O presente documento define a arquitectura da estratégia de
desenvolvimento que o executivo tragou para os proximos anos.

O Orcamento e Opgdes do Plano 2008 apresenta os principais pilares que
sustentarao o desenvolvimento integrado do concelho, quer numa perspectiva
interna de aposta na coesao econdomica e social, intensificando o investimento
em prol da melhoria e aumento da qualidade de vida da sua populagdo, quer
numa perspectiva de articulacdo com os objectivos do Programa Operacional
do Centro onde pretendemos assumir um papel de destaque, respondendo
assim, de forma activa e dinamica aos desafios e orientacées do Quadro de
Referéncia Estratégico Nacional 2007-2013.

Neste contexto de grande mudanca e numa fase em que se ultima o modus
operandi quer do Programa Operacional do Centro quer dos Programas
Operacionais Tematicos do QREN, este OOP2008 nao € mais do que o esboco
daquilo que se pretende concretizar no futuro, condicionado pela definicio
das fontes de financiamento dos projectos estratégicos planeados para o
concelho.

Considerando que, o concelho da Mealhada soube aproveitar de forma
estruturada e sustentada os apoios estruturais comunitarios; que se soube
dotar de infraestruturas necessdrias ao desenvolvimento articulado e
equilibrado promotoras de qualidade de vida da populacdo; que estamos
perante um concelho cujo capital humano reGne todas as condicbes para
assumir compromissos e responder dinamicamente aos desafios do futuro; que
estdo definidos os eixos alavancadores do desenvolvimento do concelho e que
esta definida a posicdo do concelho em termos de organizacéo regional;



As Op¢bes do Plano propostas sdo:

e Promover o desenvolvimento econémico do concelho - estimular a
qualificacdo do tecido produtivo através da aposta na inovagdo, no
desenvolvimento tecnolégico, no estimulo ao empreendedorismo, na
melhoria das condicdes que envolvem a actividade empresarial;
fazendo emergir as areas em que o concelho apresenta maiores
vantagens comparativas, nomeadamente a Logistica, o Desporto e o
cluster do Turismo, Saiide e Bem-Estar;

e Promover as qualificacoes escolares e profissionais da populacdo, o
emprego e a inclusdo social através do investimento na qualidade do
Ensino, Educacdo e Formacao e da aposta em projectos que promovam
a valorizacao da igualdade de oportunidades e assim, sustentem a base
de uma sociedade mais capaz e mais justa;

e Promover a valorizacdo do concelho, dotando-o de melhores condicées
de atractividade para o investimento empresarial e de condicbes de
vida para a populacdo, através do reforco das acessibilidades, da
mobilidade e da conectividade regional, da Proteccao e Valorizacdo do
Ambiente, do Investimento em infraestruturas e equipamentos de Apoio
a Coesao Economica, Social, Cultural e Desportiva;

e Orientar a accdo da autarquia na promocdo do Bem-Estar Social e
Cultural através da dinamizagao de acgbes integradas e articuladas nos
diferentes espacos e com todos os promotores do desenvolvimento
social e cultural;

e Continuar e reforcar o apoio as Associacées Culturais e Desportivas na
sua actividade, contribuindo para a dinamizacdo cultural e desportiva
de todas as freguesias do concelho e criar condicdes para a
implementacdo da estratégia cultural municipal;

e |[ntensificar o apoio as Associacbes Juvenis, estimulando a intervencao
dinamica e activa da populacao mais jovem na orientacio estratégica
do futuro do concelho;



Neste sentido, trata-se de um orgamento de inicio de um novo ciclo, cuja
operacionalizagdo se comeca a definir.

Assim, seguindo o principio do rigor, da objectividade e da honestidade, o
00P2008 esta dotado das rubricas necessarias a realizacdo dos objectivos
estratégicos e ao cumprimento dos compromissos assumidos, mas caracteriza-
se por ser um orcamento em construcdo, cuja dotacdo real sera concretizada
através das revisbes orcamentais que necessariamente terdo que ser
apresentadas.

Mealhada, 3 de Dezembro de 2007

0 Presidente da Camara,
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