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Mota Introdutdria

O presente documento define as linhas orientadoras da accao do executivo
para o ano de 2010.

Considerando que o Orcamento e Op¢des do Plano € o principal instrumento
de execucio das opgbes politicas do executivo e que esta definida a
orientacdo estratégica de desenvolvimento para o concelho, a presente
proposta visa dar continuidade a uma politica de desenvolvimento integrada e
sustentada, assente em principios de competitividade, coesdo, equidade e
solidariedade.

Assim propomo-nos:

>

Construir uma sociedade competitiva e atractiva alavancada por
sectores-chave baseados nos recursos endégenos e nos factores
diferenciadores do concelho,

Criar uma sociedade conhecedora, feliz e sauddvel, produto de um
crescente investimento na FEducacdo, no Ensino, na Formagao
Profissional e Pessoal, na Salde, na Cultura, na Juventude e no

Desporto;

Construir um territorio ordenado e integrado através de acgdes
directas nas areas do Urbanismo, das Acessibilidades, do Ambiente e da

Seguranca,

Participar de forma activa na Rede Comum do Conhecimento, através
de iniciativas locais de modernizacao e simplificacao administrativa, da
promogéo do acesso ao conhecimento e & informacao e no combate a
info-exclusao;
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$ Construir um concelho soliddrio intensificando politicas de coesao e
promocao de Bem-Estar Social;

% Promover uma cidadania partithada através da participacao critica dos
cidadios, do apoio ao empreendedorismo social, da gestao partilhada e
participada, do envolvimento da populacdo nas dindmicas de
desenvolvimento do concetho.

Neste sentido, seguindo o principio do rigor, da objectividade e da
honestidade, o Orcamento e Opg¢des do Plano 2010 esta dotado das
rubricas necessarias a realizacao dos objectivos estratégicos tracados e ao
cumprimento dos compromissos assumidos.
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