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MUNICIPIO DA MEALHADA

Aviso n.° 4895/2021

Sumario: Alteragao da Estrutura Organica Municipal.

Alteragao da Estrutura Orgéanica Municipal

Nos termos e em cumprimento do disposto n.° 6 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009,
de 23 de outubro, torna-se publico que a Assembleia Municipal da Mealhada na reuniao de 29 de
dezembro de 2020, deliberou aprovar a alteragdo do nimero maximo de unidades organicas flexi-
veis anteriormente fixadas, de 14 para 15 unidades organicas flexiveis;

Na mesma reunido, a Assembleia Municipal deliberou, nos termos previstos nas disposicoes
conjugadas do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, que procedeu a adaptagao a
administracao Local da Lei n.° 2/2004 de 15 de janeiro, que aprovou o Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servigos e Organismos da Administragdo Central, Regional e Local, e na alinea m) do n.° 1 do
artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, aprovar:

a) A definigdo da area de atuagdo da nova unidade organica a criar pela Camara Municipal
(alinea a) do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro): Sistemas de Informacao
Geografica (SIG), correspondente a cargo de diregao intermédia de 4.° grau, na dependéncia da
Divisao de Gestao Urbanistica e Planeamento Territorial;

b) A definicdo dos seguintes requisitos de recrutamento: por procedimento concursal nos ter-
mos legais aplicaveis, de entre trabalhadores com relagao juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, dotados de competéncia técnica e aptidao para o exercicio de fung¢des de direcao,
coordenacéo e controle, que possuam:

1) No minimo, formagéo superior graduada de licenciatura na area especifica para que o
concurso é aberto;

2) Dois anos de experiéncia profissional em fung¢des para cujo exercicio seja exigivel a posse
de licenciatura, em servigos da administracéo local autarquica;

c) A fixagao da remuneracao dos titulares dos cargos de diregao intermédia de 4.° grau em
montante correspondente a 5.2 posicdo remuneratoria, nivel 27, da carreira geral de técnico supe-
rior (1824,84€), conforme previsto na Tabela Remuneratéria Unica (Portaria n.° 1553-C/2008 de
31 de dezembro);

d) A definicdo das competéncias da unidade organica flexivel de 4.° Grau, nos seguintes
termos:

1) Desenvolver e gerir o SIG Mealhada em articulagdo com as restantes unidades organicas
de forma a garantir, em permanéncia, dados atualizados para apoiar as decisées e intervengdes
da administragdo municipal;

2) Em articulagdo com as respetivas unidades organicas, proceder ao levantamento georre-
ferenciado de multiplas entidades que caracterizam a gestdo municipal;

3) Desenvolver o processamento de informacao georreferenciada para apoio a elaboragao
revisao, alteracao e suspensao dos planos municipais de ordenamento do territério

4) Proceder ao desenvolvimento de aplicagbes especificas e garantir a sua gestdo e manu-
tencao;

5) Implementar, desenvolver e gerir o Sistema de Informagédo Cadastral no territério do Mu-
nicipio;

6) Manter atualizada a cartografia digital e tematica necessaria ao apoio das fungdes de gestao
do Municipio;

7) Disponibilizar criteriosamente a informagéo dos SIG pelos diversos servigos;

8) Promover a elaboragdo e manter atualizado o cadastro das infraestruturas em ambiente SIG;

9) Promover a elaboragdo do cadastro e inventario da rede viaria em ambiente SIG;

10) Apoiar a elaboragao e monitorizagao dos instrumentos de Gestao Urbanistica;
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11) Proceder a georreferenciagdo das operagdes urbanisticas e demais operagdes conexas
apresentadas na Camara Municipal;

12) Proceder a digitalizagao e georreferenciagao faseadas dos processos de obras existentes
no arquivo do Servigo de Gestao Urbanistica;

13) Assegurar os procedimentos relativos a atribuigdo de toponimia das vias publicas e atri-
buigdo de numeracgao de policia;

14) Colaborar com entidades externas publicas e privadas no dominio da Informagéao Geografica;

15) Assegurar a aplicagao do sistema de avaliagdo de desempenho aos trabalhadores afetos
ao respetivo gabinete;

16) Exercer as demais competéncias que lhe forem cometidas.

Mais se torna publico que, a Camara Municipal de Mealhada deliberou, na reunido de 15 de
fevereiro de 2021, alterar a Estrutura Organica Municipal, com a criagdo de mais uma unidade orga-
nica com a designacgao de “Sistemas de Informagao Geogréfica (SIG)”, correspondente a cargo de
diregado intermédia de 4.° grau, na dependéncia da Divisao de Gestdo Urbanistica e Planeamento
Territorial.

22 de fevereiro de 2021. — O Presidente da Camara, Rui Manuel Leal Marqueiro.
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