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MUNICIPIO DA MEALHADA

Aviso (extrato) n.° 11863/2022

Sumario: Abertura de procedimento concursal para ocupagao de quatro postos de trabalho da
carreira/categoria de assistente operacional — cantoneiro de vias.

Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagéo, e em con-
formidade com a deliberagdo da Camara Municipal em reunido ordinaria de 19 de maio de 2022,
encontra-se aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da publicagdo do aviso integral na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal comum para recrutamento de quatro (4) Assis-
tentes Operacionais — Cantoneiros de Vias, tendo em vista a constituigdo de relagao juridica de
emprego publico por tempo indeterminado.

1 — Nivel habilitacional exigido e area de formagéao académica ou profissional: Escolaridade
obrigatdria. Nao é admissivel a substituicdo da habilitagao por formagao e/ou experiéncia profis-
sionais detidas pelo candidato.

1.1 — Requisitos legais especialmente previstos para a titularidade da categoria: apenas podera
ser candidato ao procedimento quem seja titular do nivel habilitacional. Os candidatos possuidores
de habilitagbes literarias obtidas em pais estrangeiro, sob pena de exclusio, deverao apresentar,
em simultaneo, documento comprovativo das suas habilitagdes correspondente ao reconhecimento
das habilitagdes estrangeiras previstas pela legislagdo portuguesa aplicavel.

2 — Caracterizagao dos postos de trabalho: para além das funcdes previstas no anexo a que
se refere o n.° 2 do artigo 88.° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas, aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho (adiante designada por LTFP), as atividades inerentes ao posto de
trabalho a preencher consistem em fung¢des de natureza executiva, de carater manual ou mecanico,
enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis, desig-
nadamente: proceder a vigilancia, conservagao e limpeza de vias municipais; executar pequenas
reparagoes e desimpedir 0s acessos; limpar valetas, compor bermas, desobstruir aquedutos e sis-
temas de drenagem de aguas pluviais; compor pavimentos, efetuando reparagdes de calcetamento
ou com massas betuminosas; executar corte de vegetacao arbérea nas bermas das estradas.

Execugao de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos orgaos e
servicos, podendo comportar esforgo fisico.

Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagado, proce-
dendo, quando necessario, a manutencao e repara¢cdo dos mesmos.

3 — Em cumprimento do disposto no n.° 5, do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de
abril, na atual redagédo dada pela portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro artigo 11.°, informa-se
que a publicitagéo integral do procedimento sera também efetuada em www.bep.gov.pt e pagina
eletrénica do Municipio de Mealhada, https://www.cm-mealhada.pt.

4 — Prazo e forma de apresentagao das candidaturas: as candidaturas ser&do apresentadas no
prazo de 10 dias uteis contados da data da publicagéo do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
podendo ser enviadas através do correio eletrénico para o enderego recrutamento@cm-mealhada.pt,
ou entregues pessoalmente no servigo de Recursos Humanos da Camara Municipal, dentro do
horario de atendimento, ou remetidas pelo correio, com aviso de recegao, expedidas até ao termo
do prazo fixado, para Municipio de Mealhada, Largo do Municipio, 3054-001 Mealhada.

25 de maio de 2022. — O Presidente da Camara, Antonio Jorge Fernandes Franco.
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