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MUNICIPIO DA MEALHADA

Aviso (extrato) n.° 1440/2024

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para ocupagao de quatro postos de traba-
Iho na carreira/categoria de assistente operacional — desporto.

Abertura de Procedimento Concursal Comum para Ocupacao de Quatro Postos de Trabalho
na Carreira/Categoria de Assistente Operacional — Desporto

Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, e em con-
formidade com a deliberagdo da Camara Municipal, em reunido ordinaria 27 de novembro de 2023,
encontra-se aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da publicagdo do aviso integral na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), Procedimento Concursal Comum para Ocupagao de Quatro Postos de
Trabalho na Carreira/Categoria de Assistente Operacional — Desporto, na modalidade de Contrato
de Trabalho por Tempo Indeterminado.

1 — Nivel habilitacional exigido e area de formagao académica ou profissional: escolaridade
obrigatdria.

1.1 — Requisitos legais especialmente previstos para a titularidade da categoria: os candidatos
possuidores de habilitagbes literarias obtidas em pais estrangeiro, sob pena de excluséo, deverao
apresentar, em simultdneo, documento comprovativo das suas habilitacdes, correspondente ao
reconhecimento das habilitagcdes estrangeiras previstas pela legislagao portuguesa aplicavel.

2 — Caracterizacao do posto de trabalho: Fungdes de natureza executiva, de carater manual
ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade varia-
veis, designadamente, assegurar a higiene, limpeza e conservacao das instalagdes municipais;
colaborar eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservagéo de
equipamentos; auxiliar na execugéo de cargas e descargas; realizar tarefas de arrumacéo e distri-
buigéo; execugao de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgaos e
servigos, podendo comportar esforgo fisico; responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda
e pela sua correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutengao e reparagao dos
mesmos; atendimento ao publico; observagédo e cumprimento de normas gerais, de seguranca e
regulamentagdes, inspecionando e verificando equipamentos, informando superiormente a exis-
téncia de anomalias nos equipamentos e instalagées.

3 — Em cumprimento do disposto no n.° 4, do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, informa-se que a publicitacdo integral do procedimento sera também efetuada em
www.bep.gov.pt e pagina eletrénica do Municipio de Mealhada, https://www.cm-mealhada.pt.

4 — Prazo e forma de apresentacao das candidaturas: as candidaturas serdo apresentadas no
prazo de 10 dias Uteis contados da data da publicagao do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
podendo ser enviadas através do correio eletronico para o enderecgo recrutamento@cm-mealhada.pt
ou entregues, pessoalmente, no servigo de Recursos Humanos da Camara Municipal, dentro do
horario de atendimento, ou remetidas pelo correio, com aviso de recec¢ao, expedidas até ao termo
do prazo fixado, para Municipio de Mealhada, Largo do Municipio, 3054-001 Mealhada.

4 de janeiro de 2024. — O Presidente da Camara, Antonio Jorge Fernandes Franco.
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