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Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE201911/0287

Mobilidade Interna

Activa

Camaras Municipais

Camara Municipal da Mealhada
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

A mesma da categoria de origem.
0.00 EUR

Para além do contelido funcional estabelecido para a categoria de Nadador-
salvador, o coordenador Nadador-salvador esta apto a desenvolver as seguintes
acOes: promover e desenvolver planos integrados de assisténcia a banhistas;
coordenar e supervisionar a implementacéo dos sistemas integrados de
assisténcia a banhistas; colaborar com o ISN e agentes de autoridade ou com
outras entidades habilitadas em matéria de seguranca dos banhistas,
designadamente na vigilancia e prevencéo de acidentes no meio aquatico;
verificar e ajustar o equipamento a utilizar, assegurando-se do seu adequado
funcionamento e estado de conservagao; utilizar as técnicas de operagéo de
sistemas de comunicacao; desenvolver ac6es de treino e ajustamento nos
dispositivos integrados de assisténcia a banhistas; quando habilitado para o
efeito, utilizar em contexto de coordenacéo de assisténcia a banhistas os meios
complementares adstritos a seguranga balnear; usar uniforme, de acordo com o
regulamento em vigor, permitindo a identificagdo por parte dos utilizadores e
autoridades de que se encontra no exercicio da sua atividade profissional.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitac3o Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convengéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicéo do exercicio de fun¢des publicas ou ndo interdicdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcoes;
e) Cumprimento das leis de vacinacgao obrigatdria.

12° ano (ensino secundario)

Local Trabalho N° Postos Morada

Camara Municipal 1 Rua do Jardim
da Mealhada

Total Postos de Trabalho: 1

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
3050337 Aveiro Mealhada
MEALHADA
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N° de Vagas/ Alteracbes

Formacgéao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

Municipio de Mealhada, Largo do Municipio, 3054-001 Mealhada
231200980 - pessoal@cm-mealhada.pt

2019-11-14

2019-11-28

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:

Aviso n.218159/2019, publicado no Diario da Republica n.©219, de 14 de
novembro.
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Texto Publicado em Jornal Oficial: MUNICIPIO DA MEALHADA Aviso (extrato) n.° 18159/2019 Sumario:

Observagoes

Recrutamento em regime de mobilidade interna na carreira e categoria de
assistente técnico — nadador-salvador coordenador. Faz -se publico que a
Camara Municipal de Mealhada pretende recrutar, em regime de mobilidade
interna na carreira e categoria, entre dois 6rgdos ou servicos, nos termos do
disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.°© 35/2014, de 20 de junho: 1 Assistente
Técnico na area de Nadador -Salvador Coordenador, para exercer funcdes afetas
a Divisao de Desporto e Educacéo, para as seguintes areas de atuacéo: as
correspondentes a caracterizagéo funcional da categoria de Assistente Técnico,
constantes do anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, aprovada
pela Lei n.°© 35/2014, de 20 de junho; complementadas com o contetido
funcional descrito no n.° 4 do artigo 34.° da Lei n.© 68/2014, de 29 de agosto.
Para além do conteudo funcional estabelecido para a categoria de Nadador -
salvador, o coordenador Nadador -salvador esta apto a desenvolver as seguintes
acOes: promover e desenvolver planos integrados de assisténcia a banhistas;
coordenar e supervisionar a implementacéo dos sistemas integrados de
assisténcia a banhistas; colaborar com o ISN e agentes de autoridade ou com
outras entidades habilitadas em matéria de seguranca dos banhistas,
designadamente na vigilancia e prevencao de acidentes no meio aquatico;
verificar e ajustar o equipamento a utilizar, assegurando -se do seu adequado
funcionamento e estado de conservacao; utilizar as técnicas de operacéo de
sistemas de comunica¢do; desenvolver a¢gdes de treino e ajustamento nos
dispositivos integrados de assisténcia a banhistas; quando habilitado para o
efeito, utilizar em contexto de coordenacao de assisténcia a banhistas os meios
complementares adstritos a seguranga balnear; usar uniforme, de acordo com o
regulamento em vigor, permitindo a identificacao por parte dos utilizadores e
autoridades de que se encontra no exercicio da sua atividade profissional. 1 —
Retribuicdo: a mesma da categoria de origem. 2 — Requisitos exigidos: a) Ser
detentor de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, em
efetividade de funcbes, com integracdo na carreira/categoria correspondente; b)
Nivel Habilitacional: titulares do 12.© ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado, bem como do curso de Nadador -Salvador coordenador,
certificado ou reconhecido pelo Instituto de Socorros a Naufragos, com cartdo de
identificagdo profissional valido, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 86.°
da Lei n.°© 35/2014, de 20 de junho, conjugada com o disposto na Lei n.°
68/2014, de 29 de agosto e Portaria n.© 311/2015, de 28 de setembro, na atual
redacédo; 3 — Prazo de entrega da candidatura: 10 (dez) dias Uteis, a contar da
data da publicitagdo do presente aviso no Diério da Republica. 4 — A
candidatura deve ser formalizada através de requerimento dirigido ao Presidente
da Camara, acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum vitae,
atualizado, datado e assinado; Fotocépia simples do certificado de habilitagdes
académicas; Declaragédo do candidato, sob compromisso de honra, da qual
conste a identificacdo do vinculo de emprego publico previamente estabelecido,
a carreira/categoria de que o candidato é titular, a descri¢do das fungdes
exercidas, a posicdo e nivel remuneratério e o correspondente montante
pecuniario. 5 — Selecdo dos candidatos: A selecdo sera feita com base na
analise do curriculum vitae, demais elementos relativos ao percurso profissional,
designadamente funcdes exercidas, decorrentes da declaracéo apresentada pelo
candidato, complementada com entrevista. A Camara Municipal reserva -se o
direito de ndo selecionar qualquer candidato, no caso de, apés a realizagdo dos
métodos de selecéo, concluir que nenhum possui o perfil exigido para o exercicio
das func@es. 22 de outubro de 2019. — O Vice -Presidente da Camara,
Guilherme José Campos Duarte.
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