Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE202111/0548

Mobilidade Interna

Activa

Camaras Municipais

Camara Municipal da Mealhada
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

Retribuicdo: igual a remuneracdo de origem
0.00 EUR

A caracterizagdo funcional do posto de trabalho é a seguinte: Exercicio de
fungbes de natureza administrativa; Atendimento aos Municipes, presencial e
telefonico no sentido de elucidar, orientar e esclarecer os procedimentos
administrativos, atos e diligéncias inerentes ao Regime Juridico da Urbanizagdo e
da Edificacdo e regimes conexos; Rececdo do expediente intrinseco a atividade
da Divisdo de Gestdo Urbanistica e Planeamento Territorial que determina o
inicio/abertura dos respetivos procedimentos administrativos em formato digital
com recurso a aplicacdo ePaper; A area de atuagdo dos processos
administrativos digitais incidem no controlo prévio das operagdes urbanisticas no
ambito do Regime Juridico da Urbanizagdo e da Edificagdo (RJUE), instalacdo de
atividades industriais no ambito do SIR, instalacdo de atividades
comerciais/prestagao de servicos e outras no ambito do RJASCR, de recursos
geoldgicos (massas minerais, pedreiras e aterros), de instalacdes e
armazenamento de produtos de petrdleo, posto abastecimento de combustiveis
e redes de remais de distribuicdo de gas e inspegdo de ascensores; Orientagdo e
monitorizagdo do workflow dos processos da DGUPT em suporte eletrénico
(tramitacdo desmaterializada), suportados em aplicagOes informaticas de gestdo
autarquica da AIRC (MyDoc, MyNet, SPO e TAX); Gestor de Procedimento, figura
criada pelo RJUE, com as competéncias previstas no artigo 8.2 deste diploma,
com utilizacdo de meios eletronicos, Participacdo em operagdes de liquidagdo e
cobranga de taxas e pregos; Assegurar a transmissdo da comunicagdo entre os
varios orgdos/entidades (internos e externos) e entre estes e os particulares,
através do registo, redacdo, classificacdo e arquivo de expediente e outras
formas de comunicagdo (oficios, notificagdes, certidées, e-mails, etc.); Utilizagdo
das plataformas eletronicas de interoperabilidade, designadamente, SIRJUE, SIR,
BALCAO DO EMPREENDEDOR

Relacgao Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitacao Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) N&o inibicao do exercicio de fungbes publicas ou ndo interdi¢éo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

120 ano (ensino secundario)




Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Camara Municipal 1 Rua do Jardim 3050337 Aveiro Mealhada
da Mealhada MEALHADA

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ AlteracOes

Formacéo Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: Municipio de Mealhada, Largo do Municipio, 3054-001 Mealhada
Contacto: recrutamento@cm-mealhada.pt
Data Publicitagao: 2021-11-24
Data Limite: 2021-12-10

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdo de Comunicagdo Social: Aviso (extrato) n.© 22046/2021, Diario da Republica n.° 227/2021, Série 1I de
2021-11-23



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: AVISO Faz-se publico que a Camara Municipal de Mealhada pretende recrutar,

em regime de mobilidade na carreira e categoria, entre dois 6rgdos ou servicos,
nos termos do disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em
FuncGes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, um
Assistente Técnico, para o exercicio de fungdes na Secgdo de Apoio
Administrativo da Divisdo de Gestao Urbanistica e Planeamento Territorial. A
caracterizacdo funcional do posto de trabalho é a seguinte: Exercicio de fungGes
de natureza administrativa; Atendimento aos Municipes, presencial e telefonico
no sentido de elucidar, orientar e esclarecer os procedimentos administrativos,
atos e diligéncias inerentes ao Regime Juridico da Urbanizagdo e da Edificagdo e
regimes conexos; Rececdo do expediente intrinseco a atividade da Divisdo de
Gestdo Urbanistica e Planeamento Territorial que determina o inicio/abertura dos
respetivos procedimentos administrativos em formato digital com recurso a
aplicagdo ePaper; A area de atuacdo dos processos administrativos digitais
incidem no controlo prévio das operagdes urbanisticas no ambito do Regime
Juridico da Urbanizagdo e da Edificacdo (RJUE), instalacdo de atividades
industriais no @mbito do SIR, instalagdo de atividades comerciais/prestagao de
servicos e outras no ambito do RJIASCR, de recursos geoldgicos (massas
minerais, pedreiras e aterros), de instalagdes e armazenamento de produtos de
petréleo, posto abastecimento de combustiveis e redes de remais de distribuicdo
de gas e inspecao de ascensores; Orientacdo e monitorizagao do workflow dos
processos da DGUPT em suporte eletrénico (tramitagdo desmaterializada),
suportados em aplicaces informaticas de gestdo autarquica da AIRC (MyDoc,
MyNet, SPO e TAX); Gestor de Procedimento, figura criada pelo RJUE, com as
competéncias previstas no artigo 8.0 deste diploma, com utilizagdo de meios
eletronicos, Participagdo em operacgdes de liquidacdo e cobranca de taxas e
pregos; Assegurar a transmissdo da comunicagdo entre os varios
orgdos/entidades (internos e externos) e entre estes e os particulares, através
do registo, redacdo, classificacao e arquivo de expediente e outras formas de
comunicagdo (oficios, notificagdes, certidGes, e-mails, etc.); Utilizagdo das
plataformas eletronicas de interoperabilidade, designadamente, SIRJUE, SIR,
BALCAO DO EMPREENDEDOR 1. Retribuicio: igual & remuneracéio de origem. 2.
Requisitos exigidos: Ser detentor de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, em efetividade de fungdes, com integracao na carreira/categoria
correspondente. 3. Prazo de entrega da candidatura: 10 (dez) dias Uteis a contar
do dia seguinte a data da publicitacdo do presente aviso no Diario da Republica.
4. A candidatura deve ser formalizada através de requerimento dirigido ao
Presidente da Camara Municipal, acompanhada dos seguintes documentos:
Curriculum vitae atualizado, datado e assinado; fotocopia simples do certificado
de habilitagdes académicas; declaracdo da entidade empregadora publica, da
qual conste a identificacdo do vinculo de emprego publico previamente
estabelecido, a carreira/categoria de que o candidato é titular, a descricdo das
fungdes exercidas, a posigdo e nivel remuneratdrio e o correspondente montante
pecuniario. 5. Selecdo dos candidatos: A selegdo sera feita com base na analise
do curriculum vitae, demais elementos relativos ao percurso profissional,
designadamente fungdes exercidas devidamente declaradas, complementada
com entrevista profissional. A Camara Municipal reserva-se o direito de ndo
selecionar qualquer candidato, no caso de, apds a realizagdo dos métodos de
selecdo, concluir que nenhum possui o perfil exigido para o exercicio das
fungdes. 04 de novembro de 2021. — O Presidente da Camara Municipal,
Antonio Jorge Fernandes Franco







