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Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202002/0459

Mobilidade Interna

Activa

Camaras Municipais

Camara Municipal da Mealhada
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

A mesma da categoria de origem
0.00 EUR

Exercer fungdes afetas a Divisdo Financeira, para o exercicio das fungdes
constantes no anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, referido no n.° 2 do
artigo 88.° da mesma lei, inseridas, nomeadamente nos seguintes dominios de
atividade: classificagdo orgamental e registo contabilistico dos documentos de
despesas e receitas; organizacao e arquivo de documentos de despesa e de
receita; atendimento

ao publico e telefdnico; elaboragdo de oficios e respetivo encaminhamento;
outras fungdes de natureza

administrativa, de aplicagdo de métodos e processos, com base no Sistema de
Normalizagao

Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP) e no Regime Financeiro
das Autarquias

Locais e das Entidades Intermunicipais (RFALETI).

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relagdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convencdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagado obrigatéria.

120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N° Postos Morada

Camara Municipal 1 Rua do Jardim

da Mealhada

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracbes

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho
3050337 Aveiro Mealhada
MEALHADA
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Formagéao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para

Contacto:
Data Publicitagao:
Data Limite:

Texto Publicado

Municipio de Mealhada, Largo do Municipio, 3054-001 Mealhada
231200980 - pessoal@cm-mealhada.pt

2020-02-17

2020-03-03

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social
Texto Publicado em Jornal Oficial

Observagoes

2.2 série do Didrio da Republica n.? 33, de 17 de fevereiro de 2020

MUNICIPIO DA MEALHADA Aviso n.0 2660/2020 Sumario: Recrutamento em
regime de mobilidade interna de um assistente técnico na area de contabilidade.
Faz-se publico que a Camara Municipal de Mealhada pretende recrutar, em
regime de mobilidade interna na carreira e categoria, entre dois 6rgdos ou
servigos, nos termos do disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do
Trabalho em FungOes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho: 1 Assistente Técnico na area de Contabilidade, para exercer funcdes
afetas a Divisdo Financeira, para o exercicio das fungGes constantes no anexo a
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, referido no n.° 2 do artigo 88.2 da mesma lei,
inseridas, nomeadamente nos seguintes dominios de atividade: classificacdo
orcamental e registo contabilistico dos documentos de despesas e receitas;
organizacao e arquivo de documentos de despesa e de receita; atendimento ao
publico e telefénico; elaboragdo de oficios e respetivo encaminhamento; outras
fungdes de natureza administrativa, de aplicacdo de métodos e processos, com
base no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas
(SNC-AP) e no Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades
Intermunicipais (RFALEI). 1 — Retribuicdo: a mesma da categoria de origem. 2
— Requisitos exigidos: a) Ser detentor de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, em efetividade de fungdes, com integragdo na carreira/categoria
correspondente; b) Nivel Habilitacional: titulares do 12.° ano de escolaridade ou
de curso que lhe seja equiparado; 3 — Prazo de entrega da candidatura: 10
(dez) dias Uteis, a contar da data da publicitagdo do presente aviso no Diario da
Republica. 4 — A candidatura deve ser formalizada através de requerimento
dirigido ao Presidente da Camara, acompanhada dos seguintes documentos:
Curriculum vitae, atualizado, datado e assinado; Fotocdpia simples do certificado
de habilitagdes académicas; Declaracdo do candidato, sob compromisso de
honra, da qual conste a identificacdo do vinculo de emprego publico previamente
estabelecido, a carreira/categoria de que o candidato é titular, a descrigdo das
fungOes exercidas, a posicdo e nivel remuneratdrio e o correspondente montante
pecunidrio. 5 — Selegdo dos candidatos: A selegdo sera feita com base na
analise do curriculum vitae, demais elementos relativos ao percurso profissional,
designadamente fungOes exercidas, decorrentes da declaracdo apresentada pelo
candidato, complementada com entrevista. A Camara Municipal reserva-se o
direito de ndo selecionar qualquer candidato, no caso de, apds a realizagdo dos
métodos de selegdo, concluir que nenhum possui o perfil exigido para o exercicio
das fungGes. 27 de janeiro de 2020. — O Presidente da Camara, Rui Manuel Leal
Marqueiro.
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