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MUNICIPIO DA MEALHADA

Aviso n.° 4319/2023

Sumario: Recrutamento em regime de mobilidade na carreira e categoria de um técnico supe-
rior — engenharia civil.

Faz-se publico que a Camara Municipal de Mealhada pretende recrutar, em regime de mobili-
dade na carreira e categoria, entre dois 6rgaos ou servi¢cos, nos termos do disposto nos artigos 92.°
e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, um Técnico Superior — Engenharia Civil, para o exercicio de fungbes na Divisao
de Gestao Urbanistica e Planeamento Territorial.

1 — Caracterizacao funcional do posto de trabalho:

Emitir pareceres, analisar e elaborar propostas de decisao relativamente aos varios procedi-
mentos de controlo prévio das operagdes urbanisticas previstos no Regime Juridico da Urbanizagao
e Edificagcdo, nomeadamente, operagdes urbanisticas de licenciamento, comunicagéo prévia, pedi-
dos de informacao prévia, autorizagdes de utilizagao, certiddes e demais procedimentos conexos,
incluindo a avaliagdo da qualidade e adequagao de projetos de operagdes urbanisticas;

Assegurar as atividades de controlo prévio nos termos da legislagédo especifica decorrentes
de regimes conexos com o RJUE, designadamente: o licenciamento das atividades industriais;
instalacao de reservatorios de combustiveis e postos abastecimento de combustiveis; das areas
de servico que se pretendam instalar na rede viaria municipal; das atividades de restauracéo e
bebidas; de empreendimentos turisticos; de estabelecimentos comerciais; de grandes superficies
comerciais; de exploragdes agropecuarias; de equipamentos de saude, sociais, culturais e despor-
tivos; telecomunicacgdes, e parques de estacionamento, alojamento local, exploragbes de massas
minerais e energias renovaveis.

Efetuar o atendimento municipes e a técnicos para esclarecimentos;

Participar em vistorias e em agdes de fiscalizagdo; 1 — Retribuigéo: igual a remuneracgéo de
origem.

2 — Requisitos exigidos: Ser detentor de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado,
em efetividade de fung¢des, com integragéo na carreira/categoria correspondente.

3 — Prazo de entrega da candidatura: 10 (dez) dias Uteis a contar do dia seguinte a data da
publicitacdo do aviso no Diario da Republica.

4 — A candidatura deve ser formalizada através de requerimento dirigido ao Presidente da
Camara Municipal, acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum vitae atualizado, datado
e assinado; fotocopia simples do certificado de habilitagdes académicas; declaragdo da entidade
empregadora publica, da qual conste a identificacdo do vinculo de emprego publico previamente
estabelecido, a carreira/categoria de que o candidato é titular, a descri¢cdo das func¢des exercidas,
a posigao e nivel remuneratorio e o correspondente montante pecuniario.

5 — Selecao dos candidatos: A selecao sera feita com base na analise do curriculum vitae,
demais elementos relativos ao percurso profissional, designadamente fungbes exercidas na area,
devidamente declaradas, complementada com entrevista profissional. ACamara Municipal reserva-
-se o direito de n&o selecionar qualquer candidato, no caso de, apos a realizagdo dos métodos de
selecgao, concluir que nenhum possui o perfil exigido para o exercicio das fungdes.

27 de janeiro de 2023. — O Presidente da Camara Municipal, Anténio Jorge Fernandes
Franco.
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