MUNICiPIO DE MEALHADA
CAMARA MUNICIPAL
CONTRIBUINTE N°.506 792 382

Procedimento Concursal Comum para Constituicdo de Relagao Juridica de Emprego Publico em
Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado, para o
Preenchimento de 2 postos de trabalho de Assistente Técnico (area administrativa), para exercicio
de fungdes na Divisdao Administrativa e Juridica
ATAN.°9
Aos 14 dias do més de novembro de 2019, pelas 10 horas, na Camara Municipal de Mealhada,

reuniu o Juri do Procedimento Concursal Comum para Constituicdo de Relagdo Juridica de
Emprego Publico em Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo
Indeterminado, para o Preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho de Assistente Técnico
(area administrativa), para exercicio de fungdes na Divisdo Administrativa e Juridica, cujo aviso
n.° 7591/2019, foi publicado na 2.2 Série do Diario da Republica, n.° 84, de dia 02 de maio de
2019 bem como na Bolsa de Emprego Publico, com o Cédigo OE201008/0574, na péagina
oficial da internet deste Municipio e no jornal nacional “Publico”, a fim de proceder, ao abrigo do
disposto nos n.°s 4 e 5 do artigo 164° do Cédigo do Procedimento Administrativo, e para os

efeitos ai previstos, a reforma do ato de classificacédo da Entrevista Profissional de Selegéo e,

consequentemente, do projeto da Lista Unitaria de Ordenag&o Final.

Estiveram presentes os seguintes elementos do Juri:
Presidente - Cristina Maria Simdes Olivia, Chefe de Divisdo Administrativa e Juridica. -------------

Vogais efetivos: Maria Lagalete Mendes Ferreira Godinho, Técnica Superior, € Maria Beatriz

Simdes Sousa Cerveira, Coordenadora Técnica.
No passado dia 29 de outubro, realizaram-se as entrevistas profissionais de selecédo aos
candidatos aprovados nos restantes métodos de selecdo e que compareceram na Céamara
Municipal da Mealhada, na sequéncia da notificagdo previamente efetuada para esse efeito. ----
A Entrevista Profissional de Selegao visa avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia
profissional e aspetos comportamentais evidenciados durante a interacdo estabelecida entre o
entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os relacionados com a capacidade de
comunicacdo e de relacionamento interpessoal. Assim, previamente a realizagdo das
entrevistas individuais, foi elaborado um guido de entrevista/Ficha de Avaliagdo da Entrevista
Profissional de Selecdo, do qual constavam os aspetos a avaliar, que ja se encontravam

fixados a priori na Ata n.° 1, da reunido do Juri realizada no dia 29 de abril de 2019, a saber: ----

a) Conhecimentos gerais;

b) Motivagéo;

c) Capacidade de Comunicagdo e Relacionamento Interpessoal,

d) Organizagéo e método de trabalho.
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A escala de classificagéo/avaliagéo individual também se encontra prevista na citada ata, e foi

fixada em conformidade com o disposto no n.° 5 do artigo 9.°, devendo ser realizada segundo

os seguintes niveis classificativos:

Entrevista Profissional de Selecao Pontos
Elevado 20

Bom 16

Suficiente 12

Reduzido 08
Insuficiente 04 “l

Ora, acontece que, das Fichas de Avaliagdo, fez-se constar, por lapso, uma escala
classificativa diversa da legalmente prevista, contendo, ao invés de cinco (5) niveis de
classificacéo, doze (12) niveis de classificagdo (de 8 a 20), ndo obstante se ter procedido a
avaliacdo qualitativa de acordo com os niveis classificativos de: Insuficiente, Reduzido,
Suficiente, Bom e Elevado.

Tendo como referéncia a escala de classificacdo com doze (12) niveis, os resultados obtidos

pelos candidatos neste método de selegdo foram:

Cédigo do Nome Entrevista Profjssional de

candidato Selegao
6114 Andreia Marisa Gongalves Vilas 14,83
5974 Andreia Milene Rodrigues Bonacho 17,67
6088 Benedita Pereira Oliveira Alves 12,00
5322 Carla Sofia Pimenta Marques da Silva 14,00
5858 Carlos Jorge Dias Azenha 12,00
6110 Catia Sofia Esteves Roxo 16,33
6068 Elisabete Maria Alves Francisco 14,83
6074 Rui Miguel Esteves Machado 16,00
6089 Sandrina Marisa Simdes Antunes 13,75

Atendendo a que a avaliagdo dos candidatos foi feita tendo por referéncia uma escala
classificativa que ndo corresponde a previamente fixada, o Juri deliberou, por unanimidade,

alterar a classificacdo atribuida e que ficou a constar da Ata n.° 8, conforme consta do quadro

seguinte:
C6digo do Naine Entrevista Profjssional de
candidato Selecao
6114 Andreia Marisa Gongalves Vilas 16,00
5974 Andreia Milene Rodrigues Bonacho 17,33
6088 Benedita Pereira Oliveira Alves 12,00
5322 Carla Sofia Pimenta Marques da Silva 14,67
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5858 Carlos Jorge Dias Azenha 12,00
6110 Catia Sofia Esteves Roxo 17,33
6068 Elisabete Maria Alves Francisco 16,00
6074 Rui Miguel Esteves Machado 16,00
6089 Sandrina Marisa Simdes Antunes 14,67

O Juri procedeu a Valoragéo Final dos candidatos no conjunto dos métodos de selecdo, de acordo com a

seguinte expressdo:

a«
VF =45 % PC + 25 % AP + 30 % EPS
. Prova de o Entrevista 5
S::(Ii?:ag: Nome Conhecimentos ';;ﬁ::;ga?ca Profissional \Fliar::lr agao
Escrita g de Selegao
6114 | fndreiaMarisa Gangahing 13,75 12 16,00 13,79
5974 Andreia Milene Rodrigues 13,07 16 17,33 15,01
Bonacho
6088 Benedita Pereira Oliveira 12,16 20 12,00 14,47
Alves
Carla Sofia Pimenta
5322 Marques da Silva 10,16 16 14,67 13,04
5858 Carlos Jorge Dias Azenha 11,13 16 12,00 12,81
6110 Catia Sofia Esteves Roxo 12,47 16 17,33 14,74
6068 Elisapete Maria Alves 9.58 12 16,00 11,91
Francisco
Rui Miguel Esteves
6074 Machado 17,41 16 16,00 16,63
6089 Sandrina Marisa Simdes 11,26 12 14,67 12,33
Antunes

Nestes termos, o Projeto da Lista Unitaria de Ordenagdo do presente Procedimento Concursal é o

seguinte: -

Ordenacao Final S::;?:a?: Nome Valoragao Final
1.0 6074 Rui Miguel Esteves Machado 16,63 valores
2.° 5974 Andreia Milene Rodrigues Bonacho 15,01 valores
3.° 6110 Catia Sofia Esteves Roxo 14,74 valores
4.° 6088 Benedita Pereira Oliveira Alves 14,47 valores
5.° 6114 Andreia Marisa Gongalves Vilas 13,79 valores
6.° 5322 Carla Sofia Pimenta Marques da Silva 13,04 valores
7.° 5858 Carlos Jorge Dias Azenha 12,81 valores
8.° 6089 Sandrina Marisa Simdes Antunes 12,33 valores
9.0 6068 Elisabete Maria Alves Francisco 11,91 valores
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Em cumprimento do disposto no artigo 25.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, o Juri deliberou
proceder a elaboracdo da lista ordenada alfabeticamente com os resultados obtidos no método de
selegdo Entrevista Profissional de Selecdo e do Projeto de Ordenacgéo Final, e afixar estas listas em local
visivel e publico nas instalagées da Camara Municipal, bem como na pagina eletrénica do Municipio. ------
Nao obstante a reforma do ato de classificacdo da Entrevista Profissional de Selegdo ora efetuada, ndo
implicar qualquer alteragdo no que respeita a ordenagéo final dos candidatos, o Juri deliberou, ainda

assim, e por unanimidade, proceder a nova notificagdo dos candidatos, podendo estes pronunciar-se, por

escrito, no prazo de 10 dias Uteis, sobre o presente projeto de deciséo. =
Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, o Juri deliberou que, apés a
conclusdo da audiéncia dos interessados e ndo havendo reclamagdes, a lista unitaria de ordenacgéo final,
acompanhada das restantes deliberagcdes do Juri, incluindo as relativas a admissdo e exclusdo de

candidatos, seja submetida a homologacéo do Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal, ato esse que

deve ser notificado a todos os candidatos.
E nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido, da qual se lavrou a presente acta que depois de lida

por cada um dos presentes e aprovada vai ser assinada por todos os elementos do Juri que nela

participaram.
A Presidente do Juri A 1.2 Vogal, 2.2 Vogal,
Cristina Olivia Lagalete Godinho Beatriz Cerveira
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Procedimento Concursal Comum para Constituigdo de Relagdo Juridica de Emprego Publico em
Regime de Contrato de Trabalho em Fung¢des Publicas por Tempo Indeterminado, para o
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de fungdes na Divisdao Administrativa e Juridica

Lista dos Resultados da Entrevista Profissional de Selegdo

C6digo do Nome Entrevista Profjssional da

candidato Selecéao
6114 Andreia Marisa Gongalves Vilas 16,00
5974 Andreia Milene Rodrigues Bonacho 17,33
6088 Benedita Pereira Oliveira Alves 12,00
5322 Carla Sofia Pimenta Marques da Silva 14,67
5858 Carlos Jorge Dias Azenha 12,00
6110 Catia Sofia Esteves Roxo 17,33
6068 Elisabete Maria Alves Francisco 16,00
6074 Rui Miguel Esteves Machado 16,00
6089 Sandrina Marisa Simées Antunes 14,67

Mealhada, 14 de novembro de 2019

A Presidente do Juri

Cristina Olivia
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Procedimento Concursal Comum para Constituicdo de Relagao Juridica de Emprego Publico em

Regime de Contrato de Trabalho em Fung¢des Publicas por Tempo Indeterminado, para o

Preenchimento de 2 postos de trabalho de Assistente Técnico (area administrativa), para exercicio

de fungdes na Divisdo Administrativa e Juridica

Projeto da Lista Unitaria de Ordenacao

Ordenagao Final S::cii?:a:’: Nome Valoragio Finaf
1.° 6074 Rui Miguel Esteves Machado 16,63 valores
2.° 5974 Andreia Milene Rodrigues Bonacho 15,01 valores
3.° 6110 Catia Sofia Esteves Roxo 14,74 valores
4.° 6088 Benedita Pereira Oliveira Alves 14,47 valores
5.° 6114 Andreia Marisa Gongalves Vilas 13,79 valores
6.° 5322 Carla Sofia Pimenta Marques da Silva 13,04 valores
7.° 5858 Carlos Jorge Dias Azenha 12,81 valores
8.° 6089 Sandrina Marisa Simdes Antunes 12,33 valores
9.° 6068 Elisabete Maria Alves Francisco 11,91 valores

Mealhada, 14 de novembro de 2019

A Presidente do Juri

Cristina Olivia
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