PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 POSTO DE TRABALHO, EM REGIME DE

CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, NA

CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO

ATAN.26

No dia 8 de julho de dois mil e vinte e dois, pelas 15 horas, na Divisao de Gestao Urbanistica e

Planeamento Territorial, reuniu o jari do procedimento concursal identificado em epigrafe, autorizado por

deliberacdo de Cé&mara Municipal de Mealhada, em 21/03/2022, tendo estado presentes: Margarida

Costa, Chefe da Divisdo de Gestao Urbanistica e Planeamento Territorial, na qualidade de presidente, Rui

Santos, Técnico Superior, na qualidade de primeiro vogal efetivo, que substitui o presidente nas suas

faltas e impedimentos e Florbela Ferreira, Coordenadora Técnica, na qualidade de segunda vogal, para:--

- Proceder a aplicagcdo do método de selegdo “Avaliagdo Curricular”, de acordo com as normas legais

vigentes e com o aviso de abertura do concurso, NOS seguintes termos:

Em que:

AC: Avaliagao curricular

HL: Habilitacao literaria

FP: Formacao profissional

EP: Experiéncia profissional

AC=(HL +FP +EP + AD)/4

AD: Avaliagédo do desempenho.

O juri procedeu a avaliagao curricular da candidata Diana Teresa Mendes Costa, em conformidade com o

ponto 10.3.1 do aviso supra mencionado, tendo elaborado para o efeito uma tabela de resultados em que

se encontram espelhados os parametros de ponderacéo aplicaveis, nos seguintes termos:

Habilitac6es Formacao Experiéncia Avaliacao do Avaliacao
literarias (HA) Profissional (FP) Profissional (EP) Desempenho (AD) Curricular
(AC)
Candidatos Classif. | Duracao | Classif. | Duracao | Classif. | Mencao | Classif.
Quantit.
Diana Teresa 12.2 20 20 horas 10 7 anos e 16 4,9 16 15,5
Mendes Ano 3 meses
Costa

1/3




Mais deliberou o jari promover a notificagéo, por correio eletrénico, da candidata, nos termos conjugados
do n.? 3 do artigo 25.° da Portaria, para a realizagéo da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias — 2.°
Método de Selegcdo Obrigatdrio aplicavel aos candidatos abrangidos pelo artigo 36.° n.? 2 da Lei do
Trabalho em Fungbes Publicas.

Finalmente, o jari elaborou a lista ordenada alfabeticamente do resultado do método de selecdo
“Avaliagao Curricular” — Anexo | da presente ata, que sera publicitada na pagina da internet da Camara
Municipal e no edificio dos Pagos de Concelho, nos termos do artigo 25.2 n.? 1 da Portaria.------------=--------

E nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido, da qual se lavrou a presente acta que, depois de
lida por cada um dos presentes e aprovada, vai ser assinada por todos os elementos do Juri que nela

participaram.
Presidente do Juri 1.2 Vogal 2.2 Vogal
Assinado por: MARIA MARGARIDA PONTES DA Assinado por: RUI MIGUEL PIMENTA DOS Assinado por: FLORBELA DA CRUZ MARTINS
SILVA SANTOS COSTA SANTOS FERREIRA
Num. de Identificagdo: 05336737 Num. de Identificacio: 11705947 Num. de Identificacdo: BI101103824
Data: 2022.07.0816:06:21+0100° . . Data: 2022,07.08 15:28:31+01'00", Data: 2022.07.08 15:53:59+01°00"
(Margarida Costa) (Rui Santos)
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ANEXO |

Resultados da Avaliacao Curricular

Diana Teresa 20 horas 7 anos e

Mendes 3 meses
Costa
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