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Unidades Orgdnicas Competéncias e Sector el " . i SSEES o Habilitagbes/Observacbes
Actividades
cs s CT|CRICTI | CTR) CTI | CTR | Cc | CTRy e [ cTR| | ctR | e | cR M |[CTR| ¢TI |CTR| CTI | €TR
T5 - Licenciatura em
Engenharia/Arquitectura;{1}
de Administracd ™ 6 1 3 1 TS - Licenciatura Engenharfa Civil;(2)
Divisio de inistracdo e . - . .
Conservagdo do Territdric TS - L!oem:mura Engenharia do Ambiente;
TS - Licenciatura Engenharia do
Sector de Obras Municipais | Ver Fichas de Caracterizagso Ambiente/area afim com especializagio
do Anexo | do Regulamento Engenharia Sanitaria;
Orgénico TS - Licenciatura Medicina Veterinaria.
AT - 12.2 ano ou curso equiparado;
Sector de Ambienta & Servigas 1 6 5 1 24 * 1 Assistente Técnico em regime de
Urbanos mobilidade no lugar de Coordenador;
** Em comissdo de servigo - nomeagio em
regime de substituigio,
Lugares ecupados 1 1 7 1 5 1 38 1
Lugares vagos 3 6
Divis3o Gestio e Conservagio
Rodovidria Gestio de Frotase |y Fichas de Caracterizagio| 17 3 1 28 * Em comissdo de servico - nomeagdo em
Protecdo Civil do Anexo | do Regulamento regime de substituigdo.
Orgénico TS - Licenciatura Engenharia Mecanica
Sector de Gestdo de Frota e
1
Equipamentos
Lugares ocupados 1 1 2 1 24
Lugares vagos 1 4
TS - Licenciatura em
Ver Ficha de Caracterizagio Engenharia/Arquitectura/Planeamento
DivisSo de Gestdo Urbanistice | do Anexo | do Regulamenta 1 8 1 1 7 1 1 Regional e Urbano;
Crginieo AT - 12.2 ano ou curso equiparado.
Lupares ocspados bl 8 1 1 7 1 i
Lugares vagts
1-Téonfeo Superior de Arquitetura a afetar 3 DACT, deve possuir Inscrigio na r P ordem profissi

2-Téonico Superior de Engenharia Civit afeto & SASU deve possuir a Inscriclio na respetiva ordem profissional
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Atribui95e5, Che Especialistade| Téenicode | Coordenador | Assistente | Fisc Leituras | Encarregado Assistente
Che. Div. " | Técnice Superiar - - N Fiscalde Obras | Fiscal Municipal
Unidades Orglinicas Competéncias e Sector Informétics | informities | tdenico Téenkeo Cobrang o Habilitagdes/Observacoes
Actividades
ot cs S| CHICOR|CTI{CTR| CH |CTR|{ CTI{ CTR] CRCTR|CTI CTR| CN | CTR} CN | CTR] CR [ CTR| €M | CIR
Divisio Adminlstrativa e Juridica 1 2 10 3
Ver Fichas de Caracterizacio
o 3 do Anexo | do Regulamento TS - Licenciatura na area juridica;
Sector uridleo @ N Orgénico AT - 12.2 ano ou curso equiparado;
Sector de Recursos Humanos 1 1 2 1
Lugares ocupados 1 3 1 8 4
Lopares vagos 4
pivisio Financeira 1 2 2 3
TS - Licenciatura / Bacharelato na area
Sector de Planesmente, Cantrolo 3# econor'rl.lcalllcenclatura na area de
e Gestda Ver Fichas de Caracterizagio contabilidade:
do Anexo | do Regulamenta AT - 12.2 ano ou curso equiparado;
Organico * 1 Técnica Superior nomeada Chefe de
Sector de Gestdo Patiimonial, Gabinete de Apoio 3 Presidéncia
Aprovisionamento e Contratagdo 2 1
Priblica
Lugares ocupados 1 6 3 4
Lugares vagos 1
Ver Ficha de Caracterizagio TS - Licenciatura na drea de actividade do
Sector de Acglo Socdal do Anexo | do Regulsmente 1 [ 1 1 sector,
Orgéinico
Lugzares ocupados 1 4 1 1
Lugares vagos
TS - Licenciatura na drea de actividade do
sector;
YenEicheldelCarycrarizacao AT -12.2 ano ou curso equiparado;
Sector de Educacio e Desporto | do Anexo 1do Regulamento 1 11 25 25* 1 87 * 1 Assistente Técnico em regime de
Orgéni
TRSIES mobilidade no lugar de Coordenador;
Lugares ocupados 1 8 25 25 1 87
Lugares vogos 3
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Atribuigdes, Che Especiofistade | Técnicode | Coordenador | Asvistente | Fisc.Leitwras | Encarregado |  Assistente
~ . Che. Div. " |Técniico Superior| N L N L Fiscal de Obras | Fiscal Munielpal
Unidades Org3nicas Competéncias e Sector Informética | informtica | téenico Témico | Cobrangas | Operscional | Operacional HabilitagBes/Observacoes
Actividades
cs G lCn|CRICN{CR| C|aR|CI|CTR| Cn [CTR{cnj cri el | o] en | v on CTR| €Tt | CTR
v de G TS - Licenciatura na drea de actividade do
Ver Ficha de Caractarizagio )
Sector de Cultura do Anexo | do Regulamento 1 I 3 - . . .
Organico AT - 12.2 ano ou curso equiparado;
Lugares Ocupados 1 1 3
Lugares vagos
T5 - Licenciatura na area de actividade do
sector;
Ver Ficha de Caraeterizagio AT - 12.2 ano ou curso equiparado;
Sector de Biblicteca e Arquive | do Anexo | do Regulamento 5 10* 3
Organleo * 1 Assistente Técnica nomeada Secretaria
do Gabinete da Presidéncia.
Lugares Ocupadas 3 5
Lugares vagns 2 5 3
Especilista de Informatica grau 1 nivel 2 -
SN Ver Fitha de Caracterizago com licenciatura na area de informatica
do Anexo | do Regulamento 2z 1 3
TéenlcofSistemas de Informagdo Orgnico AT - 12.2 ano ou curso equiparado.
Lugares Ocupados 2 3
Lugares vagos 1
Ver Ficha de Caracterizagio TS- Licenciatura.
Espago de inovaglie de Meathada| do Anexo(l):;:i:goulamento 1 1 AT - 122Ano ou Equiparado
Lugares Ooupados
Lugares vagos 1 1
Cantro de Interpretacso ::;j:’;: ;’:3:‘::1'::?:: i TS - Licenciatura erm Engenharia do
Amblental o rgﬂnh: Ambiente
Lugares Ocupados
Lugares vagos 1






