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MAPA DE PESSOAL 2023 (Art2 29 da LTFP)

Contrato trabalho tempo

Comisséo servico

Contrato trabalho termo

Cargol/carreira/categoria Habilitacdo/Area de Formagd o Ddetepninada resolutivo Obs.
Ocupados | Aprover [Ocupados |Aprover Qcupados A prover
Chefe de Divisdo Licenciatura 1 Regime de Sustituic&o
Técnico Superior Licenciatura Engenharia Civil 3 1
Técnico Superior Licenciatura Engenharia Civil/ 2
Seguranca Trab.
Técnico Superior Ei;i?gizgziggenharia 1
Técnico Superior Licenciatura Arquitetura 1 1 Esl:it?:(;sgg:g:emal
Técnico Superior Licenciatura Arquitetura Paisagista 1
Técnico Superior Engenharia Eletrotécnica 1
Coordenador técnico 12.° Ano/Curso equiparado 1
Assistente técnico Desenhador / Topégrafo
Assistente técnico 12.° Ano/Curso equiparado
Fiscalizagao - Fiscal 12.° Ano/Curso especial fiscaliza¢éo 1
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatoria 1 2
Sub-Total 13 7 1

Contrato trabalho tempo

Comissao servigo

Contrato trabalho termo

SPI - Cédigo Posto trabalho

Cargol/carreira/categoria Habilitagdo/Area de Formagd o indeterminado resolutivo (n.° 1 art. 3.° DL 93/2021) -
Ocupados | Aprover [Ocupados |[Aprover Qcupados A prover Anexo il

Chefe de Diviséo Licenciatura Engenharia Civil 1

Técnico Superior Licenciatura Engenharia Ambiente 1

Técnico Superior Licenciatura Engenharia Civil 1

Coordenador técnico 12.° Ano/Curso equiparado 1

Assistente técnico 12.° Ano /Curso equiparado 2 ! MObIIIdad?

intercategoria

Assistente técnico Eletricista/Eletromecanico 1

Assistente técnico Desenhador 1

Assistente Operacional Escolaridade Obrigatoria/Tratorista - 1 E4 - Nivel Médio
Saneamento

Assistente Operacional Escolatldade Obrigatéria/Fiel de 1
Armazém
Escolaridade Obrigatéria ou

Assistente Operacional Substituicdo n.° 2 artigo 34.° 2 E- Nivel Médio
LTFP/Pedreiro - Saneamento

Assistente Operacional Escolaridade Obrlgaton?/Motonsta 7 2 A4 - Nivel Baixo
Pesados - Recolha Residuos

Assistente Operacional I;scolarldade Obrigatéria/Motorista - 1 E- Nivel Médio
Aguas e Saneamento
Escolaridade Obrigatéria ou

. . Substituicdo n.° 2 artigo 34.° . )

Assistente Operacional LTEP/Cantoneiro Limpeza - Higiene 1 D - Nivel Baixo
Urbana
Escolaridade Obrigatéria ou

. . Substituicdo n.° 2 artigo 34.° . -

Assistente Operacional LTEP/Cantoneiro Limpeza - Recolha de 11 7 A - Nivel Médio
Residuos

Assistente Operacional E_scolarldade Obrigatoria/Cantoneiro 2 C - Nivel Médio
Limpeza - Tratamento de Efluentes

Assistente Operacional E_scolarldade Obrigatoria/Cantoneiro 2 E - Nivel Médio
Limpeza - Saneamento

Assistente Operacional Escolaridade Obrigatéria/Coveiro 1 1 F- Nivel Médio
Escolaridade Obrigatéria ou

Asistente Operacional Substituicdo n.° 2 artigo 34.° 5 4 G - Nivel Médio
LTFP/Canalizador - Saneamento

Assistente Operacional Escolaridade Obrigatéria/Leitor de 4
consumos

Sub-Total 43 16 1
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MAPA DE PESSOAL 2023 (Art2 29 da LTFP)

Cargol/carreira/categoria

H

abilitagdo/Area de Formagd o

Contrato trabalho tempo
indeterminado

Comiss&o servico

Contrato trabalho termo
resolutivo

Ocupados

A prover

Ocupados

A prover

(¢

cupados A prover

Obs.

Chefe de Setor

Licenciatura Engenharia Civil

1

A prover quando vagar

Cargol/carreira/categoria

H

Sub-Total

abilitagdo/Area de Formagd o

Contrato trabalho tempo
indeterminado

1

Comissao servico

Contrato trabalho termo
resolutivo

Obs.

Cargol/carreira/categoria

H

abilitagdo/Area de Formagd o

Contrato trabalho tempo
indeterminado

Comiss&o servico

Contrato trabalho termo
resolutivo

Ocupados | Aprover [Ocupados |[Aprover Qcupados A prover

Chefe de Diviséo Licenciatura/ Direito 1
Técnico Superior Licenciatura/ Direito 1 1
Técnico Superior Licenciatura/Administragéo Publica 1
Técnico Superior Licenciatura/ Solicitadoria 1
Técnico de Informatica 12.° Ano/Curso equiparado 1
Coordenador técnico 12.° Ano/Curso equiparado 1
Assistente técnico 12.° Ano/Curso equiparado 9 3 2 Mobilidade intercarreiras
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatéria/Rececionista 1
Assistente Operacional SZf;ISaridade Obrigatoéria/Servigos 8 4
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatéria 3

Sub-Total 24 8 1 3

Obs.

Ocupados | Aprover |Ocupados [Aprover Qcupados A prover
Chefe de Divisdo Licenciatura/ Economia 1
Licenciatura/ Contabilidade e Auditoria,
Técnico Superior Economia, Gestéo, Gestéo e 2
Administracdo Publica
Técnico Superior Licenciatura/ Gestéo 2
- . Licenciatura/ Gestao e Administragao
Técnico Superior S 1
Publica
Técnico Superior Licenciatura/ Contabilidade e Auditoria 3 1
Espemall:s a Informatica - Licenciatura/ Informatica de Gestéo 1
Grau 1 nivel 2
Coordenador técnico 12.° Ano/Curso equiparado 2
5 -
Assistente técnico 12. An.o./Curso equiparado/ 1 2
Contabilidade
Sub-Total 10 5 1

N
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MAPA DE PESSOAL 2023 (Art2 29 da LTFP)

Cargol/carreira/categoria

Habilitag&o/Area de Formagao

Contrato trabalho tempo
indeterminado

Comissao servico

Contrato trabalho termo
resolutivo

Ocupados | A prover

Ocupados

A prover

(¢

cupados A prover

Chefe de Setor

Licenciatura

1

Sub-Total

Contrato trabalho tempo
indeterminado

1

Comissao servigo

Contrato trabalho termo
resolutivo

Contrato trabalho tempo
indeterminado

Comiss&o servico

Cargol/carreira/categoria Habilitagdo/Area de Formagd o Obs.
Ocupados | Aprover [Ocupados |[Aprover Qcupados A prover
Chefe de Diviséo Licenciatura em Engenharia Civil 1
Especialista informatica - . . ) ”
P P Licenciatura Engenharia Informatica 1
Grau 1 nivel 2
Técnico Superior Licenciatura/ Engenharia Civil 3
Técnico Superior Licenciatura/ Engenharia Civil 1
P . Licenciatura Planeamento Regional e
Técnico Superior 1
Urbano
Técnico Superior Licenciatura Arquitetura 1
Técnico Superior Licenciatura em Direito 2
Técnico de Informatica Informatica 1
Coordenador técnico 12.° Ano /Curso equiparado 1
: £ ° : 1 Perjodo experimental
Assistente técnico 12.° Ano/Curso equiparado 5 1 noutra entidade
Assistente operacional Escqlarldade Obrigatéria/Servigos 1
gerais
Fiscal de Obras Escolaridade Obrigatéria/Fiscal de 1 1
Obras
Sub-Total 17 3 1

Contrato trabalho termo
resolutivo

Cargol/carreira/categoria Habilitacdo/Area de Formagd o Obs.
Ocupados | Aprover |Ocupados [Aprover Qcupados A prover
Chefe de Unidade SIG Licenciatura 1
Assistente técnico 12.° Ano/Curso equiparado/ SIG 2
Assistente técnico 12.° Ano/Curso equiparado 2 1 Licenga sem vencimento
Sub-Total 2 2 1
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MAPA DE PESSOAL 2023 (Art2 29 da LTFP)

Contrato trabalho tempo
indeterminado

Cargol/carreira/categoria

Habilitacdo/Area de Formagd o

Comisséo servico

Contrato trabalho termo
resolutivo

Obs.

Cargol/carreira/categoria

Habilitacdo/Area de Formagd o

Contrato trabalho tempo
indeterminado

Comisséo servico

Contrato trabalho termo
resolutivo

Ocupados | Aprover [Ocupados |[Aprover Qcupados A prover
Chefe de Divisdo Licenciatura / Engenharia Civil 1 Regime de Sustituigdo
Técnico Superior Licenciatura / Engenharia Mecénica 1
Assistente Técnico 12.° Ano/Curso equiparado 1 1
Encarrggado Assistente Escolaridade Obrigatéria 1
operacional
Assistente Operacional Motorista Maquinas Pesadas 1 1
Assistente Operacional I.Esc.olandade Obrigat6rio/Motorista 3
ligeiros
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatéria/ Motorista de 1
Pesados
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatéria/ Tratorista 1 1
Assistente Operacional Serralheiro 1
Assistente Operacional Mecanico 2
Escolaridade Obrigatéria ou
Assistente Operacional Substituigdo n.° 2 artigo 34.° LTFP/ 2 2
Pedreiro
Escolaridade Obrigatéria ou
Assistente Operacional Substituicdo n.° 2 artigo 34.° LTFP/ 1 1
Carpinteiro
Assistente Operacional E§colar|dade Obrigatéria/ Cantoneiro 7 4 1
Vias
Assistente Operacional Fiel de Armazém 1
Escolaridade Obrigatéria ou
Assistente Operacional Substituigdo n.° 2 artigo 34.° LTFP/ 1
Calceteiro
Sub-Total 20 14 1 1

Obs.

Cargol/carreira/categoria

Habilitagdo/Area de Formagd o

Contrato trabalho tempo
indeterminado

Comissao servigo

Contrato trabalho termo
resolutivo

Ocupados | Aprover |Ocupados |[Aprover Qcupados A prover
Chefe de Setor Licenciatura 1 Regime de Sustituicdo
Técnico Superior Licenciatura/~Biinoteca, Arquivo e 1
Documentagéo

Técnico Superior Licenciatura/ Animagé&o Cultural 1

Técnico Superior Licenciatura/Ensino 1

Técnico Superior Licenciatura/ Arquivo 1

Técnico Superior Licenciatura/ Historia 1

Técnico Superior Licenciatura/Comunicagéo Social 1

Assistente Técnico 12.° Ano /Curso equiparado 5 2

Assistente Operacional Escolaridade Obrigatéria 3 1

Sub-Total 12 5 1

Obs.

Ocupados | Aprover [Ocupados |[Aprover Qcupados A prover
Chefe de Setor Licenciatura 1 Regime de Sustituiio
Técnico Superior Licenciatura/ Turismo 1 1
Assistente Técnico 12.° Ano /Curso equiparado 3 1
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria 1 Mobilidade intercarreiras
Sub-Total 5 2 1

I
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MAPA DE PESSOAL 2023 (Art2 29 da LTFP)

Contrato trabalho tempo
indeterminado

Comissao servigo

Contrato trabalho termo
resolutivo

Contrato trabalho tempo

Comiss&o servico

Contrato trabalho termo

Cargol/carreira/categoria Habilitagdo/Area de Formagd o Obs.
Ocupados | Aprover [Ocupados |[Aprover Qcupados A prover
Chefe de Setor 1
Técnico Superior Licenciatura/Design Gréfico 1
Técnico Superior Llce'n(:latura/.Comunlcagao 2 1 1 Mobilidade noutra entidade
Social/Jornalismo

Técnico informética Informética 1

Sub-Total 4 1 1

Cargol/carreira/categoria

Habilitagdo/Area de Formagd o

Contrato trabalho tempo
indeterminado

Comissao servico

Contrato trabalho termo
resolutivo

Cargo/carreira/categoria Habilitacio/Area de Formagd o Ddetepninada resolutivo Obs.
Ocupados | Aprover |Ocupados [Aprover Qcupados A prover
Chefe de Divisdo Licenciatura/ Educacéo Fisica/Desporto 1
Técnico Superior Licenciatura Educacéo Fisica/Desporto 4 3
Assistente Técnico 12.° Ano /Curso equiparado 5
. . Escolaridade Obrigatéria/Servigos
Assistente Operacional . 9 ¢ 12 3 1
gerais

Assistente Operacional Nadador Salvador 1

Sub-Total 22 6 1 1

Obs.

Cargol/carreira/categoria

Habilitacdo/Area de Formagd o

Contrato trabalho tempo
indeterminado

Comissao servico

Ocupados | Aprover [Ocupados |[Aprover Qcupados A prover
Chefe de Setor Licenciatura/ Ensino 1
Técnico Superior Licenciatura/ Ciéncias de Educagéio 1 1
Técnico Superior Licenciatura/ AEC 5 35
Técnico Superior Licenciatura Psicologia 2
Coordenador técnico 12.° Ano/Curso equiparado
Assistente técnico Cl:1r§0 Técnico Prof. / Animagao 4
Sdciocultural

Assistente Técnico 12.° Ano/Curso equiparado 12
Assistente Operacional Encarregado 1
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatéria 89 5
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatoria 6

Sub-Total [ 110 6 1 5 41

Contrato trabalho termo
resolutivo

Obs.

Ocupados | Aprover [Ocupados |[Aprover Qcupados A prover

Chefe de Setor Licenciatura/ Servigo Social 1
Técnico Superior Licenciatura/ Servigo Social 3 1 1 Mobilidade noutra entidade
Técnico Superior Licenciatura/ Psicologia Clinica 2 1 i Oif:;osgt:j:'fmemal
Técnico Superior Licenciatura/ Nutricdo e Dietética 1
Coordenador técnico 12.° Ano /Curso equiparado
Assistente Técnico 12.° Ano/Curso equiparado 1
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatéria 1

Sub-Total 8 3 1

u
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MAPA DE PESSOAL 2023 (Art2 29 da LTFP)

Contrato trabalho tempo

Comissao servigo

Contrato trabalho termo

Contrato trabalho tempo . X Contrato trabalho termo
A ——— Comissao servico luti
Cargolcarreira/categoria Habilitagdo/Area de Formagd o [MEEEHIEE D ICSOLEMC Obs.
Ocupados | Aprover [Ocupados |[Aprover Qcupados A prover
Chefe de Setor Licenciatura/ Engenharia Florestal 1
Técnico superior Licenciatura 1
- ) Licenciatura/ Engenharia Florestal/
Técnico superior . 2
Agronomia
Assistente técnico 12.° Ano/Curso equiparado 1
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatéria / Jardineiro 11 2
Sub-Total 12 5 1

Contrato trabalho tempo

Comissao servico

Contrato trabalho termo

Cargo/carreira/categoria Habilitagdo/Area de Formagd o indeterminado resolutivo Obs.
Ocupados | Aprover [Ocupados |[Aprover Qcupados A prover

Coordenador Técnico de . . .

. Licenciatura/ Informatica 1
Informatica

P~ . 12.° Ano /Curso equiparado/
Técnico de Informatica . quip 2 1
Informatica
Sub-Total 2 1 1

Contrato trabalho tempo

Comissao servigo

Contrato trabalho termo

Cargolcarreira/categoria Habilitagdo/Area de Formagd o indeterminado resolutivo Obs.
Ocupados | Aprover [Ocupados |[Aprover Qcupados A prover
Técnico Superior Licenciatura / Relag6es Publicas 1
Técnico Superior Licenciatura / Servigo Social 1
Licenciatura / Economia / Gestao
- . Contabilidade e Finangas / Informética
Técnico Superior . ) . 2
e areas conexas / Marketing e areas
conexas
Assistente técnico 12.° Ano /Curso equiparado
Sub-Total 4 2

Contrato trabalho tempo

Comisséo servico

Contrato trabalho termo

Cargolcarreira/categoria Habilitagdo/Area de Formagd o indeterminado resolutivo Obs.
Ocupados | Aprover [Ocupados |[Aprover Qcupados A prover
Técnico Superior Licenciatura/ Engenharia do Ambiente 1
Sub-Total 1

Cargol/carreira/categoria Habilitacdo/Area de Formagd o Ddetepninado resolutivo Obs.
Ocupados | Aprover [Ocupados [Aprover Qcupados A prover
Técnico Superior Licenciatura / Medicina Veterinaria 1
Assistente técnico 12.° Ano /Curso equiparado 1
Sub-Total 1 1

(o))
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Contrato trabalho tempo X . Contrato trabalho termo
: ; o ' indeterminado (SR e resolutivo
Cargo/carreira/categoria Habilitacdo/Area de Formaga o in Obs.
Ocupados | Aprover [Ocupados [Aprover Qcupados A prover
Coordenador Municipal de Protecdo Civil (Equiparacao para efeitos 1
remuneratorios a cargo de Chefe de Divisdo)
Assistente técnico 12.° Ano /Curso equiparado 1
Assistente técnico Sapador Florestal 1 1 Periodo experimental noutra
entidade
. . Escolaridade Obrigatéria/Sapadores
Assistente Operacional - 9 P 3 4
Florestais
Sub-Total 4 6 1
Total 314 91 15 3 6 47




