Municipio de Mealhada
Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/car  reira segundo a modalidade de vincula¢éo e género

Dirigentes - Dirigentes - [Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
CTFP por tempo M 0 0 11 13 70 0 5 0 2 101
LSEliEL F 0 0 32 42 71 0 2 0 1 148
Total| 0 0 43 55 141 0 | 7 0 3 249
CTFP a termo M 0 0 10 0 0 0 0 0 0 10
resolutivo certo F 0 0 8 0 0 0 0 0 0 8
Total| 0 0 18 0 0 0 | 0 0 0 18
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo incerto F 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total| 0 0 0 0 0 0 | 0 0 0
Outra M 0 0] 1 2 3 0 0 0 0
F 0 0 4 9 12 0 0 0 0 25
Total| 0 0 5 11 15 0 | 0 0 0 31
Comissdo de Servico| M 0 4 1 0 0 0 0 0 0 5
F 0 9 1 1 0 0 0 0 11
Total| 0 13 2 1 0 | 0 0 0 16
M 0 4 23 15 73 0 5 0 2 122
izl F 0 9 45 52 83 0 2 0 1 192
Total| 0 13 68 67 156 0 | 7 0 3 314
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Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (

Quantidades
Total
Tarefa M 0 0
F 0 0
Total| 0 0
Avenga M 12 12
F 23 23
‘Total ‘ 35 35
M 12 12
Total F 23 23
Total| 35 35
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pessoas singulares) segundo a modalidade de prestag

ao de servicos e género
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / ¢

Municipio de Mealhada

arreira segundo o escaldo etério e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Menos de 20 anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

20-24 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2

Total 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2

25-29 M 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3
F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Total 0 0 3 1 0 0 0 0 0 4

30-34 M 0 0 3 1 2 0 1 0 0 7
F 0 0 4 1 1 0 0 0 0 6

Total 0 0 7 2 3 0 1 0 0 13

35-39 M 0 0 6 4 0 0 2 0 0 12
F 0 1 8 8 5 0 0 0 0 22

‘Total 0 1 14 12 5 0 2 0 0 34

40-44 M 0 0 6 2 3 0 0 0 0 11
F 0 3 15 4 11 0 0 0 1 34

Total 0 3 21 14 0 0 0 1 45

45-49 M 0 1 2 12 0 1 0 0 19
F 0 3 10 10 6 0 0 0 0 29

‘Total 0 4 12 13 18 0 1 0 0 48

50-54 M 0 1 1 1 17 0 0 0 2 22
F 0 1 4 7 13 0 1 0 0 26

Total 0 2 5 30 0 1 0 2 48

55-59 M 0 1 1 11 0 1 0 0 16
F 0 1 2 10 24 0 0 0 0 37

‘Total 0 2 3 12 35 0 1 0 0 53

60-64 M 0 0 1 2 22 0 0 0 0 25
F 0 0 2 8 20 0 1 0 0 31

Total 0 0 3 10 42 0 1 0 0 56
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / ¢

Municipio de Mealhada

arreira segundo o escaldo etério e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
65-69 M 0 1 0 0 6 0 0 0 0 7
F 0 0 0 1 3 0 0 0 0 4
Total 0 1 0 1 9 0 0 0 0 11
70 ou mais anos M 0 0] 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 4 23 15 73 0 5 0 2 122
fee! F 0 9 45 52 83 0 2 0 1 192
‘Total 0 13 68 67 156 0 7 0 3 314
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Quadro 3 - Contagem dos trabalhadores por cargo / c

Municipio de Mealhada

arreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

até 5 anos M 0 1 14 1 9 0 1 0 0 26
F 0 0 18 17 18 0 0 0 0 53

‘Total 0 1 32 18 27 0 1 0 0 79
5-9 M 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4
F 0 2 3 3 3 0 0 0 0 11

Total 0 2 3 3 7 0 0 0 0 15
10-14 M 0 1 5 7 6 0 2 0 0 21
F 0 1 11 4 7 0 0 0 0 23
‘Total 0 2 16 11 13 0 2 0 0 44

15-19 M 0 0 3 3 20 0 0 0 0 26
F 0 3 10 2 13 0 0 0 1 29
Total 0 3 13 5 33 0 0 0 1 55

20-24 M 0 1 1 1 9 0 1 0 1 14
F 0 1 0 9 12 0 0 0 0 22
‘Total 0 2 1 10 21 0 1 0 1 36
25-29 M 0 0 0 0 7 0 1 0 0 8
F 0 2 1 1 11 0 1 0 0 16
Total 0 2 1 1 18 0 2 0 0 24

30-34 M 0 1 0 3 9 0 0 0 1 14
F 0 0 1 7 0 0 0 0 16
‘Total 0 1 1 10 17 0 0 0 1 30
35-39 M 0 0 0 0 8 0 0 0 0 8
F 0 0 0 8 10 0 1 0 0 19
Total 0 0 0 8 18 0 1 0 0 27

40 ou mais anos M 0 0 0 0 1 0 0 0 0
F 0 0 1 1 1 0 0 0 0

Total 0 0 1 1 2 0 0 0 0 4

M 0 4 23 15 73 0 5 0 2 122

Vel F 0 9 45 52 83 0 2 0 1 192

‘Total 0 13 68 67 156 0 7 0 3 314
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Municipio de Mealhada

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / ¢

arreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Menos de 4 anosde | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0
escolaridade F 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 | 0 0 0
4 anos de M 0 0 0 0 33 0 0 0 0 33
escolaridade F 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5
Total 0 0 0 0 38 0 | 0 0 0 38
6 anos de M 0 0 0 0 18 0 0 0 0 18
EREERS F 0 0 0 0 21 0 0 0 0 21
Total 0 0 0 0 39 0 | 0 0 0 39
90 ano ou M 0 0 0 0 8 0 0 0 0 8
eLlElE F 0 0 1 5 22 0 0 0 0 28
Total 0 0 1 5 30 0 | 0 0 0 36
119 ano M 0 0 0 2 4 0 0 0 0 6
F 0 0 0 5 6 0 0 0 0 11
Total 0 0 0 7 10 0 | 0 0 0 17
120 ano ou M 0 0 0 11 9 0 3 0 2 25
eLlElE F 0 0 0 31 28 0 1 0 0 60
Total 0 0 0 42 37 0 | 4 0 2 85
Bacharelato M 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 2 1 0 0 | 0 0 0 3
Licenciatura M 0 4 21 2 1 0 2 0 0 30
F 0 9 43 10 1 0 1 0 1 65
Total 0 13 64 12 2 0 | 3 0 1 95
Mestrado M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 1 0 0 | 0 0 0 1
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Municipio de Mealhada
Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / ¢

arreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Doutoramento M 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 | 0 0 0
M 0 4 23 15 73 0 5 0 2 122
Total
F 0 9 45 52 83 0 2 0 1 192
Total 0 13 68 67 156 0 | 7 0 3 314
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Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de

Municipio de Mealhada

deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes -
Superior

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Outros

Total

Menos de 20 anos

20 - 24

25-29

30-34

35-39

40 - 44

45 - 49

50 - 54

55-59

60 - 64
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Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de

Municipio de Mealhada

deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
65 - 69 M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 1 4 0 0 0 0 5
fee! F 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
Total 0 0 0 2 5 0 0 0 0 7
Pag.2 de 2 07-08-2020

SGP (c)



Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e r

Municipio de Mealhada
egressados durante o ano por cargo / carreira segun

posto de trabalho e género

do o modo de ocupacéo do

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Procedimento M 0 0 10 0 2 0 0 0 0 12
cepcEg] F 0 0 10 5 7 0 0 0 0 22
‘Total 0 0 20 5 9 0 0 0 0 34
Cedéncia de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse publico F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mobilidade internaa| M 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
06rgaos ou servigos F 0 0 3 1 0 0 0 0 0 4
Total 0 0 3 2 0 0 0 0 0 5
Regresso de licenga | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comissdo de servico| M 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
F 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
CEAGP/CEAGPA M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outras situagles M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
Total 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
M 0 1 10 1 2 0 0 0 0 14
Vel F 0 1 15 6 7 0 0 0 0 29
Total 0 2 25 7 9 0 0 0 0 43
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Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por

Municipio de Mealhada

cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Caducidade M 0 0 11 0 0 0 0 0 0 11
F 0 0 9 1 0 0 0 0 0 10
‘Total 0 0 20 1 0 0 0 0 0 21
Revogagdo (mutuo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
el F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolugég ou M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exoneragao F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(iniciativa do
empregador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolugdo, Denuincia| M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ou Exoneragdo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(iniciativa do
trabalhador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sangao disciplinar M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Conclusdo sem M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sucesso do periodo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
experiemental
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fim da situagdo de M 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
mobilidade interna F 0 0 1 3 0 0 0 0 0 4
Total 0 0 1 4 1 0 0 0 0 6
Fim da situagdo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P IEREs F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse publico
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Morte M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
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Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por

Municipio de Mealhada

cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Reforma/aposentaca{ M 0 0 0 0 2 0 0 0 1 3
F 0 0 1 0 3 0 0 0 0 4
Total 0 0 1 0 5 0 0 0 1 7
Limite de idade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cessagdo da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
comissdo de servigo = 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 11 1 3 0 0 0 1 16
e F 0 0 11 5 3 0 0 0 0 19
Total 0 0 22 6 6 0 0 0 1 35
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Quadro 11 - Contagem das mudancas de situacao dos t

Municipio de Mealhada

rabalhadores durante o ano por cargo / carreira seg

undo o motivo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Promo_gc”)es y M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(EEIRS IED F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
revistas e carreira
subsistentes) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento M 0 0 7 0 0 0 0 0 0 7
oL =2l F 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
Total 0 0 9 0 0 0 0 0 0 9
Consolidagdo da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade na F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
categoria
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alteragdo obrigatoria| M 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
do posicionamento F 0 1 2 2 0 0 0 0 0 5
remuneratorio
Total 0 2 2 2 0 0 0 0 0 6
Alteracdo do M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
posicionamento = 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remuneratorio por
opcdo gestionaria ‘Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alteragao do M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
posicionamento F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remuneratorio por
opgéo gestiona’ria ‘Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 1 7 0 0 0 0 0 0 8
Vel F 0 1 4 2 0 0 0 0 0 7
‘Total 0 2 11 2 0 0 0 0 0 15
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Municipio de Mealhada

Quadro 14.3 - Contagem das horas de trabalho em dia

Valor

Total

Descanso semanal M 978,00 978,00
obrigatdrio F 170,25 170,25
Total|  1148,25 1 148,25

Descanso semanal M 899,50 899,50

complementar F 7350 7350
Total| 973,00 973,00

Feriados M 540,50 540,50
F 102,00 102,00

Total 642,50 642,50
M 2 418,00 2 418,00

Total F 345,75 345,75
Total|  2763,75 2 763,75
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Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabal

Municipio de Mealhada

ho durante o ano por cargo / carreira segundo o mot

ivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
Total 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
Protegéo na M 0,00 0,00 6,00 34,00 0,00 0,00 25,00 0,00 56,00 121,00
parentalidade F 0,00 184,00 216,00 261,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 676,00
Total 0,00 184,00 222,00 295,00 15,00 0,00 25,00 0,00 56,00 797,00
Falecimento de M 0,00 0,00 8,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33,00
=y F 0,00 0,00 10,00 18,00 16,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44,00
Total 0,00 0,00 18,00 18,00 41,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77,00
Doenca M 0,00 0,00 467,00 49,00 1 778,00 0,00 0,00 0,00 5,00 2 299,00
F 0,00 109,00 480,00 774,00 1 635,00 0,00 66,00 0,00 0,00 3 064,00
Total 0,00 109,00 947,00 823,00 3 413,00 0,00 66,00 0,00 5,00 5 363,00
Por acidente em M 0,00 0,00 0,00 0,00 575,00 0,00 0,00 0,00 0,00 575,00
oLl o) G F 0,00 0,00 24,00 0,00 198,00 0,00 0,00 0,00 0,00 222,00
profissional
Total 0,00 0,00 24,00 0,00 773,00 0,00 0,00 0,00 0,00 797,00
Assisténcia a M 0,00 0,00 6,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
familiares F 0,00 0,00 63,00 0,00 38,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101,00
Total 0,00 0,00 69,00 9,00 38,00 0,00 0,00 0,00 0,00 116,00
Trabalhador-estudan| M 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
F 0,00 0,00 2,00 5,50 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00 14,50
Total 0,00 0,00 3,00 5,50 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00 15,50
Por conta do periodo| M 0,00 1,00 12,50 8,00 42,50 0,00 0,00 0,00 4,50 68,50
de ferias F 0,00 9,50 28,50 39,50 45,00 0,00 7,00 0,00 0,00 129,50
Total 0,00 10,50 41,00 47,50 87,50 0,00 7,00 0,00 4,50 198,00
Com perda de M 0,00 0,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00
ETETIE F 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
Total 0,00 0,00 6,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00
Cumprimento de M 0,00 0,00 0,00 61,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 61,00
pena disciplinar F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 61,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 61,00
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Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabal

Municipio de Mealhada

ho durante o ano por cargo / carreira segundo o mot

ivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Greve M 0,00 0,00 1,00 6,00 23,00 0,00 0,00 0,00 1,00 31,00
F 0,00 0,00 1,00 17,00 63,50 0,00 1,00 0,00 0,00 82,50
‘Total 0,00 0,00 2,00 23,00 86,50 0,00 1,00 0,00 1,00 113,50
Injustificadas M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros M 0,00 86,00 270,00 373,00 1 676,50 0,00 69,00 0,00 69,00 2 543,50
F 0,00 193,50 900,50 1 054,00 1726,50 0,00 47,00 0,00 0,00 3921,50
‘Total 0,00 279,50 1170,50 1 427,00 3 403,00 0,00 116,00 0,00 69,00 6 465,00
M 0,00 87,00 774,50 542,00 4 120,00 0,00 94,00 0,00 135,50 5 753,00
Toal F 0,00 496,00 1 743,00 2 169,00 3 737,00 0,00 128,00 0,00 0,00 8 273,00
‘Total 0,00 583,00 2517,50 2711,00 7 857,00 0,00 222,00 0,00 135,50 14 026,00
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Municipio de Mealhada

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante

0 ano

Valor (Euros)

Remunerag0es base
Suplementos remuneratérios
Prémios de desempenho
PrestagGes sociais

Outros encargos com pessoal

Total

3143 572,93
70 111,20
0,00
414 250,97
886 634,46
4 514 569,56

07-08-2020

SGP (c)



Pag.1del

Municipio de Mealhada

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratori

0s

Tipos de Suplementos Remuneratérios

Valor (Euros)

Trabalho extraordinario (diurno e noturno)
Trabalho normal noturno

Trabalho em dias de descanso semanal, complementar e feriados (ndo incl
Disponibilidade permanente

Outros regimes especiais de prestagao de trabalho
Risco, penosidade e insalubridade

Fixagdo na periferia

Trabalho por turnos

Abono para falhas

Participagdo em reunides

Ajudas de custo

Representagao

Secretariado

Outros suplementos remuneratérios

Total

28 336,11
3 159,58
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
6 356,09
7 237,07
0,00
3 983,95
21 038,40
0,00
0,00
70 111,20
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Municipio de Mealhada

Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

Tipos de Prestagdes Sociais

‘ Valor (Euros)

Abono de familia

Subsidios no ambito da protecdo da parentalidade
Subsidio de educagdo especial

Subsidio mensal vitalicio

Subsidio de refeigao

Subsidio de funeral

Subsidio por morte

Beneficios sociais

Outras prestagoes sociais

Total

6 348,92
12 693,94
0,00
0,00
302 393,38
0,00
0,00
0,00
92 814,73
414 250,97

07-08-2020

SGP (c)



Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e

Municipio de Mealhada
de dias de trabalho perdidos com baixa por género (

Total la3diasde | 4a30diasde | Superiora 30 Mortais
baixa baixa dias de baixa
Nimero total del M 13 1 7 5 0
acidentes = 7 a4 0 3 0
Total 20 5 7 8 0
Numero de M 12 1 7 5 0
acidentes com baixa F 6 ) 0 8 0
Total 18 3 7 13 0
NUmero de dias de| M 351 0 0 0 0
trabalho perdidos F 48 0 0 0 0
por acidentes
ocorridos no ano ‘Total 399 0 0 0 0
Numero de dias de| M 351 0 0 0 0
trabalho  perdidos | 48 0 0 0 0
por acidentes
ocorridos _em anos‘TOtal 399 0 0 0 0

Pag.1del

No local de trabalho)
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SGP (c)



Municipio de Mealhada

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade decl arados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de incapacidade ‘ N° de Casos

Casos de incapacidade permanente 2
- Absoluta 0

- Parcial 2

- Absoluta para o trabalho habitual 0
Casos de incapacidade temporaria e absoluta 0
Casos de incapacidade temporaria e parcial 0
Total 2

Pag.l1del 07-08-2020 SGP (c)



Municipio de Mealhada
Quadro 22 - Contagem das atividades de medicinano  trabalho e respetivos encargos

Atividades de Medicina Numero ‘ Valor (Euros)

Total dos exames médicos efectuados 87 0,00

Exames de Admissdo 10 0,00

Exames Periddicos 75 0,00

Exames Ocasionais e Complementares 2 0,00

Exames de Cessagao de Fungdes 0 0,00
Despesas com Medicina no Trabalho 8 000,00
Visitas aos postos de trabalho 2

Pag.l1del 07-08-2020 SGP (c)



Municipio de Mealhada

Quadro 23 - Contagem das intervencdes das comissfes de higiene e seguranca ocorridas
durante o ano, por tipo

Tipos de Intervengdo de Higiene e Seguranga NUmero
Reunides da Comissdo 0
Visitas aos Locais de Trabalho 2
Outras 1
Total 3

Pag.l1del 07-08-2020 SGP (c)
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Municipio de Mealhada

Quadro 26 - Custos com a prevencéo de acidentes e d

oencas profissionais

Tipos de Custo de Prevengao de Acidentes e Doengas Profissionais

Valor (Euros)

Encargos de estrutura de medicina e seguranga no trabalho
Equipamentos de protegao

Formagdo em prevencdo de riscos

Outros custos com a prevencgdo de acidentes e doengas profissionais

0,00

9 686,01
0,00
0,00

07-08-2020

SGP (c)



Quadro 27 - Contagem das ac¢6es de formacéo profissi

Municipio de Mealhada

Menos de 30 [De 30 a 59 Horay De 60a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas 0 0 0 0 0
Externas 19 2 0 1 22
Total 19 2 1 22

Pag.1del

onal por tipo segundo a duracéo da acao
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SGP (c)



Quadro 28 - Contagem relativa as participagdes em a

Municipio de Mealhada
cOes de formagédo durante ano por cargo / carreira s

egundo o tipo de agéo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas 0 0 0 0
Externas 12 28 10 57
Total 0 12 28 10 7 0 0 0 57
Pag.1del 07-08-2020
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Quadro 29 - Contagem relativa as horas despendidas

Municipio de Mealhada
em acdes de formacdo durante ano por cargo / carrei

ra segundo o tipo de acéo e

género
Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Externas 0,00 194,00 307,00 512,00 112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 125,00
Total 0,00 194,00 307,00 512,00 112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1125,00
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Municipio de Mealhada

Quadro 30 - Despesas anuais com formagéao profission  al
Tipos de Agao de Formacdo para Despesas ‘ Valor (Euros)
Internas 0,00
Externas 4 261,60
Total 4 261,60
07-08-2020

SGP (c)
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Municipio de Mealhada
Quadro 31 - Relagdes Profissionais

Tipos de Relagdo Profissional NUmero
NUmero de trabalhadores sindicalizados 105
Numero de elementos pertencentes a comissoes de trabalhadores 3
Total de votantes para comissGes de trabalhadores 313
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SGP (c)



Municipio de Mealhada

Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia - | Regime permanéncia - Regime ndo Regime ndo
tempo inteiro - cdmara| meio tempo - cdmara | permanéncia - camara permanéncia -
municipal - presidente € municipal - vereadores municipal assembleia municipal
vereadores
No de eleitos 4 0 3 27

Pag.1de 1

07-08-2020

SGP (c)



Municipio de Mealhada

Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal do

De outra entidade

Sem vinculo a

municipio publica, com vinculo a | Administracdo Publica Total
Administragdo Publica
Chefe do gabinete 0 0 1 1
Adjuntos 0 0 0 0
Secretarios 3 0 0 3
Total 3 0 1 4

Pag.1de 1
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SGP (c)



Municipio de Mealhada

Quadro 35 - Dirigentes e equiparados

Dirigente superiof

Dirigente

Dirigente

Dirigente

Chefe de equipa

Chefe de equipa

(diretor intermédio de 1.9intermédio de 2.9|intermédio de 3.9 multidisciplinar | multidisciplinar Total
municipal) grau (diretor de | grau (chefe de | grau ou inferior | (equiparado a | (equiparado a
departamento |divisdo municipal diretor de chefe de divisao

N.° de cargos previstos em

regulamento municipal 0 0 9 4 0 0 13

N.© de cargos providos em

31/12 0 0 9 4 0 0 13
Pag.1del 07-08-2020 SGP (c)
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