REUNIAO ORDINARIA PUBLICA DA CAMARA MUNICIPAL DE 25
DE AGOSTO DE 2011; -=--=cnnsmsmsmsmnmnsnsmsmnmnmnsnsnsmnmnnnnnnnn=

—————————— No dia vinte e cinco de Agosto do ano dois mil e onze, no Saldo Nobre
do edificio da Cdmara Municipal de Mealhada, reuniu o Executivo Municipal,
sob a presidéncia do Senhor Carlos Alberto da Costa Cabral, Presidente da
Cdmara Municipal. Estiveram ainda presentes na reunido, a Senhora Vice-
Presidente, Maria Flomena Baptista Pereira Pinheiro os Senhores Vereadores
Antonio Miguel de Miranda Ferreira, Julio Manuel dos Santos Penetra e José
Carlos Calhoa Morais, e as Senhoras Vereadoras Maria Leonor Reis Lopes e

Arminda de Oliveira Martins.

—————————— Secretariou a reunido a Chefe da Divisdo Administrativa e Juridica,

Cristina Maria Simodes Olivia, coadjuvada pela Técnica Superior Maria de

Lacalete Mendes Ferreira e Godinho.
————————— Uma vez declarada aberta a reunido pelo Senhor Presidente da
Cémara, pelas 14 horas e 30 minutos, deu-se inicio ao periodo antes da ordem
do dia:
PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA ------=nnmsmmmsmmmmammmemmm e mme e

1) O Senhor Presidente propds a aprovacdo de votos de pesar pelo

falecimento em servico dos Bombeiros Sérgio Ferreira dos Bombeiros
Voluntdrios de Pampilhosa e Anténio Rui Nunes dos Bombeiros Voluntdrios de

Mealhada. Todos os membros do Executivo se associaram & manifestacdo de

pesar, tendo aprovado por unanimidade os votos de pesar.
2) O Senhor Presidente voltou a intervir, para informar que, apds deslocacdo
ao local, se verificou que a Associacdo "“Juventude de Paquetd” estd
instalada na parada do antigo quartel dos Bombeiros da Mealhada, que foi
autorizada pela Camara Municipal. A Associacdo “Batuque” ocupa também

instalacdes municipais cedidas pela Associacdo do Carnaval, sem

autorizacdo da Cadmara Municipal.



3) A Senhora Vereadora Leonor Lopes interveio para agradecer o empenho e
a disponibilidade da colega da Vereacdo Marilisa Duarte no periodo em que
exerceu as suas funcdes como Vereadora, tendo ficado demonstrado que os
jovens sabem aproveitar uma oportunidade quando ela lhes é oferecida. -------

4) O Senhor Vereador Anténio Miguel Ferreira interveio para felicitar a

Vereadora Leonor Lopes pelo regresso.
5) O Senhor Vereador Anténio Miguel Ferreira, voltou a intervir, para referir que
estando a S.A.L., alegadamente, a proceder 4 reorganizacdo dos seus
servicos, devem ser salvaguardados 0s compromissos assumidos na
tfransaccdo assinada com a Camara Municipal, tais como a manutencdo dos
postos de trabalho e a manutencdo da sede da sociedade no Municipio.
Disse fer tido conhecimento que na S.A.L., a coberto da mobilidade,
funciondrias administrativas terdo que efectuar outras actividades bem como

algumas irdo trabalhar para outros locais. Perante esta situacdo, referiv que

deve constar na Acta que o Executivo estd atento a situacdo.
O Senhor Presidente referiu que hd cerca de dois meses e meio, teve
conhecimento que ftrabalhadoras da drea administrativa,  foram
encaminhadas para as linhas de producdo, no sentido de evitar eventual
dispensa ou negociacdo de despedimento. Contactou com a Sociedade da
Agua do Luso e esta garantiu que as pessoas ndo seriam despedidas, e que a
alteracdo funcional deveu-se ao facto de ndo haver trabalho que justificasse
a presenca das frabalhadoras na drea administrativa e que as funcdes a
exercer seriam feitas por turno e ndo seriam pesadas fisicamente. Referiu ainda
que a partir desse contacto ndo teve conhecimento de mais nada sobre esta

questdo.

6) O Senhor Vereador Anténio Miguel Ferreira interveio, referindo que sobre a
requalificacdo da Baixa da Pampilhosa, que passa pela recuperacdo do
mercado e por novas artérias e acessibilidade, o P.S.D. congratula-se por esse
facto, tendo tomado essa posicdo na discussdo do Orcamento. Referiu que,
seria interessante a possibilidade de estabelecer uma parceria pUblico-privada
para a aquisicdo das antfigas cerdmicas para efeitos de requalificacdo do

espaco. Referiu ainda, e esquecendo de vez o TGV, e concordando com o



Senhor Ministro da Economia, que € importante a revitalizacdo dos transportes
ferrovidrios, e a Pampilhosa tem uma localizacdo por exceléncia com a linha
do Norte e Beira Alta.
—————————— PERIODO DA ORDEM DO DIA ----====snnmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmmm e
Foram de seguida tomadas as seguintes deliberacoes:
ATENDIMENTO DO PUBLICO: -=--====smmsmmmmmmsmmmmmmmmmm i mmmmnmmm e mm e m e

1) Esteve presente a Senhora Rosa de Fatima Santos Louzada, para solicitar

informacdo sobre o pedido de instalacdo de um quiosque de madeira no
Jardim do Choupal, na Mealhada, em nome de sua filha, Joana Lousada Uria
de Albuguerque, uma vez que o pedido deu enfrada nos servicos da Cadmara

Municipal em Maio do corrente ano e até a presente data ainda ndo foi

recebida qualquer informacdo sobre o assunto.
O Senhor Presidente informou a Municipe de que o assunto estava agendado
para ser analisado nesta reunido e que posteriormente seria dada a resposta. -
2) Esteve presente o Senhor José Manuel Miranda Veiga, para referir que
estava presente na reunido para comemorar um ano da data da reunido
onde foi injuriado. Contactou, por escrito, os Senhores Vereadores e a Senhora
Vice-Presidente, tendo recebido resposta dos Senhores Vereadores mas ndo
recebeu da Senhora Vice-Presidente, pelo que, uma vez que tinha direito a

resposta, perguntou qual era a resposta da Senhora Vice-Presidente a carta

gue lhe enviou.
A Senhora Vice-Presidente respondeu que ndo tinha nada mais a dizer sobre o
assunto.
1. APROVACAO DA ACTA DA REUNIAO ANTERIOR: ---====nnsmmsmmeannananas

A Camara Municipal deliberou, por maioria, com as absten¢ées da Senhora

Vice-Presidente e da Senhora Vereador Leonor Lopes, por ndo terem estado

presente na reunido, aprovar a acta da reunido anterior (Acta n.° 42), apds se

ter procedido a sua leitura.
2. NORMAS PARA ATRIBUICAO DE APOIOS FINANCEIROS ANUAIS AS
ASSOCIACOES JUVENIS DO MUNICIPIO — PROPOSTA N.° 14: --=---===-==----




A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.° 16,
de 05/08/2011, apresentada pelo Senhor Presidente, que contém as Normas
para afribuicGo de apoio financeiro anual da Cdmara Municipal da
Mealhada a actividade das Associacoes Juvenis do Municipio, as quais se ddo
como infegralmente reproduzidas para todos os efeitos legais e ficam
arquivadas na Pasta Anexa ao Livro de Actas n.° 80. As Normas devem ser

publicitadas na pagina electronica da Cédmara Municipal.

Esta deliberacdo foi aprovada em minuta, para producdo de efeitos

imediatos.
3. PROGRAMA DE APOIO HABITACIONAL A ESTRATOS SOCIAIS
ECONOMICAMENTE CARENCIADOS — PROJECTO DE REGULAMENTO:; ------

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar, depois de terem

sido introduzidas as alteracées que se julgaram convenientes, o Regulamento
do Programa de Apoio Habitacional a Estratos Sociais Economicamente
Carenciados, o qual se da como integralmente reproduzidas para todos os
efeitos legais e ficando arquivado na Pasta Anexa ao Livro de Actas n.° 80. -----
Esta deliberacdo foi aprovada em minuta, para producdo de efeitos
imediatos.
AUSENCIA DE VICE-PRESIDENTE — A Senhora Vice-Presidente ausentou-se da
reunido, pelas 16 horas e 45 minutos.
4. ALTERACAO ORCAMENTAL: -----snmmmmmmmm e e e e e

A Camara Municipal ftomou conhecimento do Despacho do Senhor Presidente

exarado em 03/08/2011, que aprovou a Alteracdo Orcamental n.° 4, no valor
de 178.455,00%€.
5. REGISTO DE PAGAMENTOS: -----=--=mmmmmmmmm oo e
A Camara Municipal ftomou conhecimento, dos pagamentos efectuados no
periodo de 1 a 29 de Julho de 2011, no valor global de 1.337.282,36€. -—------------
6. CONTRATO-PROMESSA DE COMPRA E VENDA DE LOTE NA Z.I.P. — ALPI
PORTUGAL - NAVEGACAO E TRANSITOS, LDA. - PEDIDO DE
PRORROGACAO DE PRAZO PARA APRESENTACAO DE ELEMENTOS PARA
CELEBRACAO DO CONTRATO - INFORMACAO N.° 45/DAJ/2011; ----===----




A Cdmara Municipal analisou a Informacédo n.° 45/DAJ/2011, da Chefe da
DAJ, e deliberou, por unanimidade, autorizar a prorrogacéo do prazo para
apresentacdo de elementos para celebracdo do contrato, solicitado pela
empresa ALPI PORTUGAL — NAVEGACAO E TRANSITOS, LDA., até ao dia 30 de

Setembro de 2011, nos termos da referida informacado.
7. TRANSPORTES ESCOLARES - PEDIDO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DO
PASSE ESCOLAR: ----=-- = - o mm e e e e e e e e e

A Camara Municipal analisou o requerimento registado nos servicos municipais

sob o numero 05551, em 18/07/2011, e deliberou, por unanimidade, com
fundamento na informacdo do Técnico Superior de Servico Social, Jodo

Antdnio Silva, datada de 27/07/2011, isentar a requerente do pagamento do

passe escolar.
Esta deliberacdo foi aprovada em minuta, para producdo de efeitos
imediatos.
8. TRANSPORTES ESCOLARES - PEDIDO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DO
PASSE ESCOLAR: =======nmmm e e e e e e e e e e e

A Camara Municipal analisou o requerimento registado nos servicos municipais

sob o numero 6225, em 10/08/2011, e deliberou, por unanimidade, com
fundamento na informacdo da Técnica de Servico Social, Célia Duarte,
datada de 18/08/2011, isentar a requerente do pagamento do passe escolar.
Mais deliberou encarregar os Servicos de Accdo Social de comunicar, ao
Ministério Publico, o facto do incumprimento do pagamento da pensdo de
alimentos, por parte do pai da aluna, conforme referido pela mde da aluna a

Técnica Superior de Servico Social.

Esta deliberacdo foi aprovada em minuta, para producdo de efeitos

imediatos.
9. DESPACHO N.° 59/2011: ---===-=mmmmmemmecmccmecmeccmeem e e e e e e s

A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o Despacho n.°

59/2011, no que concerne ao reconhecimento que o recrutamento para os
cargos de direccdo intermédia de 3.° grau ndo se aplica o regime previsto no

n.° 1 e 2 do artigo 24.° da LOE para 2011, a semelhanca do que foi deliberado



na reunido de 20/01/2011, para efeitos do disposto no n.° 7 do artigo 24.° da

LOE para 2011, que a seguir se transcreve:

A Assembleia Municipal e a Cadmara Municipal de Mealhada aprovaram a Reorganizagéo dos
Servigos Municipais, nos termos previstos na Lei n.° 305/2009, de 23 de Outubro, tendo a
mesma sido objecto de publicagdo na 2.° série do Didrio da Republica, n.° 241, com o aviso n.°
26278/2010, de 15 de Dezembro. =--mmmmmmmm e oo
Com a aprovacgdo da reorganizagdo dos servicos foram, consequentemente aprovadas vdrias
unidades orgdnicas flexiveis, algumas das quais ainda se encontram vagas. ---==-==-eeemmoammaaeo
Sucede, porém, que a complexidade das questdes que sdo levantadas no dia-a-dia na drea
dos Recursos Humanos e na Contratac¢do Publica é cada vez maior, e os pareceres que servem
de suporte & decis@o superior carecem de uma fundamentagdo técnica cada vez mais exigente,
pelo facto de essas decisGes originarem com maior frequéncia a responsabilizagdo financeira
dos eleitos locais, torna-se necessdrio preencher os cargos dirigentes de 3.° grau de Chefe de
Sector de Gestdo Patrimonial, Aprovisionamento e Contratagéo Piblica e de Chefe de Sector
de Recursos Humanos, para integrar a Divisdo Financeira e a Divisdo Administrativa e Juridica,
FESPECH VAMENT . = oo oo oo oo oo o e
Aos titulares destes cargos compete um acompanhamento mais regular dos servicos que estdo na
sua directa dependéncia hierdrquica, bem como um controlo mais estrito dos actos e
procedimentos da competéncia desses servicos, que a chefia de divisdo ndo pode assegurar. ----
No entanto, de acordo com o disposto no n.° 1 e 2 do artigo 24.° da LOE para 2011, aprovado
pela Lei n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro, é vedada a prdatica de quaisquer actos que
consubstanciem valorizagdes remuneratérias, nos termos ai definidos. ---=======mmcmmcomemoeos
Contudo, em reunido da Cémara Municipal de Mealhada de 20/01/2011 j& foi reconhecido
que o recrutamento para cargos de direccdo intermédia de 2.° e 3.° grau ndo se aplica o
regime de proibi¢do constante do artigo 24.° da LOE/2011, em virtude da excepgdo prevista
no n.° 6 desse MesmMo Artigo. ========mmmmm oo
Por essa razdo e porque os recrutamentos em causa em nada divergem dos que foram objecto
de parecer prévio favordvel da Cémara Municipal, estando preenchidos os requisitos previstos
nas alineas a) e b) do n° 6 do artigo 24.° da LOE/2011, determino a abertura dos

procedimentos concursais para Chefe de Sector de Gestdo Patrimonial, Aprovisionamento e

Contratagéio Piblica para integrar a Divisdo Financeira (Referéncia 1) e para Chefe de Sector

Recursos Humanos para integrar a Divisdo Administrativa e Juridica (Referéncia 2), ao abrigo

do disposto na Secgdo Il, do Capitulo I, da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pelas
Leis n.°s 51/2005, de 30 de Agosto, 64-A/2008, de 31 de Dezembro e 3-B/2010, de 28 de



Abril, aplicavel & Administragdio Local por forca da Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterada
pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho. === mmmm s e
Refira-se ainda que o estatuo remuneratério do pessoal dirigente encontra-se definido na lei
que respeita aos cargos de dirigentes de direcgdo superior e aos cargos de direcgdo intermédia
de 1.° e 2.° graus, bem como no artigo 12.° do Regulamento Orgénico, no que toca aos cargos
dirigentes de 3.° grau, que estabelece o seguinte: ====mmmmmmmm oo
1. A remuneragdo dos titulares de cargos de direcgdo intermédia de 3.° grau corresponde a 45 %
do indice 100 da tabela remuneratéria do pessoal dirigente da administragdo poblica. -------------

2. Os titulares de cargos de direcgdo intermédia de 3.° grau tém ainda direito ao abono de
despesas de representagdo, correspondente a 45 % do montante auferido pelos titulares de cargos
de direc¢do intermédia de 2.° grau. =========mmmmmmmm s
De acordo com o artigo 11.° Regulamento Orgénico (Anexo Il) publicado na 2.9 série do Didrio
da Republica, n.° 241, com o Aviso n.° 26278/2010, de 15 de Dezembro, podem candidatar-
se os efectivos do servico, dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de
funcSes de direcgdo, coordenacdo e controlo, que possuam no minimo, formagdo superior
graduada de licenciatura na drea especifica para que o concurso é aberto e dois anos de
experiéncia profissional em fungdes para cujo exercicio seja exigivel essa formagdo académica.
Os métodos de selecgdio a utilizar s@o os seguintes: Avaliagdo Curricular e Entrevista Piblica de
Selecgéio, correspondendo a classificagdo final & média aritmética simples das pontuacdes
obtidas em cada um dos referidos métodos de selecg@io. =--==---===mmmmmmmm o
A avaliagdo curricular deve ter por base a apreciagdo do respectivo curriculo profissional,
devendo ser objecto de ponderacdo os seguintes factores: a habilitagdo académica de base
(onde se deverd considerar a fitularidade de grau académico ou a sua equiparacdo legalmente
reconhecida), a formagdo profissional (devem ser consideradas as acgdes de formagdo e
aperfeicoamento profissional, em especial as relacionadas com a drea funcional dos lugares a
concurso) e a experiéncia profissional. ===-me e
A entrevista puiblica de seleccdo deverd versar sobre as aptiddes profissionais e pessoais dos
candidatos de acordo com as exigéncias e responsabilidades do cargo a prover, através da
abordagem das motivagdes da candidatura e de matéria especifica sobre a temdtica da
Administragdo Local, sobre o grau de conhecimentos e experiéncia na drea de actuagdo do
cargo de direcgdio em CaUSO. === mmmmmm o oo o oo e
Designo para constituir o JUri as pessoas abaixo indicadas, a saber: —----=--cmcmmoocceeeees

Referéncia 1 - Chefe de Sector de Gestdo Patrimonial, Aprovisionamento e Contratacdo Publica

Presidente: =-mmmmm e e e e
Dr.® Carla Cristina Pires Alves Amaro, Chefe da Divis@o Financeirq; ---=======--mmmmmmmmmomoeeeeeee

VOGS —mmmm oo oo e



Dr.® Cristina Maria Simdes Olivia, Chefe da DivisGo Administrativa e Juridica, que substituird a
presidente nas suas faltas e impedimentos; e Dr.® Susana Maria Castro Cabral, Chefe do Sector
de Planeamento Controlo @ Gesta0. ==-=mmmmmmmm o oo
Vogais suplentes: ====mmmmmmmmm oo e e s
Eng.” Maria Teresa Ferreira de Oliveira, Chefe da Divisdo de Administragéio e Conservagdo do
Territério e Dr. Hugo José Duarte Vaio Mendes da Fonseca, Chefe de Divisdo de Planeamento
Urbanistico. =====mmmmm e oo oo e

Referéncia 2 - Chefe de Sector de Recursos HUMANOS === mmmmmmmmm e e oo

Presidente: ==mm e e
Dr.¢ Cristina Maria Simées Olivia, Chefe da Divisdo Administrativa e Juridica; -------===mmmemmeeem-
VOGS === mmm o o o e e e e e e e oo
Dr.” Carla Cristina Pires Alves Amaro, Chefe da Divisdo Financeira, que substituird a presidente
nas suas faltas e impedimentos; e Dr.® Susana Maria Castro Cabral, Chefe do Sector de
Planeamento Controlo @ Gestdo. ===mmmmmm e e e e
Vogais suplentes: ===--mmmmmmmmm oo e e s
Eng.” Maria Margarida Pontes da Silva Santos Costa, Chefe de Diviséo de Gestéio Urbanistica,
e Eng.° Anténio Antunes Gaspar Pita, Chefe de Sector de Ambiente e Servigos Urbanos. ----------
Efectue-se a publicitagdo das vagas na Bolsa de Emprego Piblico, com indicagdo dos requisitos
formais de provimento, do perfil exigido, bem como em érgdo de imprensa de expansdo
nacional e na 2.9 série do Didrio da Republica. =======mmmmmm oo
A escolha deverd recair nos candidatos que em sede de aprecia¢do das candidaturas melhor
corresponderem ao perfil pretendido para prosseguir as atribuicdes e objectivos do servigo. ----
Os candidatos escolhidos serdo providos por despacho, em comisséo de servico, pelo periodo
de trés anos, renovdvel por iguais periodos de tempo, o qual deverd ser objecto de publicagdo
no Didrio da Republica, juntamente com uma nota relativa ao curriculo académico e profissional
do nomeado (cfr. artigo 21.°,n.° 8 a 10 da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de AQOsto). ==mmmmmmmmmmm e oo e
O presente despacho deve ser submetido a ratificagéio da Camara Municipal no que concerne
ao reconhecimento que o recrutamento para os cargos de direcgdo intermédia de 3.° grau ndo
se aplica o regime previsto no n.° 1 e 2 do artigo 24.° da LOE para 2011, & semelhanga do
que foi deliberado na reunidio de 20/01/2011, para efeitos do disposto no n.° 7 do artigo
24.° da LOE para 2071 1. momm e oo e e e e e e e
Mealhada, T de Agosto de 20T T mmmmm e e e e
O Presidente da Cémara, Carlos Alberto da Costa Cabral —------mm e oo



Esta deliberacdo foi aprovada em minuta, para producdo de efeitos -

imediatos.
10. PROPOSTA DE RECRUTAMENTO EXCEPCIONAL DE TRABALHADORES
PARA OCUPACAO DE POSTOS DE TRABALHO DO MAPA DE PESSOAL DA
CAMARA MUNICIPAL DE MEALHADA: -----snnmmmmmme e e

A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta n.°

17/2011, para efeitos de recrutamento excepcional de frabalhadores para
ocupacdo de postos de trabalho do Mapa de Pessoal da Cadmara Municipal

de Mealhada, que a seguir se transcreve:

PROPOSTA DE RECRUTAMENTO EXCEPCIONAL DE TRABALHADORES PARA OCUPACAO DE
POSTOS DE TRABALHO DO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MEALHADA --------
CONSIDERANDQO QUE: === === m e e oo oo oo e oo e e
- Por for¢a do disposto no n.° 8 do artigo 43.° da LOE para 2011 (Lei n.° 55-A/2010, de
31/12) continua a ser aplicdvel o artigo 10.° da Lei n° 12-A/2010, de 30 de Junho, &s

autarquias que ndio se encontrem em situacdo de desequilibrio financeiro estrutural ou ruptura
FINANCEIT Q) === = m e oo e e e e
- A Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, veio aprovar um conjunto de medidas adicionais de
consolidagéio orcamental que visam reforcar e acelerar a reducdo de défice excessivo e o
controlo do crescimento da divida pUblica previstos no Programa de Estabilidade e Crescimento
(PEC); mmmmm e e e e oo e e e e e
- Entre as vdrias medidas aprovadas para a prossecugéio do objectivo de reducdo do défice e
de contengdo da despesa publica conta-se a que vem impor o controlo do recrutamento de
trabalhadores na Administragdo PUblica; =-=======mmmmmmmm oo
- Se prevé no n.° 1 do artigo 9.° desse diploma que os érgdos e os servigcos abrangidos pelo
ambito de aplicagéio objectivo, definido no artigo 3.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
(Lei de Vinculos, Carreiras e Remuneracdes), - entre os quais se incluem as Autarquias Locais -
ndo podem proceder & abertura de procedimentos concursais com vista & constituico de
relagdes juridicas de emprego puiblico por tempo indeterminado, determinado ou determindvel,
para carreira geral ou especial e carreiras que ainda ndo tenham sido objecto de extingdo, de
revisGo ou de decisdo de subsisténcia, destinados a candidatos que ndo possuam uma relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente constituida; -----=-======cauuu--

- N&o obstante, estd prevista no n.° 2 do artigo 10.° da Lei n.° 12-A/2010, a possibilidade de



ser aprovado um recrutamento excepcional, o qual estd dependente, na Administragdo Local, da
verificacdo dos seguintes requisitos cumMulQTiVOs: === === oo mmm oo e
» Fundamentagdio na existéncia de relevante interesse pUblico no recrutamento, ponderada a
eventual caréncia dos recursos humanos no sector de actividade a que se destina o recrutamento
bem como a evolugdo global dos recursos humanos do municipio em que o servico se integra; ----
» Impossibilidade de ocupagdo dos postos de trabalho em causa nos termos previstos nos n.%s 1
a 5 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, ou por recurso a pessoal colocado
em situagdo de mobilidade especial ou a outros instrumentos de mobilidade. -------===----=ceeev
- A autorizagdo para o referido recrutamento excepcional compete & Cé&mara Municipal, sob
proposta do Presidente da Cé&mara, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 10.° da Lei n.°
12-A /207 0. mmmmmmm e e e

ASSIM SENDO, E CONSIDERANDO AINDA QUE: -==============m=mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm oo mmmmmmmae

A. Se torna necessdrio proceder & contratacdo de mais 9 técnicos que assegurem o
desenvolvimento das actividades de enriquecimento curricular (AEC), com a categoria de
Técnicos Superiores, que se encontram previstos no Mapa de Pessoal, em regime de contrato de
trabalho a termo certo a tempo parcial; === e
Dos 9 técnicos que sdo necessdrios contratar, 7 serdo recrutados através da reserva de
recrutamento, constituida na sequéncia da aprovagéo da proposta n.° 15/2011, aprovada em
reunido de Cémara em 28/07/2011, uma vez que se encontram candidatos aprovados em
numero superior as vagas publicitadas; ====mmmmmm e
Estabelece o n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 212/2009, de 3 de Setembro, que a lista de
ordenagdo, desde que contenha candidatos que cumpram os requisitos e o perfil exigidos, em
nimero superior as vagas publicitas, se considera como reserva de recrutamento, sendo
obrigatéria a sua utilizagéio até ao final do respectivo ano escolar; =---===-=====ccmommmmommeooo
B. Relativamente aos restantes postos de trabalho, é necessdrio proceder & abertura de um
novo procedimento concursal para a contratacdo de 2 técnicos para o ensino da misica no
&mbito das actividades de enriquecimento curricular, com a categoria de Técnico Superior, que
se encontra previsto no Mapa de Pessoal, em regime de contrato de trabalho a termo certo a
tempo parcial; ======mmmmm oo s
O nimero de candidatos admitidos na sequéncia da publicacdo das ofertas n.° 1862, 1863 e
1865 é insuficiente para as necessidades existentes, torna-se necessdrio proceder & abertura de
um novo procedimento consursal, uma vez que ndo foi possivel constituir reservas de
FECIUTAMENT O, === m o o o oo e e
PROPONHO & Cémara Municipal de Mealhada, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 10.°
da Lei n.° 12-A/20710, 0 SEQUINtE: ==mmmmmmmmm e



A. O recrutamento excepcional de mais 7 trabalhadores para as Actividades de Enriquecimento
Curricular, por recurso & reserva de recrutamento, com a categoria de Técnico Superior, em
regime de contrato de trabalho por tempo determinado, a tempo parcial, cujos postos de
trabalho se encontram vagos no Sector da Educacdo e Desporto, no Mapa de Pessoal da
Céamara Municipal de Mealhadd; =========mmm o s
B. O recrutamento excepcional de 2 trabalhadores para as Actividades de Enriquecimento
Curricular, para o ensino da Mdisica, com a categoria de Técnico Superior, em regime de
contrato de trabalho por tempo determinado, a tempo parcial, cujos postos de trabalho se
encontram vagos no Sector da Educagéio e Desporto, no Mapa de Pessoal da Camara Municipal
de Mealhada, de entre trabalhadores contratados a termo ou sem relagdo juridica de emprego
pUblico previamente constituida, no caso de, no procedimento concursal que for aberto para o
efeito, se verificar a impossibilidade de recrutamento de um trabalhador com relag¢do juridica
de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida ou de um trabalhador
colocado em situagéio de mobilidade especial. =======mmmmmmm oo
A deliberagdo que vier a ser aprovada deve ser objecto de comunicagdo aos membros do
Governo responsdveis pelas dreas das Finangas e Administragdo Piblica, em conformidade com
o que se encontra estabelecido no n.° 4 do art.® 10.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho. ----
Mealhada, 22 de Agosto de 201 T =-mmmmmmmm oo
O Presidente da Cadmara Municipal, Carlos Alberto da Costa Cabral ------=-======cccommmmmemeo o

11. TRANSITO NA TRAVESSA DAS ESCOLAS EM MEALHADA -
INFORMAGAQ: ==--nmmmmemmmeeeeee e eeee e e se e e see e e me e

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a informacdo do

Senhor Vereador Calhoa Morais, de 22/07/2011, sobre o assunto mencionado

em epigrafe, e que a seguir se franscreve:
S ==-INFORMAGA O -

O sentido de trdnsito na travessa das escolas, tem sido alvo de vdrias alteragdes ao longo dos
UHMOS ANOS. === mm e e e e e oo e e e
Vérias foram as tentativas de normalizagdo do trdfego automével, mas até hoje qualquer das
solugdes adoptadas tém sido contestada, quer por moradores, quer por Encarregados de
educacdo, pelo que se torna dificil a convivéncia do automével com o peéo naquela via, devido
A SUA largQUIQ. === e e e e e
Na ultima reunido publica da C.M.M., um municipe em representa¢do dos condéminos do prédio
existente naquela artéria, relatou precisamente esta situagdo, pelo que solicitou co executivo a

adopgdo de uma outra solugdio que passa pPela: —=---mmmmmmmmmm s



Colocar sentido proibido limitado ao hordrio das 08.45 as 09.15 horas, das 12,15 as 12.45 e
das 16.45 as 17.15 horas, na travessa das escolas, sendo colocado outro sinal de sentido
proibido no topo sul da referida artéria sem qualquer limitagdo. Desta forma, no periodo
escolar de entradas e saidas, existird alguma segurangca para os franseuntes, ------=-====-==--=-o----
Desta forma, o sentido de trafego passa a ser: entrada pela rua Dr. Luis Navega e a saida pela
rua Visconde de Valdoeiro. ===--- - mmmm oo oo
Sendo o que se me oferece, remeto & considerac¢do do Ex.mo Sr. Presidente -----------cccomemeee

O Vereador, José Carlos Calhoa Morais. =========mmmmm e oo

Deliberou ainda, comunicar a alteracdo ao transito a Junta de Freguesia de
Mealhada, GNR e Associacdo dos Bombeiros Voluntdrios de Mealhada. ----------
Esta deliberacdo foi aprovada em minuta, para producdo de efeitos
imediatos.
12. “ELABORACAO DO PROJECTO DE EXECUCAO DA PRACA EMIDIO
NAVARRO — LUSO” — INFORMACAO N° 040/20711: =======nnnnmmmmmmmeaannnnnns

A Camara Municipal tomou conhecimento do despacho do Senhor Presidente

exarado em 29/07/11, que aprovou a informacdo n.° 040/2011, da
Coordenadora Técnica, Graziela Bernardes, nos termos da qual foi concedida
a prorrogac@o do prazo, por mais cinco dias, para colocacdo dos
documentos de habilitacdo na plataforma electréonica de compras publicas e
a autorizagcdo que os referidos documentos sejam nesta data entregues a

Divisdo Administrativa e Juridica para formalizacdo do respectivo confrato

escrito.
13. “ELABORACAO DO PROJECTO DE EXECUCAO DA PRACETA DO VALE
DOS CASTANHEIROS — LUSO” — INFORMACAO N° 039/2011; --==--mccmmnnu--

A Camara Municipal tomou conhecimento do despacho do Senhor Presidente

exarado em 29/07/11, que aprovou a informacdo n.° 039/2011, da
Coordenadora Técnica, Graziela Bernardes, nos termos da qual foi concedida
a prorrogacdo do prazo, por mais cinco dias, para colocacdo dos
documentos de habilitacdo na plataforma electréonica de compras publicas e
a autorizacdo que os referidos documentos sejam nesta data enfregues G
Divisdo Administrativa e Juridica para formalizacdo do respectivo confrato

escrito.




14. AQUISICAO DE SERVICOS DE “ELABORACAO DO PROJECTO DE

EXECUCAO DO PROJECTO DE EXECUCAO DO ESPACO INOVACAO DO
MUNICIPIO DE MEALHADA” — INFORMACAO N° 111/2011; =--==-======zmnzu-

A Camara Municipal tomou conhecimento do despacho do Senhor Presidente

exarado em 21/08/11, que aprovou a informacdo n.° 111/2011, da Chefe da
DACT, nos termos da qual foi aprovado o Relatdrio de Andlise da Unica
proposta apresentada pela empresa DUPLA PROJECCAO — ARQUITECTURA E
ENGENHARIA, LDA, no valor de 24,000,006, bem como a adjudicacdo a

referida empresa, assim como a Minuta do Confrato.
15. AQUISICAO DE SERVICOS DE “ELABORACAO DO PROJECTO DE
EXECUCAO DE REQUALIFICACAO DA ENVOLVENTE A PRACA CENTRAL DA
VILA DO LUSO - 2° FASE” — AJUSTE DIRECTO - INFORMACAO N.° 110/2011:

A Camara Municipal analisou a informacdo n.° 110/2011 da Chefe da DACT, e

deliberou, por unanimidade, aprovar o Relatdrio de Andlise da Unica proposta
apresentada pela empresa ARQUITECTURA IN MOVE, LDA, no valor de
25,000,00€, bem como a adjudicacdo a referida empresa, assim como a

Minuta do Contrato.

Na sequéncia de um pedido de esclarecimento da Senhora Vereadora
Arminda Martins, ao Senhor Presidente, sobre a designacdo de 2° Fase na obra
em causa, ser apenas um nome ou ser de facto uma 2° Fase de uma obra que
ja teve uma 19 Fase, tendo o Senhor Presidente informado que o projecto
refere-se de facto a 2° Fase da Requalificacdo da envolvente a Praca Central

da Vila do Luso.

Esta deliberacdo foi aprovada em minuta, para producdo de efeitos

imediatos.
16. EMPREITADA DE “EXECUCAO DE RELVADO SINTETICO NO CAMPO DE
FUTEBOL MUNICIPAL  GERMANO GODINHO - PAMPILHOSA”

INFORMAGCAO N°022/2011: ----==ssmmnmmmmemmnnmmmea e mmee e mm e

A Camara Municipal tomou conhecimento do despacho do Senhor Presidente

exarado em 03/08/11, que aprovou a informacdo n.° 022/2011, da Técnica

Superior Filipa Pinto, que havia merecido a concorddncia da Chefe da DACT,



e nos termos da qual foi aberto concurso publico para a realizacdo da
empreitada de "“Execucdo de Relvado Sintético no Campo de Futebol
Municipal Germano Godinho — Pampilhosa”, pelo preco base de 260.000,00%€. -
17. RUA DR. PAULO FALCAO - MEALHADA - ALTERACAO AO
ESTACIONAMENTO - INFORMAGCAOQ: ------ssssmmmmmnnmeccemceeeee s

A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a informacdo do

Senhor Vereador Calhoa Morais, de 09/08/2011, sobre o assunto mencionado

em epigrafe, e que a seguir se tfranscreve:

Verifica-se actualmente na rua Dr. Paulo Falcéo, aos sdbados, com a realizagdo da feira
semanal uma desobediéncia & sinalética existente, com estacionamento em local proibido, bem
como estacionamento nos dois lados da Vid. =====mmmmmm oo oo
Se por um lado, a sinalizag¢do existe para ordenar o trdfego, por outro lado torna-se necessdrio
reconhecer que naquele local e nas condigdes de uso intensivo do automdvel de hoje, aqueles
espagos sdo Uteis no dia de feird. ====m-mmmmmmmmm o
Apos sucessivas intervengdes da G.N.R, um dos elementos da mesa da S.C.M.M., apéds reunido
com responsdveis desta forga policial, vem propor o seguinte: ==========emmmmmmoommo oo
1 Autorizar o Estacionamento na Rua Paulo Falcdo - lado direito; sentido ascendente aos
sdbados das 07 as 14 Horas, mantendo-se proibido nos restantes dias. ==------eeemmmmmmmmcmmoaaoo.
2. Autorizar o estacionamento na mesma rua, lado esquerdo, sentido ascendente, em cima do
passeio (parte), apenas e sé aos sdbados das 07 as 14 horas. ====mmememmmmmmm oo
Da Deliberagéio que vier a ser tomada, deverd ser dado conhecimento & GNR, bem como aos

Bombeiros Voluntdrios de Mealhadd. —======= ool

E o que me cumpre informar. -------- - - e

O Vereador, José Carlos Calhoa Morais. ======= e e oo el
Deliberou ainda, comunicar a alteracdo ao trénsito a Junta de Freguesia de
Mealhada, GNR e Associacdo dos Bombeiros Voluntdrios de Mealhada. ----------
Esta deliberacdo foi aprovada em minuta, para producdo de efeitos
imediatos.

18. RUA DO SOBREIRINHO - TRAVASSO - ALTERACAO AO
ESTACIONAMENTO - INFORMACAQ: =-=-=nnsmmmmsmmmmsmmmasmmanmemaemsmannns




A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a informacdo do
Senhor Vereador Calhoa Morais, de 09/08/2011, sobre o assunto mencionado

em epigrafe, e que a seguir se transcreve:

Queixam-se os moradores da Rua do Sobreirinho, no Travasso-Vacariga, que os contentores
muitas vezes ficam por VOZar. =-mmmmm e oo
Contactados os servicos de higiene, estes informam que esta situagdo por vezes acontece, dado
que existem veiculos estacionados na referida rua, mas face & largura da mesma inviabilizam a
passagem da viatura de Recolha. Em algumas vezes, desconhecendo quem sdo os proprietdrios,
utilizavam o sinal sonoro do veiculo, mas o mesmo ndo produz qualquer efeito, manifestando
desagrado por algumas das situagdes j& ocorridas e que eles proprios estdo sujeitos, apesar do

seu Unico fim ser o de servir a populagdo. ======mmmmmmm o ---

Assim, para melhoria da situagdo, toma-se necessdrio que a Cdmara aprove a proibicdo de
estacionamento naquele arruamento as 3¢ Feiras e Sdbados das O horas as 10 Horas. -----------
Da deliberagéo que vier a ser tomada e em caso de ser efectuada a proibicdo de
estacionamento, deverd ser dado conhecimento & G.N.R, bem como aos Bombeiros Voluntdrios
de Mealhada e Pampilhosa. ===mmmm e e e
E 0 qUe Me CUMPIE INFOrMAF ===mmmmmmmm e oo oo

O Vereador, José Carlos Calhoa Morais. =======mmmmm e e eee
Deliberou ainda, comunicar a alteracdo ao transito a Junta de Freguesia de
Vacarica, GNR e Associacoes dos Bombeiros Voluntdrios de Mealhada e

Pampilhosa.

Esta deliberacdo foi aprovada em minuta, para producdo de efeitos

imediaros.
19. EMPREITADA DE “PAVIMENTACAO DA ESTRADA POVOA - BARREGAO E
OUTRAS PAVIMENTACOES NA POVOA DO GARCAO” - ABERTURA DE
CONCURSO PUBLICO - PRORROGACAO DE PRAZO PARA ENTREGA DAS
PROPOSTAS: ----=m-mmmmm e o e e e e e e e e e oo e

A Cdmara Municipal tomou conhecimento do despacho da Senhora Vice-

Presidente exarado em 12/08/11, que aprovou a informacdo, do Juri do
Procedimento do Concurso Publico mencionado em epigrafe, de 11/08/2011,
sobre a prorrogacdo de prazo para entrega das propostas ao referido

concurso.




20. EMPREITADA DE “PAVIMENTACAO DA ESTRADA POVOA — BARREGAO E
OUTRAS PAVIMENTACOES NA POVOA DO GARCAO” — LISTA DE ERROS E
OMISSOES DO CADERNO DE ENCARGOS: =-=-=-nncsmsmsmsmmmmnmsmsmmmnnnnnnns

A Cdmara Municipal tomou conhecimento do despacho da Senhora Vice-

Presidente exarado em 16/08/11, que aprovou a informacdo, do Juri do
Procedimento do Concurso Publico mencionado em epigrafe, de 16/08/2011,
sobre a resposta a Lista de Eros e Omissées do Caderno de Encargos
apresentada pelo empresa Victor Aimeida & Filhos, S.A.
21. NUMERACAO POLICIAL DE ARRUAMENTOS - INFORMACAQ: ------==----

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Informacdo do

Chefe da DPU, de 5/08/2011, bem como a Proposta de Normativo para
atribuicGdo de NUmeros de Policia, a qual se dd como integralmente
reproduzida para todos os efeitos legais e fica arquivada na Pasta Anexa ao

Livro de Actas n.° 80.

Esta deliberacdo foi aprovada em minuta, para producdo de efeitos

imediatos.
22. INSTALACAO DE QUIOSQUE PARA VENDA DE GELADOS E TRIPA DE

FABRICO ARTESANAL: ---=-nx==mnsmsmmmmsmammemam e mammamem e s mcn s mcn e mmn oo

A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, analisar o assunto na

proxima reunido.
23. LICENCIAMENTO DE OBRAS PARTICULARES — ANALISE DE PROCESSOS
DE OBRAS: ~-- === o mm o e e e e e

A Cdmara Municipal tomou conhecimento dos processos de obras deferidos

por despachos de 28 de Julho a 24 de Agosto de 2011, proferidos pelo Senhor
Vereador José Carlos Calhoa Morais, no exercicio das competéncias que lhe
foram delegadas e subdelegadas pelo Presidente da Cdmara no Despacho
n.° 38/2009, de 29 de Outubro.
PROCESSO N.° 07/2011/1057 — ANTONIO MANUEL GONCALVES SIMOES. --

A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o Despacho do

Senhor Vereador Calhoa Morais, de 11/08/2011, que aprovou a emissdo de



certiddo de compropriedade do prédio rustico inscrito na matriz predial sob o
artigo n.° 2960, localizado no sitio de Quinta, da Freguesia de Casal Comba. -

PROCESSO N.° 07/2010/903 — LUiS FERREIRA DA CUNHA., -----=--snmemmnnnns

A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o Despacho do

Senhor Vereador Calhoa Morais, de 01/08/2011, que aprovou a emissdo de
certiddo de compropriedade do prédio rustico inscrito na matriz predial sob o
artigo n.° 1911, localizado em Quinta da Sacarroas, Freguesia de Antes. --------- -
ASSUNTOS FORA DA ORDEM DO DIA: Nos termos do disposto no art.® 83.° da

Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, a Cdmara Municipal deliberou, por

unanimidade, analisar o assunto que ndo consta da ordem do dia, que a

seguir se indica:
EMPREITADA DE “CENTRO ESCOLAR DO LUSO” — CONCURSO PUBLICO -
INFORMAGAO N.° 113/2011: --=---snnmmmmmmmmmmmcmcm e

A Cdmara Municipal analisou a informacdo da Chefe da DACT, datada de

23/08/2011, sobre o assunto mencionado em epigrafe e deliberou, por
unanimidade, aprovar as pecas do procedimento anexas a informacdo, que
se ddo aqui como integralmente reproduzidas para todos os efeitos legais,
bem como a designacdo dos membros do Juri do procedimento referidos no
ponto 15 da mencionada informacdo, e ainda a abertura do Concurso
Publico para execucdo da obra mencionada em epigrafe, com o prazo
maximo de execucdo de 574 dias e o preco base de 1.900.000,00€. ----------------

Esta deliberacdo foi aprovada em minuta, para producdo de efeitos

imediatos.

—— E, nao havendo mais assuntos a tratar foi pelo Senhor Presidente da Camara

declarada como encerrada a reunido, pelas 17 horas e 45 minutos.
Para constar se lavrou a presente acta, que vai ser assinada por mim,

, Cristina Maria Simdes Oljvia, e pelo Senhor Presidente

da Camara, em conformidade com o disposto no n.° 2 do art.c 92.° da Lei n.c 169/99,

de 18 de Setembro.




