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REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE 15 DE
MAIO DE 2017; -=--=-msmmmmemmmcemenmcececmcecmc e emmemes

—————————— No dia quinze de maio do ano dois mil e dezassete, no Saldo Nobre do

edificio da Cdmara Municipal de Mealhada, reuniu o Executivo Municipal, sob a
presidéncia do Senhor Presidente da Cdmara, Rui Manuel Leal Marqueiro.
Estiveram presentes na reunido, o Senhor Vice-Presidente, Guilherme José
Campos Duarte, os Senhores Vereadores, Goncalo Nuno Vigdrio Santos
Louzada, as Senhoras Vereadoras Marlene Isabel Duarte Lopes, Arminda de
Oliveira Martfins e o Senhor Vereador José Carlos Calhoa Morais. O Senhor

Vereador Jodo Seabra, ndo esteve presente na reunido por ter apresentado um

pedido de suspensdo de mandato.
---------- Secretariou a reunido a Chefe da Divisdo Administrativa e Juridica,
Cristina Maria Simodes Olivia, coadjuvada pela Técnica Superior, Maria de
Lacalete Mendes Ferreira e Godinho. Esteve também presente a Chefe de
Gabinete do Senhor Presidente, a Técnica Superior Susana Cabral, -------------------
---------- Uma vez declarada aberta a reunido pelo Senhor Presidente da
Camara, pelas 9 horas e 30 minutos, deu-se inicio ao PERIODO ANTES DA ORDEM

1) O Senhor Vereador Goncalo Louzada interveio para apresentar um

requerimento, que a seguir se transcreve:

REQUERIMENTO

Senhor Presidente da Camara Municipal da Mealhada

Considerando que:
1. o vereador Jodo José Seabra Pereira requereu, no passado dia 28 de abril, a suspensao do
exercicio seu mandato, requerimento esse que deve ser apreciado pelo plendrio da drgdo na

reunido imediata a sua apresentacdo ou seja: na reunidao de 2 Maio;

2. ndo hd razbes para que este 6rgdo se oponha a substituicdo requerida;




3. a substituicdo do vereador Jodo José Seabra Pereira tem de operar-se nos termos previstos

nos artigos 79. 9 da Lei n9 169/99, de 18 de setembro segundo o qual esta vaga é preenchida

pelo cidaddo imediatamente a seguir na ordem da respetiva lista;
4. a convocagdo do membro substituto compete ao presidente do 6rgdo autarquico respetivo,
nos termos do n.9 4 do artigo 769, da referida Lei, de acorda com o qual esta tera lugar entre o
periodo que medeia entre a comunicacdo da suspensdo e a primeira reunido que a seguir se
realizar, salvo se a entrega se verificar durante uma reunido do érgdo e estiver presente nessa

mesma reunidao o substituta, assumindo, neste caso, o substituto as suas fun¢des (se nao as

recusar por escrito).
5. ora se a Lei prevé que a substituicdo possa ocorrer na prépria reunidao onde é que requerida é
porque pretende garantir a representatividade das diferentes forcas politicas em todos as

reunides dos 6rgdos para que foram eleitos, nos precisas termos que resultaram dos atos

eleitorais;
6. e se é certo que a substituicdo pode ocorrer na prdpria reunido onde é requerida, é dbvio que
ao agendar para o ultimo ponto da ordem de trabalhos a discussdo desta substituicao o senhor

presidente da Camara, ainda que involuntariamente, estd a inviabilizar a concretizacdo dessa

possibilidade legal;
7. o vereador requerente esta de facto impossibilitado de participar nesta reunido e o membro

substituta da lista de vereadores da coligacdo Juntos pela Concelho da Mealhada encontra-se

presente na sala e disponivel para assumir as suas funcdes;
Os vereadores da coligagao Juntos pelo Concelho da Mealhada requerem a altera¢do da ordem
de trabalhos da presente reunido no sentido de o Ponto 20 - 'Vereador Jodo Seabra - Pedido de
suspensdao de mandato' passar a primeiro, até porque tendo o requerimento de substituicdo do

vereador Jodo José Seabra Pereira dado entrada na Camara Municipal da Mealhada, ha mais de

15 dias, ja todos tiveram oportunidade de refletir sobre o respetiva teor.
Mais requerem que, se aprovado o requerimento de substituicdo - como esperam — o
substituto, presente nesta sala, possa ser de imediato convidado a participar na reunidao, assim

se assegurando, ja nesta reunido, a representacdo dos vereadores da coligacdo Juntos pelo

Concelho da Mealhada que resultou das ultimas elei¢Ges autarquicas.

Pedem e esperam de V. Ex2 deferimento,

Mealhada, 15 de maio de 2017



Os vereadores eleitos pela coligagdo Juntos pelo Concelho da Mealhada na Camara Municipal da

Mealhada

Gongalo Louzada, Marlene Lopes.

O Senhor Presidente referiu que o pedido de suspensdo apresentado pelo
Senhor Vereador Jodo Seabra ndo podia ter sido apreciado na Reunido de 2
de maio 2017 porque, quando foi recebido, a Ordem do Dia ja tinha sido
enviada. Acrescentou que os motivos legais suscetiveis de fundamentarem o
pedido de suspensdo de mandato sdo motivos ponderdveis, ndo quaisquer
motivos, porque o mandato autdrquico € uma coisa séria, ndo é qualquer coisa
de que o eleito se possa desfazer. Referiu ainda que o requerimento do Senhor
Vereador Jodo Seabra ndo estd de acordo com a lei, pois o fundamento
invocado é demasiado vago e impreciso, além de ser omisso quanto ao
periodo pelo qual é solicitada a suspensdo do mandato. O Senhor Presidente
leu a mensagem de correio eletronico que remeteu ao Vereador Jodo Seabra
a dar-lhe conhecimento das razdes porque o pedido de suspensdo de
mandato ndo se encontra em conformidade com a lei. Mais acrescentou que,
se o Senhor Vereador Jodo Seabra remetesse durante o dia da realizacdo da
reunido, um requerimento devidamente fundamentado, ndo se oporia ao

deferimento do pedido de suspensdo, mas que em relacdo ao requerimento tal

como foi apresentado, disse que votaria contra o pedido.
O Senhor Presidente pds a votacdo o requerimento apresentado pelos Senhores
Vereadores da Coligacdo Juntos pelo Concelho de Mealhada de alteracdo da
Ordem do Dia para ser apreciado, como segundo ponto, o pedido de

suspensdo de mandato.

——- Todos 0os membros do Executivo Municipal votaram a favor da
proposta, incluindo o Senhor Presidente, tendo referido que o Senhor Vereador
Jodo José Seabra tinha enviado para o seu email pessoal um requerimento
devidamente fundamentado e do qual j& consta o periodo pelo qual é

requerida a suspensdo, que é de 110 dias (Ponto 20 passa para ponto 2). ---------

2) O Senhor Vice-Presidente interveio para felicitar a Escola Secunddria da
Mealhada, pelo resultado obtido na Ultima edicdo das Escoliadas, realizada na

Figueira da Foz e pela passagem a final.




3) A Senhora Vereadora Arminda Martins interveio, referindo que no dia da
realizacdo da reunido se assinalava o Dia Internacional da Familia e que a data
seria comemorada com a realizacdo de vdarias atividades. Foi feito o convite as
IPSS para procederem a decoracdo do jardim, serd realizada uma conferéncia
sobre o tema, na Biblioteca da Mealhada, e no Cineteatro Messias terd lugar

um desfile de moda.

4) O Senhor Vereador Calhoa Morais interveio, para referir que as inscricées no
FESTAME superaram as expectativas, e que cerca de 90% dos artesdos inscritos

sdo do Municipio e irdo estar presentes 125 expositores.

5) O Senhor Presidente interveio para felicitar o LusoClassicos pela organizacdo
da Rampa Histdria, referindo ter sido um sucesso.
-------------- PERIODO DA ORDEM DO DIA: ----====mmsmmmmmmmmmmmmmm e mmm e
Foram de seguida fomadas as seguintes deliberacdes:
1. APROVACAO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR: ---====nnsmmmemmamaananaanas

A Cdamara Municipal deliberou, por maioria, com a abstencdo da Senhora

Vereadora, Marlene Lopes, por ndo fer estado presente na reuni@o, aprovar a

Ata n.° 10/2017, da reunido ordindria publica de 02/05/2017, apds se ter

procedido & sua leitura.
2. VEREADOR JOAO SEABRA - PEDIDO DE SUSPENSAO DE MANDATO (Ponto

20 da Ordem do Di@): ============ === ==mmmm o

A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o pedido de

suspensdo de mandato apresentado pelo Senhor Vereador Jodo José Seabra,

pelo periodo de 110 dias, por razdes de saude.
3. ASSOCIACAO DOS AMIGOS DAS FORCAS ARMADAS - CONSTITUICAO

(Ponto 2 da Ordem do Did): --===========mmmmm e

A Cdmara Municipal analisou os estatutos da associacdo mencionada em

epigrafe, e deliberou, por unanimidade, aceitar o convite para integrar a
associacdo, como Membro Conselheiro da Associacdo dos Amigos das Forcas
Armadas (AFA), sem a assuncdo de quaisquer encargos financeiros, ficando a

referida associacdo incluida na lista de entidades protocolares. Deliberou

ainda, remeter o assunto a Assembleia Municipal.



4. BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE PAMPILHOSA - E.IP. — RELATORIO DE
ATIVIDADES 2016 (Ponto 3 da Ordem do Dia): ------==========mnmmmmmmcmmcmnunn

A Cdmara Municipal tomou conhecimento do Relatdrio de Atividades de

janeiro a dezembro de 2016, apresentado pela Equipa de Intervencdo
Permanente (E.I.P.), dos Bombeiros Voluntdrios de Pampilhosa.
5. JOAQUIM GOMES FELICIO — PARCELA DE TERRENO (Ponto 4 da Ordem

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, informar o requerente de que
a sua pretensdo sé poderd ser anadlisada apds se encontrar regularizada a

situacdo juridica do terreno em causa.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.

AUSENCIA DE VEREADOR - O Senhor Vereador Calhoa Morais ausentou-se da

reunido, as 11 horas e 50 minutos, uma vez que estd impedido de participar na
discussdo e votacdo do Ponto seguinte da Ordem do Dia, em conformidade
com o disposto na alinea b) do n.° |, do artigo 69.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo.
6. JARDIM DE INFANCIA DRA. ODETE ISABEL - ORCAMENTO PARTICIPATIVO
— OBRAS DO LAR DE IDOSOS DE BARCOUCO (Ponto 5 da Ordem do Dia): --

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a atribuicdo do valor

de 50.000,00€, no Gmbito do Orcamento Participativo, para apoio as obras do

lar de idosos de Barcouco.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
COMPARENCIA DE VEREADOR - O Senhor Vereador Calhoa Morais
compareceu na reunido, as |1 horas e 55 minutos.
7. BARBARA DUARTE - PEDIDO DE CEDENCIA DO PAVILHAO DO LUSO
(Ponto 6 da Ordem do Di@): =============nmmmmmm e e

A Cdamara Municipal analisou o pedido de cedéncia gratuita da sala de

espelhos do pavilhGo municipal de Luso, para aulas de danca e deliberou, por

unanimidade, indeferir o pedido de cedéncia gratuita do pavilhdo, o qual s6



poderd ser disponibilizado mediante o pagamento das taxas previstas no

Regulamento.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
8. CLUBE LUSOCLASSICOS — RAMPA HISTORICA LUSO BUSSACO (Ponto 7 da
Ordem DO Did: --========= == m o mm e e e

A Camara Municipal tomou conhecimento do agradecimento enviado pelo
LusoCldassicos, pelo apoio a realizacdo da Rampa Histdrica Luso Bussaco. ----------
9. PROPOSTA N.° 16/2017 - ALTERACAO DA ESTRUTURA ORGANICA
MUNICIPAL (Ponto 8 da Ordem do Dia): -----============cmmmmmmmmmmmmnemeeens

A Camara Municipal analisou a proposta supra referenciada, que a seguir se

franscreve:
|- SITUACAO ATUAL

O modelo de estrutura organica da Camara Municipal da Mealhada foi aprovado pela
Assembleia Municipal da Mealhada, no exercicio da competéncia prevista na alinea a) do artigo
6.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro, na sessdo ordindria de 30 de setembro de

2010.

O modelo da organizacao interna dos servicos aprovado corresponde a uma Estrutura

hierarquizada, que é constituida unicamente por unidades orgdnicas flexiveis e ndo nucleares

(correspondentes aos departamentos) lideradas por pessoal dirigente.
Na sequéncia da proposta n.2 49/2016, aprovada pela Cdmara Municipal na reunido de 2 de
janeiro de 2017, a Assembleia Municipal da Mealhada, na sessdo ordinaria de 27 de fevereiro de
2017, fixou em catorze (14) o ndmero maximo de unidades organicas flexiveis a criar pela
Camara Municipal, nos termos previstos nas disposi¢cdes conjugadas da alinea c) do artigo 6.2 e

n.2 3 do artigo 10.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro.

S3o as seguintes as unidades organicas flexiveis criadas pela Camara Municipal e que se

encontram providas:

Designacgao Regime provimento Regime de renovac¢ao Titular
Divisio de Gestdo | Comissdo de servico na | Regra (previsto no n.2 8 do | Margarida Costa
Urbanistica sequéncia de concurso | artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004)

Divisdo Administrativa
e Juridica

Comissao de servigo na
sequéncia de concurso

Regra (previsto no n.2 8 do
artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004)

Cristina Olivia

Divisao Financeira

Comissdo de servigo na
sequéncia de concurso

Regra (previsto no n.2 8 do
artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004)

Carla Amaro




Divisdo de Conservagao
e Administragdo do
Territério

Em regime de
substituicao

Nao aplicavel

Claudia Nunes

Divisdo de Gestdo /
Conservagao rodoviaria,
Gestao Frotas e
Protecao civil

Em regime de
substituicao

N3o aplicavel

José Tavares

Setor de Ac¢do Social

Comissao de servigo na
sequéncia de concurso

Término comissdo servico:
31/05/2017 (n3o suscetivel de
renovacgao)

Isabel Gaspar

Setor de Aguas e | Comissdo de servico na | Término comissdo servigo: Antonio Pita
Servigos Urbanos sequéncia de concurso | 31/05/2017 (ndo suscetivel de

renovagao)
Setor de Educagdo e | Comissdo de servigo na | Término comissdo servigo: Luis Simdes

Desporto

sequéncia de concurso

31/05/2017 (ndo suscetivel de

renovacgao)
Il - CRIACAO, MANUTENGAO E EXTINGCAO DE UNIDADES ORGANICAS

A criacdo, alteracdo e extingdo das unidades organicas flexiveis é da competéncia da Camara
Municipal, nos termos previstos no n.2 3 do artigo 10.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de

outubro.

Considerando que:
— A Camara Municipal tem vindo a apostar fortemente no Turismo como fator de
desenvolvimento do Concelho, fazendo-se representar com regularidade em feiras nacionais e

internacionais de turismo, onde tem sido amplamente divulgada a marca “4 Maravilhas da Mesa

da Mealhada”;
— Da mesma forma que o turismo, o Desporto é claramente assumido como um eixo
estratégico do desenvolvimento concelhio, tendo-se vindo a privilegiar a vertente do turismo
desportivo, com a realizacdo de inUmeras provas/competicdes desportivas nas vdrias
infraestruturas municipais criadas para o efeito, quer ao nivel nacional como internacional; ------
— Na darea da Educacdo se deve prosseguir todo o trabalho realizado nos ultimos anos por
todos os agentes educativos para cumprir o importante desiderato que é o de criar as condi¢Ges

propicias para uma educacdao de qualidade, bem como combater o abandono e o insucesso

escolar;

— A Acdo Social municipal é de importancia critica face a realidade atual, sendo de crucial

importancia combater a exclusdo social e a pobreza, e apoiar 0s municipes que necessitam da

ajuda do Municipio para garantir uma existéncia condigna;
— Estdo na fase de arranque projetos de enorme importancia para o Concelho, na area do

abastecimento de 4gua e de saneamento basico (Empreitada de Fecho de Rede de Agua da



Freguesia de Casal Comba e Ampliacdo da ETAR da Mealhada), cuja execugdo vai prolongar-se

por cerca de 2 anos;
— Importa reforgar as estruturas organizativas internas de apoio a agdo municipal nas referidas

areas, proponho, ao abrigo do disposto no supra citado normativo que a Camara Municipal

aprove:

A criagao da Divisdao de Turismo e Cultura,

A criacdo da Divisao de Desporto e Educacao e do Setor de Educacgao;

A criagao da Divisdao de Servigos Urbanos;

A criacdo do Setor de Espagos Verdes e Floresta

i ok wnhe

A manutencdo da Divisdo de Gestdo Urbanistica, com nova designacdo, “Divisdo de Gestdo
Urbanistica e Planeamento Territorial”, dada a ampliagdo das suas competéncias decorrente da
“absorcdo” das competéncias da extinta Divisdo de Planeamento Urbano (por deliberacdo da

CMM de 21/09/2015);

6. A manutencdo da Divisdo Administrativa e Juridica, Divisdo Financeira, Divisdo de

Administracdo e Conservagdo do Territdrio, Divisdo de Gestdo/Conservagio rodovidria, Gestdo

Frotas e Protecdo Civil;

7. A manutencdo do Setor de A¢do Social;

8. A extingdo dos Setores de Aguas e Saneamento e do Setor da Educagdo e Desporto. -------------

Il - DEPENDENCIA HIERARQUICA
3.1 Todas as Divisbes dependem hierarquicamente do Presidente da Camara, a excecdo

daquelas cujas areas de atividade se insiram em Pelouros distribuidos a Vereadores, caso em

que ficam na dependéncia hierarquica desses Vereadores.
3.2 O Setor de Espacos Verdes e Floresta fica na dependéncia direta do Presidente da Camara. --
3.3 O Setor de Educacgdo fica na dependéncia direta da Divisdo de Desporto e Educagdo. -----------
3.4 Ficam na dependéncia direta do Presidente da Camara, servicos que ndo constituem
unidades organicas: Gabinete de Apoio Pessoal; Servico Municipal de Protecao Civil; Espago

Inovacdo da Mealhada; Centro de Interpretacdao Ambiental e Gabinete de Informatica. -------------

IV — ORGANOGRAMA
Segue-se a representacdo grafica da estrutura hierdrquica, mediante a configuracdo global dos

orgdos municipais de natureza executiva colegial (Camara Muicipal), e singular (Presidente da



Camara), dos cargos de chefia de 2.2 grau (Divisdes) e 3.2 grau (Setores), e de outros servicos

municipais.

V — RECRUTAMENTO E REGIME REMUNERATORIO

| — Unidades organicas flexiveis de 2.2 grau (DivisGes)
As unidades organicas flexiveis com o nivel de divisdo sdo dirigidas por chefes de divisdo, cargo
de direcdo intermédia de 2.2 grau; cujo recrutamento e sele¢do e regime remuneratdrio é o que
consta da lei aplicavel (Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, que aprovou o Estatuto do Pessoal
Dirigente dos Servigcos e Organismos da Administracdo Central, Regional e Local do Estado, e Lei

n.2 49/2012, de 29 de agosto, que procedeu a adaptacdo da primeira a administracdo local

autdrquica).
Até a publicacdo da Lei n.2 49/2012, a lei previa que aos titulares de cargos dirigentes das
camaras municipais era devido o pagamento de despesas de representagao de igual montante
ao fixado para os cargos dirigentes da Administragdo Central (artigo 15.2 -A, aditado pelo DL n.2
104/2006, ao DL n.2 93/2004. A Lei n.2 49/2012, veio instituir um novo regime nesta matéria
tendo-se previsto no n.2 1 do seu artigo 24.2 a possibilidade de se manter tal pagamento, mas
essa atribuicdo deixou de decorrer diretamente da lei, passando a ser um direito que teria de
ser reconhecido por deliberagdo da assembleia municipal. Na sequéncia de proposta aprovada
pela Camara Municipal da Mealhada na reunido de 20/09/2012, a Assembleia Municipal da
Mealhada deliberou em sessdo de 28/09/2012, manter o direito ao pagamento aos chefes de

divisdo da Camara Municipal da Mealhada, de despesas de representacdo, no montante fixado

para os dirigentes do mesmo nivel e grau da Administragdo Central.

Il - Unidades organicas flexiveis de 3.2 grau (Setores)

As unidades organicas flexiveis com o nivel de setor sdo dirigidas por chefes de setor, cargo de
direcdo intermédia de 3.2 grau, que coadjuvam o titular de cargo de dire¢do intermédia de que
dependam hierarquicamente, se existir, ou coordenam as atividades e gerem os recursos de

uma unidade organica funcional, com uma missdao concretamente definida para a prossecucdo

da qual se mostra aconselhavel a existéncia deste nivel de direcao.
Nos termos previstos no n.2 3 do artigo 4.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, cabe a
assembleia municipal, sob proposta da cdmara municipal, a definicdo das competéncias, da
area, dos requisitos do recrutamento, entre os quais a exigéncia de licenciatura adequada, e do
periodo de experiéncia profissional, bem como da respetiva remuneracdo, a qual deve ser fixada

entre a 3.2 e 6.2 posi¢Ges remuneratodrias, inclusive, da carreira geral de técnico superior. Em



cumprimento desta exigéncia legal, a Assembleia Municipal da Mealhada aprovou na sua sessdo
de 29/12/2016, os requisitos de recrutamento dos chefes de setor (A), e a respetiva

remunerac¢do em sessdo de 27/12/2012 (B):

A. Requisitos de recrutamento dos Chefes de Setor

1. Os titulares dos cargos de direcdo intermédia de 3.2 grau sdo recrutados, por procedimento
concursal nos termos legais aplicaveis, de entre trabalhadores com relagdo juridica de emprego

publico por tempo indeterminado, dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio

de fungdes de direcdo, coordenacdo e controle, que possuam:

2. No minimo, formac¢do superior graduada de licenciatura na area especifica para que o

concurso é aberto;

3. Dois anos de experiéncia profissional em fun¢Ges para cujo exercicio seja exigivel a posse de

licenciatura, em servigos da administragao local autdrquica.

B. Remuneracdo dos Chefes de Setor

A remuneracgado dos titulares dos cargos de diregao intermédia de 3.2 grau correspondera a 6.2

posicdo remuneratdria da carreira geral de técnico superior, nos termos do disposto no n.2 3, do

art.2 4.2, da Lei n.2 49/2012.

VI - DEFINICAO DAS COMPETENCIAS
De acordo com o citado n.2 3 do artigo 10.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro,
compete também a Camara Municipal a definicdo das competéncias das unidades orgéanicas

flexiveis.

A criacdo, altera¢do ou extincdo de unidades organicas no ambito da estrutura organica visa
assegurar a permanente adequacdo do servico as necessidades de funcionamento e de
otimizagdo dos recursos, tendo em conta a programacgdo e o controlo criteriosos dos custos e

resultados, nos termos previstos no n.2 4 do artigo 10.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de

Outubro;
Os servicos municipais desenvolvem a sua atividade técnica e administrativa de uma forma
integrada e coordenada, competindo-lhes de um modo geral, preparar e executar as

deliberagbes e decisdes dos drgdos municipais, cabendo-lhes ainda:

a) Proceder a realizacdo de estudos e diligéncias preparatdrias das deliberacdes e decisGes

municipais, desenvolvendo a¢Ges conducentes a pronta e eficaz execucdo daquelas deliberagdes

e decisdes;



b) Adotar procedimentos e medidas que garantam maior eficiéncia, transparéncia e melhor

prestacdo de servicos aos municipes;

c) Fornecer atempadamente os elementos necessarios a elaboragdo do orcamento e das

Grandes Opgdes do Plano;

d) Assegurar a coordenacdo e cooperag¢do entre os varios servicos tendo por objetivo maximizar

resultados e obter a satisfacdo dos municipes;

e) Garantir o correto relacionamento entre os servicos e os municipes, de modo a elevar a

confianga destes nos servigos municipais.

6.1.Assim sendo, propde-se que a Camara Municipal aprove as competéncias das unidades

organicas criadas, conforme se segue:

Divisdo de Turismo e Cultura

Na area do Turismo:
a) Delinear estratégias e linhas orientadoras para o desenvolvimento turistico local; ----------------

b) Acompanhar e estudar a procura turistica local, criando condi¢des para a sua consolidacdo e

crescimento;

c) Criar e gerir uma base de dados sobre a oferta turistica existente, nomeadamente em termos

de hotelaria, restauracao e similares;
d) Programar e promover, por iniciativa municipal, ou com colaboracdo de entidades

vocacionadas para o efeito, iniciativas de apoio as atividades econdmicas, nomeadamente feiras

e exposigoes;

e) Participar na atribuicdo de simbolos de qualidade aos estabelecimentos que se tenham

distinguido pela qualidade dos servigos prestados;

f) Organizar eventos e outras a¢des de promog¢do e animac¢do das zonas de comércio e

restauragao;
g) Difundir informacdo de interesse para os agentes de promocdo turistica do concelho; ----------
h) Apoiar a realizacdo de eventos culturais, desportivos e ludicos, em articulagdo com os

servicos competentes, que enriquecam o calendario local de animagdo e a notoriedade do

municipio;

i) Promover as agGes tendentes a captacdo de eventos com impacte turistico relevante; ---------

j) Editar materiais informativos e promocionais sobre a oferta turistica local;

k) Promover parcerias em prol do desenvolvimento turistico;



I) Colaborar na captagao de investimento de qualidade na sua area de atuagao, de acordo com

as caracteristicas e potencialidades do concelho;
m) Acompanhar a concegdo, construgdo e gestdo de equipamentos municipais de interesse

turistico.

Na area da Cultura:
a) Promover e incentivar a criagdo e difusdo da cultura nas suas variadas manifestacGes, de

acordo com programas especificos, em convergéncia com a estratégia de promocgao turistica,

valorizando os espacos e equipamentos disponiveis;

b) Dinamizar, coordenar e programar a atividade cultural do municipio, através de iniciativas

municipais ou de apoio a acdes dos agentes locais;

c) Apoiar a recuperacdo e valorizagdo das atividades artesanais e das manifestacGes

etnograficas de interesse local;

d) Promover ou incentivar as atividades de animacdo em equipamentos municipais; ---------------

e) Assegurar a gestdo e funcionamento do Cineteatro Messias;

f) Proceder ao levantamento da realidade cultural do municipio e desenvolver as ag¢Ges

necessarias a preservac¢ao da sua identidade cultural;

g) Propor a aprovagdo de critérios da atribuicdo de apoios as coletividades, associacdes e outros

agentes culturais;

h) Propor a publicacdo ou apoio a publicagdo de obras ou outros suportes de difusdo dos

valores culturais do municipio.

Na area da Biblioteca e Arquivo:

a) Fomentar a atividade da Bibliotecas e do Arquivo enquanto veiculos privilegiados de Cultura

e de Saber;

b) Assegurar a gestdo da Biblioteca e Arquivo propondo a aquisi¢cao de novas publica¢des; -------

c) Apresentar propostas com vista a descentralizagao do acesso a Cultura;

d) Promover agbes de animagdao e divulgacdo do livro e da leitura de natureza variada,

privilegiando em particular as atividades dirigidas ao publico infantil e juvenil;

e) Estabelecer contatos com organismos oficiais, privados e/ou associativos, com vista ao

desenvolvimento das Bibliotecas e Arquivo Histérico;

f) Controlar o sistema de empréstimo domiciliario de leitura e de fundos bibliotecarios, normais

e especiais, através de técnicas consideradas eficazes e adequadas;



g) Proceder ao registo dos fundos documentais adquiridos, através de aquisicdo ou oferta,

usando as técnicas bibliotecondmicas adequadas;

h) Gerir os meios audiovisuais ao dispor da Biblioteca;

i) Promover atividades variadas de carater cultural e de promocgdo e divulgacdo do livro e da

leitura;
j) Assegurar o correto armazenamento e inventariacdo do fundo documental da biblioteca; -----

k) Assegurar a correta conservagdo e restauro dos fundos documentais e das espécies

arquivisticas;
I) Dinamizar a Rede de Bibliotecas Escolares do Concelho, promovendo o relacionamento e a

estreita parceria entre os estabelecimentos escolares e a Biblioteca Municipal.

Divisao do Desporto e Educagao

Na area do Desporto:
a) Assegurar o desenvolvimento de atividades desportivas e recreativas, promovendo a
participacdo ativa dos municipes das coletividades ou grupos desportivos e recreativos; -----------

b) Promover e apoiar o desporto escolar;

c) Planear e desenvolver projetos e atividades de natureza desportiva, tendo em vista
promover na populagdo, a criagcdo de habitos de pratica regular da atividade fisica; ------------------
d) Apoiar a realizacdo e colaborar na organizacao de atividades e iniciativas promovidas pelo

movimento associativo e ou outros agentes desportivos ou de promoc¢do de atividades

desportivas;

e) Elaborar propostas de regulamentacdo dos apoios a atribuir as atividades e iniciativas

promovidas pelo movimento associativo;
f) Elaborar propostas de normas e regulamentos de utilizagdo e funcionamento das

infraestruturas desportivas, de recreio e lazer;

g) Assegurar a gestdo das instalagGes desportivas municipais, promovendo a coordenacdo e a

uniformizacdo de métodos e procedimentos de gestdo;

h) Sensibilizar e promover a participacdo ativa dos clubes e coletividades na organizacdo de
projetos e atividades de fomento e generalizagdo da atividade fisica e desportiva; -------------------
i) Elaborar estudos e projetos no ambito da psicologia do desporto complementando e

contribuindo para o desenvolvimento e melhoria qualitativa do trabalho e desempenho do

movimento associativo;

j) Fomentar e apoiar o desenvolvimento desportivo das entidades desportivas e recreativas; ---



k) Promover a formacdo dos diversos agentes desportivos;

I) Apoiar e dinamizar o desporto em ambiente escolar;

m) Apoiar, organizar e colaborar na realizagdo de manifestacGes desportivas;

n) Identificar e operacionalizar atividades que potenciem a inclusdo e a pratica desportiva de

populacdes especiais;

o) Colaborar com os organismos regionais, nacionais e internacionais, promovendo o acesso a

participacdo desportiva da populacao em geral;

p) Dinamizar programas de animacgao desportiva;
g) Apoiar o associativismo desportivo, através do apoio ao desporto federado, as entidades
desportivas, a eventos desportivos, ao alto rendimento e a pratica de atividade fisica informal; --

r) Gerir e coordenar os equipamentos desportivos municipais, perspetivando o

desenvolvimento desportivo local;

s) Promover a criagdo de infraestruturas e servigcos desportivos e, participar no planeamento e

concegao das infraestruturas desportivas municipais;
t) Administrar e fazer a gestdo corrente dos equipamentos desportivos municipais, nos termos
dos respetivos regulamentos aprovados pela Camara Municipal e da legislagdo em vigor; ----------

u) Garantir o cumprimento de todas as normas legais em vigor, relativamente a utiliza¢do das

diversas instalacdes desportivas;

v) Receber e analisar os pedidos de cedéncia regular e pontual das instalaces desportivas

municipais;

w) Zelar pela boa conservagao das instala¢des desportivas municipais, condi¢es de higiene e de

utilizagdo das mesmas;
X) Propor e organizar planos de animagao desportiva de acordo com os fins especificos de cada
uma das instalagGes desportivas municipais, de forma a rentabilizar a sua utiliza¢do; ----------------

y) Promover e potenciar a gestdo em rede das infraestruturas desportivas existentes no

concelho, municipais e ndo municipais.

Na drea da Educacdo:

a) Garantir a representacdo da Cdmara Municipal em comissbes, delegacdes e/ou outros

grupos, constituidos para apreciar matérias na sua area de competéncia;

b) Colaborar com a comunidade educativa municipal em projetos e iniciativas que potenciem a

funcdo social da Escola;

c) Promover a elaboracdo e revisdo da Carta Educativa do Municipio;



d) Assegurar a gestdo dos equipamentos educativos dos estabelecimentos do ensino pré-

escolar e do primeiro ciclo do ensino basico;
e) Colaborar e executar atividades complementares de a¢do educativa pré-escolar e de ensino
basico, designadamente nos dominios da ocupac¢do de tempos livres e acdo escolar; ----------------
f) Colaborar na detecdo de caréncias educativas na area da Educagdo Pré-Escolar e do 12 ciclo
do Ensino Basico, propondo medidas adequadas e executando as a¢des programadas; -------------

g) Apoiar as componentes do complemento curricular do sistema educativo e as acgles

educativas em meio aberto;

h) Executar as agées no ambito da competéncia administrativa do Municipio, no que se refere

aos Jardins de Infancia e as Escolas do primeiro ciclo do Ensino Basico;

i) Organizar, manter e desenvolver a rede de transportes escolares, assegurando a respetiva

gestao;

j) Garantir a administracdo das refeicGes nos estabelecimentos de educac¢do pré-escolar e do

12 ciclo do ensino basico;

k) Assegurar a execucdo das competéncias municipais na area da ac¢do social escolar. --------------

Setor de Educacao

Ao Setor de Educagdo cabe coadjuvar o Chefe da Divisdo de Educac¢do e Desporto no exercicio

das suas competéncias, atrds descritas, no dominio da Educacao.

Divisao de Servigos Urbanos e Ambiente

a) Promover, no ambito das suas atribuicdes, a melhoria da qualidade ambiental do municipio e
da qualidade de vida da sua populagdo, em articulagdo com os restantes servicos municipais no

sentido contribuir para o seu desenvolvimento sustentdvel;

b) Promover a recolha seletiva e reciclagem;

c) Promover o controlo da poluicdao atmosférica, sonora, do solo e dos recursos hidricos; ---------
d) Promover iniciativas de divulgacdo e informa¢dao ambiental, para a participacdo dos cidadaos
nas questdes relacionadas com o ambiente e boas praticas ambientais, educacdo para a

sustentabilidade e com a melhoria da qualidade de vida;

e) Assegurar a gestdo, o bom funcionamento, a manutencdo e a conservacgdo dos sistemas de
infraestruturas municipais de abastecimento de 4gua, de aguas residuais, de residuos sélidos

urbanos e ambiente urbano;

f) Participar na preparacdo de procedimentos pré-contratuais com vista a realizagdo das

empreitadas de obras publicas necessarias a realizagdo das suas atribuicdes, nomeadamente, no



gue se refere aos sistemas de abastecimento de dgua, saneamento e residuos sélidos urbanos,
através da definicdo das especificagOes técnicas e condigdes técnicas dos cadernos de encargos

gue suportem os respetivos procedimentos pré-contratuais, bem como participar na fiscalizacdo

da execucdo dessas empreitadas;
g) Participar na preparacdo de procedimentos e elaborar propostas com vista a aquisicdo e
locacdo de bens e servicos necessarios a realizacdo das suas atribuicdes, efetuando a previsdo
atempada das necessidades, o seu planeamento e programacao, bem como a elaborac¢do das
especificacdes técnicas e condi¢cdes técnicas dos cadernos de encargos que suportem os

respetivos procedimentos pré-contratuais e participar na fiscalizacdo da execucdo desses

contratos;
h) Promover a manutencdo e a conservagao das infraestruturas municipais de abastecimento

de 3dgua e de drenagem de Aaguas residuais, assegurando o seu continuo e normal

funcionamento, dentro dos padrdes sanitdrios legalmente estabelecidos;
i) Promover a manutencdo e a conservagdo do sistema municipal de recolha de residuos

sélidos urbanos, assegurando o seu continuo e normal funcionamento, dentro dos padrées

sanitarios legalmente estabelecidos;
j) Proceder a inventariacdo e manter atualizado o cadastro dos sistemas municipais de
abastecimento de dgua, saneamento e recolha de residuos sélidos urbanos, em articulagdo com
os restantes servicos municipais, designadamente os responsaveis pelo SIG e Patriménio. ---------
k) Participar na elaboracdo de estudos e projetos de obras a realizar, no ambito das suas

atribuicdes, nomeadamente no que se refere aos sistemas de abastecimento de 4gua,

saneamento e residuos sélidos urbanos;
I) Participar na preparacao e elaboracdo de estudos e projetos, bem como na emissdo de
pareceres relativamente a projetos e investimentos de ambito supra municipal que respeitem
aos sistemas de abastecimentos de dgua, saneamento e residuos sélidos urbanos; -------------------

m) Apreciar e emitir pareceres técnicos sobre projetos, no ambito das suas atribui¢Ges, ao

abrigo do Regime Juridico da Urbaniza¢do e da Edificagao;

n) Programar e concretizar, no ambito das suas atribuicOes, as acbes de cooperacdo a realizar

com as Juntas de Freguesia;

0) Realizar a gestdo e manutenc¢do dos cemitérios sob jurisdicdo municipal.

Setor de Espacos Verdes e Floresta




a) Coordenar a gestdo, conservagdo e manutencdo dos espagos verdes urbanos existentes e a

criar na cidade e nos aglomerados das freguesias do concelho;
b) Assegurar o bom funcionamento, a manutenc¢do e a conserva¢do dos espacos verdes de

gestdo municipal, nomeadamente, parques e jardins, bem como dos lagos municipais (do Luso e

Pampilhosa);

c) Promover a construgdo e conservagdo de espacgos verdes em meio urbano;

d) Coordenar as atividades de manutengdo dos espacgos verdes urbanos;

e) Assegurar a gestdo dos espagos verdes e respetivos sistemas de rega a cargo do municipio; ---

f) Assegurar a gestdao do patrimdnio arbéreo municipal;

g) Colaborar com as juntas de freguesia, escolas e outros organismos publicos na criagdo e

preservacao de espacos verdes;

h) Acompanhar, executar e atualizar o Plano Municipal de Defesa da Floresta contra Incéndios

(PMDFCI), bem como os programas de a¢do previstos;

i) Participar nas tarefas de planeamento e ordenamento dos espacos rurais do municipio; -------

j) Centralizar a informacdo relativa aos Incéndios Florestais;
k) Coadjuvar o Presidente da Comissdo Municipal de Defesa da Floresta contra Incéndios

(CMDFCI) e da Comissdo Municipal Protecdo Civil (CMPC) em reuniGes e em situa¢des de

emergéncia, quando relacionadas com incéndios florestais;

I) Promover o cumprimento do estabelecido no sistema nacional de defesa da floresta contra

incéndios, relativamente as competéncias atribuidas aos municipios;
m) Emitir propostas e pareceres no ambito das medidas e agdes de DFCl e ordenamento

florestal, dos planos e relatdrios de ambito local, regional e nacional e das propostas de

legislagao;

6.2 — Mais se propde que a Camara Municipal aprove as competéncias das unidades organicas

existentes, conforme se segue:

Setor de A¢ao Social

a) Diagnosticar os problemas sociais do Concelho, planear e executar os programas e projetos

de acdo social e avaliar os resultados da intervengdo municipal;

b) Orientar e apoiar socialmente individuos e familias em situagdo de vulnerabilidade, tendo

como objetivo resolucdo dos seus problemas e uma efetiva Insercdo Social;
c) Diagnosticar os problemas especificos dos segmentos mais vulnerdveis da populacdo,

criangas e jovens em risco, a pessoas com deficiéncia, a grupos desfavorecidos, a idosos e



dependentes nomeadamente doentes e pessoas com necessidades especiais, adotando medidas

qgue visam a melhoria da sua qualidade de vida;
d) Promover, elaborar ou participar em projetos de intervencdo comunitaria e assegurar o
relacionamento com as entidades, publicas e privadas, com intervenc¢do na area social; ------------

e) Promover e apoiar iniciativas na area da saude publica, nomeadamente de informacdo e

educacdo para a salde e de prevencdo das dependéncias;
f) Propor, desenvolver, apoiar e executar planos e programas de intervencdo que visem
estimular as capacidades da populacdo sénior do Concelho para o envelhecimento ativo,

nomeadamente através do incentivo a pratica de atividades ludicas, culturais e recreativas; ------

g) Garantir a gestdo operacional do patrimonio habitacional/social municipal;

h) Providenciar pelo cumprimento das suas obrigacGes, por parte dos arrendatdrios dos fogos

municipais;

i) Promover a participacao civica em ag¢des de voluntariado social e as demais iniciativas de

reforco da solidariedade social;

j) Promover a elaboracdo da Carta Social Municipal.

Divisao de Administra¢ao e Conservagao do Territdrio

a) Promover, em articulagdo com os restantes servicos municipais, a preparagdo e a instrucdo
de procedimentos pré-contratuais com vista a realizagdo das empreitadas de obras publicas

necessdrias a prossecugao das atribuicdes do municipio e assegurar a fiscalizacdo da execugdo

dos contratos de empreitada;

b) Promover a elabora¢do de estudos e projetos necessarios a realizagdo de empreitadas de

obras publicas, em articulacdo com os restantes servicos municipais;

c) Programar e concretizar, no ambito das suas atribuicGes, as acdes de cooperacdo a realizar

com as Juntas de Freguesia;

d) Apreciar e emitir pareceres técnicos sobre projetos, no dmbito das suas atribuicdes, ao

abrigo do Regime Juridico da Urbanizacdo e da Edificacdo;
e) Participar na preparacdo de procedimentos e elaborar propostas com vista a aquisicdo e
locacdo de bens e servigos necessarios a realizagao das suas atribuicdes, efetuando a previsao
atempada das necessidades, o seu planeamento e programac¢do, bem como a elaborac¢do das
especificacdes técnicas e condi¢cdes técnicas dos cadernos de encargos que suportem os

respetivos procedimentos pré-contratuais e participar na fiscalizacdo da execucdo desses

contratos;



f) Emitir pareceres sobre pedidos de instalacdo de infraestruturas no dominio publico

municipal.

Divisdo de Gestao e Conservacgao Rodovidria, Gestdo de Frotas e Protecao Civil

a) Assegurar o bom funcionamento, a manutencdo e a conserva¢do das infraestruturas de

circulagao rodovidria e pedonal do municipio, nomeadamente estradas e caminhos municipais,

redes pluviais, pontes, viadutos, arruamentos urbanos e pracas;
b) Efetuar a manutengdo e a conservacdo do estaleiro municipal e assegurar uma eficiente e
racional utilizacdo do mesmo, promovendo a progressiva melhoria das condi¢des de trabalho; ---
c) Efetuar a gestdo do parque de viaturas municipais, assegurando a sua conservagdo e
manutenc¢do, bem como gerir a sua utilizacdo e a realizacdo das inspe¢des periddicas; --------------
d) Efetuar a manutencdo e a conserva¢do dos o6rgdos dos equipamentos municipais com

componentes elétricos, mecanicos e eletromecanicos, garantindo o seu bom funcionamento e

as condicOes da sua utilizacdo racional e eficiente;
e) Assegurar o bom funcionamento, a manutencdo e a conservacdo dos edificios e

equipamentos municipais, nomeadamente edificios onde funcionam os servicos municipais,

edificios escolares, equipamentos culturais e desportivos e habita¢des;
f) Garantir uma adequada gestdo do armazém municipal, incluindo a correta aplicagdo dos

materiais nele inventariados e o planeamento e antecipacao das necessidades, promovendo a

sua aquisicdo atempada, em articulagdo com os restantes servicos municipais;
g) Proceder a inventariacdo e manter atualizado o cadastro das viaturas, equipamentos e

edificios municipais, em articulagdo com os restantes servicos municipais, designadamente os

responsaveis pelo SIG e avaliagdo patrimonial;
h) Participar na elaboracdo de estudos e projetos de obras a realizar, no ambito das suas

atribuicbes, nomeadamente no que se refere a obras em edificios municipais e em

infraestruturas de circulacdo rodoviaria e pedonal do municipio;
i) Realizar obras por administracdo direta necessdrias ao cumprimento das suas atribuicdes,
utilizando de forma racional e eficiente os meios humanos e materiais disponiveis; ------------------
j) Participar na prepara¢do de procedimentos pré-contratuais com vista a realizacdo das
empreitadas de obras publicas necessarias a realizagdo das suas atribuicdes, nomeadamente
através da definicao das especificacOes técnicas e condi¢des técnicas dos cadernos de encargos

gue suportem os respetivos procedimentos pré-contratuais, bem como participar na fiscalizacdo

da execuc¢do dessas empreitadas;



k) Participar na preparagdo de procedimentos e elaborar propostas com vista a aquisicdo e
locacdo de bens e servicos necessarios a realizacdo das suas atribuicdes, efetuando a previsdo
atempada das necessidades, o seu planeamento e programacao, bem como a elaborag¢do das
especificagdes técnicas e condigdes técnicas dos cadernos de encargos que suportem os

respetivos procedimentos pré-contratuais e participar na fiscalizacdo da execucdo desses

contratos;

I) Apoiar as restantes unidades organicas do municipio no que se refere a utilizagdo de viaturas,

equipamentos e edificios municipais;

m) Programar e concretizar, no ambito das suas atribui¢cOes, as a¢cdes de cooperacao a realizar

com as Juntas de Freguesia;

n) Apreciar e emitir pareceres técnicos sobre projetos, no ambito das suas atribui¢Ges, ao

abrigo do Regime Juridico da Urbaniza¢do e da Edificagao;
0) Assessorar o Presidente da Camara Municipal, enquanto Autoridade Municipal de Protecdo
Civil, na execuc¢do da politica municipal de seguran¢a no ambito da protecao civil no concelho da
Mealhada, nomeadamente, na definicdo e coordenacao geral das atividades de protecao civil,
designadamente, nos aspetos de regulamentacdo, informacgdo publica, formacgdo, direcdo,

coordenacdo e inspecdo, de acordo com os riscos e vulnerabilidades existentes no municipio. ----

Divisao de Gestdo Urbanistica e Planeamento Territorial

Na area da Gestdo Urbanistica:

a) Gerir, o sistema de informacdo e controlo de processos urbanisticos, no que respeita ao

atendimento e informacdo ao publico, a recegdo, instrucdo preliminar e encaminhamento de

processos para apreciacao e parecer, bem como o respetivo arquivo;

b) Promover a melhoria dos servigcos de atendimento ao publico, através da implementacdo de

processos, técnicas e de software informatico adequado;
c) Assegurar o controlo prévio municipal através dos procedimentos de informacdo prévia,
licenciamento comunicacdo prévia e autorizacdo das operag¢des urbanisticas no ambito do

Regime Juridico da Urbanizacdo e da Edificaggo com o preparo dos respetivos atos

administrativos;
d) Harmonizagdo do licenciamento municipal com os licenciamentos especiais, designadamente
turismo, industria, comércio, prestacdo de servicos, recursos geoldgicos, instalacGes e

armazenamento de produtos de petréleo, postos de abastecimentos de combustivel e redes de

ramais de distribuicdo de gas;



e) Promover a realizacdo de vistorias e demais a¢Bes tendentes a autorizacdo de utilizagdo,

rececdo das obras de urbanizacao e resolugdo de situacGes de construgdao que ameacem ruina

ou constituam perigo para a saude e seguranca das pessoas;
f) Promover as ac¢Ges de fiscalizagdo preventiva e reativa no ambito das suas competéncias

tomando as medidas previstas na lei tendo em vista o cumprimento das disposicdes legais e

regulamentares;

g) Assegurar a execucdo do Regulamento Municipal para Inspecdo de Ascensores, Monta-

Cargas, Escadas Mecanicas, taxas e regime sancionatério.

Na area do Planeamento Territorial:

a) Orientar, coordenar e promover a atividade do Municipio no que respeita ao planeamento

urbanistico e ordenamento do territério;

b) Promover, coordenar e acompanhar a elaboracdo, alteracdo ou revisdo de Planos Municipais

de Ordenamento do Territério;
c) Desenvolver estudos e diagndsticos sobre dinamicas territoriais e possiveis cendrios de

desenvolvimento para o Municipio, bem como promover a elabora¢do de estudos urbanisticos

para projetos de iniciativa municipal e de reabilitacdo urbana;
d)Assegurar a organizacdo, manutencdo e desenvolvimento de um Sistema de Informacdo

Geografica e desenvolver ferramentas necessarias a divulgacdo e utilizacdo da informacdo

georreferenciada.

Divisao Administrativa e Juridica

Na area dos Recursos Humanos:

a) Elaborar a proposta anual do mapa de pessoal;

b) Elaborar, analisar e reportar periodicamente informacdo as entidades competentes; -----------

c) Elaborar o balango social;
d) Proceder a estimativa anual das verbas a orcamentar para despesas de pessoal; -----------------

e) Desenvolver os procedimentos relacionados com a admissao dos trabalhadores; ----------------

f)Assegurar a organizacdo e atualizacao dos processos individuais;

g) Assegurar os servicos de processamento de vencimentos, abonos, comparticipagdes,

descontos e outros atos relativos aos trabalhadores;



h) Desenvolver os procedimentos relacionados com aposentacdo, assisténcia na doenca e

acidentes de trabalho;

i) Coordenar o processo de avaliacdo dos trabalhadores e servigos municipais, nos termos da lei

em vigor;
j) Garantir o cumprimento das regras em vigor relativas a seguranca, higiene e saude no

trabalho.

Na area do Apoio juridico:

a) Assegurar o apoio juridico aos servicos do municipio, nomeadamente através da emissao de

pareceres juridicos;

b) Gerir processos relativos a declaracdo de utilidade publica para expropriagao, intervindo nas

fases subsequentes;

c) Assegurar, em cooperagao com os demais servigos, as respostas aos pedidos de informacgdo

das entidades inspetivas e outras entidades publicas;

d) Assegurar a elaborac¢do de contratos em que o municipio seja parte;

e) Assegurar a preparacdo de atos notariais;

f)Garantir o apoio aos assessores juridicos do municipio no ambito dos processos judiciais em

curso quando essa competéncia ndo tenha sido atribuida a outro dirigente;

g) Assegurar a elaboracdo de regulamentos municipais, com a colaboracdo de outros servicos

guando a especificidade da matéria a regulamentar o justifique;
h) Preparar procedimentos e elaborar propostas com vista a aquisicdo de servicos ou locacdo de
bens, na area da sua competéncia, elaborando as condi¢Ges técnicas dos cadernos de encargos

que suportem os respetivos procedimentos pré-contratuais e fiscalizar a execu¢do desses

contratos;

i) Efetuar os procedimentos necessarios a aquisicdo, oneracdo e a alienagao de bens imdéveis,

promovendo a sua avalia¢do;

j) Instituir um sistema de seguros do patrimdnio municipal, assegurando a sua eficiente gestao

e atualizacdo, em colaboragcdo com a DF.

Na Area administrativa:

a) Assegurar o apoio administrativo as reunides da Camara e Assembleia Municipal, elaborando

as respetivas atas e dando seguimento a todo o expediente;

b) Assegurar o registo de toda a correspondéncia de que o municipio seja destinatario,

encaminhando-a para os servicos respetivos;



c) Garantir a realizacdo dos procedimentos necessarios a regularizagdo da situacao juridica dos
bens imdveis do municipio, assegurando a respetiva inscricdo matricial e registo predial; ----------

d) Garantir a organizacdo dos processos eleitorais;

e) Assumir a gestdo dos processos de licenciamento de publicidade, ocupacdo do espaco

publico, e garantir a cobranca das taxas respetivas;

f) Garantir a cobrancga coerciva das dividas através de processo de execucdo fiscal. -----------------

Divisao Financeira

Na area da Contabilidade:
a) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais e regulamentares sobre a contabilidade das
Autarquias Locais, procedendo a todas as tarefas definidas na lei ou em regulamento,
promovendo a integracao consistente da contabilidade orcamental, patrimonial e de custos; -----

b) Gestdo Orcamental (orcamento e atividades mais relevantes) - Elaboragao,

acompanhamento, modifica¢des e relato;
c) Gestdo Orgamental (plano plurianual de investimentos) — Coadjuvar a elaboracdo,

acompanhamento, modifica¢Ges e relato;

d) Registos e relato inerentes a Contabilidade Or¢camental e Patrimonial;

e) Elaborar as demonstrac¢des financeiras do Municipio, de acordo com o sistema contabilistico

vigente;

f) Proceder a reconciliagdo de contas de terceiros (circularizagdo de terceiros); ---------------------

g) Proceder mensalmente as reconciliagdes bancarias;

h) Assegurar a contabilidade patrimonial e analitica e elaborar informacdo a administracdo

municipal;

i) Gestdo financeira e de tesouraria;

j) Garantir o cumprimento das obrigacGes fiscais do Municipio — Manutencdo e producdo dos

elementos contabilisticos e fiscais;

k) Assessoria econémico-financeira;

Na area da Gestdo Patrimonial, Aprovisionamento e Contratacdo Publica:

a) Cadastro, registo e gestdo dindmica do patrimdnio mével e imével municipal; --------------------

b) Instituir um sistema de seguros do patrimdnio municipal, assegurando a sua eficiente gestao

e atualizagdo, em colaboragcdo com a DAJ;

c) Implementar uma gestdo integrada do economato e dos artigos armazenaveis; ------------------

d) Gestdo operacional do Armazém Municipal;



e) Assegurar a gestdo estratégica, operacional e transacional das aquisi¢cGes de bens e servicos;

f) Instruir, acompanhar e avaliar os procedimentos de pré-contratacdo de aquisicdo de bens e

servicos, sob proposta e aprecia¢do técnica das demais unidades organicas;
g) Efetuar o controlo fisico dos bens modveis e imdveis municipais, procedendo a sua
etiquetagem e ao seu inventario, nos termos definidos na lei, garantindo a inventaria¢cdo anual

do imobilizado.

Na area do Planeamento, Controlo e Gestao:

a) Gestdo, controlo e reporte do Sistema de Contabilidade Analitica;

b) Avaliar o grau de eficiéncia e eficacia da cobranca das receitas municipais e a eficiéncia,

eficacia e economia das despesas municipais;

c) ldentificar desvios orcamentais e propor a¢des corretivas;

d) Elaborar e organizar os documentos de Prestagdo de Contas e respetivo Relatdrio de Gestdo;

e) Gestdo e controlo de execucdo de programas, projetos e candidaturas de financiamento

publico, nacionais ou comunitarias;

f) Propor medidas tendentes a melhorar a economia e eficiéncia dos servigos e a modernizacdo

do seu funcionamento.

VII - PUBLICAGAO E PRODUGAO DE EFICACIA
Em cumprimento do disposto n.2 3 do artigo 10.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de
outubro, a deliberacdo da Camara Municipal que aprovar a alteracdo da estrutura organica

municipal deve ser publicitada no Didrio da Republica, sob pena de ineficacia. Mealhada, 10 de

maio de 2017 - O Presidente da Camara Municipal.”
O Senhor Presidente questionou os dirigentes presentes na reunido, Chefes de
Divisdo e Setor, sobre se tinham alguma sugestdo a fazer, tendo a Senhora
Chefe da Divisdo de Gestdo Urbanistica, Margarida Costa, dito que, na sua
perspetiva, no elenco das competéncias cometidas & DivisGdo de Gestdo
Urbanistica e Planeamento Territorial deviam ser acrescentadas as seguintes: 1)
Elaboracdo de regulamentos municipais em matérias incluidas no dmbito da
divis@o; 2) Participar na preparacdo de procedimentos e elaborar propostas
com vista a aquisicdo e locacdo de bens e servicos necessdrios a realizacdo
das suas atribuicdes, efetuando a previsdo atempada das necessidades, o seu
planeamento e programacdo, bem como a elaboracdo das especificacdes

técnicas e condigcdes técnicas dos cadernos de encargos que suportem os



respetivos procedimentos pré-contratuais e participar na fiscalizacdo da

execucdo desses confratos; 3) Reabilitacdo Urbana; 4) Toponimia.

A sugestdo foi aceite, pelo que as competéncias deverdo passar a constar do
elenco de competéncias da Divisdo de Gestdo Urbanistica e Planeamento
Territorial. Interveio o Chefe do Setor de Aguas e Saneamento, Anténio Pita,
para referir que em termos de recursos humanos o Setor necessita de pessoal

com especializacdo na drea da eletromecdanica e elétrica.

A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta supra
franscrita, ao abrigo da competéncia que lhe é atribuida pelo n.° 3 do artigo
10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, com as alteracdes atrds
mencionadas ao elenco de competéncias da DivisGo de Gestdo Urbanistica e

Planeamento Territorial.

10. PROPOSTA N.° 17/2017 — DIA DO MUNICIPIO (Ponto 9 da Ordem Do

A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°
17/2017, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se transcreve: ---—-----
PROPOSTA n. 9 17/2017

Proponho que no Dia do Municipio sejam condecorados com a Medalha de Mérito Municipal as

seguintes entidades e pessoas:

1- Hospital da Misericérdia de Mealhada;

2- Centro de Saude de Mealhada;

3- Dra. Maria Odete Isabel;
4- Dr. Sandro Alves;

5-Dra. Ana Rute Neves;

6-Dr. Raul Santos.

Todas estas instituicdes e pessoas estdo ou estiveram ligadas a Saude, e entendo merecerem a

nossa homenagem.

Mealhada, 10 de Maio de 2017

O Presidente da Camara Municipal, Rui Manuel Leal Marqueiro

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.



11. LISTAGEM DE CONTRATOS DE AQUISICAO DE SERVICOS (Ponto 10 da
Ordem Do Di@): ===========mmmmm e e e e e

A Cdamara Municipal tomou conhecimento da listagem de contratos de

aquisicdo de servicos, que a seguir se franscreve:

Listagem de contratos de aquisicdo de servigos

Considerando que:
e Conforme dispGe o nimero 4 do artigo 49.2 da Lei do Orcamento de Estado para 2017 - Lei n.2
42/2016, de 28 de dezembro - a celebracdo ou renovacgdo de contrato de aquisicdo de servicos é
obrigatoriamente comunicada, no prazo de 30 dias contados da assinatura do contrato, ao
membro do Governo responsavel pela area das financas, em termos a fixar por portaria deste; --

* Nos termos do nimero 12 do mesmo artigo, nas autarquias locais e nas entidades do setor

empresarial local, a comunicagdo prevista no n.2 4 é feita ao 6rgdo executivo.

Remete-se, para conhecimento, nos termos daquele artigo, listagem dos contratos de aquisicao

de servicos celebrados no periodo de 8 de abril a 05 de maio (Anexo ).

Mealhada, 9 de maio de 2017

O Presidente da Cdmara Municipal, Rui Manuel Leal Marqueiro

ANEXO |
Valor
. . Valor
Objeto Data Entidade Total
2017 2018 2019 2020
Almogo de trabalho com o Restaurante
Dr. Alberto Santos 11/04/2017 Pedra de Sal 130,00 130,00
Servigo de tratamento,
conservagao e restauro de Direc¢do-Geral
documentosparaa — |;, g, 55, (O Livro, dos 520,00 520,00
Exposicao Comemorativa Arquivos e das
dos 900 Anos da Vila da Bibliotecas
Pampilhosa"
Franquia de seguro Fidelidade -
relat|_va a danos causados 13/04/2017 Companhia 49,88 49,88
em viatura (quebra de de Seguros,
para-brisas) S.A.
Espetaculo musical "Funk Jodo Andre
You Brass Band", no 13/04/2017 | Marques 1 400,00 1 400,00
ambito do Festame Pereira
Servigo de transporte de .
Feirexpo -
documentos da Torre do L
. Logistica de
Tombo para a Pampilhosa, Transportes
no ambito da "Exposicdo | 18/04/2017 P . 1694,94 1 694,94
. para Feiras e
Comemorativa dos 900 ExposicBes
Anos da Vila da pOSIG
X " S.A.
Pampilhosa




Servigos de tratamento,
conservagao e restauro de
documentos, no dmbito da

Liliana Isabel

"Exposicdo Comemorativa 18/04/2017 Amadeu Silva 1476,00 1476,00
dos 900 Anos da Vila da
Pampilhosa"
Aquisi¢do de seguro para o
transporte e para a
exposi¢cao dos
documentos, cedidos a
titulo de empréstimo pela
Diregdo-Geral do Livro, dos | 18/04/2017 |Innovarisk Lda 665,00 665,00
Arquivos e das Bibliotecas,
no ambito da "Exposigdo
Comemorativa dos 900
Anos da Vila da
Pampilhosa"
Reparagdo do sistema de
aquecimento da insuflagdo Cordeiro &
da hotte do Restaurante 18/04/2017 Matos, Lda 800,83 800,89
do Parque da Cidade
Aquisi¢do de servigos de
animacgdo, no ambito da Paulo Jorge
festa de encerramento das | 18/04/2017 |Ferreira da 6 088,50 6 088,50
Atividades de Conceigao
Enriquecimento Curricular
Moisés Correia
Servigos de transporte de de Oliveira -
passageiros, para a equipa Gestdo e
de andebol da Casa do 20/04/2017 Inovagao de 350,00 350,00
Povo da Vacariga ITransportes,
Lda
Alojamento no ambito da HOTTI -
deslocagdo do Sr. 21/04/2017 | Aeroporto 135,00 135,00
Presidente ao Vaticano Hotel, SA
Alojamento no ambito da HL -
FIT - Feira Ibérica de 24/04/2017 | Hotelaria e 600,00 600,00
Turismo na Guarda Turismo, Ld2.
Aquisi¢cdo de Servigos de
desinfestagdo contra ratos,
ratazanas e baratas, a ser
executado em cada um
dos 16 modulos RAT Pest
(monoblocos pré- 24/04/2017 Control, Lda 92,25 92,25
fabricados) destinados a
confegdo de produtos
alimentares no evento
FESTAME
Espetaculo Musical Agorasamba
"Samba Lél&", no ambito 24/04/2017 - Associacio 700,00 700,00
do FESTAME
Servigos de seguranga para
a "Exposicdo Safe Segur -
Comemorativa dos 900 24/04/2017 | Vigilancia 2 892,96 2 892,96
Anos da Vila da Privada, Ld2

Pampilhosa"




Servigo de publicidade no

Jornal de Noticias, para Global
publicitar a FIT - Feira Noticias -
Ibérica de Turismo 2017, o 24/04/2017 Media 1230,00 1230,00
FESTAME e promogao Group, S.a
turistica do concelho
11G - Mailing
Contrato de assisténcia And
técnica para envelopadora | 26/04/2017 | Information 1414,50 1414,50
Pitney Bowes Di380 Security
Portugal, Lda
Aquisi¢do de servigos de
divulgagdo de aviso,
através de 24 spots
publicitarios, referente ao
Concurso Publico RCP - Radio
"Atribuicdo de Licenca de |26/04/2017 | Clube da 127,92 127,92
Uso Privativo para Pampilhosa
instalagdo e exploragdo de
estabelecimento de
bebidas no Jardim Publico
da Mealhada"
Aquisicdo de Seguro para sz?:;?r::
Contrato Emprego- 26/04/2017 Allianz 97,54 97,54
Insercao Portugal, S.A
Aquisicdo de seguro de
acidentes de trabalho e de
seguroide acidentes 26/04/2017 Seguradoras 448328 4483,28
pessoais para autarcas, Unidas, SA
para o periodo de 01/05 a
30/05
Aquisicao de seguro
automével, de seguro
multirriscos para o
CineTeatro Messias e de Seguradoras
seguro de responsabilidade 26/04/2017 Unidas, SA >16,70 516,70
civil para a Piscina
Municipal Mealhada, para o
periodo de 01/05 a 30/05
tocarro deslunos Rodovidria
.. 27/04/2017 | da Beira 1420,00 1420,00
rede escolar para visita de Litoral. SA
estudo na Mata do Bugaco !
Aquisi¢do de servigos de
publicidade, no Didrio de Diario de
Coimbra, para publicagdo |27/04/2017 A 6 150,00 6 150,00
L Coimbra, Lda
de anuncios ao longo do
ano de 2017
Aquisi¢do de servigos de
publicidade, no Didrio de Diario de
Aveiro, para publicitar o 28/04/2017 Aveiro, Lda 664,20 664,20
evento FESTAME
Aquisi¢do de servigos de
publicidade, no Correio da COFINA
Manh3 e na CMTV, para 28/04/2017 MEDIA, S.A. 3 075,00 3 075,00

publicitar o evento
FESTAME




Servigos de desinfestagdo

de vespas germanicas em | 28/04/2017 RAT Pest 147,60 147,60
Control, Lda
Mala
MEO -
Aquisicdo de servigos de Servigos de
teIecomumc’agoes 28/04/2017 Comunicagde 260,03 100,02 360,05
(Internet Mével) para se
eventos Multimédia,
SA
Almogo oferecido ao Sr.
Presidente da Camara
Mun|C|.pa| da C:]ljlarda e 28/04/2017 Rest.aurante 200,00 200,00
respetiva comitiva, no Castico
decorrer da FIT - Feira
Ibérica de Turismo.
Servigos de auditoria
externa as contas do LCA- Leal,
Municipio de Mealhada, | 3 ¢, | Carreira & 1814,25| 7257,00| 5442,75 14 514,00
para os exercicios Associados
economicos de 2017 e SROC
2018
Aquisi¢do de servigos de
manuteng¢do dos espagos Profijardim -
verdes do Parque Urbano Construgdo e
da Mealhada e dos 03/05/2017 | Manutengdo |57 400,02 | 28 700,00 86 100,02
espacos verdes ao longo de Espagos
do IC2, desde Santa Luzia Verdes, Lda
até Sernadelo
Servigo de transporte de
autocarro de alunos da -
rede escolar para visita de Rodovidria
05/05/2017 | da Beira 260,00 260,00
estudo ao Centro de .
N . Litoral, SA
Interpretagdo Ambiental
da Mealhada
Aquisicdo de servigo de Geolayer -
avaliagdo de imovel Estudos de
situado em Quinta do Vale 05/05/2017 Territorio, 369,00 369,00
- Sdo Romao Lda
Aquisicdo de servigos de
realizacao de spots 05/05/2017 | Faulo César 615,00 615,00
publicitarios no ambito do Fajardo Jorge
evento FESTAME
Aquisicdo de servigos de
publicidade, na Radio Radio
Provincia, para 05/05/2017 | Provincia, 319,80 319,80
publicitagdo do evento Lda
FESTAME
Aquisi¢do de servigos de TVI -
pubI!c!dadNe, na TVI, para 05/05/2017 Televisdo 248317 2483,17
publicitagdo do evento Independent
FESTAME e, SA
TOTAL 100 643,43|36 057,02 | 5 442,75 0,00 |142143,20

12. REGISTO DE PAGAMENTOS (Ponto 11 da Ordem do Dia):




A Cdamara Municipal tomou conhecimento dos pagamentos efetuados no
periodo del a 30 de abril de 2017, no valor de 921.072,96€.
13. ARTUR JORGE DA SILVA PINTO (Ponto 12 da Ordem do Dia): -------------

A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o Despacho do

Senhor Presidente, exarado em 21/04/2017, que determinou a nGo cobranca de
ferrado na Feira de Santa Luzia.
14. “REQUALIFICACAO E VALORIZACAO DA MATA NACIONAL DO BUCACO
— RECUPERACAO DO CONVENTO DE SANTA CRUZ E CAPELAS DOS PASSOS
DA VIA SACRA” (Ponto 13 da Ordem do DiQ): -==============mnemmmmnmmnannnas

A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o Despacho do

Senhor Presidente, exarado em 4/05/2017, que, nos termos da Informacdo TO n.°
041/2017, de 04/05/2017, da Técnica Superior, Teresa Oliveira, autorizou a
prorrogacdo de prazo até 10/05/2017, para apresentacdo de propostas para a
empreitada mencionada em epigrafe.
15. “REQUALIFICACAO E VALORIZACAO DA MATA NACIONAL DO BUCACO
— RECUPERACAO DO CONVENTO DE SANTA CRUZ E CAPELAS DOS PASSOS
DA VIA SACRA” (Ponto 14 da Ordem do Dia): --========m=mmmmmmmmmccccaaaaa

A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o Despacho do

Senhor Presidente, exarado em 5/05/2017, que, nos termos da Informacdo TO n.°
042/2017, de 05/05/2017, da Técnica Superior, Teresa Oliveira, autorizou a
prorrogacdo de prazo referido no Despacho jad exarado e ratificado no ponto
anterior.
16. “REQUALIFICACAO E VALORIZACAO DA MATA NACIONAL DO BUCACO
— RECUPERACAO DO CONVENTO DE SANTA CRUZ E CAPELAS DOS PASSOS
DA VIA SACRA” (Ponto 15 da Ordem do Dia): --========m=mmmmmmmmmcccacaaaaan

A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o Despacho do

Senhor Presidente, exarado em 5/05/2017, que, nos termos da Informacé&o TO n.°
043/2017, de 05/05/2017, da Técnica Superior, Teresa Oliveira, autorizou a
prorrogacdo de prazo referido no Despacho ja exarado e ratificado no ponto

anterior.




17. “REQUALIFICACAO E VALORIZACAO DA MATA NACIONAL DO BUCACO
— RECUPERACAO DO CONVENTO DE SANTA CRUZ E CAPELAS DOS PASSOS

DA VIA SACRA” ESCLARECIMENTO SOBRE LISTAS DE ERROS E OMISSOES
APRESENTADAS (Ponto 16 da Ordem do DiQ): ------===========mcmmcmmcmnnnne

A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o Despacho do

Senhor Presidente, exarado em 8/05/2017, que, nos termos da proposta
apresentada pelo Juri do Procedimento, aprovou: - a) manter a decisGo sobre
as listas de erros e omissées apresentadas tomada na reunido de 2/05/2017; - b)
manter o preco base do procedimento de 1.000.000,00%€.
AUSENCIA DE VEREADORA - A Senhora Vereadora Arminda Martins ausentou-

se da reunido, as I3 horas e 12 minutos, uma vez que estd impedida de
parficipar na discussdo e votacdo do Ponto seguinte da Ordem do Dia, em
conformidade com o disposto na alinea b) do n.° 1, do artigo 69.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo.
18. EMPREITADA DE “REABILTACAO DO MERCADO MUNICIPAL DE
PAMPILHOSA" (Ponto 17 da Ordem do DiQ): ----=-==========cmmmmmmmmmmamnemae

A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o Despacho do

Senhor Presidente, exarado em 10/05/2017, que, nos termos da Informacdo TO
n.° 046/2017, de 09/05/2017, da Técnica Superior, Teresa Oliveira, aprovou: - 1) A
nofificacdo ao empreiteiro CONSTRUCOES MARVOENSE, Lda para apresentar,
no prazol0 dias (seguidos) os seguintes documentos: a) Plano de Seguranca e
Saude para a Execucdo da Obra (PSSEO), nos termos do art. 11.° do Decreto-Lei
n.9273/2003, de 29 de Outubro; b) Identificar o técnico responsdvel pela
seguranca em obra; c) Projeto das instalagcées destinadas a friagem e
acondicionamento de RCD, organizado nos termos previstos no Anexo | o
Decreto-Lei n.246/2008, de 12 de Marco (se aplicavel); d) Propostas, se
justificaveis, de alteracdes ao Plano de Prevencdo e Gestdo de Residuos da
Construcdo e DemolicGdo (PPGRCD), acompanhadas da respetiva
fundamentacdo, sem prejuizo de oufras alteracées que possam vir a ser
propostas durante a execucdo da obra; - 2) Nomeacdo, nos termos do disposto

no artigo 3449 do CCP, o Sr. Eng.° Miguel Trindade, como Diretor de Fiscalizacdo



da obra, sendo substituido nas suas faltas pelo Sr. Eng.° Rui Dias; - 3) Nomeacado
da Sr.? Eng.? Filipa Pinto como coordenadora de seguranca em obra, nos termos
do disposto art.99 do Decreto-Lei n.9273/2003, de 29 de Outubro; - 4) Definicdo

se a Consignacdo da obra deve ocorrer antes do visto prévio do Tribunal de

Contas.
COMPARENCIA DE VEREADORA - A Senhora Vereadora Arminda Martins

compareceu na reunido, as I3 horas e 14 minutos.
19. EMPREITADA DE “AMPLIACAO E BENEFICIACAO DA ETAR DA
MEALHADA” - PRORROGACAO DE PRAZIO PARA APRESENTACAO DE
PROPOSTAS — INFORMACAO N.° 68SASU/2017 (Ponto 18 da Ordem do Dia):

A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o Despacho do

Senhor Presidente, exarado em 08/05/2017, que, nos termos da Informacdo n.°
68SASU/2017, de 08/05/2017, do Chefe do SASU, Antdnio Pita, aprovou a
prorrogacdo do prazo para apresentacdo de propostas para a empreitada
mencionada em epigrafe, até 22/05/2017.
20. EMPREITADA DE “AMPLIACAO E BENEFICIACAO DA ETAR DA
MEALHADA” - DECISAO SOBRE ESCLARECIMENTOS/RETIFICACOES AS
PECAS DO PROCEDIMENTO (Ponto 19 da Ordem do Dia): ----========ncuun---

A Cdmara Municipal analisou a proposta do Juri do Procedimento da

empreitada mencionada em epigrafe e deliberou, por unanimidade, aprovar: -
1) As correcées as quantidades e," ou descricoes dos artigos 3.1.1.3;
3.1.1.4;3.2.1.;3.2.2.1;3.2.2.2;3.3.1.1;3.3.2.5;3.4.2.1;3.5.1.1,3.5.2.1;3.6.1.1;3.7.1.1,3.7 .4;

3.'/.2.4.1;3.8.4.1.2,3.9.1.:3.9.1.4;:3.9.4.3;3.11.1.1;:3.11.1.4;3.12.1.1;3.12.1.4;3.13.1.1;3.13.14;3
14.1.0;3.14.1.4;3.14.1.6; 3.14.2.1; 3.17.1.1;3.17.1.4,4.4.5.4,4.12.9, efetuadas pelo
projetista, aquando da verificacdo da listagem de erros e omissées, as quais ja
se enconfram contempladas no Mapa de Quantidades de Trabalhos final
aprovado pela Cadmara Municipal; - 2) A retificagcdo do ANEXO I** do Programa
de Procedimento, no que se refere a avaliacdo do fator “Preco Global” e &
avaliagdo do subfactor “Consumo de energia por m3 de caudal fratado”,
passando a ter o texto referido anteriormente, mantendo-se em tudo o resto

inalterado.




A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.

E, ndo havendo mais assuntos a tratar, foi pelo Senhor Presidente da Camara

encerrada a reunido, pelas 13 horas e 17 minutos. -------------------——oooommmmmm -

Para constar se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por mim,

Cristina Maria Simdes Olivia e pelo Senhor

Presidente da Camara, em conformidade com o disposto no n.° 2 do art.° 57.° da Lei

n.° 75/2013, de 12 de Setembro.




