REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE 16 DE
DEZEMBRO DE 2019: -=-=--snsemmmsmsmsmmmmamammememnnnna-

————— No dia dezasseis de dezembro do ano dois mil e dezanove, no Saldo Nobre
do edificio da Cadmara Municipal de Mealhada, reuniu o Executivo Municipal,
sob a presidéncia do Senhor Presidente da Camara, Rui Manuel Leal Marqueiro.
----- Estiveram presentes na reunido, o Senhor Vice-Presidente, Guilherme José
Campos Duarte, o Senhor Vereador Hugo André Afonso Alves e Silva, as
Senhoras Vereadoras Sara Isabel Marques Ferreira, Arminda de Oliveira Martins
e Sonia Cristina Branquinho de Almeida, e o Senhor Vereador Julio Manuel
Santos Penetra, em substituicdo do Senhor Vereador Nuno Goncalo Castela

Canilho Gomes.

----- Secretariou a reunido a Chefe da Divisdo Administrativa e Juridica, Cristina
Maria Simdes Olivia, coadjuvada pela Assistente Técnica Ddlia Maria Ventura
da Costa.
----- Uma vez declarada aberta a reunido pelo Senhor Presidente da Camara,
pelas 9 horas e 30 minutos, deu-se inicio co PERIODO ANTES DA ORDEM DO
DIA:

O Senhor Presidente, interveio para informar:

>> Quero dar-vos nota de que o Tribunal Administrativo e Fiscal de Aveiro solicitou informacdes
sobre a regularizacdo do vinculo do precario Sandro Jorge Esteves de Campos Carvalho, ao

abrigo do PREVPAP, programa de regularizacdo extraordindria dos vinculos precarios na

Administragdo Publica.
>> Informo que foi divulgado o indice da Presenca na Internet das Camaras Municipais 2019
(IPIC) e o Municipio de Mealhada ocupa 24.2 lugar no ranking geral dos 308 municipios
portugueses, uma avaliacdo independente realizada pela Universidade do Minho,

nomeadamente pelo Gavea — Observatério da Sociedade da Informacdo/Departamento de



Sistemas de Informacéo, e pela Universidade das Nag¢bes Unidas, sob o patrocinio da Agéncia

para a Modernizagdo Administrativa.

Destaco a posi¢cdao do municipio em alguns critérios:
e “Conteldos — Tipos e atualizacdo”, a Mealhada obteve um 8.2 lugar a nivel nacional, o que

Ihe valeu uma menc¢do honrosa, distingcdo atribuida as melhores 10 autarquias classificadas,

onde se regista uma subida de 253 posicdes.

e “Acessibilidade, navegabilidade e facilidade de utilizacdo” registou uma subida de 120

posicdes para figurar em 172.2 lugar;

e “Servigos online” subiu 109 posic¢oes, situando-se em 33.2 lugar;

e “Participacao” situa-se em 55.2 lugar, subindo 119 posicdes.
>> Tendo em conta as previsGes meteoroldgicas adversas para o dia de hoje, nomeadamente a
possibilidade de ocorréncia de ventos fortes, com rajadas até 100 km/h a partir da manh3 desta
segunda-feira, que poderdo aumentar para 130 km/h a partir da tarde, a Protecdo Civil
Municipal da Mealhada determinou o encerramento da Mata Nacional do Bussaco, durante o
dia de hoje por razbes de seguranga. Informo também que a Tempestade Elsa motivou a
ativacdo do Plano de Emergéncia Municipal, como vos foi dado conhecimento e neste momento

temos a registar danos considerdveis na Mata Nacional no Bugaco e temos algumas vias

encerradas.
>> A Camara Municipal da Mealhada entregou, no passado dia 12 de Dezembro de 2019, os
subsidios as associa¢Ges desportivas no ambito do Programa de Apoio ao Associativismo

Desportivo (PAAD).

>> Informo que no préoximo dia 18 de Dezembro, pelas 11h30m, serd apresentado no Espaco
Inovagdo de Mealhada o projeto “Atitute Agora (A2)”, que serd apadrinhado pelo Luis Castro. O
Atitude Agora! visa fomentar projetos de vida saudaveis em termos fisicos, psicoldgicos e sociais,
através da pratica da atividade fisica, na perspetiva de trabalhar o Desporto numa légica de
resposta social. Neste sentido, convido-vos a estarem presentes na cerimdnia de apresentagao.
PERIODO DA ORDEM DO DIA: ----mmmmmmmmmmmmmmmmo e
Foram de seguida tomadas as seguintes deliberacdes:
1. APROVACAO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR:

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Ata n.®° 26/2019 da

reunido ordindria publica de 02/12/2019, apds se ter procedido a respetiva

leitura e correcdo. NGo participou na votacdo o Senhor Vereador Julio Manuel



Santos Penetra, por n&o ter estado presentes na reunido a que respeita (n.°3 do

artigo 34° do Cdodigo do Procedimento Administrativo).
2. FEDERACAO DE PATINAGEM DE PORTUGAL - GALA DA MEALHADA -
PEDIDO DE APOIO (MGD N.2 15898):

A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, nos termos previstos na alinea

u), do n.° 1, do artigo 33.°, da Lei 75/2013, de 12 de setembro, aprovar a
atribuicGdo de um subsidio no montante de 200,00€ (duzentos euros) a
Federacdo de Patinagem de Portugal, para apoio a deslocacdo dos atletas
Campedes do Mundo de Hoquei em Patins, a 14.° Gala Desportiva do Municipio
da Mealhada.
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
3. CCDRC - COMISSAO DE COORDENACAO E DESENVOLVIMENTO

REGIONAL DO CENTRO - PROPOSTA DE PACTO INSTITUCIONAL PARA A
VALORIZACAO DA ECONOMIA CIRCULAR NA REGIAO CENTRO (MGD N.°
15805):

O Senhor Vereador Hugo Silva interveio para dizer que € uma drea em que se

justifica algum apoio adicional por parte do Municipio, porque, a nivel local, ha

que ir mais longe, e permite que o territério consiga acolher a economia circular

de outra forma.
A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a subscricGo do
Pacto Institucional para a Valorizacdo da Economia Circular na Regido Centro.
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
4. COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA REGIAO DE COIMBRA — ACORDO
DE FINANCIAMENTO — AUTORIDADE DE TRANSPORTES (MGD N.2 14966):

A Cé@mara Municipal analisou o acordo em referéncia, que tem como objeto

principal a definicdo dos termos do financiamento da Comunidade



Intermunicipal da Regido de Coimbra, para o exercicio da competéncia de
exploracdo do servico publico de transportes de passageiros municipal e da
competéncia de exploracdo do servico especializado de fransporte escolar,
consoante o caso, e das competéncias complementares ou relacionadas, que
lhe foram delegadas pelos Municipios, incluindo o Municipio da Mealhada, nos
termos dos Contratos Inferadministrativos de Delegacdo de Competéncias dos
respetivos Aditamentos. A regulacdo do financiamento estd prevista no
Capitulo Il do Acordo, o qual inclui ainda no seu objeto a regulacdo de outras
matérias relacionadas com o Contrato de Servico Publico, previstos no Capitulo
.

O Senhor Vice-Presidente interveio para referir que ja estava definida a

percentagem em que cada municipio vai comparticipar na rede de

fransportes.
A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o acordo de
financiamento, que se dd como integralmente reproduzido para todos os
efeitos legais e fica arquivado na Pasta Anexa ao Livro de Atas n.° 88, bem como
remeter o mesmo a Assembleia Municipal da Mealhada para aprovacdo, ao
abrigo do disposto na alinea k) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro.
5. CRUZ VERMELHA PORTUGUESA DELEGACAO DA MEALHADA —
PEDIDO DE APOIO (MGD N.2 14364):

A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, nos termos previstos na alinea

u), do n.° 1, do artigo 33.°, da Lei 75/2013, de 12 de setembro, aprovar a
atribuicdo do apoio de 5.000,00€ (cinco mil euros) a Cruz Vermelha Portuguesa.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
6. ARLINDO SILVA CRUZ - PROPOSTA DE AQUISICAO (MGD N.2 15286): --

A Camara Municipal tomou conhecimento da exposicdo apresentada pelo

Senhor Arlindo Silva Cruz, na qual manifesta disponibilidade para prosseguir as
negociacdes para eventual aquisicGo do terreno em causa pela Cémara

Municipal.




Compareceu na reunido a Técnica Superior Susana Cabral, em substituicdo da
Senhora Chefe da Divisdo Financeira, Carla Amaro, a fim de prestar os
esclarecimentos julgados necessarias na discussdo dos pontos seguintes. ---------
7. REGISTO DE PAGAMENTOS (MGD N.2 12310):
A Cdmara Municipal tomou conhecimento do Registo de Pagamentos,
efetuados de T a 30 de novembro de 2019, no valor total de 1.665.988,24€ (um

milh&o seiscentos e sessenta e cinco mil novecentos e oitenta e oito euros e vinte

e quafro céntimos).
8. REVISAO ORCAMENTAL N2 2 — INFORMACAO N.° 43/2019 (MGD N.°

12785):
A Cdmara Municipal analisou a Informacdo N.° 43/2019, de 10/12/2019,

elaborada pela Técnica Superior, Susana Cabral, que a seguir se franscreve: ---
INFORMACAO N.2 43/2019

REVISAO ORCAMENTAL N.2 2

O Decreto — Lei n°54-A/99, de 22 de fevereiro — POCAL — estabelece a possibilidade de o
orcamento municipal ser objeto de revisdes e de altera¢gdes. Uma das contrapartidas da revisao

orcamental é a utilizagcdo do saldo apurado na geréncia anterior.

A 2.2Revisdo Orcamental do ano de 2019 tem por finalidade Unica a inclusdo do remanescente

do saldo de geréncia do ano anterior, no montante de 1.636.986,74 euros, o que constitui uma

regra de boa gestdo orcamental.
N3o obstante esta inser¢do do saldo de geréncia implicar um aumento do orgamento da receita,
tal circunstancia ndo contraria o principio orgamental do equilibrio previsto no ponto 3.1.1. das
consideragGes técnicas do POCAL: "O orgamento prevé os recursos necessarios para cobrir todas
as despesas, e as receitas correntes devem ser pelo menos iguais as despesas correntes".
Efetivamente, do texto legal conclui-se que, para além das receitas correntes terem que ser pelo

menos iguais as despesas correntes, a receita total tem de ser igual ou superior a despesa total

do orcamento.
Estdo assim cumpridos, na presente revisdo orcamental, todos os principios e normas legais

aplicaveis, pelo que a mesma podera ser objeto de aprovacgdo superior.

A considerac3o superior.



A Técnica Superior (Susana Castro Cabral)
O Senhor Vereador Hugo Silva Interveio para questionar se o valor de 8 (oito)
milhdes estava cativo. A Técnica Superior Susana Cabral disse que do saldo de
geréncia que resultou do exercicio de 2018, que era de cerca de 8 (oito)

milhdes, j& tinham sido utilizados na revisdo orcamental n.° 1, cerca de 6 (seis)

milhdes.
A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Revisdo
Orcamental N.° 2 e remeter a Assembleia Municipal da Mealhada para
aprovacdo, ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 25.° da Lein.°
75/2013, de 12 de setembro.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
9. PROPOSTA N.2 83/2019 - DOCUMENTOS PREVISIONAIS PARA O ANO
DE 2020 (MGD N.2 12786) (Ponto 15 da Ordem do Dia):
A Cdmara Municipal analisou a Proposta N.° 83/2019, de 10/12/2019,

apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se transcreve:
PROPOSTA N.2 83/2019

DOCUMENTOS PREVISIONAIS PARA O ANO DE 2020

Propde-se, ao abrigo da competéncia prevista na alinea c) do n.21 do artigo 33.2do anexo | da
Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, que a Camara Municipal aprove e delibere submeter os
documentos previsionais do Municipio de Mealhada para o ano de 2020, a aprovagao da
Assembleia Municipal, nos termos previstos da alinea a) do n.2 1 do artigo 25.2 da citada lei. ----

Dos documentos previsionais fazem parte integrante os elementos que a seguir se enunciam: --

a) Relatdrio do orgamento municipal;

b) Or¢camento municipal;

c) Resumos do orcamento;

d) Norma de execugdo orcamental;

e) Grandes opc¢es do plano.
Mais se propde a aprovagdo desta proposta em minuta, para producdo de efeitos juridicos
imediatos, de acordo com o previsto no n.23 do artigo 57.2do anexo | da Lei n.275/2013, de 12

de setembro.

O Presidente da Camara Municipal (Rui Manuel Leal Marqueiro)




O Senhor Vereador Hugo Silva interveio para referir que os valores das
transferéncias para a Juntas de Freguesia eram sensivelmente os mesmos, e
disse que a diferenca de cerca de 30.000,00€ (trinta mil euros), para Promocdo
e Salvaguarda Interesses das Populacdes acaba por ndo ser explicado. O
Senhor Presidente respondeu que seria contemplado na revisdo orcamental. ---
O Senhor Presidente informou que, de acordo com o entendimento da DGAL, o
saldo da conta de geréncia ndo pode ser utilizado, o que, a seu ver, ndo faz
qualqguer sentido, porque j& se sabe quanto vai ser. Referiu que isso conduz a
uma suborcamentacdo da despesa, ndo obstante j& se estar a contar com o
saldo da geréncia para arealizacdo de vdarios investimentos em 2020, sendo por
essa razdo que algumas rubricas tém uma dotacdo mais baixa do que aquela
que resultaria da utilizagdo do saldo, como € o caso das freguesias. Disse ainda
ser um erro de gestdo que as regras do POCAL obrigam a cometer, pelo que é
uma grande irracionalidade. O Senhor Vereador questionou qual o valor do
saldo de geréncia. A Técnica Superior Susana Cabral disse rondar os 5/6 milhoes.
Voltou a infervir o Senhor Vereador Hugo Silva para questionar qual era a
previsdo para a execucdo da obra de prolongamento da Avenida Dr. Manuel
Louzada. O Senhor Presidente disse que essa era uma das rubricas em que seria
alocada uma verba/candidatura ao 2020 e dotada na revisdo orcamental. O
Senhor Vereador questionou qual seria o valor da obra, tendo o Senhor

Presidente respondido que a estimatfiva do projeto de execucdo € de

3.500.000,00% (trés milhdes e quinhentos mil euros).
O Senhor Vereador Hugo Silva interveio uma vez mais para questionar se os
valores definidos para o Parque de Estacionamento do Luso em 2021, se referem
ao projeto. O Senhor Presidente respondeu que se refere ao projeto em 2020 e

obra em 2021/22, e que a candidatura j& foi submetida hd cerca de 1 ano, e

ainda ndo estd aprovada.
O Senhor Vereador Hugo Silva questionou acerca da Ciclovia ligacdo

Mealhada/Ventosa. O Senhor Presidente respondeu que se fratava da mesma

candidatura.



Voltou a intervir o Senhor Vereador Hugo Silva e perguntou se a rede ciclavel

estava integrada no PAMUS. A Senhora Vereadora Arminda Martins respondeu

afirmativamente.
Interveio uma vez mais o Senhor Vereador Hugo Silva e perguntou a que se
referiam os cerca de 55.000,00€ (cinquenta e cinco mil euros) previstos para o
Pontdo da Pampilhosa. O Senhor Presidente disse ser estimativa do projeto, e
informou que foram selecionados trés gabinetes de Lisboa com capacidade
técnica para elaboracdo do projeto, mas que a grande dificuldade residia na

obtencdo do parecer da IP - Infraestruturas de Portugal.

O Senhor Vereador Hugo Silva interveio para questionar acerca das
transferéncias para as associacdes desportivas. A Técnica Superior Susana
Cabral respondeu que o valor seria reforcado na revisdo orcamental com saldo

de geréncia.

A Senhora Vereadora Sonia Branquinho perguntou se a C&dmara Municipal ndo
ponderava alterar o critério de atribuicdo dos subsidios, porque o considera
injusto, uma vez que o valor atribuido ndo aumenta em fungdo do numero de
atfletas. O Senhor Vice-Presidente disse que ndo era assim, pois, de acordo, com
o Programa de Apoio ao Desenvolvimento Desportivo, o valor a atribuir estd
orcamentado desde o inicio do ano, deste modo, o valor do ponto serd varidvel

e serd calculado em funcdo do numero total de pontos de todas as

associacoes.
Voltou a intervir o Senhor Vereador Hugo Silva e perguntou a que se referia a
verba de 58.600,00€ (cinquenta e oito mil e seiscentos euros) prevista para a
Piscina Municipal da Mealhada. O Senhor Presidente disse tratar-se do projeto e
que a obra estd incluida no PDCT - Programa de Desenvolvimento e Coesdo

Territorial, na vertente da eficiéncia energética.

O Senhor Vereador Hugo Silva questionou se o valor previsto para o Campo de
Futebol do Luso se refere aos balnedrios. O Senhor Presidente respondeu que

sim, e que finalmente o projeto estava concluido.

Intferveio uma vez mais o Senhor Vereador Hugo Silva e perguntou em que
consistiam as beneficiacdes nos Pavilhdées Municipais de Mealhada e

Pampilhosa. O Senhor Presidente disse tratar-se de obras de manutencdo, no



Pavilhdo da Mealhada, ao nivel do pavimento e pinturas, e no Pavihdo da
Pampilhosa, colocacdo de piso de madeira, de modo a poder ser utilizado para

outras modalidades.

O Senhor Vereador Hugo Silva voltou a intervir para questionar se em relacdo a
recuperacdo do Cine Teatro da Pampilhosa, havia novidades. O Senhor
Presidente disse que o dono da obra estd confrontado com um problema
complicado, uma vez que, a posteriori, foram introduzidas algumas alteracoes
que, provavelmente, ndo poderdo ser incluidas no dmbito do financiamento
aprovado, mas que a parte da obra que falta executar ndo € significativa. -----
O Senhor Vereador Hugo Silva interveio uma vez mais e perguntou se o Centro
de Recolha Oficial Animal tem projeto de execucdo. A Senhora Vereadora
Arminda Martins disse que sim. O Senhor Vereador perguntou se tem
financiamento aprovado, tendo o Senhor Presidente respondido que ndo. A
Senhora Vereadora Arminda Martins informou que o aviso tinha uma dotacdo
maxima por municipio de 50.000,00€ (cinquenta mil euros) e que o objetivo foi
mal interpretado pela maioria dos municipios, uma vez que o objetivo era o de
equipar as salas de esterilizacdo, e ndo se destinava a construcdo. A Senhora
Vereadora referiu ainda haver a possibilidade de celebracdo de contratos-

programa e a previsdo de abertura de aviso com outra logica.

Voltou a intervir o Senhor Vereador Hugo Silva, e questionou, se relativamente
aos residuos solidos, a verba de 900.000,00€ (novecentos mil euros) tinha a ver
com o pagamento por desperdicio. O Senhor Presidente disse que sim e que
tem financiamento comunitdrio a 85%. O Senhor Vereador perguntou se havia
receita para o Municipio ou reducdo de despesa. O Senhor Presidente disse que
existe uma parceria/partiiha de custos com a ERSUC e que havia um maior
retorno no que respeita aos residuos que sdo recolhidos. O Senhor Vereador
perguntou qual seria o impacto nas contas municipais, quando deixar de existir
o apoio de fundos comunitarios. O Senhor Presidente disse que tal circunsté@ncia
teria certamente algum impacto na despesa, mas que arecolha com o sistema

porta a porta iria permitir iniciar uma negociacdo com a ERSUC quanto ao



retorno que cabe ao Municipio com a implementacdo desse sistema. -------------
Intferveio uma vez mais o Senhor Vereador Hugo Silva para questionar qual o tipo
de intervencdo prevista para a Fonte de SGo Jodo, na vila de Luso. O Senhor
Presidente disse que a intervencdo serd o fratamento de dguas afravés de
ultravioletas, e que, com este sistema de fratamento a dgua passard a estar

fratada.

O Senhor Vereador Hugo Silva interveio uma vez mais e perguntou porque
motivo a requalificacdo da Escola Secunddria da Mealhada tinha um valor tdo
significativo. O Senhor Presidente esclareceu que foi necessario rever o valor da
empreitada e realizar algumas obras de reposicdo das condicdes iniciais. O
Senhor Presidente disse ainda que a Cdmara Municipal foi aconselhada a
aumentar o preco base da empreitada porque a tendéncia é a do aumento

dos precos, para evitar que o concurso fique deserto.

Interveio uma vez mais o Senhor Vereador Hugo Silva para questionar se a
rubrica prevista para a Loja 4 Maravilhas, seria para requalificacdo da Cafetaria
da Alameda da Cidade de Mealhada. O Senhor Presidente disse que a rubrica

era relativa ao Posto de Turismo.

Voltou aintervir o Senhor Vereador Hugo Silva e perguntou acerca do Museu da
Agua. O Senhor Presidente disse que é um projeto ainda numa fase incipiente.
O Senhor Vereador Hugo Silva interveio uma vez mais e questionou se a
Esplanada do Jardim Municipal vai ser construida, fendo o Senhor Presidente
esclarecido que o Municipio ird intervir no local e assumir a execucdo da obra.
Interveio uma vez mais o Senhor Vereador Hugo Silva para perguntar acerca
dos Passadicos no Bussaco. O Senhor Presidente informou que a Fundacdo
apresentou uma candidatura, que foi rejeitada pelo facto de a mesma
contemplar apenas territérios de baixa densidade, havendo, no entanto, um

recurso pendente.

Voltou a intervir o Senhor Vereador Hugo Silva e questionou em que fase estava
a intervencdo prevista no Chalet Suico. O Senhor Presidente respondeu que
estava na fase do projeto de execucdo e que assim que estiver pronfo, a

infencdo € de lancar o concurso publico.

Senhor Vereador Hugo Silva inferveio uma vez mais para questionar sobre a



rubrica prevista para as Antigas Garagens do Palace. O Senhor Presidente disse
que foram apresentadas duas candidaturas, uma delas relativa ao Chalet Santa

Teresa, no dmbito de uma candidatura internacional (INTEREG), e ja foi

aprovada comparticipacdo.
Intferveio uma vez mais o Senhor Vereador Hugo Silva e perguntou sobre o valor
de 800.000,00€ (oitocentos mil euros), previstos na rubrica Outros Terrenos. O
Senhor Presidente disse fratar-se da 2.% franche da Quinta do Murtal. ---------------
Voltou a intervir o Senhor Vereador Hugo Silva para questionar sobre as

Instalacdes Municipais (ex. .V.V.) — Concurso de ideias. O Senhor Presidente disse

que jad ha algumas ideias que estdo a ser frabalhadas.
O Senhor Vereador Hugo Silva voltou a intervir e questionou acerca do Edificio
Municipal. O Senhor Presidente disse tratar-se de uma obra muito onerosa para
o orcamento municipal e que dependerd da celebracdo de um contrato-
programa e que o projeto de execucdo estava praticamente pronto. O Senhor
Presidente disse ainda tencionar convidar todos os Senhores Deputados do
Distrito de Aveiro e a Senhora Ministra das Infraestruturas para visitarem os Pacos

do Concelho, a fim de poderem verificar in loco as deficientes condicdes de

trabalho resultantes da falta de espaco.
Intferveio uma vez mais o Senhor Vereador Hugo Silva para perguntar acerca da
previsdo de receita. A Técnica Superior Susana Cabral disse que a receita foi
calculada com base nas regras previsionais. O Senhor Vereador questionou
porqgue razdo havia uma diminuicdo da receita do IMI. O Senhor Presidente disse

que o imposto € regressivo, porque reconhece desvalorizacdo dos edificios

(coeficiente de vetustez) e também devido a isencdes.

Voltou a intervir o Senhor Vereador Hugo Silva para questionar porque razdo,
nos Servicos Culturais, a fendéncia de receita, €, aparentemente, decrescente.
O Senhor Presidente informou que houve algum tempo em que se pagavam
cachets e hoje opta-se, na maioria dos casos, por trazer espetdculos “a

bilheteira”, isso pode fer influéncia. O Senhor Vereador perguntou sobre a



despesa, tendo o Senhor Presidente respondido que seria, seguramente, mais

baixa do que em anos anteriores.

A Cdmara Municipal deliberou, por maioria, com os votos contra dos Senhores
Vereadores, Hugo Silva, Sara Ferreira e Sonia Branquinho, aprovar a Proposta n.°
83/2019 e remeter a Assembleia Municipal da Mealhada para aprovacdo, ao

abrigo do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 25.° da Lein.° 75/2013, de 12

de sefembiro.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
Os Senhores Vereadores eleitos, pela Coligacdo “Juntos pelo Concelho da
Mealhada” apresentaram a seguinte declaracdo de voto: “Distanciamo-nos
uma vez mais das obras propostas e do foco orcamental, por entendermos que
este orcamento continuard a distanciar-nos do progresso econdmico e social
face a territérios com os quais temos de competir e que ndo se circunscrevem
as nossas redondezas. De forma muito sucinta, consideramos que, grosso modo,
depois de 6 anos de mandato, este reflete um Ultimo orcamento e uma Ultima
oportunidade para este executivo. E um orcamento que ignora as empresas
que continua a afastar-se das associacoes e das IPSS, e que esquece algumas
das freguesias. Promete o mundo para 2021 e para 2022. Reflete, portanto, um
quadro de promessas eleitorais antecipado para o mandato 2021/25. -------------
No que diz respeito d Fundacdo Mata do Bussaco e territério que administra, o
Senhor Presidente da Cdmara deu-nos nota recente de uma intencdo
governamental de alteracdo ao estatuto da fundacdo e ao modelo de gestdo,
ndo faz por isso sentido que grande parte do foco orcamental proposto e
projetado para anos subsequentes passe por agarrar em euros municiais e atird-
los para o bolso do Estado Central”.
10. PROPOSTA N.2 84/2019 - AUTORIZACAO GENERICA PARA DISPENSA
DE _AUTORIZACAO PREVIA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL PARA
ASSUNCAO DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS (MGD N.2 12787)) (PONTO
16 DA ORDEM DO DIA):
A Cdmara Municipal analisou a Proposta N.° 84/2019, de 10/12/2019,

apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se transcreve:




PROPOSTA N.2 84/2019

AUTORIZAGAO GENERICA PARA DISPENSA DE AUTORIZAGAO PREVIA DA ASSEMBLEIA
MUNICIPAL PARA ASSUNGAO DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS

Considerando o disposto no artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho, adaptado a
administracdo local, que determina que a abertura de procedimento relativo a despesas que
deem lugar a encargo orgcamental em mais de um ano econdmico ou em ano que ndo seja o da
sua realizacdo, designadamente com a aquisicdo de servicos e bens através de locacdo com
opcao de compra, locacao financeira, locacdao-venda ou compra a presta¢gdes com encargos, nao
pode ser efetivada sem prévia autorizacdo conferida pelo érgao deliberativo salvo quando: -----

a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 € em cada um dos anos econémicos

seguintes ao da sua contragdo e o prazo de execugdo de trés anos.

Considerando que, conforme dispde a alinea c) do n.21 do artigo 6.2da Lei n.2 8/2012, de 21 de
fevereiro (Lei dos compromissos e dos pagamentos em atraso), na sua redacdo atual, a assuncdo
de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma juridica, incluindo novos
projetos de investimento ou a sua reprogramacao, contratos de locac¢do, acordos de cooperagao
técnica e financeira com os municipios e parcerias publico-privadas, esta sujeita a autoriza¢do
prévia da assembleia municipal, quando envolvam entidades da administragao local. -------------
Considerando que o artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, na sua redagdo
atual, estabelece que a autorizagao prévia para assung¢do de compromissos plurianuais ou a sua

reprogramacdo pelo 6rgdo deliberativo competente poderd ser conferida aquando da

aprovacao das grandes opg¢des do plano.
Face aos considerandos enunciados propde-se que, por motivos de simplificacdo e celeridade
processuais, a Assembleia Municipal delibere para o exercicio econdmico de 2020: ----------------
1. Emitir autorizagdo prévia genérica favoravel a assuncdo de compromissos plurianuais, para

efeitos do previsto na alinea c) do n.2 1 do artigo 6.2da Lei n.28/2012, de 21 de fevereiro, nos

seguintes casos:

a) Resultem de projetos ou de agdes constantes das grandes op¢Ges do plano;

b) Os seus encargos ndao excedam o limite de 100.000,00 € (cem mil euros) em cada um dos anos

econdmicos seguintes ao da sua contra¢do e o prazo de execug¢do de trés anos; -----------=-===---=-



c¢) Resultem de alteragGes ao cronograma fisico de investimentos ou outras legalmente

previstas.
2. A assungdao de compromissos plurianuais a coberto da autorizacdo prévia concedida nos
termos do nimero anterior, s6 podera fazer-se quando, para além das condi¢des previstas no
ndmero anterior, sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n.28/2012, de

21 de fevereiro, na sua redagdo atual, e cumpridos os demais requisitos legais de execugao de

despesas.
3. Em todas as sessGes ordinarias da assembleia municipal devera ser presente uma listagem
com os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autorizacdo prévia genérica

concedida.

4. O regime previsto na presente deliberacdo aplicar-se-4 a todas as assunc¢des de
compromissos, desde que respeitadas as condi¢Ges constantes dos nimeros 1 e 2. ----------------
Mais se propde a aprovacdo desta proposta em minuta, para producdo de efeitos juridicos
imediatos, de acordo com o previsto no n.2 3 do artigo 57.2do anexo | da Lei n.275/2013, de 12

de setembro.

O Presidente da Camara Municipal (Rui Manuel Leal Marqueiro)
A Cdmara Municipal deliberou, por maioria, com a abstencdo dos Senhores
Vereadores, Hugo Silva, Sara Ferreira e Sénia Branquinho, aprovar a Proposta n.°

84/2019, e remeter a Assembleia Municipal da Mealhada para aprovacdo, ao

abrigo do disposto na Lein.° 8/2012, de 21 de fevereiro.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
11. PROPOSTA N.2 85/2019 - ANULACAO VIRTUALIZACAO RECEITA (MGD
N.2 12793) (PONTO 17 DA ORDEM DO DIA):

A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°

85/2019, de 10/12/2019, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se

franscreve:
PROPOSTA N.2 85/2019
ANULACAO VIRTUALIZACAO RECEITA

Com a entrada em vigor, a 1 de janeiro de 2020, do Decreto-Lein.2192/2015, de 11 de setembro,
que aprovou o Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-

AP), cessa a diferenciacdo entre receita eventual e virtual, uma vez que o Plano de Contas



Multidimensional (PCM), que é parte integrante do SNC-AP, ndo contempla qualquer conta que

permita efetuar a contabilizacdo da responsabilidade do tesoureiro.

Deste modo, a contabiliza¢cdo da responsabilidade deixa de existir e, por consequéncia, a figura

da receita virtual.
Na presente data, verifica-se que existem débitos ao tesoureiro, contabilizados na conta 0921

— Recibos para cobranca (Receita virtual) - A responsabilidade do Tesoureiro, relativos a dividas

em processos de execucao fiscal, num valor global de 21.908,31 euros.
Nestes termos, propde-se a aprovac¢ado da anulacdo da virtualizagdo da receita no Municipio de

Mealhada, sendo que a respetiva divida se mantem refletida nas respetivas contas do balanco.

O Presidente da Camara Municipal (Rui Manuel Leal Marqueiro)

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
INTERRUPCAO E REINICIO DOS TRABALHOS - A Reunido foi interrompida as 13

horas, tendo os trabalhos sido reiniciados as 14 horas.
12. PROPOSTA N2 77/2019 - PROTOCOLO DE COLABORACAO ENTRE O
MUNICIPIO DE_MEALHADA E A AOPP — ASSOCIACAO OFICINA DE
PLANEAMENTO E PARTICIPACAO NO AMBITO DA REDE DAS
AUTARQUIAS PARTICIPATIVAS (RAP) (MGD N.2 12175) (PONTO 9 DA
ORDEM DO DIA):

A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, nos termos previstos na alinea

0), do n.° 1, do artigo 33.°, da Lei 75/2013, de 12 de setembro, aprovar a
atribuicdo de uma comparticipacdo a AOPP - Associacdo Oficina de
Planeamento e Participacdo, no montante de 950,00€ (novecentos e cinquenta
euros), de acordo com a Proposta N.°77/2019, de 26/11/2019, apresentada pela

Senhora Chefe de Gabinete de Apoio a Presidéncia, Daniela Herculano, que a

seguir se franscreve:
PROPOSTA N.2 77/2019

Protocolo de colabora¢do entre o Municipio de Mealhada e a AOPP — Associacdo Oficina de

Planeamento e Participacdao no ambito da Rede das Autarquias Participativas (RAP) ---------------



A 31 de outubro de 2019 o Municipio de Mealhada recebeu uma missiva da Associacdo In Loco,
dando conta da sua indisponibilidade para assegurar a Secretaria Técnica da Rede das

Autarquias Participativas.

A 9 de novembro de 2019 a Secretaria Técnica da RAP veio prestar esclarecimentos adicionais
relativos as mudancas previstas, anunciadas na Assembleia-Geral que teve lugar no passado dia
21 de outubro, em Valongo. Na sequéncia desta alteragao, todos os membros receberam um

oficio da AOPP - Associa¢do Oficina de Planeamento e Participagdo com a proposta de protocolo

para o ano 2020.
A 20 de novembro de 2019, o Presidente da Camara Municipal de Valongo, Dr. José Manuel
Ribeiro, e atual Presidente da Rede das Autarquias Participativas, manifestou a sua intencao de
recandidatura para o proximo biénio e convidando o Municipio de Mealhada a integrar a sua

lista, na qualidade de representante da Regido Centro.

Acresce referir, que por decisdo da Assembleia-Geral, as listas tém de respeitar as seguintes

orientagodes:

e Ser compostas por um minimo de 7 membros;

¢ Assegurar pelo menos um representante de cada regido auténoma;

¢ Integrar pelo menos uma Junta ou Unido de Freguesias;

¢ Garantir a maior cobertura possivel das diferentes regides de Portugal Continental. -------------

Considerando que:
a) O Municipio de Mealhada foi signatario da Carta Compromisso da Rede de Autarquias
Participativas (RAP) a 3 de dezembro de 2014, que se traduziu na implicacdo direta das
autarquias no processo de criagdo da RAP, no ambito das a¢Ges do projeto “Portugal Participa -
Caminhos para a Inovagao Societal” coordenado pela Associacdo In Loco, em parceria com o
Centro de Estudos Sociais da Universidade de Coimbra e as Cadmaras Municipais de Cascais,
Funchal, Odemira e Porto. O financiamento do projeto coube a Fundacdo Calouste Gulbenkian,
enquanto entidade gestora do Programa Cidadania Ativa, com o apoio da Noruega, Islandia e

Liechtenstein através do EEA Grants;

b) O Municipio de Mealhada como signatario da Carta de Compromisso declarou-se empenhado
em constituir a Rede de Autarquias Participativas, enquanto estrutura colaborativa entre os seus
membros, contribuindo para a sinalizacdo, disseminac¢do, qualificacdo e divulgacdo dos

processos de democracia participativa no pais;




c) A Rede de Autarquias Participativas congrega todas as autarquias portuguesas

comprometidas com o desenvolvimento de mecanismos de democracia participativa a nivel

local;
d) Os principais objetivos da Rede de Autarquias Participativas sdo: promover a democracia
participativa a nivel local, assegurando o envolvimento dos eleitos, dos técnicos e dos cidad3os;
facilitar a troca de experiéncias, fortalecendo as praticas em curso e ampliando a novos
mecanismos de envolvimento dos cidaddos na gestdo publica nas autarquias; promover a
capacitacao dos diversos atores envolvidos nos processos participativos; criar, alimentar e
divulgar um sistema de informacao atualizada sobre os mecanismos de democracia participativa
no pais; reforgar a gestdo publica transparente, assegurando a producdo de informacéo de facil
utilizacdo e a compreensdo por parte de todos os cidaddos; ampliar a Rede através da
incorporacdo progressiva de novas autarquias comprometidas com a democracia participativa;
estabelecer intercambio com organizacdes, tais como ONG, universidades e outras entidades
comprometidas com estas matérias; promover relacdes de cooperacdo internacional com

outras redes e estruturas, facilitando a incorpora¢cdo de novos mecanismos e divulgando as

praticas desenvolvidas em Portugal;
e) A RAP nao tem personalidade juridica prépria no momento, sendo um dos desafios que é

imposto a atual Diregdo, pelo que o seu funcionamento terd de se assegurado pelas autarquias

gue assinaram a Carta de Compromisso.
f) O critério para a comparticipacdo de cada membro tem por base os custos anuais, tendo em

consideracao a continuidade dos trabalhos da Rede, o que corresponde a uma comparticipacado

por membro no valor de 950,00€ (novecentos e cinquenta euros);
g) O Municipio de Mealhada comparticipou a Secretaria Técnica da RAP em 2018; -----------------
h) Qualquer proposta para atribuicdo de apoio ou transferéncias para entidades legalmente
constituidas, devera fazer depender a atribuicdo de verbas por parte do Municipio, da execucdo
de obrigacGes pela contraparte, sujeitas a avaliacdo e validacdo periddica da unidade organica
proponente, pelo que durante o més de dezembro de 2020 deverd ser solicitada a Secretaria
Técnica da Rede a entrega de um relatério para verificagcdo das atividades realizadas. -------------
Neste sentido e decorrendo do disposto na alinea o) do n.2 1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013,

de 12 de setembro, propde-se que o Executivo Municipal delibere subscrever a minuta de



Protocolo de Colaboragdo da Rede das Autarquias Participativas (RAP) a vigorar de 1 de janeiro
a 31 de dezembro de 2020, em anexo, e a atribuicdo de uma comparticipacdo a AOPP -
Associac¢do Oficina de Planeamento e Participacdo (NIF 515 682 896) de €950,00 (novecentos e

cinquenta euros), para assegurar a continuidade da Secretaria Técnica da Rede das Autarquias

Locais, no ano 2020.

A Consideracgdo do Sr. Presidente,

A Chefe do Gabinete da Presidéncia (Daniela Alexandra Pereira Herculano)

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
13. PROPOSTA N.2 78/2019 - PROPOSTA DE APOIO A EDICAO DE LIVRO

“LENDAS DA REGIAO DE COIMBRA”, PELA FUNDACAO INATEL (MGD N.°
12720) (PONTO 10 DA ORDEM DO DIA):

A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a infencdo de

formalizacdo de parceria no dmbito da edicdo da monografia “Lendas da
Regido de Coimbra”, pela Fundacdo INATEL, sujeita a uma avaliacdo posterior
sobre o valor do apoio, de acordo com a Proposta n.° 78/2019, de 10/12/2019,
apresentada pelo responsdvel pela Biblioteca Municipal da Mealhada, Sandro
Carvalho, que a seguir se transcreve:
PROPOSTA N.2 78/2019
PROPOSTA DE APOIO A EDICAO DE LIVRO “LENDAS DA REGIAO DE COIMBRA”, PELA FUNDACAO
INATEL

A Camara Municipal da Mealhada foi contactada pela Fundacdo Inatel, uma vez que esta
pretende abordar em 2020, num vasto espectro de representacdes culturais, a tematica das
LENDAS DA REGIAO, com o objetivo de promover a partir dessas lendas um conjunto de
iniciativas atinentes a este importantissimo patriménio imaterial, que importa salvaguardar,
contando para tal com o envolvimento ativo das coletividades, das autarquias, dos media, de

outras instituicdes, bem como de investigadores e demais intervenientes.

Um dos registos que levarao a cabo, consiste na edi¢ao pela Fundagdo INATEL de um livro, com
aproximadamente 250 paginas, contendo 100 lendas da Regido de Coimbra, com
representagdes de todos os municipios envolvidos, articulando textos do investigador Jodo
Pinho com desenhos do artista plastico Victor Costa. O material reunido poderd, também, servir
para apoio a dramatizagdes, reconstitui¢cdes histdricas, apontamentos musicais ou evocagdes de

momentos da vida econdmica e social das comunidades envolvidas.




Para este livro, a Fundac¢do INATEL, convidou o Municipio da Mealhada a integrar este projeto,
sendo que os custos de edicdo serdo repartidos pelos varios municipios aderentes. ----------------
Dado que, ainda ndo foi feita uma avaliacdo definitiva, os valores em causa, poderdo

individualmente oscilar entre os 1150€ e os 2000€. Para o Municipio da Mealhada revertera

exemplares da obra, bem como a mengado a este municipio.

Segundo a Fundagao INATEL, a edi¢do desta publicacdo ndo tem objetivo de lucro, pretendendo

apenas alcancar os cidadaos, ampliando a oferta cultural.
Decorrendo das alineas 0) e u) do n.21 do artigo 33.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, ser da competéncia da Camara Municipal deliberar sobre formas de apoio a entidades
e organismos legalmente existentes, nomeadamente com vista a execucdo de obras ou
realizacdo de eventos de interesse para o Municipio, apoiar atividades de natureza social,
cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o Municipio, propde-se que

o Executivo Municipal se pronuncie sobre a intencdo de formalizacdo da parceria no ambito da

edicdo da monografia “Lendas da Regido de Coimbra”, pela Fundacdo INATEL.

A Consideracdo do Senhor Presidente,

O responsavel pela Biblioteca Municipal da Mealhada (Sandro Carvalho)

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
14. PROPOSTA N.2 79/2019 - PEDIDO DE APOIO FINANCEIRO PARA A
EXECUCAO DE ESPACO PARA RECOLHA DE MONSTROS (MGD N.2 12693)
(PONTO 11 DA ORDEM DO DIA):
A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°
79/2019, de 09/12/2019, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se

transcreve:

PROPOSTA N.279/2019
PEDIDO DE APOIO FINANCEIRO PARA A EXECUGAO DE ESPAGO PARA RECOLHA DE MONSTROS -

Considerando que:
> A atuacdo conjugada dos 6rgdos dos municipios e das freguesias para a satisfacdo de
interesses proprios das populagbes ndo se restringe ao mecanismo da “delegacdo de

competéncias”, prevendo a lei a possibilidade de os municipios apoiarem as freguesias na

prossecucdo das suas atribuicGes e competéncias proprias;



> Neste sentido, a Lein.2 75/2013, de 12 de setembro, consagra na alinea j) do n.2 1 do artigo
25.2 que a cdmara municipal pode submeter a assembleia municipal propostas sobre formas de

apoio as freguesias no quadro da promocao e salvaguarda articulada dos interesses préprios das

populagoes;
> A Assembleia Municipal de Mealhada autorizou, sob proposta da Camara Municipal,
durante o exercicio de 2019, para efeitos do disposto na alinea j) do n.2 1 do artigo 25.9, da Lei
n.2 75/2013, de 12 de setembro, em refor¢o da capacidade das juntas de freguesia para
prossecucdo das respetivas competéncias materiais estabelecidas no artigo 16.2 do citado
diploma, a atribuicdo de uma verba fixa, por freguesia (25.000,00€), condicionada a
apresentacdo de projetos concretos, cuja necessidade e adequacao deveriam ser devidamente
fundamentados pelas juntas de freguesia (artigo 18.2 das “Normas de Execucdo Orcamental”); -
» Atransferéncia das verbas a atribuir no &mbito do mencionado artigo 18.2 das “Normas de

IM

Execucdo Orgcamental” para 2019, ficou condicionada a celebragdo de protocolos nos quais se
estabelecessem as regras relativas a sua execu¢do, nomeadamente, a obrigatoriedade de

cumprimento do cddigo dos contratos publicos e a comprovagao da despesa realizada (autos de

medicdo e faturacdo);
> A lJunta de Freguesia de Pampilhosa solicitou o apoio financeiro da Camara Municipal de
Mealhada para proceder a execu¢cdo de um espaco para recolha de monstros, por forma a evitar
0 abandono dos mesmos junto aos contentores de lixo indiferenciado e ecopontos, bem como

nos passeios no perimetro urbano da freguesia e em caminhos florestais;

» Numa atitude de dissuadir este abandono de lixos na via publica, a Junta de Freguesia de

Pampilhosa pretende com a execucao deste espaco contribuir para a reducdo destes crimes

ambientais, proporcionando igualmente um ambiente mais limpo e saudavel;
» Aluntade Freguesia podera dar uma resposta mais valida na recolha destes lixos/monstros,
se depositados em espaco préprio, dado que posteriormente serda um ponto de recolha pelos

servicos municipais e/ou por entidades autorizadas;

» 0O custo estimado da obra é de 11.000,00¢€, acrescido de IVA a taxa em vigor. ------------------
Face ao exposto, propde-se que o executivo municipal delibere aprovar a atribuicdo de um

subsidio no valor maximo de 13.530,00€ (treze mil quinhentos e trinta euros), a Junta de

Freguesia de Pampilhosa para o indicado fim.

O Presidente da Camara Municipal (Rui Manuel Leal Marqueiro)

Mais foi deliberado que, a Junta de Freguesia de Pampilhosa deve garantir que



0s monstros depositados fora dos locais sejam recolhidos e colocados no local

proprio para o efeito.
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
15. PROPOSTA N.2 80/2019 - PEDIDO DE_ APOIO FINANCEIRO PARA
AMPLIACAO DO CEMITERIO DE CARQUEIJO (MGD N.2 12747) (PONTO 12
DA ORDEM DO DIA):
A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°

80/2019, de 10/12/2019, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se
franscreve:

PROPOSTA N.2 80/2019

PEDIDO DE APOIO FINANCEIRO PARA AMPLIAGAO DO CEMITERIO DE CARQUEIO ------------------

Considerando que:

» A atuacdo conjugada dos 6rgdos dos municipios e das freguesias para a satisfacdo de
interesses proprios das populagbes ndo se restringe ao mecanismo da “delegacdo de
competéncias”, prevendo a lei a possibilidade de os municipios apoiarem as freguesias na

prossecucdo das suas atribuices e competéncias prdprias;

> Neste sentido, a Lein.2 75/2013, de 12 de setembro, consagra na alinea j) do n.2 1 do artigo
25.2 que a camara municipal pode submeter a assembleia municipal propostas sobre formas de
apoio as freguesias no quadro da promocao e salvaguarda articulada dos interesses prdprios das

populagoes;

> A Assembleia Municipal de Mealhada autorizou, sob proposta da Camara Municipal,
durante o exercicio de 2019, para efeitos do disposto na alinea j) do n.2 1 do artigo 25.9, da Lei
n.2 75/2013, de 12 de setembro, em refor¢o da capacidade das juntas de freguesia para
prossecucdao das respetivas competéncias materiais estabelecidas no artigo 16.2 do citado
diploma, a atribuicdo de uma verba fixa, por freguesia (25.000,00€), condicionada a
apresentacdo de projetos concretos, cuja necessidade e adequacao deveriam ser devidamente
fundamentados pelas juntas de freguesia (artigo 18.2 das “Normas de Execucdo Orcamental”); -
» Atransferéncia das verbas a atribuir no &mbito do mencionado artigo 18.2 das “Normas de

IM

Execucdo Orcamental” para 2019, ficou condicionada a celebragdo de protocolos nos quais se

estabelecessem as regras relativas a sua execu¢do, nomeadamente, a obrigatoriedade de



cumprimento do cddigo dos contratos publicos e a comprovacdo da despesa realizada (autos de

medicdo e faturacdo);
> E intengdo da Junta de Freguesia de Casal Comba, desde ha muitos anos, proceder a

ampliagdo do cemitério de Carqueijo, dado que as infraestruturas existentes se encontram sem

capacidade para a inumacao de caddveres;
> A lunta de Freguesia de Casal Comba solicitou o apoio financeiro da Cdmara Municipal de
Mealhada, dada a extrema urgéncia em proceder a referida obra e a construcdo de sepulturas;
» 0O custo estimado da obra é de 30.380,00¢€, acrescido de IVA a taxa em vigor. ------------------
Face ao exposto, propde-se que o executivo municipal delibere aprovar a atribuicdo de um

subsidio no valor maximo de 25.000,00 € (vinte e cinco mil euros), a Junta de Freguesia de Casal

Comba para o indicado fim.

O Presidente da Camara Municipal (Rui Manuel Leal Marqueiro)

Mais foi deliberado conceder o prazo de 1 (um)ano para execucdo da obra. --

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
16. PROPOSTA N.2 81/2019 - PROGRAMA DE APOIO AO ASSOCIATIVISMO
CULTURAL, RECREATIVO E JUVENIL 2019 — ASSOCIACOES JUVENIS
(MGD N.2 12799) (PONTO 13 DA ORDEM DO DIA):
A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°

81/2019, de 10/12/2019, apresentada pelo Senhor Vereador Nuno Canilho, que

a seguir se transcreve:

PROPOSTA N.281/2019
PROGRAMA DE APOIO AO ASSOCIATIVISMO CULTURAL, RECREATIVO E JUVENIL 2019 -

ASSOCIACOES JUVENIS
Decorreu de 25 de outubro a 15 de novembro de 2019 o periodo de apresentagdo de
candidaturas ao apoio financeiro, por parte das associacdes culturais, recreativas e juvenis do
Concelho da Mealhada, no ambito do Programa de Apoio ao Associativismo Cultural, Recreativo
e Juvenil do Municipio — nos termos do estabelecido das “Normas para a atribuicdo de apoios
financeiros anuais as associac6es Juvenis do municipio”, aprovadas por unanimidade na Reunido

da Camara Municipal da Mealhada de 25 de agosto de 2011.

Apresentaram candidaturas sete associagdes, que, submetidas a apreciacdo e as normas

referidas, com cada ponto a valer 2,12 € —, obteve-se o seguinte rateio:

ASSOCIACAO 2019 NIF
‘ Associac¢do Jovens Cristdaos de LUSO 1876,26 € 503 455 865




CNE - Agrupamento de Escuteiros 1036 - BARCOUCO 753,04 € 500972 052
CNE - Agrupamento de Escuteiros 910 - CASAL COMBA 1956,64 € 500972 052
CNE - Agrupamento de Escuteiros 1037 - MEALHADA 1201,48 € 500972 052
CNE - Agrupamento de Escuteiros 1067 - PAMPILHOSA 1434,16 € 500972 052
Grupo de Jovens de BARCOUCO 393,44 € 510 000 185
Juventude da Cruz Vermelha Portuguesa da MEALHADA 384,98 € 500 745 749
SOMA ASSOCIACOES JUVENIS 8 000,00 €

N.2 associagdes contempladas 7

Face ao exposto, propde-se que o executivo municipal aprove a referida distribuicdo monetaria

pelas associacdes candidatas nos termos do rateio.

O Vereador, (Nuno Castela Canilho)

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
17. PROPOSTA N.2 82/2019 - PROGRAMA DE APOIO AO ASSOCIATIVISMO
CULTURAL, RECREATIVO E JUVENIL 2019 — ASSOCIACOES CULTURAIS
E RECREATIVAS (MGD N.2 12800) (PONTO 14 DA ORDEM DO DIA): -----=----
A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°

82/2019, de 10/12/2019, apresentada pelo Senhor Vereador Nuno Canilho, que

a seguir se transcreve:

PROPOSTA N.282/2019
PROGRAMA DE APOIO AO ASSOCIATIVISMO CULTURAL, RECREATIVO E JUVENIL 2019 -
ASSOCIACOES CULTURAIS E RECREATIVAS

Decorreu de 25 de outubro a 15 de novembro de 2019 o periodo de apresentagdo de
candidaturas ao apoio financeiro, por parte das associa¢cdes culturais, recreativas e juvenis do
Concelho da Mealhada, no ambito do Programa de Apoio ao Associativismo Cultural, Recreativo
e Juvenil do Municipio — nos termos do estabelecido das “Normas para a atribuicdo de apoios
financeiros anuais as associa¢des Culturais e Recreativas do Municipio”, aprovadas em 2011 e
revistas e alteradas por unanimidade na Reunido da Camara Municipal da Mealhada de 16 de

maio de 2016.

Apresentaram e foram aceites candidaturas de quarenta e trés associages — um numero
recorde — e a cada uma delas foi distribuida, a partida e nos termos do n.2 4 das normas

referidas, o valor de 348,84 € (distribuicdo equitativa de 20% do valor global do Programa).



Submetidas a apreciagdo e as normas referidas, para distribuicdo dos 80%, por rateio pontual —

com cada ponto a valer 3,21 € —, obteve-se o seguinte rateio:

ASSOCIACAO 2019 NIF
Sociedade Mangueirense 3939,06 € | 501158979
Grémio Recreativo Escola de Samba BATUQUE 3778,78€ | 503900621
Grupo Recreativo Escola de Samba REAL IMPERATRIZ 3105,62€ | 506600041
Filarmdnica LYRA BARCOUCENSE 10 d'Agosto 4796,55€ | 502177 888
FILARMONICA PAMPILHOSENSE 5197,24 €| 501 344560
Ass. Rec. Cult. OFICINA de TEATRO do CERTIMA da Mealhada 509,12 € | 507 301501
AGUARELA DE MEMORIAS - Associagio de Teatro 1494,82 € | 509510507
GRUPO CENICO de Santa Cristina 2039,77€ | 501183469
Grupo Coral MAGISTER - Mealhada 2143,95€ | 502514795
Grupo Coral COLUMBA de Casal Comba 1494,82 € | 506 815900
Hoquei Clube da Mealhada - Escola de BALLET 2272,17 €| 501749012
RANCHO Folclérico SAO JOAO de Casal Comba 5085,05€ | 503261750
RANCHO Folclérico de VENTOSA DO BAIRRO 2576,70€ | 504 055020
Grupo Folclérico e Etnografico da VIMIEIRA 4099,34€| 506351629
GEDEI.DA - Rancho Folcldrico e Grupo Etnogréfico da 597459 € 501 170 529
Pampilhosa

GRUPO REGIONAL da PAMPILHOSA do Botao 3979,13€| 501 165096
Associacdo PATRIS - Patriménio da SILVA 565,21 € 513377778
Associacdo para Defesa do Patrimdnio Cultural da VIMIEIRA 981,93 € | 501158847
Ass. Recr. Desportiva e Cultural da LAMEIRA DE SAO PEDRO 661,38 € | 507 273 206
Centro Cultural de SARGENTO-MOR 549,18 € | 501 537 600
Centro Cult. e Recreativo LAMEIRENSE - Lameira de Sao 757,55€ | 503 236 764
Geraldo

Associa¢do Recreativa e Cultural Os Amigos do PEGO 781,59 € | 503978 787
Centro Cultural Desportivo e Recreativo da PEDRULHA 420,96 € | 503 329 487
Centro Cultural de CAVALEIROS 541,17 € | 502 500 794
Associacdo Recreativa Cultural do SALGUEIRAL 396,92 € | 508 800072
Comissao de Melhor. e Prom. da Freg. de VENTOSA DO 957,89 € 502 556 501
BAIRRO

Centro Recreativo de BARRO 565,21 € | 502583797
Centro Cultural e Recreativo de ADOES 1046,05€ | 502858222
Centro Recreativo Cultural e Desportivo do TRAVASSO 925,84 € | 502473843
O PLANALTO — Ass. de Desenvolvimento Rural de Barcouco 100598 € | 504927213
LISMOS - Associacdao Ambiental e Cultural 805,63 € | 504 205 226
ESCOLIADAS - Associacdo Recreativa e Cultural 1679,14 €| 504438557
Nucleo SPORTINGUISTA da Mealhada - Nucleo do SCPortugal 589,25 € | 502 880775
Associacdo de APOSENTADOS da Bairrada 1302,46 € | 505314428
CADES - Cooperacdo Artistica, Desportiva, Educativa e Social 3033,49€ | 509097430
Grupo Motard 'RODA MOINAS' 757,55 € 507 439 961
Associagdo QUATRO PATAS E FOCINHOS 1005,98€ | 510167 667
Associacdo dos APICULTORES do Litoral Centro 821,66€ | 505784114
ARTISTICANDO - Associagao Cultural e Artistica 797,62 € | 514519010




GREMIO INSTRUCAO E RECREIO 517,13 € | 502330872
MEIA LUA - Associacdo Cultural 348,84 € | 515433640
Grupo COLUMBOFILO da Mealhada 348,84 € | 501781358
Vira-Lata Vira-Amor - Associa¢do de Defesa Animal 348,84 € | 515469980
SOMA ASSOCIACOES JUVENIS 75 000,00 €

n.2 associagcoes contempladas 43

Foi apresentada uma candidatura de uma associacdo que cumulativamente se havia
candidatado ao apoio as associacdes juvenis. Por ser, de facto, uma associacdo juvenil, por haver
uma eventual duplicagcdo de apoios pelo mesmo objeto, e seguindo o principio do tratamento
mais favordavel, a candidatura como associagao cultural e recreativa foi recusada. ------------------

Face ao exposto, propde-se que o executivo municipal aprove a referida distribuicdo monetaria

pelas associa¢Ges candidatas nos termos do rateio.

O Vereador, (Nuno Castela Canilho)

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
18. PROPOSTA N.2 86/2019 - PROVERE TERMAS CENTRO — ETAPA 2 —
2019-2021 - ADESAO DO MUNICIPIO DA MEALHADA (MGD N.2 12806) ------
A Cdmara Municipal analisou a Proposta N.° 86/2019, de 10/12/2019,
apresentada pelo Senhor Vereador Nuno Canilho, que a seguir se transcreve: --
PROPOSTA N.2 86/2019

PROVERE Termas Centro — Etapa 2 —2019-2021

O Municipio da Mealhada — juntamente com o Grande Hotel de Luso e as Termas de Luso —, em
representacdo da Estancia Termal Luso, constitui-se como consorciado com um conjunto vasto
de estancias termais da regido Centro, universidades e a Associa¢do de Termas de Portugal, para
efeitos do PROVERE — Programa de Valorizacdo Econédmica de Recursos Endégenos. O Projeto
PROVERE TERMAS CENTRO pretendeu —de 2016 a 2018 — “fomentar, de uma forma sustentavel,
a competitividade dos territérios termais, através da dinamizacdo de atividades econdmicas
(produtoras de bens e servigos transacionaveis) inovadoras e alicercadas na valorizagdo dos

recursos enddgenos, tendencialmente inimitaveis do territério”.

Concluido o programa de ac¢do, em 31 de dezembro de 2018, do contrato e das operagdes

Estratégia de Eficiéncia Coletiva - Valorizacdo das Estancias Termais da Regido Centro e do



Projeto de Dinamizacdo, Coordenacdo e Acompanhamento, entendeu a Assembleia de
Consorciados apresentar uma nova candidatura “com novos desafios, novas metas, novos
atores e num contexto sécio econémico diferente do periodo anterior” para uma segunda etapa,

para o periodo 2019 - 2021.

O PROVERE Termas Centro na sua primeira etapa 2016 - 2018, no seu plano de a¢do e no impacto
que teve na Estancia Termal de Luso, ficou bastante aquém do desejado e a avaliagdo que
fazemos esta longe de ser incontestada e dela fizemos eco em todas as assembleias de

consorciados em que participamos.

Somos chamados, no entanto, a trilhar uma nova etapa, com um conhecimento da dindmica dos
restantes consorciados que nos permite colocar a hipétese de as coisas, na Etapa 2, poderem
ser diferentes e mais frutuosas. A vontade de fazer as coisas de modo diferente esta a promover
um debate intenso entre os consorciados e a gerar um conjunto de alteracdes que ndo se

encontram ainda, devidamente consolidadas.

No entanto, o calendario do projeto e do Programa obrigam-nos a tomar medidas com
brevidade, na medida em que o assunto precisa de ser aprovado na Assembleia Municipal para

poder prosseguir.

Face ao exposto, e tendo em conta o conjunto de documentos anexos a esta proposta —
nomeadamente a Memoria Descritiva do Projeto, a minuta do Contrato de Consércio e as
tabelas de rateio e distribui¢cdo do custo de autofinanciamento do programa (que ndo sado ainda
definitivas na medida em que estdo sujeitas a adesao ou nao de todos os consorciados — propde-

se:

1. Que o executivo municipal aprove a adesdo do Municipio da Mealhada ao Programa de
Valorizacdo Econdmica de Recursos Enddgenos - Valorizagdo das Estancias Termais da Regido

Centro, mediante a verificacdo dos seguintes pressupostos:

a. A verificacdo de medidas concretas no Plano de A¢do que permitam uma verdadeira

distribuicdo dos beneficios do Programa pelo territorio;

b. Um claro beneficio para o territério e para a Estancia Termal de Luso em termos de recursos

financeiros e de investimento — nomeadamente em animagao;

c. A adesdo cumulativa, como consorciado do Grande Hotel de Luso e das Termas de Luso; ------
2. O envio a Assembleia Municipal para aprovacgao condicionada a verificagdo dos pressupostos

apresentado no ponto anterior;

3. Que o executivo municipal mandate o Senhor Presidente da Camara Municipal da Mealhada

para a verificagdo dos pressupostos apresentados no ponto 1.




O Vereador, (Nuno Castela Canilho)

O Senhor Presidente interveio para dizer que a primeira edicdo foi uma profunda
desilusdo, e acrescentou que, se ndo se verificarem determinados
pressupostos/condicdes, o Municipio da Mealhada terd de repensar a sua

permanéncia no programa.

A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°
86/2019, e remeter a Assembleia Municipal da Mealhada para aprovacdo. -----
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
19. PROPOSTA N.2 87/2019 - APOIO AO AGRUPAMENTO 910 DE CASAL
COMBA DO CORPO NACIONAL DE ESCUTAS — PROJETO SER DO MUNDO
(MGD N.2 12838):

A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, nos termos previstos na alinea

u), do n.° 1, do artigo 33.°, da Lei 75/2013, de 12 de setembro, aprovar a
atribuicGo de um subsidio no montante de 900,00€ (novecentos euros), ao
Agrupamento de Escuteiros 910 de Casal Comba, de acordo com a Proposta
N.© 87/2019, de 10/12/2019, apresentada pelo Senhor Vereador Nuno Canilho,

que a seguir se transcreve:

PROPOSTA N.2 87/2019
APOIO AO AGRUPAMENTO 910 DE CASAL COMBA DO CORPO NACIONAL DE ESCUTAS —PROJETO
SER DO MUNDO

O Agrupamento de Escuteiros de Casal Comba — 0 910 do Corpo Nacional de Escutas — levou a
cabo de 24 a 31 de julho de 2019 uma atividade internacional na Republica da Croacia, através
da qual proporcionou a cerca de 60 jovens do agrupamento uma oportunidade muito relevante
de interagdo multicultural e de desenvolvimento humano pelo método escutista. ------------------
A atividade foi dispendiosa, na medida em que envolveu o transporte aéreo para todo o grupo
participante e os escuteiros desenvolveram um conjunto muito alargado de iniciativas durante
todo o ano, do qual se ressalta a organizacao das Festas de Sao Martinho em Casal Comba em

2018 e a exploracdo da tasquinha da freguesia de Casal Comba no Festame de 2019. Uma vez



terminada a atividade, calcularam a necessidade de solicitar ao Municipio o valor respeitante a
despesa com o transporte de autocarro de Casal Comba para Lisboa e vice-versa. ------------------
Face ao exposto, e tendo em conta o conjunto de documentos anexos a esta proposta — o oficio

do agrupamento a pedir apoio, 0 uma memdria descritiva do projeto e a fatura da Transdev —

propde-se:
- A atribuicdo de um valor pecunidrio de 900,00 €, a titulo de subsidio extraordindrio, ao
Agrupamento de Escuteiros 910 de Casal Comba (NIF 500 972 052), para compensac¢do da
despesa com o transporte em autocarro de Casal Comba para Lisboa e vice-versa em 24 e

31JUL2019.

O Vereador, (Nuno Castela Canilho)
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
20. PROPOSTA N.2 88/2019 - APROVAR E SUBMETER A ASSEMBLEIA
MUNICIPAL DE MEALHADA A DESIGNACAO DO FISCAL UNICO DA
ESCOLA PROFISSIONAL DA MEALHADA, E. M., UNIPESSOAL, LDA (MGD

N.2 12813):
A Cdmara Municipal analisou a Proposta N.° 88/2019, de 11/12/2019,

apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se transcreve:
PROPOSTA N.2 88/2019

APROVAR E SUBMETER A ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE MEALHADA A DESIGNACAO DO FISCAL
UNICO DA ESCOLA PROFISSIONAL DA MEALHADA, E. M., UNIPESSOAL, LDA

Considerando que:

> As empresas do setor empresarial local se regem pela Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto
(Regime Juridico da Atividade Empresarial Local e das Participa¢des Locais), na sua redacdo
atual, pela lei comercial, pelos respetivos Estatutos e, subsidiariamente, pelo regime do setor

empresarial do Estado;

» Nos termos do n.2 2 do artigo 25.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, as empresas locais

devem dispor sempre de um Fiscal Unico;
» O Fiscal Unico é obrigatoriamente, nos termos do n.2 5 do citado artigo, um revisor oficial de

contas ou uma sociedade de revisores oficiais de contas;




» Em conformidade com o disposto no n.2 3 do artigo 26.2 do diploma legal em apreco,

compete ao érgdo deliberativo da entidade publica participante designar o Fiscal Unico da

empresa local, sob proposta do érgdo executivo.
Face ao exposto, propde-se que o Executivo Municipal delibere, ao abrigo das disposi¢des
conjugadas no artigo 25.2 e no n.2 3 do artigo 26.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, aprovar
submeter a Assembleia Municipal de Mealhada, a designagao para Fiscal Unico Efetivo da Escola
Profissional da Mealhada, E. M., Unipessoal, Lda: Ribeiro, Rigueira, Marques, Roseiro &
Associados, SROC, Lda., com sede na Rua Julieta Ferrdao, n.2 12, Sala 903 — Torre A, Freguesia das
Avenidas Novas, Concelho de Lisboa — 1600-131 Lisboa, representada pelo Sécio Dr. Luis
Alexandre Cantante Botelho Roseiro, ROC n.2 843, registado na CMVM com o n.2 20160468, com
domicilio profissional na Avenida da Republica, Edificio Estoril Office — A4 — Escritdrio 27 — 3.2
Piso, 2649-517 Alcabideche, casado, com o NIF 144459639 e Cartdo de Cidaddo n.2 06053104
5771, vélido até 14/03/2022, com inscricdo na OROC n.2 197, registo na CMVM n.2 20161495 e
NIPC 507327314; e para Fiscal Unico Suplente: Maria Filomena Neves Marques, ROC n.2 1201,
inscrita na CMVM com o n.2 20160812, com o NIF 193103770 e Cartdo de Cidad3do n.2 07030786
5ZY5, vélido até 09/11/2027, solteira, com domicilio profissional na Rua Julieta Ferrdo, n.2 12 —
Sala 903 — Torre A — 1600-131 Lisboa, com ratificacdo de todos os atos entretanto praticados. -

O Presidente da Camara Municipal, (Rui Manuel Leal Marqueiro)

A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°
88/2019, e remeter a Assembleia Municipal da Mealhada para aprovacdo. -----

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
21. PROPOSTA N.2 89/2019 - PROPOSTA DE ADAPTACAO DOS
ESTATUTOS DA ESCOLA PROFISSIONAL DA MEALHADA (MGD N.2

12856):
A Cdmara Municipal analisou a Proposta N.° 89/2019, de 11/12/2019,

apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se transcreve:
PROPOSTA N.2 89/2019

PROPOSTA DE ADAPTAGAO DOS ESTATUTOS DA ESCOLA PROFISSIONAL DA MEALHADA ----------

Considerando que:



a) Até ha pouco tempo, o Municipio da Mealhada era detentor de uma parte do capital social
da Escola Profissional da Mealhada, Ld.2, numa percentagem de 44,1%, pelo que a empresa nao
era qualificada, a face da lei aplicivel, como empresa local, dado que também por ndo se
verificava qualquer um dos outros requisitos legais determinantes de tal qualificacdo; ------------
b) Essa situacdo se alterou recentemente, com a celebrac¢do, no dia 11 de novembro de 2019,
de um contrato de cessdo de quotas entre os socios da Escola Profissional da Mealhada, Ld.3,
nos termos do qual o Municipio adquiriu, a titulo oneroso, e pelo seu valor nominal, a quota
pertencente a Caixa de Crédito Agricola Mutuo, da Bairrada/Aguieira, CRL e a titulo gratuito, as
guotas pertencentes as duas outras sdcias, a Associacdo Recreativa Ventosa do Bairro e a

Associacdo Infancia Jardim de Infancia Dr.2 Odete Isabel;

c) Em resultado dessa aquisicdo, que foi precedida de visto do Tribunal de Contas, o Municipio
da Mealhada passou a ser o Unico detentor das quotas da Escola Profissional da Mealhada, Ld.2;
d) A sociedade passou assim a ter a natureza de empresa local/municipal, nos termos previstos

no artigo 19.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto (Regime Juridico da Atividade Empresarial

Local e das Participagdes Locais), na sua redagao atual.
2.0s respetivos estatutos devem, assim, ser adaptados a atual natureza juridica da sociedade,
desde logo no que respeita a estrutura e funcionamento da empresa municipal, assim como ao
nivel da sua designagdo social, que passa a ser de Sociedade Unipessoal por quotas e a firma
ESCOLA PROFISSIONAL DA MEALHADA, E.M., Unipessoal, Ld.2., nos termos previstos no n.2 5 do
artigo 19.2 da citada lei e no artigo 270.2-B do Cédigo das Sociedades Comerciais. --------=---------
3.Nos termos do disposto no artigo 22.2-A da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, a aprovacdo ou
alteracdo dos estatutos das empresas locais cabe as assembleia gerais, devendo os respetivos

projetos ser aprovados pelo érgdo deliberativo da entidade participante, sob proposta do 6rgdo

executivo.

PROPONHO QUE:

A Camara Municipal delibere:
Submeter a Assembleia Municipal de Mealhada, a proposta de adaptacdo dos estatutos da
ESCOLA PROFISSIONAL DA MEALHADA, E.M., Unipessoal, Ld.2, nos termos da alinea ccc) do n.2
1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, e do artigo 22.2-A da Lei n.2 50/2012, de

31 de agosto, conforme projeto.

O Presidente da Camara, (Rui Manuel Leal Marqueiro)

A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°

89/2019, e projeto de alteracdo dos estatutos, que se da como integralmente



reproduzido para todos os efeitos legais e fica arquivado na Pasta Anexa ao
Livro de Atas n.° 88, bem como remeter o mesmo a Assembleia Municipal da
Mealhada para aprovacdo, nos termos previstos na alinea ccc) do n.° 1 do
arfigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e do artigo 22.°-A da Lei n.°
50/2012, de 31 de agosto.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
22. PROPOSTA N.2 90/2019 - DESIGNACAO DO REPRESENTANTE DO
MUNICIPIO NA ASSEMBLEIA GERAL DA ESCOLA PROFISSIONAL DA
MEALHADA, E.M., UNIPESSOAL, LD.2 (MGD N.2 12859):

A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°

90/2019, de 11/12/2019, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se

transcreve:

PROPOSTA N.290/2019
Designacdo do representante do Municipio na assembleia geral da Escola Profissional da

Mealhada, E.M., Unipessoal, Ld.2

Considerando que:

1. Nos termos previstos no artigo 21.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, que aprovou o
Regime Juridico da Atividade Empresarial Local e das ParticipacGes Locais as empresas locais

regem-se, em especial, pelo que nela se dispde e, também, pela lei comercial;

2. O sécio Unico da ESCOLA PROFISSIONAL DA MEALHADA, E.M., Unipessoal, Ld.2, é o Municipio

da Mealhada, e, como tal, componente Unico da respetiva assembleia geral;
3. N3o obstante o artigo 270.2 - E do Cédigo das Sociedades Comerciais, estabelecer que, nas
sociedades unipessoais por quotas o sdcio Unico exerce as competéncias das assembleias gerais,
ha que atender ao estatuido no n.2 2 do artigo 25.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, onde
se prevé, expressamente, a obrigatoriedade da existéncia de uma assembleia geral; ---------------
4. Este 6rgdo deve, assim, existir, enquanto centro de imputa¢do de competéncias; ---------------
5. Compete ao 6rgdo executivo da entidade publica participante, nos termos do n.2 2 do artigo
26.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto e alinea 00) do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro, designar o representante desta na assembleia geral da empresa.




PROPONHO QUE:

1. A Camara Municipal delibere designar como representante do Municipio da Mealhada, na
assembleia geral da empresa, o Senhor Dr. Rui Santos, Técnico Superior de Direito da Camara

Municipal da Mealhada, que atuara no exercicio do mandato expresso que a Camara Municipal

previamente Ihe conferir;
1.1 Mandatar o Senhor Dr. Rui Santos, enquanto representante do Municipio da Mealhada na

Assembleia Geral da ESCOLA PROFISSIONAL DA MEALHADA, E.M., Unipessoal, Ld.2, para votar

favoravelmente a adaptacdo dos Estatutos (Proposta n.2 89/2019).

O Presidente da Camara Municipal, (Rui Manuel Leal Marqueiro)
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
23. PROPOSTA N.2 91/2019 - PROPOSTA DE MAPA DE PESSOAL PARA
2020 (MGD N.2 12860):
A Cdmara Municipal analisou a Proposta n.° 91/2019, de 11/12/2019,

apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se franscreve:
PROPOSTA N.291/2019

PROPOSTA DE MAPA DE PESSOAL PARA 2020

| - ENQUADRAMENTO GERAL
De acordo com o disposto no artigo 28.2 da Lei Geral do Trabalho em Fun¢des Publicas (LGTFP),
aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, o empregador publico deve planear para cada
exercicio orgamental as atividades de natureza permanente ou temporaria, tendo em

consideracdo a missdo, as atribuicdes, a estratégia, os objetivos fixados, as competéncias das

unidades organicas e os recursos financeiros disponiveis.
Para o efeito, é elaborado anualmente o respetivo Mapa de Pessoal, no qual se preveem os

lugares necessarios para o cabal desenvolvimento das atividades previstas e a executar no ano

em causa.
Decorre do previsto no artigo 29.2 da LGTFP, que o mapa de pessoal deve conter a indicacao do

numero de postos de trabalho de que o érgédo ou servigo carece para o desenvolvimento das

respetivas atividades, caracterizados em funcao:

a) Da atribuicdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou a

executar;

b) Do cargo ou da carreira e categoria que |hes correspondam;



c) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da area de formacao

académica ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular;

d) Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria, regulamentado por
portaria do membro do Governo responsadvel pela drea da Administracdo Publica e
complementado com as competéncias associadas a especificidade do posto de trabalho. --------
O Mapa de Pessoal ndo é um documento estdtico, mas sim um importante instrumento de
gestdo de recursos humanos que, como tal, deve estar permanentemente adaptado as
mudancgas operadas no ano a que respeita, prevendo os lugares que permitam a Camara
Municipal recrutar os recursos humanos necessarios para dar resposta as exigéncias, podendo
assim ser objeto das correspondentes alteracdes, durante o ano a que respeita, quando tal se

justificar.

Il — ESTRUTURA DO MAPA PESSOAL
O Mapa de Pessoal proposto para 2020, tem por base a estrutura orgdnica municipal aprovada
na reunidao da Camara Municipal da Mealhada de 15 de maio de 2017, a qual foi publicitada no
Didrio da Republica 2.2 Série, n.2 128, de 5 de julho de 2017, da qual resultou a criacdo de novas
divisGes e setores, assim como a alteragao aprovada em reunido da Camara Municipal de 30 de

julho de 2018, que foi publicitada no Diario da Republica, 2.2 Série, n.2 160, de 21 de agosto de

2018.

O Mapa de Pessoal encontra-se estruturado da seguinte forma:

1.2 coluna: indicacdo da unidade orginica (divisdo/setor) e servicos que ndo constituem

unidades organicas aos quais estdo afetos trabalhadores com vinculo de emprego publico; ------

2.2 coluna: identificacdo do cargo/carreira/categoria, conforme enumeracio e caracterizacdo

constantes do artigo 88.2 da LTFP;

3.2 coluna: identificacdo da drea de formacdo académica ou profissional, exigida para o

recrutamento;

4.2 coluna: indicacdo do numero de pontos de trabalho, em regime de contrato de trabalho em

fungdes publicas (CTI) e contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo (CTR),

subdividida em postos de trabalho ocupados e a prover;

5.2 coluna: destinada a notas explicativas.




Os postos de trabalho ocupados correspondem aos postos dos trabalhadores em exercicio
efetivo de fungdes, nos quais ndo se incluem os postos de trabalho referentes a trabalhadores
em exercicio de fun¢Ges no Municipio de Mealhada mas oriundos de outras entidades,
nomeadamente em regime de mobilidade, porquanto neste regime os trabalhadores ndo
ocupam um posto de trabalho, o que sé acontecera em caso de consolidagdao da mobilidade. ---
Os postos de trabalho a prover correspondem aos postos cujo provimento se prevé que possa
ocorrer no ano de 2020 e que se mostram necessdrios para o desenvolvimento das atividades
de cada servigo. Alguns desses postos de trabalho reportam-se a concursos ja a decorrer, mas

cujo provimento so terd lugar em 2020.

Optou-se por nao identificar no Mapa de Pessoal os postos de trabalho cativos, a fim de nao

duplicar o n.2 de postos de trabalho (com indicacdo do lugar efetivamente ocupado pelo

trabalhador e o seu lugar de origem), e torna-lo de mais facil leitura.
Consideram-se postos de trabalho cativos os postos de origem dos trabalhadores que se

encontrem nas seguintes situacgoes:

-Em mobilidade noutros organismos;

-Em exercicio de cargos dirigentes na Camara Municipal da Mealhada (chefes de divisdo/setor)

ou noutros organismos;

- Em cargos de nomeacao (Secretdrios do Gabinete de Apoio a Presidéncia e Gabinete de apoio

a Vereagdo).

[l — PROPOSTA

Face ao exposto supra, propOe-se a aprovacdo do Mapa de Pessoal da Camara Municipal da

Mealhada para o ano de 2020.

A presente proposta de Mapa de Pessoal para o ano de 2020, acompanha a Proposta de
Orgcamento Municipal para 2020, em conformidade com o que dispde o n.2 4 do artigo 28.2 da
Lei n.2 35/2014, de 20 de junho (LTFP), na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.2 25/2017, de 30
de maio, e a competéncia para sua aprovacgdo é da Assembleia Municipal, sob proposta da
Camara Municipal, nos termos previstos nas disposi¢cGes conjugadas da alinea ccc), do n.2 1 do
artigo 33.2 e alinea o) do n.2 1 do artigo 25.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro. --------------
Em anexo a esta proposta consta o Mapa de Pessoal da Camara Municipal para o ano de 2020
(Anexo 1), bem como o Mapa Resumo dos postos de trabalho ocupados e a prover por

carreira/categoria profissional (Anexo ).

O Presidente da Camara Municipal, (Rui Manuel Leal Marqueiro)



A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°
91/2019, e Mapa de Pessoal para 2020, que se dd como integralmente
reproduzido para todos os efeitos legais e fica arquivado na Pasta Anexa ao
Livro de Atas n.° 88, bem como remeter o mesmo a Assembleia Municipal da

Mealhada para aprovacaéo.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
24. PROPOSTA N.2 92/2019 - PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O
RECRUTAMENTO E SELECAQO PARA O CARGO DE CHEFE DE DIVISAO DE
SERVICOS URBANOS E AMBIENTE — DESIGNACAO DOS MEMBROS DO
JURI (MGD N.° 12820):
A Cdmara Municipal analisou a Proposta n.° 92/2019, de 11/12/2019,

apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se franscreve:
PROPOSTA N.292/2019

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O RECRUTAMENTO E SELECAO PARA O CARGO DE CHEFE DE
DIVISAO DE SERVICOS URBANOS E AMBIENTE — DESIGNACAO DOS MEMBROS DO JURI -----------
A Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, alterada pelas Leis n.2 82-B/2014, de 31 de dezembro, n.2
42/2016, de 28 de dezembro, e n.2 114/2017, de 29 de dezembro, procedeu a adaptacdo a
administracdo local da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, que aprovou o estatuto do pessoal
dirigente dos servicos e organismos da administracao central, regional e local do Estado. --------
A estrutura organica dos servicos do Municipio foi publicada no Diario da Republica, 2.2 série,
n.2 128 de 5 de julho de 2017, através do Despacho n.2 5944/2017, tendo sido alterada e
publicada no Diario da Republica, 22 serie, n.2 160 de 21 de agosto de 2018, através do Despacho

n.2 8237/2018, contemplando um cargo de Dire¢do Intermédia de 2.2 grau, para assegurar a

coordenacdo e chefia da Divisao de Servigcos Urbanos e Ambiente.
A coordenacdo desta Divisdao tem vindo a ser assegurada em regime de substituicdo, sendo
necessdrio, contudo, garanti-la de modo mais permanente e continuo, sob pena de ficarem

comprometidas a gestao e coordenacao dos servigos.

O artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, rege sobre a composicdo do Juri de

recrutamento dos cargos dirigentes, e determina que:



1.2 O Juri de recrutamento é designado por deliberacdo da Assembleia Municipal, sob proposta

da Camara Municipal, e é composto por um presidente e dois vogais;
2.2 O presidente é designado de entre personalidades de reconhecidos mérito profissional,

credibilidade e integridade pessoal;

3.2 Os vogais sdo designados de entre personalidades de reconhecidos mérito profissional,
credibilidade e integridade pessoal, cuja atividade seja ou tenha sido exercida
preferencialmente na drea dos recursos humanos ou da administragdo local autarquica. ---------
Mais prevé no n.2 4 do citado artigo que aos membros do Juri que ndo sejam vinculados a
administracdo Publica é devida remuneracao, a fixar pela Camara Municipal, cujo montante ndo

pode ser superior ao fixado nos termos do n.2 5 do artigo 21.2 da lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro,

na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.2 64/2011, de 22 de dezembro.
O n.2 5 do mesmo artigo prevé ainda que, a pedido da Camara Municipal, o procedimento
concursal seja assegurado por entidade publica competente, ndo integrada nos servicos do
municipio, com dispensa de constituicdo de juri mas com intervencdo da pessoa referida no n.2
2, sendo, nesse caso, aplicavel, com as devidas adaptagdes, o dispostonosn.os 1, 2,5,6,7 e 12

a 16 do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.2

64/2011, de 22 de dezembro.
Considerando a indispensabilidade de assegurar o normal funcionamento dos servigos e a cabal
prossecucdao das competéncias e atribuicdes da Unidade orgénica, torna-se necessario

previamente a abertura do referido procedimento concursal, aprovar a proposta de composi¢ao

do Juri.
PELO EXPOSTO, PROPOE-SE QUE A CAMARA MUNICIPAL DELIBERE FAVORAVELMENTE: ----------
1. Aprovar nos termos do disposto nos n.2s 1 a 3 do artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de
agosto, na sua atual redacdo, a seguinte proposta de constituicdo do Juri do procedimento
concursal para recrutamento e selecdo do cargo de Chefe de Divisao de Servicos Urbanos e

Ambiente:

Presidente: Eng.2 Jodo Pdvoa Rodrigues, Chefe da Divisdo Técnica de Obras e Servigos Urbanos

do Municipio de Penela

19 Vogal efetivo: Eng.2 Idalécio Pessoa Oliveira, Presidente do Conselho de Administracdo da

INOVA, que substitui o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos.

22 Vogal efetivo: Eng.2 José Carlos Morais Pinto Cardoso, Chefe Divisdo da Qualidade, Ambiente

e Gestao de Frota do Municipio de Anadia

Suplentes: Eng.2 Carlos Alberto Pereira Cosme, Chefe de Divisdo de Equipamentos, Mobilidade,



Aguas e Saneamento do Municipio de Anadia e Eng.2 Anténio Manuel Mendes Lopes, chefe de
divisdo de Obras Municipais, Ambiente e Floresta do Municipio de Figueiré dos Vinhos -----------
2. Mais delibere, submeter esta proposta de constitui¢ao juri a Assembleia Municipal para sua
designacdo, ao abrigo do disposto na alinea ccc) do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro, na sua atual reda¢do, conjugado com o disposto no n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2

49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redag3o.

O Presidente da Camara Municipal, (Rui Manuel Leal Marqueiro)
A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°
92/2019, e remeter a Assembleia Municipal da Mealhada para aprovacéo. -----

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
25. PROPOSTA N.2 93/2019 - PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O
RECRUTAMENTO E SELECAO PARA O CARGO DE CHEFE DO SETOR DA
EDUCACAO - DESIGNACAO DOS MEMBROS DO JURI (MGD N.2 12837): ---
A Cdmara Municipal analisou a Proposta n.° 93/2019, de 11/12/2019,

apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se franscreve:
PROPOSTA N.293/2019

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O RECRUTAMENTO E SELECAO PARA O CARGO DE CHEFE
DO SETOR DA EDUCACAO — DESIGNACAO DOS MEMBROS DO JURI
A Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, alterada pelas Leis n.2 82-B/2014, de 31 de dezembro, n.2

42/2016, de 28 de dezembro, e n.2 114/2017, de 29 de dezembro, procedeu a adaptacdo a
administracdo local da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, que aprovou o estatuto do pessoal
dirigente dos servigos e organismos da administracdo central, regional e local do Estado. --------
A estrutura organica dos servicos do Municipio foi publicada no Diadrio da Republica, 2.2 série,
n.2 128 de 5 de julho de 2017, através do Despacho n.2 5944/2017, tendo sido alterada e
publicada no Diario da Republica, 22 serie, n.2 160 de 21 de agosto de 2018, através do Despacho

n.2 8237/2018, contemplando um cargo de Direcdo Intermédia de 3.2 grau, para assegurar a

coordenacao e chefia do Setor da Educacao.



A coordenacao desta Divisdo tem vindo a ser assegurada em regime de substituicdo, sendo

necessdrio, contudo, garanti-la de modo mais permanente e continuo, sob pena de ficarem

comprometidas a gestdo e coordenacgao dos servigos.

O artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, rege sobre a composi¢cdo do Juri de

recrutamento dos cargos dirigentes, e determina que:
1.2 O Juri de recrutamento é designado por deliberagao da Assembleia Municipal, sob proposta

da Camara Municipal, e é composto por um presidente e dois vogais;

2.2 O presidente é designado de entre personalidades de reconhecidos mérito profissional,

credibilidade e integridade pessoal;
3.2 Os vogais sdo designados de entre personalidades de reconhecidos mérito profissional,
credibilidade e integridade pessoal, cuja atividade seja ou tenha sido exercida
preferencialmente na drea dos recursos humanos ou da administragdo local autarquica. ---------
Mais prevé no n.2 4 do citado artigo que aos membros do Juri que ndo sejam vinculados a
administracdo Publica é devida remuneracao, a fixar pela Camara Municipal, cujo montante ndo
pode ser superior ao fixado nos termos do n.2 5 do artigo 21.2 da lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro,

na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.2 64/2011, de 22 de dezembro.

O n.2 5 do mesmo artigo prevé ainda que, a pedido da Camara Municipal, o procedimento
concursal seja assegurado por entidade publica competente, ndo integrada nos servicos do
municipio, com dispensa de constituicdo de juri mas com intervencao da pessoa referida no n.2
2, sendo, nesse caso, aplicavel, com as devidas adaptagdes, o dispostonosn.os 1,2,5,6,7 e 12
a 16 do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na redac¢do que lhe foi dada pela Lei n.2
64/2011, de 22 de dezembro.

Considerando a indispensabilidade de assegurar o normal funcionamento dos servigos e a cabal
prossecucdo das competéncias e atribuicbes da Unidade orgéanica, torna-se necessario
previamente a abertura do referido procedimento concursal, aprovar a proposta de composicdo

do Juri.

PELO EXPOSTO, PROPOE-SE QUE A CAMARA MUNICIPAL DELIBERE FAVORAVELMENTE: ----------
1. Aprovar nos termos do disposto nos n.2s 1 a 3 do artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de
agosto, na sua atual redacdo, a seguinte proposta de constituicdao do Juri do procedimento
concursal para recrutamento e sele¢ao do cargo de Chefe do Setor da Educac¢do: -------------------

Presidente: Dr. Fernando José Nunes Trindade, Diretor do Agrupamento de Escolas da Mealhada



19 Vogal efetivo: Professor Anténio Manuel Rochette Cordeiro, Docente Universitdrio da

Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra, que substitui o Presidente do Juri nas suas

faltas e impedimentos.

22 Vogal efetivo: Dr. Angelo Manuel Carvalho dos Santos, Chefe de Divisdo de Desenvolvimento

Humano, Cultural e Social do Municipio de Anadia
Suplentes: Dr. Luis Miguel Paiva Simdes, Chefe de Divisdo de Desporto e Educa¢do do Municipio

da Mealhada e Dr.2 Cristina Maria Simdes Olivia, Chefe de Divisdo Administrativa e Juridica, do

Municipio da Mealhada
2. Mais delibere, submeter esta proposta de constituicdo juri a Assembleia Municipal para sua
designacdo, ao abrigo do disposto na alinea ccc) do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro, na sua atual redacdo, conjugado com o disposto no n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2

49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redacéo.

O Presidente da Camara Municipal, (Rui Manuel Leal Marqueiro)
A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°
93/2019, e remeter a Assembleia Municipal da Mealhada para aprovacdo. -----

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
26. PROPOSTA N.2 94/2019 - PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O
RECRUTAMENTO E SELECAQO PARA O CARGO DE CHEFE DA DIVISAO DE
DESPORTO E EDUCACAO — DESIGNACAO DOS MEMBROS DO JURI (MGD

N.2 12774):
A Cdmara Municipal analisou a Proposta n.° 94/2019, de 11/12/2019,

apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se transcreve:
PROPOSTA N.294/2019

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O RECRUTAMENTO E SELEGAO PARA O CARGO DE CHEFE DE

DIVISAO DE DESPORTO E EDUCAGAO - DESIGNAGAO DOS MEMBROS DO JURI
A Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, alterada pelas Leis n.2 82-B/2014, de 31 de dezembro, n.2
42/2016, de 28 de dezembro, e n.2 114/2017, de 29 de dezembro, procedeu a adaptacdo a
administracdo local da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, que aprovou o estatuto do pessoal

dirigente dos servicos e organismos da administracao central, regional e local do Estado. --------



A estrutura organica dos servicos do Municipio foi publicada no Diario da Republica, 2.2 série,
n.2 128 de 5 de julho de 2017, através do Despacho n.2 5944/2017, tendo sido alterada e
publicada no Diario da Republica, 22 serie, n.2 160 de 21 de agosto de 2018, através do Despacho

n.2 8237/2018, contemplando um cargo de Dire¢do Intermédia de 2.2 grau, para assegurar a

coordenacdo e chefia da Divisdo de Desporto e Educagao.
A coordenac¢do desta Divisdo tem vindo a ser assegurada em regime de substituicdo, sendo
necessdrio, contudo, garanti-la de modo mais permanente e continuo, sob pena de ficarem

comprometidas a gestao e coordenacao dos servigos.

O artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, rege sobre a composicdo do Juri de

recrutamento dos cargos dirigentes, e determina que:

1.2 O Juri de recrutamento é designado por deliberacdo da Assembleia Municipal, sob proposta

da Camara Municipal, e é composto por um presidente e dois vogais;

2.2 O presidente é designado de entre personalidades de reconhecidos mérito profissional,

credibilidade e integridade pessoal;
3.2 Os vogais sdo designados de entre personalidades de reconhecidos mérito profissional,
credibilidade e integridade pessoal, cuja atividade seja ou tenha sido exercida
preferencialmente na drea dos recursos humanos ou da administragdo local autarquica. ---------
Mais prevé no n.2 4 do citado artigo que aos membros do Juri que nao sejam vinculados a
administracdo Publica é devida remuneracao, a fixar pela Camara Municipal, cujo montante ndo

pode ser superior ao fixado nos termos do n.2 5 do artigo 21.2 da lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro,

na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.2 64/2011, de 22 de dezembro.
O n.2 5 do mesmo artigo prevé ainda que, a pedido da Camara Municipal, o procedimento
concursal seja assegurado por entidade publica competente, ndo integrada nos servicos do
municipio, com dispensa de constituicdo de juri mas com intervencdo da pessoa referida no n.2
2, sendo, nesse caso, aplicavel, com as devidas adaptacées, o disposto nosn.os 1,2,5,6,7 e 12

a 16 do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na redac¢do que lhe foi dada pela Lei n.2

64/2011, de 22 de dezembro.
Considerando a indispensabilidade de assegurar o normal funcionamento dos servigos e a cabal
prossecucdao das competéncias e atribuicdes da Unidade orgénica, torna-se necessario
previamente a abertura do referido procedimento concursal, aprovar a proposta de composicao

do Juri.

PELO EXPOSTO, PROPOE-SE QUE A CAMARA MUNICIPAL DELIBERE FAVORAVELMENTE: ----------



1. Aprovar nos termos do disposto nos n.2s 1 a 3 do artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de
agosto, na sua atual redacdo, a seguinte proposta de constituicdo do Juri do procedimento
concursal para recrutamento e sele¢ao do cargo de Chefe de Divisdo de Desporto e Educacdo: -

Presidente: Professor Doutor Manuel Jodo Cerdeira Coelho e Silva, da Faculdade de Ciéncias do

Desporto e Educacgado Fisica da Universidade de Coimbra
19 Vogal efetivo: Dr. Jorge Anténio Figueiredo Crespo, Chefe de Divisdo de Desporto, do
Municipio de Espinho, que substitui o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos. --------
22 Vogal efetivo: Dr. Nuno Miguel Pires Alves Amaro, Professor Adjunto do Instituto Politécnico

de Leiria

Suplentes: Dr.2 Cristina Maria Sim&es Olivia, Chefe de Divisdo Administrativa e Juridica do

Municipio da Mealhada e Eng.2 Maria Margarida Pontes da Silva Santos Costa, Chefe de Divisdo

de Gestdo Urbanistica e Planeamento Territorial, do Municipio da Mealhada
2. Mais delibere, submeter esta proposta de constituicdo juri a Assembleia Municipal para sua
designacdo, ao abrigo do disposto na alinea ccc) do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro, na sua atual redac¢do, conjugado com o disposto no n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2

49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redagio.

O Presidente da Camara Municipal, (Rui Manuel Leal Marqueiro)
A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°
94/2019, e remeter a Assembleia Municipal da Mealhada para aprovacéo. -----

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
27. PROPOSTA N.2 95/2019 - PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O
RECRUTAMENTO E SELECAO PARA O CARGO DE CHEFE DE SETOR DA
ACAO SOCIAL — DESIGNACAO DOS MEMBROS DO JURI (MGD N.2 12818):
A Cdmara Municipal analisou a Proposta n.° 95/2019, de 11/12/2019,

apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se franscreve:
PROPOSTA N.295/2019

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O RECRUTAMENTO E SELECAO PARA O CARGO DE CHEFE DE
SETOR DA ACAO SOCIAL — DESIGNACAO DOS MEMBROS DO JURI

A Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, alterada pelas Leis n.2 82-B/2014, de 31 de dezembro, n.2



42/2016, de 28 de dezembro, e n.2 114/2017, de 29 de dezembro, procedeu a adaptacdo a
administracdo local da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, que aprovou o estatuto do pessoal
dirigente dos servigos e organismos da administragado central, regional e local do Estado. --------
A estrutura organica dos servicos do Municipio foi publicada no Diadrio da Republica, 2.2 série,
n.2 128 de 5 de julho de 2017, através do Despacho n.2 5944/2017, tendo sido alterada e
publicada no Diario da Republica, 22 serie, n.2 160 de 21 de agosto de 2018, através do Despacho

n.2 8237/2018, contemplando um cargo de Dire¢do Intermédia de 3.2 grau, para assegurar a

coordenacao e chefia de Setor da A¢ao Social.
A coordenacao desta Divisdo tem vindo a ser assegurada em regime de substituicdo, sendo

necessdrio, contudo, garanti-la de modo mais permanente e continuo, sob pena de ficarem

comprometidas a gestao e coordenacao dos servicos.
O artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, rege sobre a composicdo do Juri de

recrutamento dos cargos dirigentes, e determina que:

1.2 O Juri de recrutamento é designado por deliberacdo da Assembleia Municipal, sob proposta

da Camara Municipal, e é composto por um presidente e dois vogais;

2.2 O presidente é designado de entre personalidades de reconhecidos mérito profissional,

credibilidade e integridade pessoal;
3.2 Os vogais sdo designados de entre personalidades de reconhecidos mérito profissional,
credibilidade e integridade pessoal, cuja atividade seja ou tenha sido exercida
preferencialmente na drea dos recursos humanos ou da administracao local autarquica. ---------
Mais prevé no n.2 4 do citado artigo que aos membros do Juri que ndo sejam vinculados a
administracdo Publica é devida remuneracao, a fixar pela Camara Municipal, cujo montante ndo

pode ser superior ao fixado nos termos do n.2 5 do artigo 21.2 da lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro,

na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.2 64/2011, de 22 de dezembro.
O n.2 5 do mesmo artigo prevé ainda que, a pedido da Camara Municipal, o procedimento
concursal seja assegurado por entidade publica competente, ndo integrada nos servicos do
municipio, com dispensa de constituicdo de juri mas com intervencdo da pessoa referida no n.2
2, sendo, nesse caso, aplicavel, com as devidas adaptagdes, o dispostonosn.os 1,2,5,6,7 e 12

a 16 do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.2

64/2011, de 22 de dezembro.
Considerando a indispensabilidade de assegurar o normal funcionamento dos servigos e a cabal
prossecucdao das competéncias e atribuicGes da Unidade organica, torna-se necessario,

previamente a abertura do referido procedimento concursal, aprovar a proposta de composi¢ao



do Juri.

PELO EXPOSTO, PROPOE-SE QUE A CAMARA MUNICIPAL DELIBERE FAVORAVELMENTE: ----------
1. Aprovar nos termos do disposto nos n.2s 1 a 3 do artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de
agosto, na sua atual redacdo, a seguinte proposta de constituicdo do Juri do procedimento
concursal para recrutamento e selecao do cargo de Chefe de Setor da A¢ado Social: -----------------

Presidente: Dr. Ricardo Filipe da Silva Pocinho, Presidente da Direcdo da Anges - Associacdo

Nacional de Gerontologia Social
19 Vogal efetivo: Dr. Julio Manuel dos Santos Penetra, Presidente da Dire¢do Centro Social
Comendador Melo Pimenta, que substitui o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos.
22 Vogal efetivo: Dr.2 Alexandra Baptista Alves Simdes, Diretora Técnica, Associacdo Desportiva

Cultural e Recreativa de Antes ADCRA

Suplentes: Dr.2 Cristina Maria Sim&es Olivia, Chefe de Divisdo Administrativa e Juridica do
Municipio da Mealhada e Eng.2 Maria Margarida Pontes da Silva Santos Costa, Chefe de Divisdo

de Gestdo Urbanistica e Planeamento Territorial do Municipio da Mealhada

2. Mais delibere, submeter esta proposta de constitui¢ao juri a Assembleia Municipal para sua
designacdo, ao abrigo do disposto na alinea ccc) do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual reda¢do, conjugado com o disposto no n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2

49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redag3o.

O Presidente da Camara Municipal, (Rui Manuel Leal Marqueiro)

O Senhor Vereador Julio Penetra ndo participou da votacdo, uma vez que estd

impedido, em conformidade com o disposto na alinea a) don.° 1, do artigo 69.°

do Codigo do Procedimento Administrativo.
A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°
95/2019, e remeter a Assembleia Municipal da Mealhada para aprovacéo. -----

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
28. PROPOSTA N.2 96/2019 - PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O
RECRUTAMENTO E SELECAO PARA O CARGO DE CHEFE DE SETOR DE
ESPACOS VERDES E FLORESTA — DESIGNACAO DOS MEMBROS DO JURI
(MGD N.2 12819):




A Cdmara Municipal analisou a Proposta n.° 96/2019, de 11/12/2019,

apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se transcreve:
PROPOSTA N.296/2019

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O RECRUTAMENTO E SELEGAO PARA O CARGO DE CHEFE DE
SETOR DE ESPACOS VERDES E FLORESTA — DESIGNACAO DOS MEMBROS DO JURI --------====------
A Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, alterada pelas Leis n.2 82-B/2014, de 31 de dezembro, n.2
42/2016, de 28 de dezembro, e n.2 114/2017, de 29 de dezembro, procedeu a adaptacdo a
administracdo local da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, que aprovou o estatuto do pessoal
dirigente dos servigos e organismos da administracdo central, regional e local do Estado. --------
A estrutura organica dos servicos do Municipio foi publicada no Diario da Republica, 2.2 série,
n.2 128 de 5 de julho de 2017, através do Despacho n.2 5944/2017, tendo sido alterada e
publicada no Diario da Republica, 22 serie, n.2 160 de 21 de agosto de 2018, através do Despacho

n.2 8237/2018, contemplando um cargo de Dire¢do Intermédia de 3.2 grau, para assegurar a

coordenacdo e chefia do Setor de Espacos Verdes e Floresta.
A coordenac¢do desta Divisdao tem vindo a ser assegurada em regime de substituicdo, sendo
necessdrio, contudo, garanti-la de modo mais permanente e continuo, sob pena de ficarem

comprometidas a gestdo e coordenacgao dos servigos.

O artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, rege sobre a composi¢cdo do Juri de

recrutamento dos cargos dirigentes, e determina que:

1.2 O Juri de recrutamento é designado por deliberacdo da Assembleia Municipal, sob proposta

da Camara Municipal, e é composto por um presidente e dois vogais;
2.2 O presidente é designado de entre personalidades de reconhecidos mérito profissional,

credibilidade e integridade pessoal;

3.2 Os vogais sdo designados de entre personalidades de reconhecidos mérito profissional,
credibilidade e integridade pessoal, cuja atividade seja ou tenha sido exercida
preferencialmente na drea dos recursos humanos ou da administragao local autarquica. ---------
Mais prevé no n.2 4 do citado artigo que aos membros do Juri que nao sejam vinculados a
administracdo Publica é devida remuneracao, a fixar pela Camara Municipal, cujo montante ndo

pode ser superior ao fixado nos termos do n.2 5 do artigo 21.2 da lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro,

na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.2 64/2011, de 22 de dezembro.
O n.2 5 do mesmo artigo prevé ainda que, a pedido da Camara Municipal, o procedimento
concursal seja assegurado por entidade publica competente, ndo integrada nos servicos do

municipio, com dispensa de constituicdo de juri mas com intervencdo da pessoa referida no n.2



2, sendo, nesse caso, aplicavel, com as devidas adaptagdes, o dispostonosn.os 1, 2,5,6,7 e 12
a 16 do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.2
64/2011, de 22 de dezembro.

Considerando a indispensabilidade de assegurar o normal funcionamento dos servigos e a cabal
prossecucdao das competéncias e atribuicGes da Unidade organica, torna-se necessario,
previamente a abertura do referido procedimento concursal, aprovar a proposta de composi¢ao

do Juri.

PELO EXPOSTO, PROPOE-SE QUE A CAMARA MUNICIPAL DELIBERE FAVORAVELMENTE: ----------
1. Aprovar nos termos do disposto nos n.2s 1 a 3 do artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de
agosto, na sua atual redacdo, a seguinte proposta de constituicdo do Juri do procedimento
concursal para recrutamento e selecao do cargo de Chefe de Setor de Espacos Verdes e Floresta:

Presidente: Eng. Rui Miguel de Melo Rosmaninho, Chefe de Divisdao de Gestdao Operacional e

Fiscalizacdao do Instituto Conservacao da Natureza e Floresta
19 Vogal efetivo: Dr.2 Cristina Maria Simd&es Olivia, Chefe de Divisdo Administrativa e Juridica,
do Municipio da Mealhada, que substitui o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos. -

22 Vogal efetivo: Dr. Angelo Manuel Morais Lopes, Chefe de Divisio Protecdo Civil,

Planeamento, Ordenamento e Ambiente do Municipio de Mira
Suplentes: Dr.2 Ana Margarida da Silva Larangeiro Matias, Diretora de Departamento Servico
Municipal de Protecdo Civil do Municipio de Coimbra e Eng.2 Maria Margarida Pontes da Silva

Santos Costa, Chefe de Divisdo de Gestdo Urbanistica e Planeamento Territorial do Municipio da

Mealhada
2. Mais delibere, submeter esta proposta de constituicdo juri a Assembleia Municipal para sua
designacdo, ao abrigo do disposto na alinea ccc) do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro, na sua atual redacdo, conjugado com o disposto no n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2

49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redacdo.

O Presidente da Camara Municipal, (Rui Manuel Leal Marqueiro)
A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°
96/2019, e remeter a Assembleia Municipal da Mealhada para aprovacdo. -----
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.




29. PROPOSTA N.2 97/2019 - PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O
RECRUTAMENTO E SELECAO PARA O CARGO DE CHEFE DE DIVISAO DE
COMUNICACAOQ, EVENTOS E RELACOES EXTERNAS — DESIGNACAO DOS
MEMBROS DO JURI (MGD N.2 12822):
A Cdmara Municipal analisou a Proposta n.° 97/2019, de 11/12/2019,

apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se transcreve:
PROPOSTA N.297/2019

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O RECRUTAMENTO E SELECAO PARA O CARGO DE CHEFE DE
DIVISAO DE COMUNICACAO, EVENTOS E RELACOES EXTERNAS — DESIGNACAO DOS MEMBROS
DO JURI

A Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, alterada pelas Leis n.2 82-B/2014, de 31 de dezembro, n.2
42/2016, de 28 de dezembro, e n.2 114/2017, de 29 de dezembro, procedeu a adaptacdo a
administracdo local da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, que aprovou o estatuto do pessoal
dirigente dos servigos e organismos da administracdo central, regional e local do Estado. --------
A estrutura organica dos servicos do Municipio foi publicada no Diario da Republica, 2.2 série,
n.2 128 de 5 de julho de 2017, através do Despacho n.2 5944/2017, tendo sido alterada e
publicada no Diario da Republica, 22 serie, n.2 160 de 21 de agosto de 2018, através do Despacho
n.2 8237/2018, contemplando um cargo de Dire¢do Intermédia de 2.2 grau, para assegurar a
coordenacdo e chefia da Divisdo de Comunicagao, Eventos e Relagdes Externas. --------=-=-===-----
A coordenac¢do desta Divisdao tem vindo a ser assegurada em regime de substituicdo, sendo

necessdrio, contudo, garanti-la de modo mais permanente e continuo, sob pena de ficarem

comprometidas a gestdo e coordenacgao dos servigos.
O artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, rege sobre a composicdo do Juri de

recrutamento dos cargos dirigentes, e determina que:

1.2 O Juri de recrutamento é designado por deliberacdo da Assembleia Municipal, sob proposta

da Camara Municipal, e é composto por um presidente e dois vogais;
2.2 O presidente é designado de entre personalidades de reconhecidos mérito profissional,

credibilidade e integridade pessoal;

3.2 Os vogais sdo designados de entre personalidades de reconhecidos mérito profissional,
credibilidade e integridade pessoal, cuja atividade seja ou tenha sido exercida
preferencialmente na drea dos recursos humanos ou da administragao local autarquica. ---------
Mais prevé no n.2 4 do citado artigo que aos membros do Juri que nao sejam vinculados a

administracdo Publica é devida remuneracao, a fixar pela Camara Municipal, cujo montante ndo



pode ser superior ao fixado nos termos do n.2 5 do artigo 21.2 da lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro,

na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.2 64/2011, de 22 de dezembro.
O n.2 5 do mesmo artigo prevé ainda que, a pedido da Camara Municipal, o procedimento
concursal seja assegurado por entidade publica competente, ndo integrada nos servicos do
municipio, com dispensa de constituicdo de juri mas com intervencao da pessoa referida no n.2
2, sendo, nesse caso, aplicavel, com as devidas adaptagdes, o dispostonosn.os 1,2,5,6,7 e 12
a 16 do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na redac¢do que lhe foi dada pela Lei n.2
64/2011, de 22 de dezembro.

Considerando a indispensabilidade de assegurar o normal funcionamento dos servigos e a cabal
prossecucdo das competéncias e atribuicbes da Unidade orgéanica, torna-se necessario
previamente a abertura do referido procedimento concursal, aprovar a proposta de composicdo

do Juri.

PELO EXPOSTO, PROPOE-SE QUE A CAMARA MUNICIPAL DELIBERE FAVORAVELMENTE: ----------
1. Aprovar nos termos do disposto nos n.2s 1 a 3 do artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de
agosto, na sua atual redacdo, a seguinte proposta de constituicdo do Juri do procedimento

concursal para recrutamento e sele¢ao do cargo de Chefe de Divisdao de Comunicac¢do, Eventos

e Relagdes Externas:

Presidente: Dr. Manuel de Sa e Souza de Castelo Branco, Professor Adjunto, Instituto Superior

de Contabilidade e Administracdo de Coimbra

19 Vogal efetivo: Dr. Pedro Ribeiro, Coordenador da RTP e da Antena 1, que substitui o

Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos
22 Vogal efetivo: Eng.2 Maria Margarida Pontes da Silva Santos Costa, Chefe de Divisdao de

Gestdo Urbanistica e Planeamento Territorial, do Municipio da Mealhada

Suplentes: Dr.2 Cristina Maria Sim&es Olivia, Chefe de Divisdo Administrativa e Juridica do
Municipio da Mealhada e Dr. Miguel Middes, Jornalista na TSF, Professor Adjunto no Instituto

Politécnico de Viseu e Instituto do Politécnico da Guarda

2. Mais delibere, submeter esta proposta de constitui¢ao juri a Assembleia Municipal para sua
designacdo, ao abrigo do disposto na alinea ccc) do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro, na sua atual reda¢do, conjugado com o disposto no n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2



49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redacdo.

O Presidente da Camara Municipal, (Rui Manuel Leal Marqueiro)
A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°
97/2019, e remeter a Assembleia Municipal da Mealhada para aprovacdo. -----

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
30. PROPOSTA N.2 98/2019 - PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O
RECRUTAMENTO E SELECAQO PARA O CARGO DE CHEFE DE DIVISAO DE
TURISMO E CULTURA — DESIGNACAO DOS MEMBROS DO JURI (MGD N.2

12828):
A Cdmara Municipal analisou a Proposta n.° 98/2019, de 11/12/2019,

apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se transcreve:
PROPOSTA N.298/2019

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O RECRUTAMENTO E SELECAO PARA O CARGO DE CHEFE DE
DIVISAO DE TURISMO E CULTURA — DESIGNACAO DOS MEMBROS DO JURI
A Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, alterada pelas Leis n.2 82-B/2014, de 31 de dezembro, n.2

42/2016, de 28 de dezembro, e n.2 114/2017, de 29 de dezembro, procedeu a adaptacdo a
administracdo local da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, que aprovou o estatuto do pessoal
dirigente dos servigos e organismos da administracdo central, regional e local do Estado. --------
A estrutura organica dos servicos do Municipio foi publicada no Diario da Republica, 2.2 série,
n.2 128 de 5 de julho de 2017, através do Despacho n.2 5944/2017, tendo sido alterada e
publicada no Diario da Republica, 22 serie, n.2 160 de 21 de agosto de 2018, através do Despacho
n.2 8237/2018, contemplando um cargo de Dire¢do Intermédia de 2.2 grau, para assegurar a

coordenacdo e chefia da Divisdo de Turismo e Cultura.

A coordenacdo desta Divisdao tem vindo a ser assegurada em regime de substituicdo, sendo
necessdrio, contudo, garanti-la de modo mais permanente e continuo, sob pena de ficarem

comprometidas a gestdo e coordenacgao dos servigos.

O artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, rege sobre a composi¢cdo do Juri de

recrutamento dos cargos dirigentes, e determina que:

1.2 O Juri de recrutamento é designado por deliberacdo da Assembleia Municipal, sob proposta

da Camara Municipal, e é composto por um presidente e dois vogais;
2.2 O presidente é designado de entre personalidades de reconhecidos mérito profissional,

credibilidade e integridade pessoal;




3.2 Os vogais sdo designados de entre personalidades de reconhecidos mérito profissional,
credibilidade e integridade pessoal, cuja atividade seja ou tenha sido exercida
preferencialmente na drea dos recursos humanos ou da administra¢do local autarquica. ---------
Mais prevé no n.2 4 do citado artigo que aos membros do Juri que n3do sejam vinculados a
administracdo Publica é devida remuneracao, a fixar pela Camara Municipal, cujo montante ndo
pode ser superior ao fixado nos termos do n.2 5 do artigo 21.2 da lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro,

na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.2 64/2011, de 22 de dezembro.

O n.2 5 do mesmo artigo prevé ainda que, a pedido da Camara Municipal, o procedimento
concursal seja assegurado por entidade publica competente, ndo integrada nos servicos do
municipio, com dispensa de constituicdo de juri mas com intervencdo da pessoa referida no n.2
2, sendo, nesse caso, aplicavel, com as devidas adaptacées, o disposto nosn.os 1,2,5,6,7 e 12

a 16 do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na redac¢do que lhe foi dada pela Lei n.2

64/2011, de 22 de dezembro.
Considerando a indispensabilidade de assegurar o normal funcionamento dos servigos e a cabal
prossecucdao das competéncias e atribuicdes da Unidade orgénica, torna-se necessario

previamente a abertura do referido procedimento concursal, aprovar a proposta de composi¢ao

do Juri.
PELO EXPOSTO, PROPOE-SE QUE A CAMARA MUNICIPAL DELIBERE FAVORAVELMENTE: ----------
1. Aprovar nos termos do disposto nos n.2s 1 a 3 do artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de
agosto, na sua atual redacdo, a seguinte proposta de constituicdo do Juri do procedimento
concursal para recrutamento e selecao do cargo de Chefe de Divisdao de Turismo e Cultura: -----
Presidente: Dr. Joaquim Ferreira da Silva Correia, Chefe de Divisdo de Cultura e Turismo do

Municipio de Coimbra

12 Vogal efetivo: Dr.2 Ana Paula Pais, Diretora Coordenadora da Rede de Escolas de Hotelaria e
Turismo de Portugal, que substitui o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos. ----------
22 Vogal efetivo: Dr.2 Maria Manuela Alves, Diretora Pedagdgica da Escola Profissional

Vasconcelos Lebre

Suplentes: Dr.2 Cristina Maria Simd&es Olivia, Chefe de Divisdao Administrativa e Juridica do
Municipio da Mealhada e Eng.2 Maria Margarida Pontes da Silva Santos Costa, Chefe de Divisdao

de Gestdo Urbanistica e Planeamento Territorial do Municipio da Mealhada




2. Mais delibere, submeter esta proposta de constituicdo juri a Assembleia Municipal para sua
designacdo, ao abrigo do disposto na alinea ccc) do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual reda¢do, conjugado com o disposto no n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2

49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redag3o.

O Presidente da Camara Municipal, (Rui Manuel Leal Marqueiro)
A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°
98/2019, e remeter a Assembleia Municipal da Mealhada para aprovacéo. -----

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
31. PROPOSTA N.2 99/2019 - PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O
RECRUTAMENTO E SELECAO PARA O CARGO DE CHEFE DE SETOR DE
AGUAS E SANEAMENTO- DESIGNACAO DOS MEMBROS DO JURI (MGD

N.2 12832):
A Cdmara Municipal analisou a Proposta n.° 99/2019, de 11/12/2019,

apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se transcreve:
PROPOSTA N.299/2019

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O RECRUTAMENTO E SELECAO PARA O CARGO DE CHEFE DE
SETOR DE AGUAS E SANEAMENTO- DESIGNAGAO DOS MEMBROS DO JURI

A Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, alterada pelas Leis n.2 82-B/2014, de 31 de dezembro, n.2
42/2016, de 28 de dezembro, e n.2 114/2017, de 29 de dezembro, procedeu a adaptacdo a
administracdo local da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, que aprovou o estatuto do pessoal
dirigente dos servigos e organismos da administracdo central, regional e local do Estado. --------
A estrutura organica dos servicos do Municipio foi publicada no Diadrio da Republica, 2.2 série,
n.2 128 de 5 de julho de 2017, através do Despacho n.2 5944/2017, tendo sido alterada e
publicada no Diario da Republica, 22 serie, n.2 160 de 21 de agosto de 2018, através do Despacho
n.2 8237/2018, contemplando um cargo de Dire¢do Intermédia de 3.2 grau, para assegurar a

coordenacéo e chefia de Chefe de Setor de Aguas e Saneamento.

A coordenacdo desta Divisdao tem vindo a ser assegurada em regime de substituicdo, sendo

necessario, contudo, garanti-la de modo mais permanente e continuo, sob pena de ficarem

comprometidas a gestao e coordenacao dos servigos.
O artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, rege sobre a composicdo do Juri de

recrutamento dos cargos dirigentes, e determina que:

1.2 O Juri de recrutamento é designado por deliberacdo da Assembleia Municipal, sob proposta



da Camara Municipal, e é composto por um presidente e dois vogais;

2.2 O presidente é designado de entre personalidades de reconhecidos mérito profissional,

credibilidade e integridade pessoal;

3.2 Os vogais sdo designados de entre personalidades de reconhecidos mérito profissional,
credibilidade e integridade pessoal, cuja atividade seja ou tenha sido exercida
preferencialmente na drea dos recursos humanos ou da administracao local autarquica. ---------
Mais prevé no n.2 4 do citado artigo que aos membros do Juri que ndo sejam vinculados a
administracdo Publica é devida remuneracao, a fixar pela Camara Municipal, cujo montante ndo
pode ser superior ao fixado nos termos do n.2 5 do artigo 21.2 da lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro,

na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.2 64/2011, de 22 de dezembro.

O n.2 5 do mesmo artigo prevé ainda que, a pedido da Camara Municipal, o procedimento
concursal seja assegurado por entidade publica competente, ndo integrada nos servicos do
municipio, com dispensa de constituicdo de juri mas com intervencdo da pessoa referida no n.2
2, sendo, nesse caso, aplicavel, com as devidas adaptagdes, o dispostonosn.os 1,2,5,6,7 e 12
a 16 do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.2
64/2011, de 22 de dezembro.

Considerando a indispensabilidade de assegurar o normal funcionamento dos servigos e a cabal
prossecucdao das competéncias e atribuicGes da Unidade organica, torna-se necessario,
previamente a abertura do referido procedimento concursal, aprovar a proposta de composi¢ao

do Juri.

PELO EXPOSTO, PROPOE-SE QUE A CAMARA MUNICIPAL DELIBERE FAVORAVELMENTE: ----------
1. Aprovar nos termos do disposto nos n.2s 1 a 3 do artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de
agosto, na sua atual redacdo, a seguinte proposta de constituicdo do Juri do procedimento
concursal para recrutamento e sele¢do do cargo de Chefe de Setor de Aguas e Saneamento: ----

Presidente: Eng.2 Jodo Pdvoa Rodrigues, Chefe da Divisdo Técnica de Obras e Servigos Urbanos

do Municipio de Penela
19 Vogal efetivo: Dr.2 Cristina Maria Simdes Olivia, Chefe de Divisdao Administrativa e Juridica do
Municipio da Mealhada, que substitui o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos. -----
22 Vogal efetivo: Eng.2 José Carlos Morais Pinto Cardoso, Chefe Divisdo da Qualidade, Ambiente

e Gestao de Frota do Municipio de Anadia




Suplentes: Eng.2 Carlos Alberto Pereira Cosme, Chefe de Divisdao de Equipamentos, Mobilidade,
Aguas e Saneamento do Municipio de Anadia e Eng.2 Anténio Manuel Mendes Lopes, chefe de
divisdo de Obras Municipais, Ambiente e Floresta do Municipio de Figueiré dos Vinhos -----------
2. Mais delibere, submeter esta proposta de constitui¢ao juri a Assembleia Municipal para sua
designacdo, ao abrigo do disposto na alinea ccc) do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual reda¢do, conjugado com o disposto no n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2

49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redag3o.

O Presidente da Camara Municipal, (Rui Manuel Leal Marqueiro)

A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°
99/2019, e remeter a Assembleia Municipal da Mealhada para aprovacdo. -----
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
32. ACIONAMENTO DO FUNDO EXTRAORDINARIO DE INTERVENCAO
SOCIAL (FEIS) NO AMBITO DO INCENDIO OCORRIDO A 7 DE SETEMBRO
DE 2019, EM SANTA CRISTINA, FREGUESIA DA VACARICA -
INFORMACAO N.2 016AM/2019 (MGD N.2 12559):

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Informacdo n.°
016AM/2019, de 05/12/2019, apresentada pelo Senhora Vereadora Arminda
Martins, que a seguir se franscreve:
INFORMAGAO N.2 016AM/2019

ACIONAMENTO DO FUNDO EXTRAORDINARIO DE INTERVENGAO SOCIAL (FEIS) NO AMBITO DO
INCENDIO OCORRIDO A 7 DE SETEMBRO DE 2019, EM SANTA CRISTINA, FREGUESIA DA
VACARICA.

No seguimento do incéndio de 7 de setembro de 2019, nas freguesias da Vacarica e Luso foram
identificadas algumas situagdes de danos em bens que pela sua natureza podem ter colocado
em causa a subsisténcia de alguns agregados. Da recolha de informacdo possivel in loco sobre a
matéria e de sinaliza¢gdes que chegaram aos servicos, o incéndio de 7 de setembro de 2019,
mais concretamente na localidade de Santa Cristina, freguesia da Vacarica, colocou
eventualmente em perigo a subsisténcia de algumas familias, cujos proventos econdmicos
advém total ou parcialmente da agricultura, pelo que se propde como medida de apoio social e
face a emergéncia social, ao abrigo do disposto nas alineas u) e v) do n.2 1 do artigo 33.2 do
Anexo | a Lein.2 75/2013, de 12 de setembro, que os agregados familiares afetados possam ser

apoiados através do Fundo Extraordinario de Intervengdo Social (FEIS) - Atribuicdo de Apoios



Eventuais a Estratos Sociais Desfavorecidos, ao abrigo do previsto no n.2 2.3 do artigo 2.2 do
Regulamento Municipal que instituiu o referido Fundo Extraordindrio de Intervenc¢do Social -
Atribuicdo de Apoios Eventuais a Estratos Sociais Desfavorecidos, a semelhanc¢a do deliberado
pela Camara Municipal em relacdo aos incéndios de agosto e de outubro de 2017, se assim os
servicos vierem a comprovar essa necessidade apds o normal processo de candidatura. ----------
Em anexo remete-se uma eventual proposta de Aviso para efeitos de apresentacdo de
candidaturas no ambito do Fundo Extraordinario de Intervencdo Social na sequéncia do incéndio

de Santa Cristina, Vacarica, de 7 de setembro de 2019, que devera ser apreciada pelos servigos

de Acdo Social, com vista a abertura de periodo de candidaturas.
Face ao exposto, submeto a consideracdo do Sr. Presidente da Cdmara Municipal: -----------------
1. Aaprovacao da orientacdo aos servicos de Acao Social para que seja tratado o devido processo
de acionamento do Fundo Extraordindrio de Intervengdo Social - Atribuicdo de Apoios Eventuais

a Estratos Sociais Desfavorecidos para apoio aos agregados familiares afetados pelo incéndio

ocorrido no passado més de setembro, em Santa Cristina, Vacarica;

2. A dotagdo maxima global de 10.000,00€ para fazer face aos prejuizos.

3. A aprovacgdo da minuta do Aviso em anexo para efeitos de apresentacdo de candidaturas no

ambito do Fundo Extraordindrio de Intervengao Social, que se anexa.

A considerag3o superior,

A Vereadora, (Arminda Martins)

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
33. PRESTACAO DE SERVICOS, NA MODALIDADE DE AVENCA, DE
ASSESSORIA JURIDICA E DE __PATROCINIO JUDICIARIO —
PROCEDIMENTO DE AJUSTE DIRETO, NOS TERMOS DA ALINEA D) DO N.®
1_DO ARTIGO 20.2 DO CODIGO DOS CONTRATOS PUBLICOS -
INFORMACAO — RATIFICACAO DE DESPACHO (MGD N.2 12501): ==-sssmssn==-

A Cadmara Municipal analisou a Informacdo de 05/12/2019, da Técnica Superior,

Liliana Valente, e deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho do Exmo.
Senhor Presidente de 09/12/2019, mediante o qual foi concedido o parecer

prévio favoravel previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 32.° da Lei do Trabalho



em Funcoes Publicas, a “Prestacdo de servicos, na modalidade de avenca, de
assessoria juridica e de patrocinio judicidrio” — Procedimento de ajuste direto,
nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 20.° do Cdédigo dos Contratos
Publicos.”, com convite para apresentacdo de proposta a José Pais do Amaral,
pelo preco base mensal de 1.500,00€ (mil e quinhentos euros) ao qual acresce
IVA & taxa legal em vigor, enfrard em vigor no dia 22 de dezembro de 2019 ou
na data da sua assinatura e vigorard pelo periodo de 1 (um) ano. -------------------
34. PRESTACAO DE SERVICOS, NA MODALIDADE DE AVENCA, DE
PREVENCAO, PROTECAOQ E DEFESA DA FLORESTA CONTRA INCENDIOS
— SAPADOR FLORESTAL — REF.2 A — PROCEDIMENTO DE AJUSTE
DIRETO, NOS TERMOS DO N.210 DO ARTIGO 163.2 DA LEI N.271/2018, DE
31 DE DEZEMBRO — INFORMACAO — RATIFICACAO DE DESPACHO (MGD
N.2 12652):

A Camara Municipal analisou a Informacdo de 09/12/2019, da Técnica Superior,

Gabiriela Silva, e deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho do Exmo.
Senhor Presidente de 10/12/2019, mediante o qual foi concedido o parecer
prévio favoravel previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 32.° da Lei do Trabalho
em Funcoes Publicas, a “Prestacdo de servicos, na modalidade de avenca, de
prevencdo, protecdo e defesa da floresta contra incéndios — sapador florestal
— Ref.? A” — Procedimento de agjuste direto, nos termos do n.° 10 do artfigo 163.°
da Lei n.° 71/2018, de 31 de dezembro.”, com convite para apresentacdo de
proposta a Fernando Ferreira Moura, pelo preco base mensal de 680,00€
(seiscentos e oitenta euros) ao qual acresce IVA a taxa legal em vigor, entrard
em vigor no dia Ufil seguinte a data da sua assinatura e vigorard pelo periodo
de 6 (seis)meses.
35. PRESTACAO DE SERVICOS, NA MODALIDADE DE AVENCA, DE
PREVENCAO, PROTECAOQ E DEFESA DA FLORESTA CONTRA INCENDIOS
— SAPADOR FLORESTAL — REF.2 B — PROCEDIMENTO DE AJUSTE
DIRETO, NOS TERMOS DO N.210 DO ARTIGO 163.2 DA LEI N.271/2018, DE
31 DE DEZEMBRO — INFORMACAO — RATIFICACAO DE DESPACHO (MGD

N.2 12654):




A Camara Municipal analisou a Informacdo de 09/12/2019, da Técnica Superior,
Gabriela Silva, e deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho do Exmo.
Senhor Presidente de 10/12/2019, mediante o qual foi concedido o parecer
prévio favordvel previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 32.° da Lei do Trabalho
em Funcoes Publicas, a “Prestacdo de servicos, na modalidade de avenca, de
prevencdo, protecdo e defesa da floresta contra incéndios — sapador florestal
— Ref.9 B” — Procedimento de ajuste direto, nos termos do n.° 10 do artigo 163.°
da Lein®71/2018, de 31 de dezembro.”, com convite para apresentacdo de
proposta a Manuel Anténio Abreu Nogueira, pelo preco base mensal de 680,00€
(seiscentos e oitenta euros) ao qual acresce IVA a taxa legal em vigor, entrard

em vigor no dia Util seguinte a data da sua assinatura e vigorard pelo periodo

de 6 (seis)meses.
36. PRESTACAO DE SERVICOS, NA MODALIDADE DE AVENCA, DE
PREVENCAO, PROTECAO E DEFESA DA FLORESTA CONTRA INCENDIOS
— SAPADOR FLORESTAL — REF.2 C — PROCEDIMENTO DE AJUSTE
DIRETO, NOS TERMOS DO N.2 10 DO ARTIGO 163.2 DA LEI N.271/2018, DE
31 DE DEZEMBRO — INFORMACAO — RATIFICACAO DE DESPACHO (MGD
N.2 12655):

A Cadmara Municipal analisou a Informacdo de 09/12/2019, da Técnica Superior,

Gabriela Silva, e deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho do Exmo.
Senhor Presidente de 10/12/2019, mediante o qual foi concedido o parecer
prévio favordvel previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 32.° da Lei do Trabalho
em Funcoes Publicas, a “Prestacdo de servicos, na modalidade de avenca, de
prevencado, protecdo e defesa da floresta contra incéndios — sapador florestal
— Ref.® C” — Procedimento de ajuste direto, nos termos do n.° 10 do artigo 163.°
da Lei n.° 71/2018, de 31 de dezembro.”, com convite para apresentacdo de
proposta a Mdario Laranjeira Martins, pelo preco base mensal de 680,00€
(seiscentos e oitenta euros) ao qual acresce IVA a taxa legal em vigor, entrard
em vigor no dia Util seguinte a data da sua assinatura e vigorard pelo periodo

de 6 (seis)meses.




37. REABILITACAO DA ESCOLA SECUNDARIA DE MEALHADA -
APLICACAO DE SANCAO CONTRATUAL POR ATRASO NA CONCLUSAO
DOS TRABALHOS — INFORMACAO N.2 12553 (MGD N.2 12553): ====n=-sumnmmuu-

A Cdamara Municipal tomou conhecimento da Informacdo N.° 12553, de

05/12/2019, da Senhora Chefe da DivisGo Administracdo e Conservacdo do
Territorio, Claudia Nunes, que a seguir se franscreve:
INFORMACAO N.2 12553
REABILITACAO DA ESCOLA SECUNDARIA DE MEALHADA — APLICACAO DE SANCAO CONTRATUAL
POR ATRASO NA CONCLUSAO DOS TRABALHOS.

Na sequéncia do despacho proferido pelo Exmo. Senhor Presidente desta Cimara Municipal, em
28 de Agosto de 2019, com base nos fundamentos constantes da informagdo com a referéncia
(MGD) n.2 8755, subscrita pela Exma. Senhora Diretora de Fiscalizagdo, Eng.2 Fernanda Felicio,
foi o empreiteiro Construcentro — Construgdes Civis do Centro, Lda., notificado da intencao

desta Autarquia de Ihe aplicar uma sanc¢ado contratual, por violacdo do prazo de conclusao da

empreitada, no montante de 62.169, 24 €.
A sangdo em apreco foi calculada tendo em conta o disposto no n.2 1 do artigo 403.2 do Cédigo
dos Contratos Publicos (CCP), nos termos do qual, em caso de atraso na conclusdo da execugao

da obra por facto imputavel ao empreiteiro, o dono da obra pode aplicar uma sangao contratual,

por cada dia de atraso, em valor correspondente a 1%o do preco contratual.
De realgar que o atraso foi calculado desde 5 de Abril de 2019 — o prazo para conclusdo dos
trabalhos terminou a 4 de Abril de 2019, tendo em conta o prazo de 180 dias fixado para
execucdo da obra, o qual foi prorrogado por 118 dias — até a data da decisdo da resolucdo do

contrato de empreitada, proferida a 22 de Julho de 2019, o que perfaz um total de 109 dias de

atraso.
Notificado para efeitos de audiéncia prévia, verifica-se que o empreiteiro ndo se pronunciou
relativamente ao projeto de decisdo [O empreiteiro foi notificado, para efeitos de audiéncia
prévia, por correio eletrénico, em 3 de Setembro de 2019, e por carta registada, tendo esta sido

entregue, de acordo com a informagdo constante da pagina eletrénica dos CTT, em 10 de

Setembro de 2019].

Nestes termos, considerando que:

- O atraso na conclusdo da obra deve-se a facto imputavel ao empreiteiro, atraso este que

fundamentou a decisdo de resolu¢do do contrato de empreitada, proferida por despacho do



Ex.mo Senhor Presidente desta Camara Municipal, em 22 de Julho de 2019, com base nos

fundamentos de facto e de direito constantes da n/ informagdo com a referéncia interna n.2

7693;

- O aludido atraso contabiliza-se em 109 dias, pelo que perfazendo o valor diario da san¢ao 1%o

do preco contratual (570, 36 €), o montante total da sancdo é de 62.169, 24 €;
- Durante o periodo de audiéncia de interessados, o empreiteiro nada veio alegar em sua defesa,
Propde-se que o Ex.mo Senhor Presidente desta Camara Municipal, ao abrigo de competéncias

delegadas, aprove a aplicagcdo ao empreiteiro de san¢ao contratual, nos termos previstos no n.¢

1 do artigo 403.2 do CCP, no montante de 62.169, 24 €.
Sugere-se que a decisdo a proferir seja levada ao conhecimento do Executivo Municipal, bem

como a Ex.ma Senhora Delegada Regional de Educacdo do Centro, atendendo aos prejuizos que

o atraso da empreitada causa a comunidade escolar.
Atendendo ao valor da sanc¢ao contratual proposta, bem como ao facto de existirem danos
causados a este Municipio e que deverdao ser imputados ao empreiteiro, nomeadamente,
prejuizos decorrentes de trabalhos defeituosamente executados e prejuizos derivados da
adogcdo de novo procedimento pré-contratual com vista a adjudicagdo da conclusdo da
empreitada — os quais ainda ndo sdo, a data, quantificiveis —, propde-se o acionamento da
garantia autdénoma n.2 2017.02743, emitida pela GARVAL — Sociedade de Garantia Mutua, S.A.,
no montante de 28.518, 25 €.

Informa-se que, para efeitos do disposto no artigo 353.2 do CCP, foram retidos, a titulo de
reforco da caucdo, 8.310, 28 €, conforme extrato de conta que junto se anexa. A ordem do
Municipio encontram-se igualmente dois depdsitos, no montante de 125, 40 € e 581, 83 €. -----

Sem prejuizo de melhor opinido, é o que se nos oferece dizer sobre a questdo em apre¢o. -------

A Chefe da DACT (Claudia Nunes)
O Senhor Vereador Hugo Silva interveio para sugerir que estes valores possam
ser alocados & execucdo de algumas das obras que a associacdo de pais tem
vindo a reclamar. O Senhor Presidente disse que a execucdo dos alpendres j&
tem candidatura aprovada e por isso a obra ird ser executada. O Senhor

Presidente referiu ainda que algumas das sugestdes dificimente poderdo vir a



ser concretizadas, por se prenderem, nalguns casos, com questdes de
seguranca, sujeitas a parecer de entidades externas.
38. EMPREITADA "AMPLIACAO E BENEFICIACAO DA ETAR DE
MEALHADA" — MODIFICACAO OBJETIVA DO CONTRATO — PRAZO -
RESPOSTA OFICIO REF.2 N2 6623/IR/19 — INFORMACAO — RATIFICACAO
DE DESPACHO (MGD N.2 12088):

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho do Exmo.

Senhor Presidente, de 05/12/2019, que aprovou a Informacdo n.° 12088, de
22/11/2019, da Senhora Chefe do Setor de Aguas e Saneamento, Filipa Pinto,

que a seguir se transcreve:
INFORMAGCAO N.2 12088
EMPREITADA "AMPLIACAO E BENEFICIACAO DA ETAR DE MEALHADA" - MODIFICACAO
OBJETIVA DO CONTRATO — PRAZO — RESPOSTA OFICIO REF.2 N2 6623/IR/19

No dia 28/08/2019 o consdrcio DST/DTE remeteu resposta ao nosso oficio n26636, através de
correio eletrdnico, tendo sido registo no MGD com o niumero 10754 (datado de 29/08/2019),
referente ao prazo da Modifica¢gdo Objetiva do Contrato n2 6, 9, 10 el11. No dia 02/09/2019
foram rececionados os mesmos elementos via correio postal, tendo sido registados no MGD

com o numero 10939.

A equipa de Fiscalizagdo em conjunto com as empresas assessoras MC2E e Search Mission

elaborou a resposta em anexo a informag¢do MGD 9600, considerando que:

- Os trabalhos vertidos na MOC deverao ser executados no prazo de 98 dias, a contar da data da

outorga do contrato adicional, propondo-se que o prazo de conclusdo da empreitada seja

prorrogado pelo mesmo periodo;
- Para a execucdo dos trabalhos inseridos na MOC em apreco, os meios indiretos ou de estaleiro
necessdarios sdo minimos, estando, por isso, os respetivos custos inseridos nos pregos
apresentados pelo consércio na sua proposta os quais, alids, sdo maioritariamente pre¢os novos.
No dia 04/10/2019 o consércio DST/DTE remeteu resposta ao nosso oficio n27519, tendo sido

registo no MGD com o numero 12543 (datado de 07/10/2019), referente ao prazo da

Modificacao Objetiva do Contraton26,9, 10 e 11.
A equipa de Fiscalizagdo em conjunto com as empresas assessoras MC2E e Search Mission

elaborou a resposta em anexo a presente informacdo, considerando que:

- Mantem a posicdo anteriormente comunicada, que o prazo que deve ser prorrogado no ambito



da referida MOC sdo 70 dias Uteis (98 dias corridos), a partir da data de assinatura do contrato;
- Areferida prorrogagdo nao representa qualquer indeminizagao relativa aos custos indiretos ou
de estaleiro, visto que para a execucdao dos trabalhos inseridos na referida MOC, os meios
indiretos ou de estaleiro necessarios sdo minimos, estando por isso os custos inseridos nos

pregos apresentados pelo Consorcio na sua proposta;

- Deverd ser solicitado ao Consércio, uma rdpida conclusao da contratualizacdo desta MOC, de

forma a podermos concluir todos os trabalhos o mais rapidamente possivel.

Assim sendo, propde-se a celebracdo do contrato com a maior rapidez, agilizando-se todos os

procedimentos administrativos.

A Consideracdo Superior (Filipa Damas Pinto, Eng?)
39. ALTERACAO A OPERACAOQ DE LOTEAMENTO DA ZONA INDUSTRIAL
DA PEDRULHA — 2.2 FASE - 11.2 ALTERACAO — INFORMACAO N.°
12710/2019 (MGD N.2 12710):
A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o proposto na
Informac&o n.° 18/2019, de 09/12/2019, da Senhora Chefe de DivisGo de Gestdo

Urbanistica e Planeamento Territorial, Margarida Costa, referente a 11.°
Alteracd@o a Operacdo de Loteamento da Zona Industrial da Pedrulha - 2.° Fase,
que se consubstancia na associacdo dos Lotes n.° 33 e 34 num Unico lote, a
designar de Lote n.° 33, incluindo a atualizacdo dos parGmetros urbanisticos
associados a este novo lote, e, em conformidade com o disposto no n.° 5 do
artigo 7.° do Regime Juridico da Urbanizacdo e Edificacdo, a mesma, deverd
ser submetida a discussdo publica por um periodo de 15 dias, através de aviso
a publicar no Didrio da Republica e a divulgar através da comunicagcdo social

e no sitio na Internet da Cdmara Municipal.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
40. LICENCIAMENTO DE OBRAS PARTICULARES:
- OLIVE & CROSS SERVICES, LDA - Proc.2 N.2 50/2017/194

A Cdamara Municipal analisou a Informacdo Técnica da Senhora Chefe de

Divisdo de Gestdo Urbanistica e Planeamento Territorial, Margarida Costa, de



06/12/2019, e deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho do Exmo. Senhor
Presidente, de 09/12/2019, que aprovou a concessdo de um prazo de 6 (seis)

meses para conclusdo da obra.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.

E. ndo havendo mais assuntos a tratar, foi pelo Senhor Presidente da Cdmara

encerrada a reunido, pelas 15 horas e 38 minutos. ------------------mmmmmomooo -
Para constar se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por mim,

, Cristina Maria Simdes Olivia e pelo Senhor

Presidente da Cdmara, em conformidade com o disposto no n.° 2 do art.° 57.° da Lei

n.° 75/2013, de 12 de setembro.




