REUNIAO ORDINARIA PUBLICA DA CAMARA MUNICIPAL
DE 9 DE DEZEMBRO DE 2020 ----------c=cmmcmmmmcccacaeaas

----- No dia nove de dezembro do ano dois mil e vinte, reuniu o Executivo

Municipal, com recurso a videoconferéncia, sob a presidéncia do Senhor

Presidente da Cé&mara, Rui Manuel Leal Marqueiro.
----- Participaram na reunido, o Senhor Vice-Presidente, Guilherme José Campos
Duarte, o Senhor Vereador Hugo André Afonso Alves e Silva, as Senhoras
Vereadoras Sara Isabel Marques Ferreira, Arminda de Oliveira Martins e Sénia

Cristina Branquinho de Almeida e o Senhor Vereador Nuno Goncalo Castela

Canilho Gomes.
————— Secretariou a reunido a Chefe da Divisdo Administrativa e Juridica, Cristina

Maria Simdes Olivia, coadjuvada pela Assistente Técnica, Ddlia Maria Ventura da

Costa.
----- Uma vez declarada aberta a reunido pelo Senhor Presidente da Cé&mara,
pelas 9 horas e 30 minutos, deu-se inicio ao PERIODO DE ANTES DA ORDEM
DO DIA:

1) Interveio o Senhor Vereador Hugo Silva a propdsito de uma questdo que disse

ter-lhe sido colocada por alguns Municipes, e que tem a ver com as obras
municipais a decorrer junto & Rua Branquinho de Carvalho. Os Senhores
Municipes referiram-se a existéncia de um acesso lateral, uma serventia do
prédio, que estaria a ser tomada pelo empreiteiro, bloqueando o acesso, e que
se tratava de uma ocupacdo abusiva do espaco. Disse ainda o Senhor Vereador
ter havido também uma deslocacdo dos contentores e ecopontos,

questionando qual o ponto da situacdo. O Senhor Presidente disse que finha



tomado conhecimento da situacdo nesse proprio dia através de um email, e

informou que se deslocaria ao local durante a hora de almoco.

2) Voltou aintervir o Senhor Vereador Hugo Silva sobre a faturacdo dos consumos
de dgua, tendo mencionado ter tomado conhecimento de um municipe que
tem feito as contagens de dgua por sua propria iniciativa e que as mesmas ndo
coincidem com as que foram feitas pelos servicos. O Senhor Presidente solicitou

a identificacdo do Municipe para averiguar a situacdo junto dos servigos

competentes.

Compareceu na Reunido a Senhora Delegada de Saude, Dr.* Anunciacdo

Costa, conforme havia sido solicitado.
O Senhor Vereador Hugo Silva questionou qual era a andlise que a Senhora
Delegada de Saude fazia do momento atual que se vive em termos de
pandemia no Concelho. A Senhora Delegada de Saude disse que nas trés
semanas anteriores tinha-se verificado um aumento significativo do nUmero de
casos, mas que atualmente se estava numa fase descendente, esperando que
a mesma se mantenha. Disse ainda que a contencdo da transmissdo € dificil
porgue neste momento é feita principalmente nas familias. O Senhor Vereador
disse que uma das coisas que tém sentido € de que a informacdo tarda em
chegar e questionou se a informacdo ndo é tornada publica ou se a Senhora
Delegada de Saude também ndo tem acesso a essa informacdo. A Senhora
Delegada de Saude disse que tem acesso aos casos positivos do Concelho logo
na hora em que sai o resultado, se for oficial, referindo que a dificuldade se
verifica relativamente aos testes feitos em alguns laboratdérios privados, os quais,
por vezes demoram alguns dias. Disse ainda ndo ter que transmitir a informacdo
a mais ninguém a ndo ser a GNR, para confrolo do isolamento, nos casos
necessarios. O Senhor Vereador questionou se no entendimento da Senhora
Delegada de Saude, ndo considera necessdria a informagdo & comunidade, e
se, ndo tendo essa informacdo se conseguem adaptar as realidades diferentes
do processo da pandemia. A Senhora Delegada de Saude disse que tem vindo

a ser veiculada muita informacdo para a populacdo, mas que o que falta na



populacdo é reter essa mesma informacdo e adequar os comportamentos em
conformidade com a mesma. Acrescentou que é dificil em qualquer servico, em
pleno combate a pandemia, estar a fazer educacdo para a saude, frisando que
esclarece as duvidas sempre que é solicitada para isso. Disse ainda que para
ndo haver contdgio, as pessoas tém que ter todos os cuidados e cumprir todas
as orientacdes que sdo divulgadas, ser responsdveis € ndo ter medos. O Senhor
Vereador agradeceu o conjunto de esclarecimentos e referiu estar a falar de
comunicacdo de crise, a qual € necessdria. O Senhor Vereador referiu que a
questdo que tinha colocado € se apenas a divulgacdo do numero de infetados
é suficiente para que as pessoas tenham ou adotem comportamentos de menor
risco, mas que a Senhora Delegada de Saude ja tinha respondido. O Senhor
Vereador perguntou se numa situacdo onde haja isolamento profildtico de
alguém que reside no Concelho, mas estuda ou frabalha fora, qual € o
procedimento que é tomado em termos de comunicacdo ou controlo. A
Senhora Delegada de Saude disse que, por exemplo, num caso de um estudante
universitdrio infetado e que estude em Coimbra, mesmo que a sua residéncia
seja na Mealhada, o mesmo ndo deve sair de Coimbra, sendo acompanhado
pelos colegas de Coimbra e vice-versa. Disse ainda que quando ndo é a
autoridade de saude que manda ficar em casa, ndo entra em contacto,
referindo ser impossivel chegar a todos os que contactam a Saude 24. O Senhor
Vereador referiu que em abril a Senhora Delegada de Saude tinha dito que ndo
tinha tido qualguer responsabilidade na escolha do fipo de testes a serem
adquiridos pelo Municipio, e questionou como é que se ligam os meios
municipais com os meios estatais e como avalia os nove meses de pandemia. A
Senhora Delegada de Saude disse que era uma situacdo nova, mas que, em
relacdo aos testes, a Cadmara reuniu com ela para o assunto ser discutido e
questiond-la sobre o que ela achava sobre os rastreios, tendo manifestado que
era defensora dos mesmos. Disse que na altura priorizou os lares, depois as
escolas, e que na drea da economia deu prioridade aos restaurantes e a fudo o

que tinha a ver com manipulacdo de alimentos, referindo que com estes rastreios



foi possivel diminuir o risco e acalmar a populacdo. A Senhora Delegada de
Saude disse estar grata a Cadmara por ter aceite fazer esses rastreios, uma vez
que se consegue encontrar mais cedo o provdavel foco. Disse ainda que em
relacdo aos testes, o que ndo tinha escolhido tinha sido o teste em si, porque é
uma competéncia da ARS - Administracdo Regional de Saude do Centro e da
CIM RC - Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra. O Senhor Vereador

agradeceu a presenca da Senhora Delegada de Saude.

Tendo terminando a intervencdo da Senhora Delegada de Saude, reiniciou-se o
PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA:

3) Interveio o Senhor Vereador Nuno Canilho para propor o envio a familia do

Senhor José Reis Lopes de sentidas condoléncias, o qual faleceu com oitenta e
oito anos. O Senhor Vereador disse que o Senhor José Lopes foi durante muitos
anos funciondrio da Fundacdo Calouste Gulbenkian, tendo tfrabalhado
primeiramente na biblioteca itinerante n.° 2, e mais tarde, aquando da doacdo
do espdlio ao Municipio, foi o bibliotecdrio da Biblioteca Calouste Gulbenkian,
que ainda ndo era Municipal, devendo ser lembrado como um homem da
cultura e da divulgacdo dos livros e conhecimento. O Senhor Presidente disse ter
tido oportunidade de conhecer o Senhor José Lopes, recordando-o com
saudade. Foi aprovado por unanimidade o voto de condoléncias. -------------------
4) Interveio a Senhora Vereadora Sénia Branquinho para perguntar ao Senhor
Presidente quais os valores envolvidos no ano transato e no corrente ano com a
iluminacdo natalicia. O Senhor Presidente disse que ndo tinha presente esses
valores, mas que os iria solicitar aos servicos. A Senhora Vereadora disse ter a
ideia de que, na Pampilhosa, houve um decréscimo no niUmero de luzes, pelo
que queriam comparar relativamente ao ano anterior. O Senhor Vereador Hugo
Silva disse que em 2018, o valor contratual foi de 7.500,00€ (sete mil e quinhentos
euros), em 2019 foram 8.300,00€ (oito mil e trezentos euros) e em 2020, 25.000,00€
(vinte e cinco mil euros), sendo que a constatacdo da populagcdo € de que as
luzes diminuiram em relacdo ao ano passado, tendo o preco aumentado quase

para o triplo. O Senhor Presidente disse que nos anos anteriores a qualidade do



material era ma e existiam ligacodes feitas de modo muito primdario, razdo pela

qual este ano deu indicacdes aos servicos para o facto de que se deveria dar

prioridade a qualidade da iluminacdo instalada.
5) Voltou a intervir a Senhora Vereadora Sénia Branquinho para referir a
acumulacdo de lixos € monos nos antigos terrenos da SOPREM, mencionando

haver um acréscimo enorme de residuos naquela zona, o que constitui jd um

problema de saude publica.
6) Interveio uma vez mais a Senhora Vereadora Sénia Branquinho para dizer ter
ficado satisfeita por ver que no Jardim da Pampilhosa j& estd um aviso a informar
que as obras vao ser iniciadas brevemente, contudo, e conforme pdde
constatar, ndo hd sinais de obras. O Senhor Presidente disse que obra foi
adjudicada e consignada, e que a partir dai comeca a contagem do prazo de
execucdo, referindo ndo haver qualquer razdo para pensar que ndo va ser
realizada a obra. O Senhor Vice-Presidente informou que o empreiteiro Ihe disse

que iria comecar a vedar o espaco para iniciar as obras, precisamente no dia 9

de dezembro.
7) Interveio o Senhor Vereador Hugo Silva para referir ter surgido na pdagina de
Facebook do Municipio uma foto de um equipamento do Jardim da Pampilhosa
com uma acusacdo de vandalismo e rapidamente apareceram fotografias,
nomeadamente de um Municipe, que demonstravam que existia uma fissura na
solda do equipamento que j& vinha de trds e que apontava como uma das
causas da queda do equipamento a falta de manutencdo do mesmo,
questionando o que os servicos tém a dizer sobre este assunto. O Senhor
Presidente disse que os servicos o informaram de que houve uma tentativa de
partir o equipamento, referiu que respeita a opinido dos outros e do senhor
Municipe em particular, mas que a sua perspetiva do assunto € diferente. Disse
ainda o Senhor Presidente que as pessoas em geral tém pouca consideracdo
por aquilo que € publico, talvez por ainda ndo terem interiorizado que os custos

sdo suportados por todos.

Voltou a infervir o Senhor Vereador Hugo Silva para referir que confinuam a



aguardar os valores alocados ao combate a pandemia com os meios
municipais. O Senhor Presidente disse que jd tinha pedido a Senhora Chefe da
Divisdo Financeira para lhe fazer chegar essa informacdo, para que a
encaminhe para os Senhores Vereadores. Interveio na reunido a Senhora Chefe
da Divisdo Financeira, Carla Amaro, para mencionar que tém os gastos todos
calculados, uma vez que sdo enviados todos os meses para a DGAL - Direcdo-
Geral das Autarquias Locais e para a Associacdo Nacional de Municipios
Portugueses, e que os enviaria nesse mesmo dia para o Senhor Vereador. ---------
8) A convite do Senhor Presidente, interveio na reunido o Senhor Paulo Nabais,
em representacdo da Living Place, a propdsito do Programa *180°”, que enviou
para a Cdmara Municipal para conhecimento, € que 0 mesmo tem como
objetivo alavancar aimagem do Concelho para o exterior, numa fase pds-covid.
Disse que o “180°" € um Projeto que assenta numa ideia de implementar varias
atividades diferenciadoras durante um ano, mas também conjugar vdrias
entidades maioritariamente do Concelho que participem também no projeto.
Disse que um dos objetivos € de que a populacdo residente seja ativa e que se
identifique com o projeto, participando ativamente. O Senhor Paulo Nabais disse
que existem atividades que englobam vdarias dreas de intervencdo,
nomeadamente o ambiente, a gastronomia, o teatro, entre outras, para serem
feitas outdoor ou indoor. Salientou uma atividade com a Escola Profissional
Vasconcellos Lebre, a decorrer durante um ano, que envolve a elaboracdo de
um percurso pedestre por todas as freguesias, sendo o objetivo colocar um sub
projeto, o urban art, em que cada freguesia ird ter uma pintura deste tipo de arte
numa das paredes ou muro que esteja abandonado ou ndo esteja a ser usada,
feita pelos alunos de design da Escola Profissional Vasconcellos Lebre e que
simbolize uma personagem importante daquela freguesia. Disse ser uma das
atividades que esperam que traga mais pessoas ao Concelho, mas que tém
muitas outras pensadas. O Senhor Vereador Hugo Silva disse que se forna
complexo fazer qualquer avaliacdo sem ter conhecimento do documento

apresentado. O Senhor Paulo Nabais disse que no fundo a ideia seria a de



promover o Concelho da Mealhada e informou que o promotor seria a Cadmara
Municipal da Mealhada e a organizacdo ficaria a cargo da Living Place com
varios parceiros, maioritariamente do Concelho. O Senhor Presidente solicitou o
envio do Projeto em ficheiro informdtico para o poder enviar para os Senhores
Vereadores.
PERIODO DA ORDEM DO DIA: -
Foram de seguida tomadas as seguintes deliberacoes:
1. APROVACAO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR:

A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Ata n.° 24/2020 da

reunido ordindria de 16/11/2020, apds se ter procedido a respetiva leitura e

correcdo.
2. COLIGACAO “JUNTOS PELO CONCELHO DA MEALHADA” - COVID-19 |
AVALIACAO AO PROTOCOLO SEGUIDO NO TERRITORIO MUNICIPAL E
SUA CONJUGACAO COM O PROTOCOLO SEGUIDO PELO MUNICIPIO
(MGD N.2 13671):
Assunto ja tratado no periodo de “Antes da Ordem do Dia”.
3. ADMINISTRACAO REGIONAL DE SAUDE DO CENTRO, I.P. - ESCALAS DE
TURNOS FARMACIAS / ANO CIVIL DE 2021 (MGD N.° 15498):

A Camara Municipal tomou conhecimento das escalas de turnos das farmadcias

do Concelho para o ano de 2021.
4. ACIBA - TOMBOLA DE NATAL 2020 (MGD N.2 13001):

A Camara Municipal analisou o pedido apresentado pela ACIBA -Associacdo

Comercial e Industrial da Bairrada e Aguieira, e deliberou, por unanimidade, nos
termos previstos na alinea u), do n.° 1, do artigo 33.°, da Lei 75/2013, de 12 de

setembro, aprovar a atribuicGdo de um apoio no montante de 5.000,00€ (cinco

mil euros), para apoio ao Sorteio — Témbola de Natal 2020.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.



5. CRUZ VERMELHA PORTUGUESA — PEDIDO DE DISPONIBILIZACAO DE
VERBA ANUAL (MGD N.2 14942):

A Cdamara Municipal analisou o pedido apresentado pela Cruz Vermelha

Portuguesa, e deliberou, por unanimidade, nos termos previstos na alinea u), do
n.° 1, do artigo 33.°, da Lei 75/2013, de 12 de setembro, aprovar a atribuicdo de

um apoio no montante de 3.500,00€ (trés mil e quinhentos euros).

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
6. CASA DO POVO DA FREGUESIA DE VACARICA — PEDIDO DE APOIO
PARA REALIZACAO DE OBRAS NA FACHADA DO EDIFIiCIO SEDE E
REQUALIFICACAO DO JARDIM (MGD N.2 13708):

A Camara Municipal analisou o pedido apresentado pela Casa do Povo da

Freguesia de Vacarica, e deliberou, por unanimidade, nos termos previstos na
alinea o), do n.° 1, do artigo 33.°, da Lei 75/2013, de 12 de setembro, aprovar a
atribuicdo de um apoio no montante de 20.000,00€ (vinte mil euros), para
realizacdo de obras na fachada do edificio sede e requalificacdo do jardim. ----
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
7. GRUPO DESPORTIVO DA MEALHADA - PEDIDO DE APOIO PARA
AQUISICAO DE CAMISOLAS COMEMORATIVAS DOS 75 ANOS DO GRUPO
DESPORTIVO DA MEALHADA (MGD N.2 14722):

A Camara Municipal analisou o pedido apresentado pelo Grupo Desportivo da

Mealhada, e deliberou, por unanimidade, nos termos previstos na alinea u), do
n.° 1, do artigo 33.°, da Lei 75/2013, de 12 de setembro, aprovar a atribuicdo de
um apoio no montante de 2.500,00€ (dois mil e quinhentos euros), para aquisicGo
de camisolas comemorativas dos 75 Anos do Grupo Desportivo da Mealhada. --

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.

Interveio na reunido a Senhora Chefe da Divisdo Financeira, Carla Amaro, a fim



de prestar os esclarecimentos julgados necessdrios na discussdo dos pontos
seguintes.
8. DESPACHO N.2 53/2020 — ALTERACAO ORCAMENTAL N.2 8 (MGD N.°

12053):

A Cdmara Municipal tomou conhecimento do Despacho N.° 53/2020, de

02/12/2020, exarado pelo Senhor Presidente da Cdamara, que aprovou a

Alteracdo Orcamental N.° 8.
9. PROPOSTA AO EXECUTIVO N.268/2020 — DERRAMA (MGD N.2 12005): ---
A Cdmara Municipal analisou a Proposta n.° 68/2020, de 02/12/2020,

apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se tfranscreve:
PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 68/2020

DERRAMA

A Lei n.273/2013, de 3 de setembro, na sua redacdo atual, prevé, no n.21 do artigo 18.2, que os
municipios podem deliberar lancar uma derrama, de duracdo anual e que vigora até nova
deliberagdo, até ao limite maximo de 1,5% sobre o lucro tributdvel sujeito e ndo isento de

Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC).

A referida lei estabelece, ainda, no n.224 do mesmo artigo, a possibilidade de ser fixada uma taxa
reduzida de derrama para os sujeitos passivos com um volume de negécios no ano anterior que

nao ultrapasse 150.000,00 euros.

Neste sentido, considerando a atual conjuntura econdmica e financeira propde-se: -----------------
* Para os sujeitos passivos com um volume de negdcios no ano anterior que ndo ultrapasse
150.000,00 euros, aplicar, no ano econémico de 2021, uma taxa de derrama de 0,0% sobre o
lucro tributdvel sujeito e ndo isento de IRC, que corresponda a proporgao do rendimento gerado
na area geografica deste municipio, por sujeitos passivos residentes em territério portugués que
exergam, a titulo principal, uma atividade de natureza comercial, industrial ou agricola e ndo
residentes com estabelecimento estavel neste territdrio, conforme o previsto no articulado da

referida lei;

* Para os sujeitos passivos com um volume de negdcios no ano anterior superior a 150.000,00

euros, aplicar, no ano econédmico de 2021, uma taxa de derrama de 0,75%, sobre o lucro



tributavel sujeito e ndo isento de IRC, que corresponda a proporg¢do do rendimento gerado na
area geografica deste municipio, por sujeitos passivos residentes em territdrio portugués que
exercam, a titulo principal, uma atividade de natureza comercial, industrial ou agricola e ndo

residentes com estabelecimento estavel neste territorio, conforme o previsto no articulado da

referida lei.
Se aprovada, esta proposta deve ser remetida a Assembleia Municipal, nos termos e para efeitos
do disposto na alinea c) do n.2 1 do artigo 25.2 e na alinea ccc) do n.21 do artigo 33.2 do Regime

Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro. -----------—------

O Presidente da Camara Municipal (Rui Manuel Leal Marqueiro)
Interveio o Senhor Vereador Hugo Silva para questionar o porqué da
percentagem de reducdo de 0,25%. O Senhor Presidente disse que € mais um
apoio que se pretende dar ds empresas no momento dificil que atravessam. O
Senhor Vereador Hugo Silva disse que o Senhor Presidente perspetivou a
cobranca da derrama naquilo que se pode designar de "“voyeurismo fiscal”,
porque sempre quis saber quais sdo as empresas do Concelho que apresentam
lucros, para perceber em que medida a derrama era ou ndo cobrada a essas
entidades. O Senhor Vereador disse que jd em anos anteriores defenderam que
este valor tdo elevado ndo faz sentido, referindo que apesar de ser positivo que
tenha baixado, ainda Ihes parece um valor elevado, tendo em conta o contexto
atual, e reforcou que um valor baixo de 0,1% ou menos seria o suficiente para o
Senhor Presidente ter acesso aos mesmos dados sem se estar a penalizar as
empresas. O Senhor Presidente disse que a derrama se aplica ds empresas que
tém sede no Municipio e as empresas que tém instalacdes no Municipio, e
aconteceu que a empresa que a Cadmara contrata para seguir os assuntos fiscais
Municipais detetou vdrias empresas que ndo cumpriam as suas obrigacoes,
porque na declaracdo IES separavam as instalacdes que tinham no Municipio
da Mealhada, tendo como consequéncia que a receita fosse atribuida a outros
municipios. O Senhor Presidente disse ainda que a derrama pode ir até 1,5% e

gue o Municipio sé cobra metade da receita, pelo que Ihe parece ser uma

fiscalidade benigna.



A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta N.°
68/2020, referente a Taxa de Derrama a aplicar no ano econdémico de 2021 e
remeter para apreciacdo pela Assembleia Municipal, nos termos legais. -----------
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
10. PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 69/2020 - IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE
IMOVEIS (MGD N.2 12006):

A Cdmara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 69/2020, de

02/12/2020, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se transcreve: -----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 69/2020

IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS

De acordo com o n.2 5 do artigo 112.2 do Cddigo do Imposto Municipal sobre Imdveis (CIMI),
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 287/2003, de 12 de novembro, na sua redagdo atual, compete aos
Municipios, mediante deliberacdo da Assembleia Municipal, fixar a taxa de IMI a aplicar em cada
ano, dentro dos intervalos previstos na alinea c) do n.2 1 do mesmo artigo, designadamente: ----

Alinea c) - Prédios urbanos: 0,3% a 0,45%

Estabelece, ainda, o n.2 1, do artigo 112.2-A do CIMI, a possibilidade de os municipios, mediante
deliberacdo da Assembleia Municipal, fixarem uma redugao da taxa que vigorar no ano a que
respeita o imposto, nos casos de imoével destinado a habitacdo prépria permanente coincidente
com o domicilio fiscal do proprietario, atendendo ao nimero de dependentes que, nos termos
do previsto no artigo 13.2 do Cddigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Singulares

(CIRS), compdem o agregado familiar do proprietario a 31 de dezembro, de acordo com a tabela

infra:
N ©de dependentes a cargo Deducdo fixa (em €)
1 20
2 40
3 ou mais 70

No sentido de concretizar mais um passo na estratégia municipal de desagravamento da carga

fiscal sobre as familias locais, propde-se, para vigorar no ano de 2020, com efeitos na liquida¢do



que sera feita em 2021:
1. Afixacdo de uma taxa de IMI de 0,3% para os prédios urbanos; (minimo permitido); --------------
2. A reducdo da taxa de IMI, no caso de imével destinado a habitacdo prépria e permanente,
coincidente com o domicilio fiscal do proprietario, em fungdo do nimero de dependentes que,

nos termos do artigo 13. °do CIRS, comp&em o agregado familiar do proprietario, em: -------------

a) 20 € para 1 dependente a cargo;

b) 40 € para 2 dependentes a cargo;

c) 70 € para 3 ou mais dependentes a cargo.
Se aprovada, esta proposta deve ser remetida a Assembleia Municipal, nos termos e para efeitos
do disposto na alinea c) do n.2 1 do artigo 25.2e na alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.2do Regime

Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro. ---------------—---

O Presidente da Camara Municipal (Rui Manuel Leal Marqueiro)
A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta ao

Executivo n.° 69/2020, referente ao Imposto Municipal sobre Imdveis e remeter

para apreciacdo pela Assembleia Municipal, nos termos legais.
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
11. PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 70/2020 - PARTICIPACAO VARIAVEL NO
IRS (MGD N.2 12007):
A Camara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 70/2020, de 02/12/2020,

apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se transcreve:
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 70/2020

PARTICIPACAO VARIAVEL NO IRS

A Lein.273/2013, de 3 de setembro, na sua redacdo atual, estabelece, no n.21 do artigo 26.2, que
os Municipios tém direito, em cada ano, a uma participacdo variavel até 5% no Imposto sobre o
Rendimento das Pessoas Singulares (IRS) dos sujeitos passivos com domicilio fiscal na respetiva
circunscricdo territorial, relativa aos rendimentos do ano imediatamente anterior, calculada sobre
a respetiva coleta liquida das deducdes previstas no n.21 do artigo 78.2 do Cddigo do IRS (CIRS). -
A participacdo referida depende de deliberagdo sobre a percentagem de IRS pretendida pelo

Municipio. Caso a percentagem deliberada pelo Municipio seja inferior a 5%, o produto da



diferenca de taxas e a coleta liquida é considerado como deduc¢do a coleta do IRS, a favor do

sujeito passivo, relativamente aos rendimentos do ano imediatamente anterior aquele a que

respeita a participacdo variavel.
Dando seguimento a estratégia municipal de desagravamento da carga fiscal dos municipes,
propde-se a fixagdo daquela participagdo em 2%, o que corresponderd a uma redugdo de 60% da
receita que seria arrecadada pela Camara Municipal, a qual revertera a favor dos sujeitos passivos.
Se aprovada, esta proposta deve ser remetida a Assembleia Municipal, nos termos e para efeitos
do disposto na alinea c) do n.21 do artigo 25.2 e na alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.2do Regime
Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro. ---------------—---

O Presidente da Camara Municipal (Rui Manuel Leal Marqueiro)

A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta ao
Executivo n.° 70/2020, referente a Participacdo Varidvel no IRS e remeter para

apreciacdo pela Assembleia Municipal, nos termos legais.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
12. PROPOSTA AO EXECUTIVO N.271/2020 - DOCUMENTOS PREVISIONAIS
PARA O ANO DE 2021 (MGD N.2 12008):
A Camara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 71/2020, de 02/12/2020,

apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se transcreve:
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 71/2020

DOCUMENTOS PREVISIONAIS PARA O ANO DE 2021

Propde-se, ao abrigo da competéncia prevista na alinea c) do n.2 1 do artigo 33.2 do anexo | da Lei
n.2 75/2013, de 12 de setembro, que a Cadmara Municipal aprove e delibere submeter os
documentos previsionais do Municipio de Mealhada para o ano de 2021, a aprovac¢do da
Assembleia Municipal, nos termos previstos na alinea a) do n.2 1 do artigo 25.2 da citada lei. -----
Dos documentos previsionais fazem parte integrante os elementos que a seguir se enunciam: ----

a) Relatério do orgamento municipal;

b) Orgamento municipal enquadrado num plano orgamental plurianual;

c¢) Resumos do orgamento;

d) Norma de execugdo orcamental;




e) Grandes opg¢des do plano.
Mais se propde a aprova¢do desta proposta em minuta, para producdo de efeitos juridicos

imediatos, de acordo com o previsto no n.2 3 do artigo 57.2 do anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12

de setembro.

O Presidente da Camara Municipal (Rui Manuel Leal Marqueiro)
A Cdmara Municipal deliberou, por maioria, com os votos confra dos Senhores
Vereadores, Hugo Silva, Sara Ferreira e Sonia Branquinho, aprovar a Proposta n.°
71/2020 e remeter a Assembleia Municipal da Mealhada para aprovacdo, ao
abrigo do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 25.°da Lein.®75/2013, de 12 de

setembro.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.

Os Senhores Vereadores eleitos, pela Coligacdo “Juntos pelo Concelho da
Mealhada” apresentaram a seguinte declaracdo de voto: “Este orcamento é
aquilo que se pode chamar de um reldégio com os ponteiros partidos. Os frés
ponteiros a apontar para o meio do reldgio voltados para baixo. Um reldgio que
contrariamente aquilo que acontece com todos os outros quando param néo
fica certo duas vezes ao dia. Este relogio estd atrasado quatro anos, basta que
nds vamos ao orcamento do ano de 2017, que foi aprovado em 2016, claramente
conseguimos perceber que as propostas que Id estavam, aqueles que eram os
compromissos politicos da tal obra que dizem ter feito e que dizem ser imensa,
espalhada por todo o Municipio, estGo atrasados quatro anos. Os Senhores estdo
a cumprir o orcamento de 2017, teocricamente, porque eu nem isso acredito que
venha a acontecer em 2021, e portanto, como é evidente, ndo se pode estar a
votar de consciéncia politica tranquila o orcamento favoravelmente com este
fipo de condicdes. Os Senhores falharam em toda a linha em mais um mandato,
e em 2021 pomos serissimas duvidas que cumpram quer aquilo que estd
prometido desde 2017 e muito menos aquilo que comecam a inscrever agora no
orcamento. Aligs, basta olhar para as grandes opcodes do plano para se ver que

fodos os dogmas que vos afastaram por exemplo dos novos Pagos do Municipio,



est@o agora plasmados em obra que supostamente, serd acabada em 2023 ou
2024. As outras grandes op¢oes do plano que Id estdo refletidas, ddo uma clara
nocdo de que a vossa carta eleitoral estd plasmada, mas, desta vez é
relativamente facil para qualquer municipe perceber que as promessas estdo
lancadas sempre para depois de 2021, e portanto, ndo tendo cumprido até 2021,
ndo sei o que €& que os Senhores podem querer continuar a dizer sobre
cumprimento de promessas, cumprimento orcamental, quando € o proprio
documento que aprovam hoje que comprova o falhanco rotundo de tudo aquilo

que disseram até a data.”

O Senhor Presidente disse que "“pior do que ser cego € ndo querer ver”. Salientou
gue o mandato autdrquico tem quatro anos e que todos os executivos deixam
heranca para os executivos seguintes. O Senhor Presidente garantiuv que o
Municipio vai manter o equilibrio financeiro, vai lancar todas as obras que estdo
previstas no plano, vai manter-se com as financas equilibradas, e, informou que
optaram por fazer um novo edificio que orcard 6.000,000,00€ (seis milhdes de
euros) contra um que custaria 12.000,000,00€ (doze milhdes). O Senhor Presidente
disse ainda que ndo sdo megaldmanos e por isso € que foi necessdrio fazer todo
um projeto e ter todos os pareceres, e dentro de algum tempo, nGdo muito, cerca
de um més e meio, a obra do novo edificio Municipal seria lancada. -----------------
13. PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 72/2020 - MAPA DE PESSOAL DA
CAMARA MUNICIPAL DA MEALHADA PARA O ANO DE 2021 (MGD N.°
12068):

A Cdmara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 72/2020, de

02/12/2020, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se tfranscreve: -----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 72/2020

PROPOSTA MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA MEALHADA PARA O ANO DE 2021 ---
| - ENQUADRAMENTO GERAL

De acordo com o disposto no artigo 28.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LGTFP),

aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, o empregador publico deve planear para cada



exercicio orcamental as atividades de natureza permanente ou temporaria, tendo em

consideracdo a missdo, as atribuicOes, a estratégia, os objetivos fixados, as competéncias das

unidades organicas e os recursos financeiros disponiveis.
Para o efeito, é elaborado anualmente o respetivo Mapa de Pessoal, no qual se preveem os
lugares necessarios para o cabal desenvolvimento das atividades previstas e a executar no ano

em causa.

Decorre do previsto no artigo 29.2 da LGTFP, que o mapa de pessoal deve conter a indicacdo do

numero de postos de trabalho de que o 6rgdo ou servigo carece para o desenvolvimento das

respetivas atividades, caracterizados em fungao:
a) Da atribuicdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou a

executar;

b) Do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam;

c) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da area de formacdo

académica ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular;
d) Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria, regulamentado por
portaria do membro do Governo responsavel pela area da Administracdo Publica e
complementado com as competéncias associadas a especificidade do posto de trabalho. ---------
O Mapa de Pessoal ndo é um documento estatico, mas sim um importante instrumento de gestao
de recursos humanos que, como tal, deve estar permanentemente adaptado as mudancas
operadas no ano a que respeita, prevendo os lugares que permitam a Camara Municipal recrutar
os recursos humanos necessarios para dar resposta as exigéncias, podendo assim ser objeto das
correspondentes alteragdes, durante o ano a que respeita, quando tal se justificar. -----------------

Il —ESTRUTURA DO MAPA PESSOAL

O Mapa de Pessoal proposto para 2021, tem por base a estrutura organica municipal aprovada
na reunidgo da Camara Municipal da Mealhada de 15 de maio de 2017, a qual foi publicitada no
Didrio da Republica 2.2 Série, n.2 128, de 5 de julho de 2017, da qual resultou a criacdo de novas
divisGes e setores, assim como a alteracdo aprovada em reunidao da Camara Municipal de 30 de

julho de 2018, que foi publicitada no Didrio da Republica, 2.2 Série, n.2 160, de 21 de agosto de

2018.

O Mapa de Pessoal encontra-se estruturado da seguinte forma:




1.2 coluna: indicacdo da unidade orgdnica (divisdo/setor) e servicos que ndo constituem unidades

orgdnicas aos quais estdo afetos trabalhadores com vinculo de emprego publico; -------------------

2.2 coluna: identificacGo do cargo/carreira/categoria, conforme enumeracgdo e caracterizagdo

constantes do artigo 88.2 da LTFP;

3.2 coluna: identificacdo da habilitacdo e drea de formacdo académica ou profissional, exigida

para o recrutamento;

4.2 coluna: indicacdo do numero de pontos de trabalho, em regime de contrato de trabalho em

funcdes publicas (CTI), Comissdo de servigo (CS) e contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo (CTR), subdividida em postos de trabalho ocupados e a prover. ---------------------
Os postos de trabalho ocupados correspondem aos postos dos trabalhadores em exercicio
efetivo de fungGes, nos quais ndo se incluem os postos de trabalho referentes a trabalhadores
em exercicio de fungdes no Municipio de Mealhada mas oriundos de outras entidades,
nomeadamente em regime de mobilidade, porquanto neste regime os trabalhadores nao
ocupam um posto de trabalho, o que s6 acontecerd em caso de consolidagao da mobilidade. ----
Os postos de trabalho a prover correspondem aos postos cujo provimento se prevé que possa

ocorrer no ano de 2021 e que se mostram necessarios para o desenvolvimento das atividades de

cada servico.

Optou-se por nao identificar no Mapa de Pessoal os postos de trabalho cativos, a fim de nao

duplicar o nimero de postos de trabalho (com indicacdo do lugar efetivamente ocupado pelo

trabalhador e o seu lugar de origem), e torna-lo de mais facil leitura.

Consideram-se postos de trabalho cativos os postos de trabalho de origem dos trabalhadores que

se encontrem nas seguintes situagoes:

- Em mobilidade noutros organismos;

- Em exercicio de cargos dirigentes na Camara Municipal da Mealhada (chefes de divisdo/setor)

ou noutros organismos;

- Em cargos de nomeacao (Secretarios do Gabinete de Apoio a Presidéncia e Gabinete de apoio

a Vereacado).

Il - PROPOSTA

Face ao exposto supra, propde-se a aprovacdo do Mapa de Pessoal da Camara Municipal da

Mealhada para o ano de 2021.




A presente proposta de Mapa de Pessoal para o ano de 2021, acompanha a Proposta de
Orgamento Municipal para 2021, em conformidade com o que dispde o n.2 4 do artigo 28.2 da
Lei n.2 35/2014, de 20 de junho (LTFP), na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.2 25/2017, de 30
de maio, e a competéncia para sua aprovacdo é da Assembleia Municipal, sob proposta da
Camara Municipal, nos termos previstos nas disposi¢cGes conjugadas da alinea ccc), do n.2 1 do
artigo 33.2 e alinea 0) do n.2 1 do artigo 25.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro. ---------------
Em anexo a esta proposta consta o Mapa de Pessoal da Camara Municipal para o ano de 2021
(Anexo 1), o Mapa de Caraterizacdo dos postos de trabalho a prover (Anexo Il), e 0 Mapa Resumo
dos postos de trabalho ocupados e a prover por carreira/categoria profissional (Anexo Ill). -------

O Presidente da Camara Municipal (Rui Manuel Leal Marqueiro)

Interveio a Senhora Vereadora Sara Ferreira para referir que apds ter analisado a
Proposta, constatou haver um aumento de postos de trabalho de 20% no mapa
do pessoal. O Senhor Presidente disse que o que € proposto tem como objetivo
resolver problemas com confratos tempordrios e fambém de pessoas que ja se
aposentaram ou estdo para se aposentar, sendo que as propostas foram feitas
em funcdo das necessidades detetadas pelos Chefes de Divisdo e de Setor. A
Senhora Vereadora Sara Ferreira disse ndo terem nada contra este aumento, no
entanto, gostariam de saber qual o impacto no orcamento, porque alguns destes
contratos serdo a conversdo de confratos em regime de avenca para um
confrato de trabalho. O Senhor Presidente disse que sim, mas que relativamente
ao orcamento ndo terd grande impacto, porque a remuneracdo dos contratos
de avenca é sempre um pouco mais elevada porque as pessoas tém custos

acrescidos.

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.® 72/2020,
e Mapa de Pessoal para 2021, que se dd como integralmente reproduzida para
fodos os efeitos legais e fica arquivada na Pasta Anexa ao Livro de Atas n.° 90,

bem como remeter a mesma a Assembleia Municipal da Mealhada para

aprovacado.
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.




14. PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 73/2020 - AUTORIZACAO GENERICA
PARA DISPENSA DE AUTORIZACAO PREVIA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL
PARA ASSUNCAO DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS (MGD N.2 12009): ---

A Cdmara Municipal analisou a Proposta ao Executfivo n.° 73/2020, de

02/12/2020, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se transcreve: -----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 73/2020
AUTORIZACAO GENERICA PARA DISPENSA DE AUTORIZACAO PREVIA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL
PARA ASSUNCAO DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS

Considerando o disposto no artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho, adaptado a
administracdo local, que determina que a abertura de procedimento relativo a despesas que
deem lugar a encargo orgcamental em mais de um ano econémico ou em ano que nao seja o da
sua realizacdo, designadamente com a aquisicdo de servicos e bens através de locagcdo com opc¢do
de compra, locacao financeira, locacdao-venda ou compra a prestacdes com encargos, nao pode
ser efetivada sem prévia autorizacdo conferida pelo drgdo deliberativo salvo quando: --------------

a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58€ em cada um dos anos econdmicos

seguintes ao da sua contragdo e o prazo de execuc¢do de trés anos.
Considerando que, conforme dispde a alinea c) do n.2 1 do artigo 6.2 da Lei n.28/2012, de 21 de
fevereiro (Lei dos compromissos e dos pagamentos em atraso), na sua redac¢do atual, a assunc¢do
de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma juridica, incluindo novos
projetos de investimento ou a sua reprogramacao, contratos de locagao, acordos de cooperacado
técnica e financeira com os municipios e parcerias publico-privadas, esta sujeita a autorizacdo
prévia da assembleia municipal, quando envolvam entidades da administracao local. ---------------
Considerando que o artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, na sua redagdo

atual, estabelece que a autorizacdo prévia para assun¢do de compromissos plurianuais ou a sua

reprogramacao pelo érgado deliberativo competente podera ser conferida aquando da aprovagao

das grandes opc¢des do plano.
Face aos considerandos enunciados propde-se que, por motivos de simplificacdo e celeridade
processuais, a Assembleia Municipal delibere para o exercicio econémico de 2021: --------------—--

1. Emitir autorizacdo prévia genérica favoravel a assun¢do de compromissos plurianuais, para



efeitos do previsto na alinea c) do n.2 1 do artigo 6.2 da Lei n.28/2012, de 21 de fevereiro, nos

seguintes casos:

a) Resultem de projetos ou de agGes constantes das grandes op¢bes do plano;

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 100.000,00 € (cem mil euros) em cada um dos anos

econdmicos seguintes ao da sua contracdo e o prazo de execucdo de trés anos;

c) Resultem de alteracdes ao cronograma fisico de investimentos ou outras legalmente previstas.
2. A assunc¢do de compromissos plurianuais a coberto da autorizacdo prévia concedida nos
termos do nimero anterior, sé podera fazer-se quando, para além das condi¢des previstas no
ndmero anterior, sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n.28/2012, de 21

de fevereiro, na sua redac¢do atual, e cumpridos os demais requisitos legais de execucdo de

despesas.
3. Em todas as sessOes ordinarias da assembleia municipal devera ser presente uma listagem com
0s compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autorizagdo prévia genérica concedida. ----

4. O regime previsto na presente deliberagao aplicar-se-a a todas as assung¢des de compromissos,

desde que respeitadas as condi¢Ges constantes dos nimeros 1 e 2.
Mais se propOe a aprovacdo desta proposta em minuta, para producdo de efeitos juridicos
imediatos, de acordo com o previsto no n.2 3 do artigo 57.2 do anexo | da Lei n.275/2013, de 12

de setembro.

O Presidente da Camara Municipal (Rui Manuel Leal Marqueiro)
A Camara Municipal deliberou, por maioria, com a abstencdo dos Senhores
Vereadores, Hugo Silva, Sara Ferreira e Sonia Branquinho, aprovar a Proposta n.°

73/2020, e remeter a Assembleia Municipal da Mealhada para aprovacdo, ao

abrigo do disposto na Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
O Senhor Vereador Nuno Canilho ausentou-se da reunido, as 12 horas e 11
minutos, uma vez que estd impedido de participar na discussdo e votacdo dos
dois Pontos seguintes da Ordem do Dia, em conformidade com o disposto na

alinea a) don.° 1, do artigo 9. ° do Cddigo do Procedimento Administrativo. ----



15. PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 74/2020 — APOIO AS IPSS CONCELHIAS
— COVID-19 (MGD N.? 12028):

A Cdamara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 74/2020, de

02/12/2020, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se tfranscreve: -----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N¢ 74/2020

Tendo em atengdo a pandemia existente em Portugal, e a necessidade de assegurar a
sustentabilidade das IPSS Concelhias, entendo que a Camara Municipal devera continuar a sua
politica de subsidiar estas Instituicdes para permitir que nao falte aos seus utentes tudo o que
mostre necessario para as preservar da doenca Covid 19. Assim determino que seja apresentada

ao Executivo Municipal a seguinte proposta:

1) Atribuicdo dum subsidio global de 122.000 euros as IPSS do Municipio que tenham ERPI, Jardim

de Infancia, Creche, ou outra resposta enquadrada na Ag¢do Social.
2) O critério de distribuicdo sera o de fixar um valor fixo, a determinar em fun¢do do nimero de
entidades, e nunca inferior a 5000 euros, sendo o restante a dividir por todas as Institui¢cGes

mediante o nUmero comprovado de utentes.

3) Qualquer questdo que seja na aplicacdo dos pontos 1 e 2 sera resolvido pelo Executivo

Municipal.

Mealhada, 02 de dezembro 2020

O Presidente da Camara Municipal (Rui Manuel Leal Marqueiro)
A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta ao
Executivo n.° 74/2020.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
16. PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 75/2020 — ASSOCIACOES DE
BOMBEIROS — COVID-19 (MGD N.2 12029):

A Cdamara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 75/2020, de

02/12/2020, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se tfranscreve: -----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N¢ 75/2020

Tendo em atencgdo as questdes colocadas pela pandemia de Covid 19, as Associagbes de

Bombeiros existentes no Municipio, proponho que a Cdmara Municipal atribua um subsidio de



25000 euros a cada Associacdo Humanitaria existente no Municipio.

Mealhada, 02 de dezembro 2020

O Presidente da Camara Municipal (Rui Manuel Leal Marqueiro)

A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta ao
Executivo n.° 75/2020.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.

O Senhor Vereador Nuno Canilho, regressou & reunido as 12 horas e 14 minutos.
17. PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 76/2020 — PROGRAMAS APOIAR.PT E
APOIAR RESTAURACAO (MGD N.2 12030):

A Cdmara Municipal analisou a Proposta ao Executfivo n.° 76/2020, de

02/12/2020, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se transcreve: -----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N¢ 76/2020
Tendo em conta os programas nacionais APOIAR.PT e APOIAR RESTAURACAO, e a necessidade

de ajudar a estabilizacdo econédmica no Municipio, proponho:

1. Apoio a todas as micro e pequenas empresas das areas abrangidas, que apresentem e vejam

aprovadas as suas candidaturas, com os montantes seguintes:

1.1-Limite méximo 15% do valor aprovado para as microempresas.

1.2-Limite maximo 7,5% para pequenas empresas.

Este programa vigora até junho de 2021, as classificagdes de microempresa e pequena empresa

sdo as constantes das recomendacdes 2003/361/CE de 06/05.

* Pequena empresa emprega < 50 Pessoas;

* Volume de venda < 10Milhdes de euros;

* Microempresa emprega < 10 Pessoas;

¢ Volume de venda < 2Milhdes de euros;

A presente proposta deve ser divulgada em todas as Plataformas Municipais, bem como no JM,

RCP.
Mealhada, 02 de dezembro 2020

O Presidente da Camara Municipal (Rui Manuel Leal Marqueiro)




A Senhora Vereadora Sénia Branquinho interveio para dizer que veem esta
medida com agrado e questionou se a restauracdo pode cumulativamente
usufruir de trés tipos de subsidios. O Senhor Presidente disse que sim. A Senhora
Vereadora questionou se havia jd@ uma ideia do valor envolvido. O Senhor
Presidente disse que como a aftribuicGo do apoio estard dependente da
aprovacdo das candidaturas, ainda ndo é possivel saber. A Senhora Chefe da
DivisGo Financeira interveio para esclarecer que os servicos est@do a aguardar

que a DGAL - Direcdo-Geral das Autarquias Locais dé instrucdes no sentido de

ser criada nova rubrica para efeito no orcamento municipal.
A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta ao
Executivo n.° 76/2020.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
18. PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 77/2020 - PROPOSTA ALTERACAO DA
ESTRUTURA ORGANICA MUNICIPAL (MGD N.2 12018):

A Cdmara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 77/2020, de

02/12/2020, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se tfranscreve: -----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 77/2020

PROPOSTA ALTERACAO DA ESTRUTURA ORGANICA MUNICIPAL

CONSIDERANDO QUE:

1. O modelo de estrutura orgdnica da Camara Municipal da Mealhada foi aprovado pela
Assembleia Municipal da Mealhada, no exercicio da competéncia prevista na alinea a) do artigo
6.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro, na sessdo ordinaria de 30 de setembro de

2010;

2. O modelo da organizacdo interna dos servicos aprovado corresponde a uma Estrutura

hierarquizada, que é constituida unicamente por unidades organicas flexiveis lideradas por

pessoal dirigente;
3. Na sequéncia da proposta n.2 49/2016, aprovada pela Cdmara Municipal na reunido de 2 de
janeiro de 2017, a Assembleia Municipal da Mealhada, na sessdo ordinaria de 27 de fevereiro de

2017, fixou em catorze (14) o nUmero maximo de unidades organicas flexiveis a criar pela Cdmara



Municipal, nos termos previstos na alinea c) do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de

outubro;

4. Unidades organicas sdo, na acec¢do do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro, que
estabelece o regime juridico da organiza¢do dos servicos das autarquias locais, as unidades
lideradas por pessoal dirigente, entre os quais se inclui o cargo de Chefe de divisdo municipal
(cargo de direcdo intermédia de 2.2 grau) e, no caso da Camara Municipal da Mealhada, os cargos
designados por Chefes de setor, que correspondem a cargos de dire¢do intermédia de 3.2 grau; -
5. Cabe a Camara Municipal, sob proposta do Presidente da Camara, criar unidades organicas
flexiveis e definir as respetivas atribuicdes e competéncias, dentro dos limites fixados pela
Assembleia Municipal, nos termos previstos na alinea a) do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2

305/2009, de 23 de outubro;

6. Sdo as seguintes as unidades organicas flexiveis até agora criadas pela Camara Municipal: -----

Designacao Dirigente/Grau Titular

1 Divisdo de Gestdo Urbanistica e Planeamento 2.2 Grau Margarida Costa
Territorial

2 Divisdo Administrativa e Juridica 2.2 Grau Cristina Olivia

3 Divisdo Financeira 2.2 Grau Carla Amaro

4 Divisdo de Conservagao e Administra¢do do Territério 2.2 Grau Claudia Nunes

5 Divisdo de Gestdo/Conservacdo Rodovidria, Gestdo 2.2 Grau José Tavares
Frotas Protecao civil

6 Divisdo de Servigos Urbanos 2.2 Grau Anténio Pita

7 Divisdo de Desporto e Educacdo 2.2 Grau Luis Simdes

8 Divisdo de Turismo e Cultura 2.2 Grau Dora Matos

9 Divisdo de Comunicagdo, Eventos e Relagdes Externas 2.2 Grau Miguel Gongalves

10 | Setor de Educagdo 3.2 Grau Susana Oliveira

11 | Setor de Agdo Social 3.2 Grau Isabel Gaspar

12 | Setor de Espagos Verdes e Floresta 3.2 Grau Gabriela Silva

13 | Setor de Aguas e Saneamento 3.2 Grau Filipa Pinto

14 | Setor de Gestdo de Candidaturas e Fundos 3.2 Grau N3o provida
Comunitarios

7. Existindo, nesta data, 14 unidades organicas flexiveis, encontra-se esgotado o limite fixado por
deliberagcdo da Assembleia Municipal de unidades organicas flexiveis que a Cdmara Municipal

estd autorizada a criar na estrutura orgédnica municipal;

8. A Camara Municipal estd impedida de criar mais unidades organicas sem a pronuncia da

Assembleia Municipal sobre o limite anteriormente fixado, o qual pode ser aumentado por

deliberagdo desta;



9. A estrutura organica municipal pode prever a existéncia de cargos de dire¢do intermédia de
3.2 grau ou inferior (n.2 2 do artigo 4.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, que procedeu a
adaptacdo a administracdo Local da Lei n.2 2/2004 de 15 de janeiro, que aprovou o Estatuto do
Pessoal Dirigente dos Servicos e Organismos da Administracdo Central, Regional e Local); ---------
10. As alteragdes da estrutura organica municipal, nomeadamente com a criacdo de mais
unidades organicas, tém como principal objetivo promover a melhoria do desempenho dos
servicos municipais, no caso concreto, da Divisdo de Gestdo Urbanistica e Planeamento Territorial
(DGUPT), que resultou da aglutinacdo das extintas divisdes de gestdo urbanistica (DGU) e de

planeamento urbanistico (DPU), e tem, por essa razdo, uma area de interven¢do muito extensa

e diversificada;
11. A Divisdo de Gestdo Urbanistica e Planeamento Territorial tem ja em curso o processo de
implementacdo da desmaterializacdo dos processos de urbanismo e modernizagdo
administrativa para o inicio do ano de 2021, com o objetivo de imprimir aos servicos municipais

uma nova dindmica alinhada com uma visdo de uma administragdo publica direcionada para os

cidad3os e para as empresas;
12. Ha que aproximar a estrutura organica a uma realidade cada vez mais complexa e exigente
gue representa um passo fundamental que contribuirad tanto para a racionalizacdo dos servigos

como para uma maior dignificacdo e valorizacao profissional dos trabalhadores municipais e sua

responsabilizacao;
13. Ndo obstante a estrutura organica ser sempre um documento delineado com os olhos no

futuro, o seu uso como ferramenta de gestdo por exceléncia deve contemplar o momento

presente e o contexto que lhe estd subjacente;
14. No contexto atual, justifica-se a autonomizag¢do da area dos “Sistemas de Informacgao

Geografica”, com a possibilidade de criagdo de uma nova unidade de organica de 4.2 grau, em

adequacgdo as competéncias de controlo e gestdo que lhe sdo cometidas;
15. Nos termos previstos no n.2 3 do citado artigo 4.2, cabe a assembleia municipal, sob proposta
da camara municipal, a definicdo das competéncias, da area, dos requisitos do recrutamento,
entre os quais a exigéncia de licenciatura adequada, e do periodo de experiéncia profissional,

bem como da respetiva remuneragcdao, a qual deve ser fixada entre a 3.2 e 6.2 posi¢bes

remuneratorias, inclusive, da carreira geral de técnico superior;



A - PROPONHO que:

| — A Camara Municipal delibere, ao abrigo do disposto na alinea c) do artigo 6.2 do Decreto-Lei

n.2 305/2009, de 23 de outubro, submeter & aprovacéo da Assembleia Municipal, a altera¢do

do numero maximo de unidades organicas flexiveis anteriormente fixadas, de 14 para 15

unidades orgdnicas flexiveis;

Il - A Camara Municipal delibere propor, ao abrigo do disposto na alinea ccc) do n.2 1 do artigo

33.2, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, a aprovacéo da Assembleia Municipal, nos termos

previstos nas disposi¢es conjugadas do n.2 3 do artigo 4.2 Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, que
procedeu a adaptacdo a administragdo Local da Lei n.2 2/2004 de 15 de janeiro, que aprovou o
Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servicos e Organismos da Administracdo Central, Regional e
Local, e na alinea m) do n.2 1 do artigo 25.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro: -----------------

a) A definicdo da drea de atuagdo da nova unidade organica a criar pela Camara Municipal (alinea

a) do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro): Sistemas de Informacéo

Geogrdfica (SIG), correspondente a cargo de diregdo intermédia de 4.2 grau, na dependéncia da

Divisdo de Gestdo Urbanistica e Planeamento Territorial;

b) A definigdo dos seguintes requisitos de recrutamento: por procedimento concursal nos termos

legais aplicaveis, de entre trabalhadores com relac¢do juridica de emprego publico por tempo

indeterminado, dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de funcbes de

direcdo, coordenacao e controle, que possuam:
1) no minimo, formacéao superior graduada de licenciatura na area especifica para que o concurso

é aberto; 2) Dois anos de experiéncia profissional em fun¢des para cujo exercicio seja exigivel a

posse de licenciatura, em servigos da administracdo local autarquica;

c) A fixagdo da remuneracdo dos titulares dos cargos de direcao intermédia de 4.2 grau em

montante correspondente a 5.2 posicao remuneratdria, nivel 27, da carreira geral de técnico

superior (1.824,84€), conforme previsto na Tabela Remuneratéria Unica (Portaria n.2 1553-

C/2008 de 31 de dezembro);

d) A definicdo das competéncias da unidade organica flexivel de 4.2 Grau, nos seguintes termos:

1. Desenvolver e gerir o SIG Mealhada em articulagéo com as restantes unidades orgdnicas de

forma a garantir, em permanéncia, dados atualizados para apoiar as decisées e intervengées da

administracdo municipal;



2. Em articulago com as respetivas unidades orgdnicas, proceder ao levantamento

georreferenciado de multiplas entidades que caracterizam a gestdo municipal;
3. Desenvolver o processamento de informagdo georreferenciada para apoio a elaboragdo
revisdo, alteragdo e suspensdo dos planos municipais de ordenamento do territorio; ----------------
4. Proceder ao desenvolvimento de aplica¢des especificas e garantir a sua gestdo e manutencgdo;
5. Implementar, desenvolver e gerir o Sistema de Informagdo Cadastral no territério do Municipio;
6. Manter atualizada a cartografia digital e temdtica necessdria ao apoio das fungbes de gestdo

do Municipio;

7. Disponibilizar criteriosamente a informagdo dos SIG pelos diversos servigos;
8. Promover a elaboragdo e manter atualizado o cadastro das infraestruturas em ambiente SIG; -
9. Promover a elaboragdo do cadastro e inventdrio da rede vidria em ambiente SIG; -----------------
10. Apoiar a elaboragdo e monitoriza¢Go dos instrumentos de Gestdo Urbanistica; -------------------
11. Proceder a georreferenciagdo das operagbes urbanisticas e demais opera¢des conexas

apresentadas na Cdmara Municipal;

12. Proceder a digitaliza¢do e georreferenciagdo faseadas dos processos de obras existentes no

arquivo do Servico de Gestdo Urbanistica;

13. Assegurar os procedimentos relativos a atribui¢cdo de toponimia das vias publicas e atribuigcdo

de numeracdo de policia;

14. Colaborar com entidades externas publicas e privadas no dominio da Informacgdo Geogrdfica;

15. Assequrar a aplicagdo do sistema de avaliagdo de desempenho aos trabalhadores afetos ao

respetivo gabinete;

16. Exercer as demais competéncias que lhe forem cometidas.

O Presidente da Camara Municipal (Rui Manuel Leal Marqueiro)

A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°

7712020, e remeter a Assembleia Municipal da Mealhada para aprovacdo, nos

termos legais.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
19. PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 78/2020 - PROPOSTA DE FIXACAO DO




ESTATUTO REMUNERATORIO DO CARGO DE COORDENADOR
MUNICIPAL DE PROTECAO CIVIL (MGD N.2 12025):

A Cdamara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 78/2020, de

02/12/2020, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se tfranscreve: -----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 78/2020
PROPOSTA DE FIXACAO DO ESTATUTO REMUNERATORIO DO CARGO DE COORDENADOR

MUNICIPAL DE PROTEGAO CIVIL

Considerando que:
1. O enquadramento institucional e operacional da protec¢do civil no ambito municipal e a

organizacdo dos servicos municipais de protecdo civil, consta da Lei n.2 65/2007, de 12 de

novembro;
2. Este diploma foi recentemente alterado com a publicacdo do Decreto-Lei n.2 44/2019, de 1 de
abril, que veio concretizar o quadro de transferéncia de competéncias para os 6rgaos municipais

no dominio da protecdo civil, nos termos do n.2 1 do artigo 4.2 da Lei n.2 50/2018, de 16 de

agosto;
3. O Decreto-Lei n.2 44/2019, de 1 de abril, veio criar o cargo de Coordenador municipal de

protegdo civil (artigo 14.2- A), em substituicdo do anterior cargo de Comandante operacional

municipal, estabelecendo que:

» Em cada municipio ha um coordenador municipal de protecdo civil;

» 0O coordenador municipal de protegdo civil atua exclusivamente no dmbito territorial do

respetivo municipio;
» O coordenador municipal de protecdo civil depende hierdrquica e funcionalmente do

presidente da cdmara municipal, a quem compete a sua designacdo, em comissdo de servico,

pelo periodo de trés anos;
» A designacdo do coordenador municipal de protecéo civil ocorre de entre individuos, com ou

sem rela¢do juridica de emprego publico, que possuam licenciatura e experiéncia funcional

adequadas ao exercicio daquelas fungdes;
> Compete a cdmara municipal deliberar, sob proposta do presidente da cdmara municipal,

sobre o estatuto remuneratdrio do coordenador municipal de protegdo civil, podendo equipard-



lo, apenas para tal efeito, a remuneracdo de um dos cargos dirigentes da respetiva cdmara

municipal;

» O coordenador municipal de protecdo civil pode auferir despesas de representacdo, nos

termos da lei;
4. Os cargos dirigentes da Camara Municipal da Mealhada atualmente previstos na estrutura
organica municipal sdo os de chefe de divisdo (dirigentes intermédios de 2.2 grau) e de chefe de
setor (dirigentes intermédios de 3.2 grau), cujas remuneracdes correspondem a 2.621,68€ (a que

acrescem despesas de representacdo), e 2.031,43€ [Chefe de Setor: Posicdo remuneratdria 6,

Nivel 31], respetivamente;

PROPONHO QUE:
A Camara Municipal da Mealhada delibere fixar o estatuto remuneratério do cargo de
Coordenador Municipal de Proteg¢do Civil, por equiparacdo ao estatuto remuneratério dos
dirigentes intermédios de 3.2 grau da Camara Municipal da Mealhada, cuja remuneragdo é de
2.031,43€ (dois mil e trinta e um euros e quarenta e trés céntimos), e corresponde a Posi¢ao
remuneratéria 6, Nivel 31 da Tabela Remuneratéria Unica, aprovada pela Portaria n.2 1553-

C/2008 de 31 de dezembro.

O Presidente da Camara Municipal, (Rui Manuel Leal Marqueiro)

A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta n.°
78/2020.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
20. PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 79/2020 - PEDIDO DE APOIO
EXTRAORDINARIO — AGRUPAMENTO CNE — 910 DE CASAL COMBA (MGD
N.2 15080):

A Cdmara Municipal analisou a Proposta ao Executfivo n.° 79/2020, de

02/12/2020, apresentada pelo Senhor Vereador Nuno Canilho, que a seguir se

franscreve:

PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 79/2020

Pedido de Apoio Extraordinario — Agrupamento CNE — 910 de Casal Comba

O Agrupamento do Corpo Nacional de Escutas n.2 910, de Casal Comba, tem sede propria,



construida com os seus préprios meios e tem como fonte de receita importante a venda de velas
por altura dos finados. Este ano, por causa das contingéncias sanitarias, entendeu a Comissdo
Municipal de Protecdo Civil proibir a venda a porta dos cemitérios de modo a permitir uma

fluéncia maior no acesso aqueles espacos e, assim, dar condicdes minimas de seguranca as

pessoas que frequentaram os cemitérios nesses dias.
Assim, ndo pbéde o agrupamento de escuteiros angariar os fundos necessarios para os
investimentos na sede, para as despesas fixas e para o aumento das despesas relacionadas com

material de protecao individual.

Solicita-nos, entdo, o agrupamento de escuteiros de Casal Comba um apoio extraordinario para
fazer face a dificeis condi¢Ges e fragil situacdo financeiras. Em contacto direto com os

responsaveis, consideramos valida a pretensao.

Face ao exposto, propGe-se que o executivo municipal aprove a atribui¢ao do valor monetario de

500,00€ (quinhentos euros), ndo para substituir a receita ndo realizada, mas para minimizar a

dificuldade financeira do agrupamento.

O Vereador (Nuno Castela Canilho)

Interveio a Senhora Vereadora Sénia Branquinho para propor a atribuicdo de
idéntico subsidio aos outros agrupamentos concelhios. O Senhor Vereador Nuno
Canilho disse que hd quatro agrupamentos no Concelho e trés deles costumam
fazer esta campanha, sendo que desses trés, s&6 o Agrupamento de Casal
Comba é que solicitou apoio. Informou ainda o Senhor Vereador que este
agrupamento estd instalado em sede propria, construida por eles e que todas as
despesas inerentes & mesma sdo da responsabilidade deste Agrupamento,
sendo essa a razdo por que se entendeu propor a atribuicdo deste apoio,
referindo ndo ser contra a proposta da Senhora Vereadora Sénia Branquinho,
mas teriam de ser os proprios agrupamentos a identificar a necessidade e a
solicitar o apoio. O Senhor Vereador Hugo Silva disse que o Agrupamento de

Escuteiros da Pampilhosa estd a aguardar a colocacdo de um telhado na sua

sede hd largos anos.
A Cédmara Municipal deliberou, por unanimidade, nos termos previstos na alinea

u), don.° 1, do artigo 33.°, da Lei 75/2013, de 12 de setembro, aprovar a Proposta



n.° 79/2020, e atribuir apoio no montante de 500,00€ (quinhentos euros), ao
Agrupamento do Corpo Nacional de Escutas n.° 910 de Casal Comba. -------------

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
21. PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 80/2020 - TAXA MUNICIPAL DOS
DIREITOS DE PASSAGEM PARA APLICACAO NO ANO DE 2021 (MGD N.2
12027):

A Cdmara Municipal analisou a Proposta ao Executfivo n.° 80/2020, de

02/12/2020, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se transcreve: -----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 80/2020

TAXA MUNICIPAL DOS DIREITOS DE PASSAGEM PARA APLICAGCAO NO ANO DE 2021 -----------------

Considerando que:
» A Lein.25/2004, de 10 de Fevereiro (Lei das Comunicac¢des Eletrdnicas), na redacdo que lhe
foi dada pela Lein.2127/2015, de 03 de Setembro, estabelece no seu artigo 106.2, que os direitos
e encargos relativos a implantagdo, passagem e atravessamento de sistemas, equipamentos e
demais recursos das empresas que oferecem redes e servicos de comunicagdes eletrdnicas

acessiveis ao publico, em local fixo, dos dominios publico e privado municipal podem dar origem

ao estabelecimento de uma taxa municipal de direitos de passagem (TMDP);
» A TMDP é determinada com base na aplicacdo de um percentual sobre o total da faturagdo
mensal emitida pelas empresas que oferecem redes e servicos de comunicacbes eletrdnicas
acessiveis ao publico, em local fixo, para todos os clientes finais do correspondente municipio; --
» O percentual da TMDP é aprovado anualmente por cada municipio até ao fim do més de
dezembro do ano anterior a que se destina a sua vigéncia e ndo pode ultrapassar os 0,25%; ------
> Nos municipios em que seja cobrada a TMDP, as empresas que oferecem redes e servigos de

comunicac¢Oes eletrdénicas acessiveis ao publico em local fixo sdo as responsdveis pelo seu

pagamento;

Propde-se que o executivo municipal delibere, ao abrigo do disposto na alinea ccc) do n.2 1 do

artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro:
- Propor a Assembleia Municipal a aprovacao da TMDP, fixando em 0,25% o seu percentual, para

aplicacdo no ano de 2021, dado que de acordo com o previsto na alinea b) do n.2 1 do artigo 25.2



da citada lei, a aprovagdo das taxas e a fixacdo do respetivo valor é da competéncia do 6rgao

deliberativo.

O Presidente da Camara Municipal (Rui Manuel Leal Marqueiro)
A Cdamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta N.°
80/2020, referente a Taxa Municipal dos Direitos de Passagem para aplicacdo no
ano de 2021, e remeter a Assembleia Municipal para aprovacdo. ---------------

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
22. REVISAO ORCAMENTAL N2 2 — INFORMACAO N.2 12064 (MGD N.°

12064):
A Cdmara Municipal analisou a Informacdo N.° 12064/2020, de 02/12/2020,

elaborada pela Senhora Chefe da Divisdo Financeira, Carla Amaro, que a seguir

se transcreve:

INFORMACAO N.2 12064/2020

O ponto 8.3.1 do Decreto — Lei n? 54-A/99, de 22 de fevereiro — POCAL —, que se mantem em
vigor por forca do disposto no artigo 17.2 do Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro,
estabelece a possibilidade de o orgamento municipal ser objeto de revisdes e de alteragées. Uma
das contrapartidas da revisdao orcamental é a utilizacdo do saldo apurado na geréncia anterior. A
2.2 Revisdo Orgamental do ano de 2020 tem por finalidade Unica a inclusdao do remanescente do

saldo de geréncia do ano anterior, no montante de 1.449.393,07 euros, o que constitui uma regra

de boa gestdo orcamental.
Ndo obstante esta inser¢do do saldo de geréncia implicar um aumento do orcamento da receita,
tal circunstancia ndo contraria a regra do equilibrio orcamental previsto nos nimeros 1 e 2 do
artigo 40.2 do Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (RFALEI),
aprovado pela Lei n.2 70/2013, de 3 de setembro, na sua redacdo atual, que determina que “Os
orcamentos das entidades do setor local preveem as receitas necessdrias para cobrir as despesas”
e que “..a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual a despesa corrente...”.

Efetivamente, do texto legal conclui-se que, para além das receitas correntes terem que ser pelo

menos iguais as despesas correntes, a receita total tem de ser igual ou superior a despesa total

do orgamento.



Estdo assim cumpridos, na presente revisdo orgamental, todos os principios e normas legais

aplicaveis, pelo que a mesma podera ser objeto de aprovagao superior.

A consideracio superior.

A Chefe da divisdo financeira (Carla Cristina Pires Alves Amaro)

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a RevisGdo Orcamental
N.° 2 e remeter a Assembleia Municipal da Mealhada para aprovacdo, ao abrigo
do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de

setembro.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
23. REGISTO DE PAGAMENTOS (MGD N.2 12045):
A Camara Municipal tomou conhecimento dos pagamentos efetuados de 01 a
30 de novembro de 2020, no valor total de 1.427.418,67€ (um milh&o,

quafrocentos e vinte e sete mil, quatrocentos e dezoito euros e sessenta e sete

céntimos).

A Senhora Vereadora Sénia Branguinho questionou o Senhor Presidente da
Camara sobre em que moldes € que estd a ser fransmitida a emissdo da Radio
Clube da Pampilhosa (RCPfm) nas colunas instaladas nas ruas da Pampilhosa e
da Mealhada, com as decoracdes de Natal, nomeadamente se estd a ser pago
ou se hd algum apoio. O Senhor Presidente respondeu que essa questdo foi
tratada entre o prestador de servicos responsdvel pela instalacdo e a RCPfm. A
Senhora Vereadora voltou a intervir para se congratular com o que lhe parece
ser uma valorizagc@o da RCPfm por comparacdo com o passado e com outras
radios locais. O Senhor Presidente respondeu que a RCPfm nunca foi recusado
qualquer pedido de apoio e que todos os spots publicitdrios contratados sdo

pagos. A Senhora Vereadora Sénia Branquinho disse ainda que ndo é essa a

informacdo que tem.
24. CONCURSO PUBLICO PARA ATRIBUICAO DO DIREITO DE
EXPLORACAO DO ESTABELECIMENTO SITO NA ALAMEDA DA CIDADE -




RELATORIO FINAL (MGD N.° 12060):

A Cédmara Municipal analisou o Relatdrio Final elaborado pelo juri do Concurso

PUblico para Atribuicdo do Direito de Exploracdo do Estabelecimento sito na

Alameda da Cidade, e deliberou, por unanimidade, aprovar o proposto no

mesmo, nomeadamente:
1) A readlizacdo da audiéncia prévia dos concorrentes preteridos e da
concorrente excluida no ato publico (proposta n.° 2), nos termos previstos no
artigo 121.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, devendo os mesmos ser

notificados para exercicio do direito de audicdo, por escrito, no prazo de 10 (dez)

dias a contar da rececdo da notificacdo para o efeito;
2) Que, caso ndo sejam apresentadas quaisquer alegacdes em sede de
audiéncia prévia, seja adjudicado o direito de exploracdo da
Cafetaria/Restaurante da Alameda da Cidade, ao concorrente que obteve a
pontuacdo mais elevada no indicador Mérito da Proposta (4), a empresa Endless
Imagination —Unipessoal Ld.?, NIPC 513518991, com sede na Rua Alto do Barreiro,
no Concelho de Anadia, pelo valor de 609,50€ (seiscentos e nove euros e
cinquenta céntimos)+IVA/més, e pelo prazo de 5 (cinco) anos a contar da data
da celebracdo do contrato e nas demais condicoes previstas no Caderno de

Encargos.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.

Interveio na reunido o Senhor Chefe da Divisdo de Servicos Urbanos e Ambiente,
Antonio Pita, a fim de prestar os esclarecimentos julgados necessdrios na
discussdo do ponto seguinte.
25. PROPOSTA DE TARIFARIOS DOS SERVICOS DE AGUA, SANEAMENTO
E RESIDUOS E DA TGR PARA O ANO DE 2021 — INFORMACAO N.°
207/2020DSUA (MGD N.2 12012):
A Camara Municipal analisou a Informacdo n.° 207/2020DSUA, de 02/12/2020, do

Senhor Chefe da Divisdo de Servicos Urbanos e Ambiente, Antonio Pita. ----—--—--—----



Interveio o Senhor Vereador Hugo Silva para dizer que depois de analisado o
documento e depois de ver plasmado na informacdo o acréscimo de custos
com o funcionamento da ETAR, com novas responsabilidades em termos de
encargos com pessoal, forna clara a necessidade de equilibrar o défice tarifdrio.
O Senhor Vereador questionou, face ao atual momento vivido em termos
econdémicos/financeiros, se havia alguma forma de analisar o consumo
domeéstico e adaptar o tarifdrio em funcdo de consumidores especificos e ndo
de um aumento generalizado dos custos reportados a todos os consumidores,
sendo que o objetivo seria o de ajudar as familias e os pequenos comerciantes.
O Senhor Chefe de Divisdo perguntou se o Senhor Vereador pretendia que fosse
efetuado um estudo para que os consumidores domésticos fossem menos
penalizados. O Senhor Vereador disse que a ideia seria ndo haver um aumento
generalizado e ainda assim, procurar ndo ter um distanciamento de um ponto
de equilibrio. O Senhor Chefe de Divisdo disse que se a Camara pretender ter
uma determinada receita, se se diminuir para uns tem que se aumentar para
outros, sendo que os consumidores domésticos tém um peso determinante na
receita obtida. O Senhor Vereador disse estar a falar numa andlise diferenciada
que permita frazer para o aumento/revisdo dos tarifdrios alguma componente
de racionalidade sustentdvel em termos ambientais, por exemplo, penalizarem
de alguma forma quem estd em escaldes mais elevados e aligeirar um
bocadinho aqueles que tém um consumo mais equilibrado. O Senhor Vereador
Nuno Canilho questionou o Senhor Vereador Silva se sugere que a taxa fixa deixe
de ser fixa ou exista alteracdo nas taxas varidveis. O Senhor Vereador Hugo Silva
disse que sugeriu um procedimento de andlise aos tarifdrios em funcdo daquilo
que é arealidade dos consumos no Municipio, para que se possam tomar outras
decisdes ou manter as mesmas, referindo que com alguns dados que ndo
constam da informacdo poderdo ter outro tipo de propostas ou politicas. A
Senhora Vereadora Arminda Martins disse que os investimentos que tém sido
feitos tanto na ETAR como nas redes de adguas e esgotos sdo significativos, e o

nUmero de consumidores ndo € muito elevado, o que ndo permite beneficiar



das economias de escala. Disse ainda a Senhora Vereadora perceber a boa
infencdo, mas frisou que a materializacdo da proposta ndo seria facil, tendo
referido que seria interessante que o Senhor Vereador Hugo Silva apresentasse
uma proposta concreta da ideia que expds e sugeriu que fosse adotada. O
Senhor Vereador Hugo Silva disse ndo possuir dados suficientes que Ihe permitam
a apresentacdo de uma proposta e sugeriu apenas outra perspetiva de andlise.
A Senhora Vereadora Arminda Martins disse que faciimente poderiam ser
disponibilizados os dados relevantes para a andlise. O Senhor Vereador Hugo
Silva disse estarem no campo das sugestoes/melhorias e que gostava de
conhecer melhor os consumos e o que lhes estd associado. O Senhor Presidente
disse que quando fizeram as candidaturas da ETAR e redes de saneamento,
assumiram compromissos de que iriam cobrir os custos no minimo de 90%,
referindo que podiam correr o risco de devolver dinheiro aos fundos, em caso de
incumprimento desses compromissos. Informou ainda o Senhor Presidente que
tém um determinado numero de custos fixos (pessoal e equipamento) e varidveis
(aquisicdo de agua), mas que os custos fixos tém uma enorme rigidez, referindo
que para dliviar nuns escaldes, teriam que compensar noutros, sendo que a
penalizacdo dos mais altos consumos por razdes ambientais pode ter efeitos
perversos. O Senhor Presidente disse que ndo via grande margem de manobra
para além de fixarem um percentual, mas que também podiam ponderar
mediante aquilo que € essencial e que sdo os escaldes por consumo, ou seja,
qguantos consumidores domeésticos se infegram nos diferentes escaldes, cruzando
essa informacdo com as possibilidades de mexer aqui ou acold. Disse também
ndo Ihe parecer impossivel fazer atualizacdes de taxas diferenciadas, mas o que
isso redunda para a receita ja é outra questdo. O Senhor Presidente disse que a
informacado iria ser complementada com distribuicdo por escaldes e cruzamento
da distribuicdo por escaldes, vendo o que resulta para o consumo e para as
taxas de recuperacdo de custos, para que possam cumprir pelo menos 90%. ----

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, agendar este pontfo para a

préoxima reunido.



26. PROGRAMA DE APOIO AO ASSOCIATIVISMO DESPORTIVO -
INFORMACAO N.2 11864/2020 (MGD N.° 11864):

A Camara Municipal ftomou conhecimento da Informacdo n.° 11864/2020, de

26/11/2020, do Senhor Chefe da Divisdo de Desporto e Educacdo, Luis Simdes,

que a seguir se transcreve:

INFORMAGAO N.2 11864/2020
PROGRAMA DE APOIO AO ASSOCIATIVISMO DESPORTIVO

Tendo em conta a entrada do Concelho da Mealhada em “Estado de Emergéncia” no dia 16 de
novembro, reunimos, antecipadamente, no dia 13 de novembro com as Associa¢des Desportivas
locais para avaliar as condicGes em que estava a decorrer a pratica e os eventuais
constrangimentos que estavam a sentir para a prossecuc¢do da sua atividade. Dos varios temas
apresentados e debatidos, o principal foi a falta de capacidade financeira para continuar em

funcionamento, face as reduzidas ou inexistentes fontes de receita. Alguns clubes referiram

mesmo que estava dificil a sua sobrevivéncia.
A este preceito e valorizando o extraordinario trabalho que as Associa¢gdes Desportivas locais
desenvolvem, proponho, face ao estado pandémico que vigora, a atribuicdo, a titulo excecional,
dos restantes 50%, inscritos no orgamento municipal, relativos ao Programa de Apoio ao

Associativismo Desportivo (PAAD), em complemento da verba atribuida conforme deliberacdo

da camara de 27 de julho de 2020.

ASSOCIACAO DESPORTIVA VALOR DO SUBSIDIO N2 CONTRIBUINTE
Associa¢do Desportiva de Barcougo 385,31 € 514 134 658
Associag¢do Desportiva e Cultural dos Pescadores da Pampilhosa 275,22 € 505328 941
Associa¢do Humanitaria Bombeiros Voluntarios da Mealhada 2449,44 € 501 205 985
Associa¢do P8 Academia de Futsal 1892,13 € 514 206 829
Associagdo Trilhos Luso Bussaco 1699,47 € 514 955 589
Atlético Clube do Luso 3275,10€ 507 789 792
Casa do Povo da Vacarica 2249,91¢€ 501 091 882
Centro Recreativo de Antes 6 433,23 € 501392 033
Centro Recreativo Cultural e Desportivo do Travasso 529,80 € 502 473 843
Clube Desportivo do Luso 5882,79 € 501 659 960




Futebol Clube da Pampilhosa 8634,97 € 501 420 436
Futebol Clube de Barcougo 1554,98 € 502 477 288
Grupo Desportivo da Mealhada 8 683,14 € 501 614 176
Héquei Clube da Mealhada 8937,72 € 501 749 012
Luso Ténis Clube 2071,02 € 501 734 473
Nucleo de Karaté da Pampilhosa 977,03 € 514 466 774
Sport Clube Carqueijo 1568,74 € 503 659 487
TOTAL 57 500,00 €

A consideracio superior,

O Chefe da Divisdo de Desporto e Educagao (Luis Miguel de Paiva Simdes)

Interveio na reunido a Senhora Chefe da Divisdo de Gestdo Urbanistica e
Planeamento Territorial, Margarida Costa, a fim de prestar os esclarecimentos
julgados necessdrios na discussdo dos pontos seguintes.
27. ATRIBUICAO DE TOPONIMIA PARA DIVERSAS RUAS DA FREGUESIA
DE BARCOUCO — INFORMACAO N.2 8785/2020 (MGD N.2 8785): -------========--

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, agendar este pontfo para a

proxima reunido.
28. INiCIO DO PROCEDIMENTO DE ELABORACAO DO PLANO DE
PORMENOR DA QUINTA DO MURTAL — INFORMACAO N.2 11466/2020 (MGD

N.2 11466):
A Camara Municipal analisou a Informacdo n.° 11466/2020, de 16/11/2020, da

Técnica Superior, Florbela Delgado, e deliberou, por unanimidade, nos termos e

com os fundamentos nela constantes, aprovar:

1) Determinar a elabora¢do do Plano de Pormenor da Quinta do Murtal, nos
fermos do n.° 1 do artigo 76.° do RJIGT;

2) Os Termos de Referéncia propostos, nos termos do n.° 3 do artigo 76.° do RJIGT;
3) Determinar, para efeitos do disposto no artigo 120.° do RJIGT, nGo qualificar a
elaboracdo do Plano de Pormenor como suscetivel de ter efeitos significativos

no ambiente, dispensando de Avaliacdo Ambiental, de acordo com os critérios



estabelecidos no Decreto-Lei n.° 232/2007, de 15 de junho, alterado pelo
Decreto-Lein.® 58/2011 de 4 de maio;

4) Determinar, para efeitos do previsto no n.° 1 do artigo 76.° do RJIGT: ----------—---

a. Um prazo de elaboracdo de 18 (dezoito) meses;

b. A publicacdo de Aviso no Didrio da Republica;

c. Dar inicio a um periodo de participacdo de 15 (quinze) dias uteis, a iniciar no
5.° dia apds a publicacdo do Aviso da aprovacdo dos Termos de Referéncia em
Didrio da Republica, destinado a rececdo de sugestoes e informacdes sobre
quaisquer questées que possam ser consideradas no admbito do respetivo
procedimento de elaboracdo do Plano, nos termos previstos no n° 2, do artigo
88.° do RJIGT.

Durante o periodo de participacdo preventiva, os interessados poderdo
consultar os Termos de Referéncia no sitio da Internet da Cdmara Municipal. -----
As sugestdes, bem como a apresentacdo de informacdes, deverdo ser
formuladas por escrito, até ao termo do referido periodo e dirigidas ao Presidente

da Cédmara de Mealhada.

d. A divulgacdo através da Comunicacdo Social, da Plataforma Colaborativa

de Gestao Territorial e do sitio da Internet da Camara Municipal.

5) Determinar a abertura do procedimento de aquisicGo de servicos externos
para a elaboracéo do Plano de Pormenor da Quinta do Murtal, ao abrigo do

disposto no n.° 2 do artigo 81.° do RJIGT e nos termos do Cddigo dos Contratos

Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
29. LICENCIAMENTO DE OBRAS PARTICULARES:
- FERNANDO JORGE CARVALHO LOPES - PROCESSO N.2 22/2017/334 -----

A Cdmara Municipal analisou a Informacdo Técnica subscrita pela Técnica

Superior Helena Costa, de 16/11/2020, e deliberou, por unanimidade, né&o

declarar a caducidade da licenca e conceder um prazo de 6 (seis) meses para



solicitar a emissGo do alvara de licenca, dado o interesse manifestado pelo

requerente e, por se considerarem justificativos do incumprimento as razdes

alegadas pelo mesmo em sede de audiéncia prévia.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
ATENDIMENTO DO PUBLICO.

Uma vez que ninguém interveio na reuniGo durante esse periodo, e, ndo

havendo mais assuntos a tratar, foi pelo Senhor Presidente da Cadmara encerrada

a reunido, pelas 13 horas e 52 minutos.

Para constar se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por mim,

Cristina Maria Simdes Olivia e pelo Senhor

Presidente da Camara, em conformidade com o disposto no n.° 2 do art.° 57.° da Lei

n.° 75/2013, de 12 de setembro.




