Averbamento: nos termos e com os efeitos previstos no
artigo 174.2 do Codigo do Procedimento Administrativo,
retifica-se a deliberagdo constante do ponto 19 da
presente ata, a fim de alterar o sentido de voto do
Senhor Vereador Rui Marqueiro, de, a favor, para
contra, com fundamento em erro (vicio da
vontade), tendo, em consequéncia, a deliberagdo sido
aprovada por maioria.
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REUNIAO ORDINARIA PUBLICA DA CAMARA MUNICIPAL
DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022 ----=-=====nnnnmmmmmmmmmnmnnnn-

----- No dia vinte de dezembro do ano dois mil e vinte e dois, no Saldo Nobre do
edificio da Cadmara Municipal de Mealhada, reuniu o Executivo Municipal, sob a
presidéncia do Senhor Presidente da Cémara, Antonio Jorge Fernandes Franco.
----- Participaram na reunido a Senhora Vice-Presidente, Maria Flomena Baptista
Pereira Pinheiro, os Senhores Vereadores Rui Manuel Leal Marqueiro, Hugo André

Afonso Alves e Silva, Gil Anténio Baptista Ferreira e José Carlos Calhoa Morais e a

Senhora Vereadora Sénia Maria Pereira Leite Oliveira.

Secretariou a reunido a Chefe da Divisdo Administrativa e Juridica, Cristina Maria

Simdes Olivia.
————— Uma vez declarada aberta a reunido pelo Senhor Presidente da Cé&mara,
pelas 9 horas, deu-se inicio ao PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA: ------

1) Interveio o Senhor Vereador Gil Ferreira para assinalar com regozijo o prémio

atribuido ao Municipe da Mealhada Paulo Fajardo no Festival de Cinema
BRAGACINE, com a obra a concurso “Terra Queimada”, referindo ser uma obra
gue envolveu muitos artistas do Municipio e cuja tematica também evidencia a
histéria e o patriménio do mesmo. O Senhor Vereador propds um voto de
reconhecimento ao readlizador e a toda a equipa que esteve envolvida na
producdo, nomeadamente a “Caixa de Palco” que teve um papel importante
nesta producdo, tendo o Senhor Presidente concordado. A Senhora Vice-
Presidente associou-se ao voto de reconhecimento, mencionando ser uma
honra para a Mealhada ter pessoas com esta valia no Municipio e cujo valor tem
vindo a ser reconhecido. O Senhor Vereador José Calhoa também deu os
parabéns ao Municipe Paulo Fajardo, referindo ser uma honra para o Municipio

ter pessoas com esta valia. O Senhor Vereador Hugo Silva associou-se ao referido



pelos anteriores membros do executivo, mencionando o empenho e
profissionalismo do Municipe Paulo Fajardo, pelo que Ihe deu os parabéns assim
como a toda a equipa. O Senhor Vereador Rui Margueiro disse existir um filme
feito pelo Municipe Paulo Fajardo para o Municipio o qual demonstrava bem as
suas capacidades e também das pessoas que trabalham com ele,
mencionando ser uma pessoad muito acima da média. A Senhora Vice-
Presidente disse ter perguntado ao realizador a razdo porque o fime
mencionado pelo Senhor Vereador Rui Marqueiro nunca foi candidato a

nenhum festival de cinema de turismo, tendo o mesmo esclarecido que essa

candidatura teria de ser feita pela Cadmara Municipal.
2) Interveio o Senhor Vereador Rui Marqueiro para mencionar que o Senhor
Vereador José Calhoa tinha chamado a atencdo numa reunido anterior para
uma lona na rotunda de acesso ao Luso, tendo recebido como resposta que a
situacdo j& tinha mais de um ano. O Senhor Vereador disse ter informacdo que
aquela lona e outras propostas pela CIM RC finha apenas trés ou quatro meses
e foram escolhidas pelos municipios, referindo que o que existe hd mais de um
ano era a candidatura da regido de Coimbra a regido europeia da
gastronomia. Disse ainda que na altura o Senhor Presidente tinha concordado
com a intervencdo do Senhor Vereador José Calhoa, nomeadamente a

inexisténcia de qualquer simbolo alusivo ao Concelho, pelo que sugeriu que a

lona fosse retirada.
3) Voltou a intervir o Senhor Vereador Rui Marqueiro para se referir a fabrica da
baganha, mencionando que o Senhor Presidente numa reunido anterior prestou
informacdo que ndo era correta. O Senhor Vereador disse que uma parte, o
secador que era responsavel pela maioria dos cheiros, foi inativada em todos os
meses do ano por ordem do Tribunal, mas a refinacdo e a embalagem foram
autorizadas a continuar a laborar, referindo que um funciondrio com muita
experiéncia lhe tinha explicado que se ndo forem tomados determinados
procedimentos com a refinacdo podem haver cheiros. O Senhor Vereador disse

ser uma situagcdo incomodativa para as pessoas, sendo também um mau cartaz



de propaganda para o turismo municipal, salientando que a empresa estava
obrigada a apresentar um conjunto de andlises, as quais eram feitas pelo proprio
proprietdrio, pelo que quando apresentou queixa na comissdo de coordenacdo
gue tem a componente de ambiente, Ihe foi dito que as andlises estavam todas
boas. Disse ser lamentdvel que continuem a suceder alguns incidentes, sendo

uma situacdo insustentdvel uma vez que o proprietdrio ndo respeita nada nem

ninguem.
4) Interveio uma vez mais o Senhor Vereador Rui Marqueiro para mencionar que
numa anterior reunido o Senhor Vereador Hugo Silva tinha referido a falta de
investimento no Luso. Disse que ao contrdrio do que o Senhor Vereador afirmou,
no Luso existiram muitos investimentos efetuados nos Ultimos trinta anos, o que
poderia ser comprovado pelo Senhor Presidente e pela Senhora Vice-Presidente
0s quais exerceram funcdes como Vereador e Vice-Presidente em mandatos
anteriores. O Senhor Vereador afirmou que os Executivos que tiveram a maioria
do Partido Socialista fizeram o Centro de Estdgio, o Pavilhdo Municipal, o Court
de Ténis, a Cafetaria e Piscina, o Parque de Campismo, as obras da Fonte de Sdo
Jodo, requalificacdes urbanas, resolveram o diferendo com a Sociedade Aguas
do Luso, abriram e pavimentaram imensas ruas, financiaram dezenas de eventos
com capacidade de atracdo de visitantes, fizeram as obras do Convento de
Santa Cruz e das Capelas da Via Sacra no Bussaco e conseguiram por um
entrave na laboracdo da fdbrica da Lameira de Santa Eufémia. Disse ser injusto
o que tinha sido afirmado e ndo correspondia a realidade, uma vez que foi feita
muita coisa assim como no resto do Concelho. O Senhor Vereador Rui Marqueiro
mencionou ainda que o Senhor Presidente ndo finha querido fazer uma
esplanada na Mealhada com contentores maritimos porque ndo se enquadraria
no espaco envolvente, referindo conhecer vdrios sitios onde se podia perceber
que a dissondncia faz parte da arquitetura mais progressiva, tal como um estadio
de futebol construido com contentores maritimos numa zona nobre de uma
cidade. O Senhor Presidente disse nunca ter afirmado que ndo gostava de

projetos de contentores maritimos, apenas que no seu entender ndo era a



melhor localizacdo. A Senhora Vice-Presidente disse que felizmente tinha feito
parte dos Executivos que mais investimentos tinham realizado no Luso,
lamentando que a estratégia de desenvolvimento integrado que tinha parcerias
com as universidades na drea da saude ndo tenha tido continuidade nos
Executivos que se seguiram. Disse que a modernizacdo das termas, do hotel, de
toda a parte central e a aquisicdo dos terrenos para desenvolver uma estratégia
de afirmacdo do destino Luso foram realizados nos mandatos de que fez parte,
referindo j& existir um primeiro esboco do projeto do Centro de Investigacdo
Antienvelhecimento no espaco do Cine Teatro, que foi cancelado e substituido
por um saldo de baile. A Senhora Vice-Presidente disse que o Luso tem merecido
investimento, mencionando ndo ser sé o investimento fisico que conta porque a
transferéncia da linha de engarrafamento para a Vacarica teve como propdsito
a libertacdo daqguele espaco para outras utilizagcdes de vocacdo turistica. O
Senhor Vereador Rui Marqueiro salientou que da Universidade de Coimbra tinha
vindo uma Unica técnica, referindo que a renovacdo das termas finha sido um
trabalho exclusivo da Sociedade Agua do Luso, no qual o termalismo foi reduzido
a sua mais infima expressdo. Disse ainda que quanto & fdbrica onde estava o
engarrafamento, a sua utilizacdo j& estava prevista no plano. A Senhora Vice-
Presidente disse que o Senhor Vereador Rui Marqueiro estava a deturpar o que
tinha acontecido, mencionando que quanto & estratégia, foram produzidos
folhetos de apresentacdo da estratégia da especializacdo do destino Luso para
serem entregues a AICEP e o Senhor Presidente na altura mandou colocd-los na
gaveta. Disse ainda que a Sociedade Agua do Luso foi obrigada a encontrar
parceiros de negdcios, um deles a Malo Clinic, o qual modernizou o
equipamento que estava completamente obsoleto, pelo que atualmente,
gracas a esse projeto, o Luso tem umas Termas e um SPA em condicoes. ------------
5) O Senhor Vereador José Calhoa interveio para mencionar ter visto com
agrado duas funciondrias municipais a efetuarem a recolha de residuos
indiferenciados, referindo que com a admissdo de mais elementos femininos

terdo mais responsabilidade nas condicdes de trabalho, pelo que solicitou o



Ultimo relatério da empresa que faz a assessoria de higiene e seguranca no

frabalho.

6) Voltou a intervir o Senhor Vereador José Calhoa para mencionar ter sido
abordado por um municipe que o questionou sobre o saneamento na Rua do
Ribeiro em Barcouco, referindo que durante a campanha o Senhor Presidente
tinha prometido a construcdo de uma estacdo elevatéria que iria dar resposta a
todas as habitacdes que estdo naquela rua. O Senhor Presidente disse ndo ter
sido uma promessa, mas sim um comprometimento, informando ndo ser uma
estacdo elevatdria que estd previsto construir, mas uma rede de saneamento
gravitica que ird passar na rua fraseira a urbanizagdo e que posteriormente serd
ligada aos que estdo por bombagem nessa rua. Disse ainda que o projeto foi
feito na Cadmara Municipal e foram solicitados os necessdrios pareceres externos,
pelo que no inicio de 2023 iria ser lancado concurso para execucdo da obra. ---
7) Interveio uma vez mais o Senhor Vereador José Calhoa para mencionar que
o Senhor Presidente na sessdo da Assembleia Municipal da Mealhada finha dito
que a ERSUC iria dar uma prenda de Natal a Cdmara Municipal, pelo que
questionou o0 que € a ERSUC ou os seus administradores tém a ver com a fixacdo
das tarifas. O Senhor Presidente disse que o Senhor Vereador conhecia melhor a
gestdo da ERSUC do que ele, afirmando que a ERSUC ndo hd muito tempo atrds
tinha receitas e atividades que iriam ser uma forma de gerir verbas para a sua
gestdo, mas atualmente deixou de ter capacidade de gerir outra receita que
ndo a da entfrega dos residuos do Municipio, salientando que a ERSAR é que
apresenta os valores, mas com base nos dados da ERSUC. Disse que a prenda
de Natal serd que o valor dos residuos passard para o dobro, pelo que, com o
aumento das taxas, a Camara Municipal que tinha uma taxa de recuperacdo
de 90%, o que lhe permitia cumprir a lei, passa a ter cerca de 76%, o que a coloca
numa situacdo de incumprimento. O Senhor Presidente perguntou ao Senhor
Vereador se concordava com o aumento das taxas, tendo o Senhor Vereador
respondido afirmativamente. O Senhor Presidente disse que o Senhor Vereador

estava a defender a gestdo da ERSUC e ndo os municipes, pelo que devia ficar



bem claro que o Senhor Vereador José Calhoa entendia que todos os municipes
deveriam pagar este aumento brutal. O Senhor Vereador José Calhoa disse que
no ano passado o Senhor Presidente tinha subido a tarifa fixa em 89% e ndo
comunicou a ninguém, tendo o Senhor Presidente afiirmado que o aumento se
deveu as contas apresentadas pela ERSAR, referindo que a ERSUC deixou de ser
eficiente na producdo de receitas para a propria empresa. O Senhor Vereador
José Calhoa disse que as obrigacdes para todos 0s municipios € municipes
resultantes da privatizacdo tém a ver com a reciclagem, referindo que no
contrato que estd feito foram definidas uma série de metas de servico publico e
gue o Pais tem que cumprir a nivel ambiental, deixando-se de mandar tudo para
aterro para passar a ser feita uma separacdo seletiva no frifluxo que estdo
obrigados a fazer. O Senhor Vereador disse que 0s municipios ndo pagam taxas
relativamente aos ecopontos e também ndo irdo pagar sobre os bio residuos,
tendo o Senhor Presidente perguntado ao Senhor Vereador se achava que a
recolha dos ecopontos funcionava bem j& que a Cdmara tem de ligar para a
ERSUC a chamar a atencdo para a falta de recolha e a justificacdo € que ndo
tém motoristas, pelo que quando os ecopontos estdo cheios, as pessoas
colocam nos contentores do lixo indiferenciado. O Senhor Vereador José Calhoa
informou que foi colocado um sistema de rotas com GPS onde podem dar os
niveis todos de quando um motorista partiha um fluxo tem que apontar os outros
dois, se estdo bem ou ndo, referindo que os ecopontos sdo colocados para
cumprir um rdcio a nivel da entfidade reguladora e com a colaboracdo dos
municipios que dizem onde os pretendem. O Senhor Presidente disse que
atualmente pagam quarenta e quatro euros por tonelada, mas vao passar a
pagar cerca de sessenta e seis euros, o que irdo contestar, tendo o Senhor
Vereador José Calhoa afirmado que a contestacdo tem de ser feita para a
ERSAR porque o argumento dado também ndo o convencia e a ERSUC também
contestou. O Senhor Vereador José Calhoa disse que os municipios vao pagar
porque a penalizacdo estd feita na tarifa de indiferenciados, salientando que se

as pessoas fizerem recolha seletiva pagam zero. O Senhor Presidente disse terem



duvidas na eficacia do tratamento dado pela ERSUC aos residuos, pelo que
questionou se o Senhor Vereador estava em defesa da ERSUC. O Senhor
Vereador disse estar em defesa da verdade, mencionando que ndo ficava bem
ao Senhor Presidente dizer na Assembleia Municipal que a ERSUC é que definia
as taxas, quando € a ERSAR que o faz. O Senhor Presidente disse que os dezanove
municipios vao apresentar uma contestacdo, tendo o Senhor Vereador Rui
Marqueiro afirmado que o Unico Presidente que acompanhou a Cdmara
Municipal da Mealhada quando teve intencdo de colocar a ERSUC em Tribunal
foi o Presidente da Cadmara de Arganil, os outros Presidentes nunca o apoiaram.
O Senhor Vereador José Calhoa disse que deve ser incentivada a reciclagem e
a separacdo dos bio residuos, o que o Senhor Presidente concordou. O Senhor
Vereador Rui Marqgueiro disse que a economia de regulacdo era uma matéria
muito complicada e que depende dos pressupostos que quem manda lhe
coloca, referindo que ndo se pode sé acusar os operadores porgue se
compararem o periodo antes da privatizacdo e depois, encontram muitas
diferencas, mas também foram mudadas regras por causa do contrato de
concessdo. Disse ainda que se compararem o que faz a ERSUC com a TRATOLIXO
ou o Planalto BeirGo, verificam que ndo estdo longe uns dos outros, salientando
que a ERSUC passou cerca de trés anos em que viu as suas tarifas claramente
degradadas se forem comparadas com outros operadores do mercado. O
Senhor Vereador disse que na altura questionou quanto € que a TRATOLIXO e o
Planalto Beirdo pagavam e era praficamente o dobro do que recebiam de
tarifa, do que recebia a ERSUC, referindo ter existido um diferendo que nunca foi
resolvido e que a ERSAR tinha perdido as acdes em tribunal com a ERSUC. --------
8) Interveio a Senhora Vereadora Sénia Oliveira para informar sobre a falta de
iluminacdo no espaco envolvente ao Posto de Turismo, junto do Parque da
Cidade.

?9) Interveio a Senhora Vice-Presidente para referir as varias atividades de Natal,

referindo que a exposicdo de presépios na Pensdo Astoria, no Luso, ja tinha tido

mais de setecentos visitantes. A Senhora Vice-Presidente deixou uma palavra de



agradecimento @ comunidade, as IPSS, as associacdes e a todos os que
participaram nas decoracdes de Natal e animacdo no Concelho. -------------------
10) Voltou a intervir a Senhora Vice-Presidente para informar que se tinha
realizado a Assembleia Geral da AD ELO, onde foi aprovada a admissdo da
Associacdo 4 Maravilhas enquanto novo associado e também a perda de
qualidade da MEAGRI.

11) Interveio uma vez mais a Senhora Vice-Presidente para informar que se tinha
realizado no dia anterior no Cineteatro Messias, na Mealhada, o Coldéguio

Caminhos de Santiago.

12) Interveio o Senhor Vereador Hugo Silva para informar que o Juri do concurso
do design do autocarro da Zona 231 j& escolheu a proposta vencedora
(Proposta n.° 2). Propds que o autor fosse recebido numa proxima reunido da
Cdamara Municipal, assim como os outros participantes, e deixou uma palavra de

reconhecimento ao Senhor José Fernandes, o vencedor.

13) Voltou a intervir o Senhor Vereador Hugo Silva para felicitar as dez empresas
do Concelho que viram reconhecido o seu estatuto PME Exceléncia: ----------------

- Avivalor- Sociedade Avicolq, Lda;

- CenftralGest - Producdo de Software, S.A;

- Certivias - Comércio de Mdaquinas, Lda;

- Certoma - Comércio Técnico de Mdaquinas Lda;

- Churrarocha, Lda;

- Eixorientador, Ldq;

- Maria Manuela Santos Luxo, Unipessoal, Lda;

- Maxividro - Transformadores e Distribuidores de Vidro, S.A.;

- Rei dos Leitdes - Restaurantes Lda;

- Transbolho - Transportes de Mercadorias Lda.
O Senhor Vereador Hugo Silva propds o envio de felicitacdes, com desejo de
confinuidade de muito sucesso e de trabalho com a qualidade que tém
colocado nos projetos e trajetos empresariais, tendo todo o Executivo

concordado.




14) Interveio uma vez mais o Senhor Vereador Hugo Silva para informar que a

lona que tapava o cartaz do Partido Socialista com uma mensagem de Natal foi

retirada assim que foi possivel.
15) Voltou a intervir o Senhor Vereador Hugo Silva para se referir & Fabrica da
Baganha, frisando que a confusGo entre exiracdo e refinacdo ndo pode
acontecer. Disse que o que estd a ser feito € a extracdo de dleo de grainha e
ndo arefinacdo, contudo, se a empresa estd a cumprir todas as condi¢cdes que

lhe foram impostas, isso ndo se sabe.

16) O Senhor Vereador Hugo Silva voltou a intervir para se referir ao investimento
no Luso, mencionando que enfre compra e investimento hd uma grande
distGncia. Disse ainda que enfre investimento imaterial ou auséncia de
investimento imaterial hd uma dist&ncia tremenda e entre investimento produtivo
e investimento improdutivo hd uma disténcia tremenda. O Senhor Vereador disse
que a histéria ndo € bem como foi contada em reunido de Cédmara, porgque a
proatividade do Municipio ndo foi bem aquela que tentam fazer passar. ----------
17) Interveio uma vez mais o Senhor Vereador Hugo Silva para mencionar que
na reunido de 09/11/2022 quando foi votado o aumento dos tarifdrios de dgua,
saneamento e residuos de 5%, a proposta foi aprovada por maioria, com a
abstencdo do Senhor Vereador José Calhoa, referindo que o Senhor Vereador
teve na reunido que decorre um discurso de clarividéncia, que ndo manifestou
aqguando da discussdo desse assunto. O Senhor Vereador questionou qual o grau
de compatibilidade entre o membro do Conselho de Administracdo e o membro
do Executivo Municipal, porque basicamente o Senhor Vereador José Calhoa
tinha defendido a posicdo da ERSUC, referindo ter alguma dificuldade em
aceitar que exista algum grau de compatibilidade. Perguntou ainda que
quando comecarem a ter o impacto de toda a questdo do aumento das tarifas
e os custos associados, qual vai ser a postura do Senhor Vereador, se participard
nas votacdes e continuard com a postura de defesa da ERSUC em detrimento
da defesa do Municipio e de cada um dos consumidores, porque estar a zelar

pela sustentabilidade da empresa onde o Municipio tem uma quota de cerca



de oito por cento lhe parece legitimo, mencionando que o que ndo lhe parece
politicamente legitimo & estar com a postura de por um lado abster-se e ndo ter
opinido no que diz respeito a definicdo de tarifas e por outro uma clarividéncia
brutal sobre o impacto que isso vai ter sobre as contas do Municipio no ano de
2022. O Senhor Vereador disse ter sido confrontado por um Municipio vizinho com
a circunst@ncia de terem de devolver as verbas de fundos comunitdrios por ndo
conseguirem garantir a sustentabilidade do sistema, referindo que quando o
Senhor Presidente fala numa taxa de recuperacdo respeitante aos residuos
estimada em 76%, todos se deviam congregar em defesa do Municipio, dos
municipes e do investimento no Municipio do que propriamente de uma defesa
direta e estrita sobre as maravilhas da gestdo da ERSUC. Disse discordar
completamente da postura do Senhor Vereador José Calhoa ainda que
perceba que do ponto de vista de gestdo da empresa as andlises possam estar
corretas, referindo que infelizmmente era mais que previsivel que se ndo tiverem
nenhuma mediada fransitéria em 2024 haja um descalabro tremendo nas contas
municipais que possam até ter outras repercussdes. O Senhor Presidente disse
que a ERSAR reconheceu em 2016 proveitos permitidos de onze milhdes de euros
a ERSUC e em 2022 ultrapassa os vinte e trés milhdes de euros, referindo ter havido
um aumento exponencial permitido pela ERSAR de 114% em apenas sete anos.
Disse ainda que caso seja aprovado e agregando a tarifa mais a TGR, a qualem
dezembro em 2020 era de trinta e nove e noventa e seis euros a tonelada, em
2023 passard para noventa e dois e cinquenta e cinco euros a fonelada e em
2024 sera cento e cinco e frinta e sete euros. O Senhor Vereador José Calhoa
disse que a TGR para a ERSUC era como o IVA, os municipios pagam e a ERSUC
devolve ao Estado, pelo que para a ERSUC fica zero. Disse ainda ao Senhor
Vereador Hugo Silva que estar na ERSUC ou na Camara a pessoa era a mesma,
referindo que em tudo hd& lucro. O Senhor Vereador José Calhoa referiu-se ao
impacto nas tarifas, mencionando que desde hd muito tempo que se sabe que
a recolha seletiva era o caminho a seguir, e que por isso, de tudo o que ia para

os ecopontos o Municipio pagava zero. Disse que para minimizar o impacto, o



qual ja vinha sendo programado ha algum tempo, o Fundo Ambiental abriu um
programa de candidaturas que quase todos 0s municipios concorreram
precisamente para minimizar esta situacdo, referindo que no orcamento
municipal para 2023 constava uma rdbrica (novas formas de recolha de
residuos), pelo que sendo o Municipio a fazer a recolha a ERSUC paga ao
Municipio esse custo o qual é tabelado por lei. O Senhor Presidente disse que fica
mais caro para o Municipio fazer a recolha do porta-a-porta da forma que estd
a ser feita, uma vez que se estdo a substituir a uma situacdo que é
responsabilidade da ERSUC, referindo que aquilo que recebem € muito baixo. O
Senhor Presidente disse ainda estarem a discutir com a ERSUC a recolha porta-a-
porta do vidro, pelo que solicitou ao Senhor Vereador José Calhoa para que
intferceda para que seja a empresa a fazer esse trabalho, tendo o Senhor
Vereador afirmado que se a recolha porta-a-porta do vidro for entregue nas
instalacdes da ERSUC tem um preco, se vierem buscar tem outro. O Senhor
Presidente disse que em 2015 foi feito um investimento de cinco milhées de euros
para a producdo de combustiveis derivados de residuos, o qual ndo funciona e
€ pago pelos municipios indiretamente. O Senhor Vereador José Calhoa disse
qgue o investimento nos combustiveis derivados de residuos eram para ser
consumidos pelas cimenteiras, mas as cimenteiras comecaram a receber
residuos provenientes de Inglaterra, salientando que enquanto existirem taxas
baixas de queima Portugal serd um depdsito de lixo da Europa. Disse ainda ndo
concordar com a ERSAR porque quando foi feito o sistema todos pagavam para
todos e atualmente com o sistema dos bio residuos a taxa zero, os municipios do
interior sGo obrigados a ter uma compostagem coletfiva e ndo sdo obrigados a
recolher, pagando a tarifa ao mesmo preco, o que ndo serd uma bonificacdo
mas sim uma penalizacdo, referindo que o aumento exponencial da tarifa dos
indiferenciados se devia a este facto. O Senhor Vereador Gil Ferreira manifestou
espanto e estranheza com a discussdo que estava a presenciar, referindo que a
utilizacdo do pronome “nds” pelo Senhor Vereador José Calhoaq, referindo-se &

ERSUC, era espantoso, estranho e incompreensivel, porque ficavam sem saber



qgquem é que estd presente na reunido, se o membro do Conselho de
Administracdo da ERSUC ou o Vereador da Cadmara Municipal da Mealhada. O
Senhor Vereador Rui Marqueiro salientou que era melhor frazerem alguma coisa
de fora da C&mara do que trazerem amigos pessoais para a Camara. O Senhor
Vereador José Calhoa disse ndo deixar de ser a mesma pessoa por pertencer a
associacdoes ou outras entidades, referindo que o Senhor Vereador Gil Ferreira

era professor e tinha o Pelouro da Educacdo pela sua vocacdo.

18) A Cdmara Municipal tomou conhecimento do Resumo Didrio da Tesouraria
numero 238, datado de 19 do més de dezembro e que apresenta os seguintes

valores:

- Operacoes Orcamentais: 6.972.391,71€;

- Operacodes ndo Orcamentais: 584.117,03€.
PERIODO DA ORDEM DO DIA:
Foram de seguida tomadas as seguintes deliberacoes:
1. APROVACAO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR:

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar as Atas n.os 24/2022 e

25/2022, da reunido extraordindria de 28/11/2022 e da reunido ordindria publica

de 05/12/2022, respetivamente, apds se ter procedido a respetiva leitura e

correcdo.
2. ALEGRIA ACTIVITY S.L. — CREACTIVITYBUS - PEDIDO DE ISENCAO DE
TAXA (MGD N.2 12617):

O Senhor Vereador Rui Marqueiro disse que apesar de reconhecer todo o

interesse para a comunidade, lhe custava votar a favor da isencdo porque o
Banco La Caixa era dos maiores bancos espanhdis, tendo a Senhora Vice-
Presidente afirmado que a instalacdo do autocarro da Fundacdo "la Caixa™ no
Municipio era uma mais valia porque era um laboratério itinerante de
experiéncias e que desafiava os jovens. O Senhor Presidente disse ser um projeto
educativo e que era uma mais valia para os jovens, podendo contribuir também
para o desenvolvimento do Concelho. O Senhor Vereador Hugo Silva disse que

independentemente da entfidade que esteja por trds, estd a ser dada a



possibilidade dos jovens do Concelho de utilizarem um autocarro que tem
percorrido o Pais, pelo que aisencdo de taxas deve ser dada porque o autocarro
estd disponivel para os jovens e também porque estd inserido na programacgdo

do Mercado de Natal e restantes celebracdes.

A Camara Municipal deliberou, por maioria, com os votos a favor do Senhor
Presidente, da Senhora Vice-Presidente e dos Senhores Vereadores Hugo Silva,
Gil Ferreira e Sonia Oliveira, com o voto contra do Senhor Vereador Rui Marqueiro
e com abstencdo do Senhor Vereador José Calhoa, aprovar o pedido de
isencdo do pagamento de taxas referente a instalacdo do autfocarro da

Fundacéo "la Caixa”.

O Senhor Vereador Rui Marqueiro apresentou a seguinte declaracdo de voto:
“Tenho quase a certeza que a Fundacdo "la Caixa” associada ao BPI n&do
deixariam nunca de fazer circular o autocarro se tivessem que pagar uma misera
taxa a Cadmara Municipal. Compreendo que a Cadmara Municipal também néo
fem um grande prejuizo porque a taxa ndo seria nada de excecional,
compreendo sim que queira colocar a disposicdo dos adultos e das criancas, e,
portanto, acho muito bem que a Camara tenha conseguido que o autocarro
cd venha. Mas custa-me aceitar este miserabilismo das instituicées que tém por
fras este autocarro”.
3. FUNGIPERFECT, LDA - BIOFESTIVAL DE OUTONO - PEDIDO DE
ISENCAO DE TAXA (MGD N.2 18063):

A Cdamara Municipal analisou o pedido da FungiPerfect, e deliberou, por

unanimidade, ratificar o despacho do Exmo. Senhor Presidente de 30/11/2022,
que nos termos previstos na alinea b), do artigo 22.°, do Regulamento e Tabela

de Taxas do Municipio de Mealhada, aprovou a isencdo do pagamento de

taxas de ruido no dmbito da realizacdo do Biofestival de Outono.
4. ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE
PAMPILHOSA - PLANO DE ACAO E ORCAMENTO PARA O ANO DE 2023
(MGD N.2 19063):

O Senhor Vereador Rui Marqueiro questionou se ja tinha sido tomada a deciséo




final sobre a proposta de protocolo a celebrar com as duas associacdes de
bombeiros do Concelho, tfendo o Senhor Presidente informado j& tferem reunido
e esclarecido todas as duvidas que existiam, referindo que |he tinha sido
transmitido pelos Presidentes que ndo houve intencdo de ndo assinar o
protocolo. O Senhor Presidente disse que uma das associacdes voltou a
manifestar que o valor era pouco, mencionando que era verdade, mas era o
que podiam dar. O Senhor Vereador Rui Marqueiro disse ndo ser o que podiam
dar, mas sim o que queriaom dar, fendo o Senhor Presidente informado que
tinham que definir prioridades, pelo que ndo podiam aumentar o valor. O Senhor
Vereador José Calhoa disse que apds analisar o plano e orcamento dos
Bombeiros da Pampilhosa para 2023, verificou que gastardo o que tém, pelo que
devem ter em atencdo a situacdo. O Senhor Vereador Hugo Silva questionou se
o Senhor Presidente j& tinha reunido com o Senhor Vereador substituto Luis Tovim
de forma a terem acesso as listas rosa e verde, tendo o Senhor Presidente
respondido que ndo. O Senhor Vereador Hugo Silva disse esperar que quando
voltarem a discutir os tarifdrios de dgua e o aumento que finham previsto de 6%
para 2023, o Partido Socialista tenha igual memdria e fale do
podemos/queremos, porque também se pode aplicar aos apoios as
associacoes ou as duplicacdes das taxas de gestdo de residuos. A Senhora Vice-
Presidente agradeceu o cuidado da Associacdo Humanitdria dos Bombeiros
Voluntdrios da Pampilhosa no envio do plano de agcdo e orcamento para 2023,
o0 que era também uma obrigacdo da Associacdo Humanitdria dos Bombeiros
Voluntdrios de Mealhada e ainda ndo o tinha feito. Disse espelhar o peso que a
Cdmara tem nas receitas e dindmica das associacdes de bombeiros, referindo
que estdo imbuidos do mesmo espirito. A Senhora Vice-Presidente lamentou
ainda o acidente ocorrido no dia anterior com uma ambuldncia dos Bombeiros
da Mealhada e apresentou os pésames a familia da vitima, a qual seguia no
veiculo que colidiu com a ambul@ncia. O Senhor Presidente salientou que na
seccdo destinada 4G drea desportiva, recreativa e cultural do Plano de

Atividades sdo readlizadas vdrias atividades e eventos para angariacdo de



fundos, tendo o Senhor Vereador Rui Marqueiro afirmado que os Bombeiros da

Pampilhosa sempre o tinham feito.
A Camara Municipal tomou conhecimento do Plano de Acdo e Orcamento

para o ano de 2023 da Associacdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntdrios de

Pampilhosa.
5. ASSOCIACAO DOS SERVICOS SOCIAIS, CULTURAIS E DESPORTIVOS
DOS TRABALHADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE MEALHADA - PEDIDO
DE APOIO (19031):

O Senhor Vereador Rui Marqueiro disse esperar que a festa de Natal tenha sido

boa e desejou um bom Natal a todos os funciondrios e restante Executivo. O
Senhor Presidente acompanhou as palavras do Senhor Vereador Rui Margueiro

e desejou também um Feliz Natal a tfodos os funciondrios aposentados e aos

Municipes.
A Camara Municipal analisou o pedido de apoio apresentado pela Associacdo
dos Servicos Sociais, Culturais e Desportivos dos trabalhadores da Cadmara
Municipal para a realizacdo do jantar de Natal e para a aquisicGo dos presentes
para os filhos dos frabalhadores e deliberou, por unanimidade, aprovar a
atribuicdo de subsidio no montante de 12.000,00€ (doze mil euros)), ao abrigo do
disposto na alinea p) do n.° 1 do artigo 33.°da Lein.°75/2013, de 12 de setembro.
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
6. PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 113/2022 - PROJETO DE TRANSPORTE
FLEXIVEL A PEDIDO - 4.2 PROJETO PILOTO (MGD N.2 14015): ===-=-=mmmmmmsnn=-

A Cdmara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 113/2022, de

12/12/2022, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se franscreve: ----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 113/2022
PROJETO DE TRANSPORTE FLEXIVEL A PEDIDO - 4.2 PROJETO PILOTO

Considerando que:

Foi iniciado na Mealhada o Transporte Flexivel a Pedido enquanto projeto piloto, tendo como

principais objetivos:



1. Colmatar limitagdes do acesso ao transporte publico convencional, oferendo maior

acessibilidade mobilidade em areas isoladas e dispersas;
2. Permitir responder as necessidades especificas das populacdes mais envelhecidas; --------------
3. Responder as necessidades de mobilidade de pessoas com mobilidade condicionada que

necessitem de um servigo especifico e de proximidade;

4. Ser explorado de forma adequada as necessidades dos utilizadores, permitindo a flexibilidade
de pelo menos uma das seguintes dimensdes: itinerarios, horarios, paragens e tipologia do

veiculo;

5. Atenuar as desigualdades sociais no acesso ao transporte publico, numa perspetiva de

promocado do direito a mobilidade, numa ldgica de inclusao social;

6. Ser um servico complementar e ndo concorrente ou substituto ao sistema de transporte

publico regular.

Foram celebrados protocolos com seis operadores de servico publico (taxistas).
Apds andlise técnica do projeto piloto de transporte flexivel na Mealhada efetuada pela CIM e
tendo em conta os resultados obtidos nos 1.2, 2.2 e 3.2 projetos pilotos, a CIM RC propds a
elaboracdo de proposta de um 4.2 Projeto Piloto, a qual se adicionou o rebatimento com as
estacOes da ferrovia (Mealhada, Pampilhosa e Luso). Para além disso, o servico fica disponivel em
todo o Municipio para situacdes excecionais (consultas de saude, mobilidade reduzida e outras),

analisadas caso a caso.

A projecdo de gastos para o 4.2 projeto piloto que iniciard a 26 de dezembro de 2022 e com a

duracdo de 6 meses é de 4.652,58¢€.
O valor global apresentado é uma projecdo/ estimativa e o custo a assumir pelo municipio sera
de 20% do valor global real (comparticipagdo minima dos municipios ao abrigo do PART), apurado
de acordo com os servigos efetivamente executados ao longo dos seis meses do projeto (a

pedido).

Propde-se que:
O Executivo Municipal delibere dar continuidade ao projeto, nas condi¢gdes supra expostas. ---
Os encargos associados a presente proposta foram objeto de cabimento orgamental na rubrica

0102/0405010402.

O Presidente da Camara, Antdnio Jorge Fernandes Franco



A Senhora Vereadora Sénia Oliveira propds que fosse solicitado a CIM RC -
Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra o relatério do 3.° projeto
para avaliacdo dos resultados obtidos. O Senhor Presidente disse que ja tinha
sido solicitado e que seria disponibilizado assim que fosse enviado d Cdmara
Municipal. O Senhor Vereador José Calhoa questionou se era a CIM RC que faria
as contratacdes com os operadores, tendo o Senhor Presidente respondido

afirmativamente.

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta. -------------

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
7. PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2114/2022 - PROPOSTA DE ABERTURA DE
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE UM POSTO
DE TRABALHO DO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
MEALHADA NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL —
CINETEATRO MESSIAS (MGD N.2 14173):

A Cadmara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 114/2022, apresentada

pelo Senhor Presidente, que a seguir se tfranscreve:
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 114/2022

PROPOSTA DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE UM
POSTO DE TRABALHO DO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA MEALHADA NA
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL — CINETEATRO MESSIAS

CONSIDERANDO QUE:

1. Nos termos do disposto no artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, adiante designada abreviadamente pelas siglas LTFP,
conjugado com o disposto no artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, compete

a Camara Municipal promover o recrutamento dos trabalhadores necessarios a ocupagao de

postos de trabalho previstos e ndo ocupados no respetivo mapa pessoal;
2. Eimprescindivel o recrutamento de 1 trabalhador, na categoria de Assistente Operacional para
o desempenho de fungdes de Servicos Gerais, afeto ao Setor da Cultura no Cineteatro Messias,

em regime de contrato de trabalho em fun¢des publicas, por tempo indeterminado; ---------------



3. O respetivo posto de trabalho estd previsto na 2.2 alteracdo ao Mapa de Pessoal da Camara
Municipal para o ano de 2022, aprovada na reunido da Camara Municipal da Mealhada, de 05
setembro de 2022, e na sessdo da Assembleia Municipal realizada no dia 28 de setembro de 2022;
4. O Municipio de Mealhada ndo se encontrava, em 31 de dezembro de 2021, em nenhuma das
situacdes descritas no artigo 47.2 da LOE 2022 (Lei n.2 12/2022, de 27 de junho), que constituam

impedimento a abertura de procedimentos concursais (situagdo de saneamento ou rutura

financeira);
5. De acordo com o n.2 1 do artigo 34.2 da Lei n.2 25/2017, de 30 de maio (Regime da valorizacdo
profissional dos trabalhadores com vinculo de emprego publico), nenhum dos drgdos ou servigos
abrangidos pelo ambito de aplica¢do fixado no artigo 2.2 daquela lei pode iniciar procedimento
para a contratacdo de prestacdao de servico ou recrutar trabalhador, por tempo indeterminado
ou a titulo transitdrio, sem prejuizo do regime da mobilidade, que ndo se encontre integrado no
mapa de pessoal para o qual se opera o recrutamento, antes de executado procedimento prévio

de recrutamento de trabalhadores em situac¢do de valorizagao profissional, para as fun¢des ou os

postos de trabalho em causa;
6. A aplicacdo do regime da valorizagdo profissional aos servigos da administragdo autarquica faz-
se, com as necessarias adaptacdes, de acordo com o disposto nos artigos 14.2 a 16.2-A do
Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, alterado pelas Leis n.2s 3-B/2010, de 28 de abiril,
66/2012, de 31 de dezembro, e 80/2013, de 28 de novembro, entendendo-se como feitas para o

regime da valorizagdo profissional as referéncias a «requalificacdo»;

7. O exercicio das competéncias previstas para a entidade gestora do sistema de valorizacdo
profissional compete a uma entidade gestora da valorizagdo profissional nas autarquias,

relativamente aos respetivos processos de reorganizacdo de trabalhadores, a constituir no

ambito de cada area metropolitana ou comunidade intermunicipal;
8. O ambito de aplicacdo dos procedimentos previstos no regime de valorizacdo é, no caso da
Camara Municipal da Mealhada, o da drea da Comunidade Intermunicipal Regido de Coimbra, e
gue o procedimento concursal préprio previsto para reinicio de fun¢des nos termos do regime
de valorizagdo, opera, em primeiro lugar, para os trabalhadores em situacdo de valorizagdo no

ambito da area da comunidade intermunicipal;

9. De acordo com o disposto no artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro e no



n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2 77/2015, de 29 de julho, as entidades intermunicipais assumem as
fungdes da entidade gestora do sistema de valorizacdo profissional nas autarquias locais; ---------
10. A presente data, na Comunidade Intermunicipal Regido de Coimbra, essa entidade ainda n3o
foi constituida, e que, por outro lado, ndo ha lugar a aplicacdo do disposto no artigo 16.2-A do

Decreto- Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, por inexistir lista nominativa dos trabalhadores

colocados em situacdo de valorizagao profissional;
11. Atualmente, ndo existe reserva de recrutamento interna constituida, a que se possa (e deva)
recorrer, em conformidade com o exigido no n.2 3 do artigo 5.2 e n.2 6 do artigo 25.2 da Portaria
n.2 233/2022, de 09 de setembro, que regulamenta a tramitacdo do procedimento concursal de

recrutamento, adiante designada por Portaria;

12. Os principios da racionalizagdo, eficiéncia e economia de custos que devem presidir a
atividade administrativa justificam que o drgdo executivo autorize a abertura de um
procedimento concursal Unico, em conformidade com o disposto no n.2 4 do artigo 30.2 da LTFP,
ao qual podem concorrer candidatos com relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, determinado ou determinavel ou sem relagdo juridica de emprego publico

previamente estabelecida, sem prejuizo do disposto no n.2 3 do mesmo artigo;

Os encargos com o recrutamento objeto da presente proposta estdo previstos no Orcamento da

Camara Municipal da Mealhada para o corrente ano, conforme declaragdo da Divisdo Financeira

em anexo.

Nesta conformidade, proponho que:
I. A Camara Municipal delibere, no exercicio da competéncia prevista no n.2 1 do artigo 4.2 do
Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, aprovar a abertura de procedimento concursal
comum, nos termos previstos na alinea a) do artigo 4.2 da Portaria, para recrutamento de 1
Assistente Operacional, - Servicos Gerais, para o Setor da Cultura no Cineteatro, tendo em vista

a constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, nas seguintes

condigdes:

a) Habilitacdes profissionais, conforme resulta da caracteriza¢do constante do Mapa de Pessoal:

Escolaridade obrigatéria. Ndo é admissivel a substituicdo da habilitacdo por formacdo e/ou

experiéncia profissionais detidas pelo candidato.

b) Caracterizacdo do posto de trabalho — FuncGes de natureza executiva, de carater manual ou




mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade
variaveis, designadamente: apoiar o funcionamento do Cineteatro Messias e outras instalagdes
culturais; apoiar na luz e som; apoiar na execucdo de tarefas de ambito cultural do municipio;
colaborar nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservagao de equipamentos;
encaminhar e controlar entradas e saidas; assegurar a higiene, limpeza e conservacdo das
instalacGes municipais; auxiliar na execugao de cargas e descargas; realizar tarefas de arrumacao

e distribuicdo; executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo,

principalmente esforco fisico e conhecimentos praticos.

Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo,

quando necessario, a manutencdo e reparagdo dos mesmos.

c) Posicao remuneratdria de referéncia: 705€, correspondente a posicdao remuneratodria 4, nivel

4, da Tabela Remuneratéria Unica.

d) Horario de Trabalho: o horario sera definido de acordo com o horario de funcionamento do

Cineteatro Messias, 35 horas semanais, de quarta-feira a domingo.

e) Métodos de selecdo: aos candidatos que sejam trabalhadores com vinculo de emprego publico

por tempo indeterminado e que estejam a cumprir ou a executar a atribuicdo, competéncia ou
atividade caraterizadoras do posto de trabalho em causa sdo aplicaveis os métodos de selecdo,

avaliacdo curricular e entrevista de avaliacdo de competéncias, previstos nas alineas a) e b) do

n.2 2 do artigo 36.2 da LTFP.
Aos demais candidatos sao aplicaveis os métodos de sele¢do prova de conhecimentos e avaliacdo
psicoldgica, previstos nas alineas a) e b) do n.2 1 do artigo 36.2 da LTFP, e 0o método de entrevista
de avaliacdo de competéncias, como método facultativo, nos termos previstos no n.2 2 do artigo
18.2 da Portaria, por se revelar indispensavel a avaliagdo das competéncias e comportamentos
profissionais diretamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o
exercicio das fungdes inerentes ao posto de trabalho a preencher (alinea b) no n.2 1 do artigo
17.2 da Portaria). A fixacdo das ponderacGes dos métodos de selecdo sera efetuada pelo Juri
respetivo, em cumprimento das regras estabelecidas na lei quanto a essa matéria; ------------------

e) Aplicacdo faseada dos métodos de selecdo - por questdes de celeridade, e estando em causa

o recrutamento para um posto de trabalho, considera-se adequada a aplicacao faseada dos

métodos de selegdo, nos termos previstos no artigo 19.2 da Portaria, no caso de o numero de



candidatos ser superior ou igual a 20, no caso contrario, os métodos de selecdo serdo aplicados

nos termos previstos;

f) Publicitacdo do procedimento - por aviso (extrato) a publicar na 2.2 série do Didrio da Republica,

na Bolsa de Emprego Publico (BEP) e no sitio da Internet da Camara Municipal da Mealhada, por
extrato disponivel para consulta a partir da data da publicacdo na BEP (n.2 1 do artigo 11.2 da

Portaria).

Il. A Camara Municipal delibere, no exercicio da competéncia prevista no artigo 7.2 da Portaria, e
nos termos e para os efeitos previstos nos seus artigos 8.2 a 10.2, a seguinte constituicdo do juri

do procedimento concursal:

Presidente: Dora Maria da Silva e Matos, Chefe de Setor de Cultura do Municipio da Mealhada;
1.2 Vogal efetivo: Ana Lucia Oliveira Morais, Técnica Superior do Municipio da Mealhada, que

substitui o Presidente do Juri nas faltas e impedimentos;

2.2 Vogal efetivo: Ivo Fernandes, Assistente Técnico no Cineteatro Messias;

1.2 Vogal suplente: Tania Virginia Monteiro Moita, Chefe do Setor de Comunica¢do e Imagem,

em regime de substituicao;
2.2 Vogal suplente: Jodo Carlos Reis de Oliveira Silva, Técnico Superior do Municipio da Mealhada.

O Presidente da Camara, Anténio Jorge Fernandes Franco

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta. -------------
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
8. PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 115/2022 - PROTOCOLO DE CEDENCIA
DE INSTALACOES - PAVILHAO MUNICIPAL DE MEALHADA (MGD N.°
14259):

A Cémara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 115/2022, de

15/12/2022, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se franscreve: ----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 115/2022

Considerando que:

1 - O Hoquei Clube da Mealhada gere atualmente o Pavilhdo Municipal de Mealhada mediante

protocolo estabelecido com a Camara Municipal de Mealhada.



2 — A Camara Municipal de Mealhada ndo dispde de recursos humanos disponiveis para fazer a

gestdo do normal funcionamento do Pavilhdo Municipal de Mealhada.
3 — O protocolo de cedéncia do Pavilhdo Municipal de Mealhada ao Hoquei Clube da Mealhada

atualmente em vigor ndo responde as efetivas necessidades de gestdo desta instalagdo

desportiva.
4 - E imprescindivel continuar a garantir a qualidade da oferta proporcionada pelo Pavilhdo

Municipal de Mealhada havendo por isso necessidade de ajustar as condi¢cdes de cedéncia ao

Hoquei Clube da Mealhada face as atuais exigéncias.

5 — O presente protoloco resulta de vdrias reunides com o Héquei Clube da Mealhada havendo

por isso concordancia quanto ao conteudo nele vertido.

Propde-se, assim, que:
A Camara Municipal aprove o Protocolo de Cedéncia de Instalagdes Desportivas a estabelecer

com o Hoquei Clube da Mealhada o qual prevé o pagamento da comparticipacgdo municipal no

valor de 1500,00/mensais € (mil e quinhentos euros).
Os encargos com a presente proposta serdo assegurados pelo orcamento municipal do ano de

2023.

O Presidente da Camara Municipal, Anténio Jorge Fernandes Franco
A Senhora Vereadora Sénia Oliveira referiu que o protocolo tinha data de inicio,
mas ndo de término, tendo o Senhor Presidente informado que a correcdo iria
ser efetuada. O Senhor Vereador Rui Marqueiro questionou se o Hoquei finha
feito algum pedido, tendo o Senhor Presidente informado que tinha sido
solicitada a correcdo do valor. O Senhor Vereador Rui Marqueiro pediu uma vez
mais para que quando existam pedidos sejom enviados para reunido de
Cdmara juntamente com a proposta, assim como os relatérios do MGD. O
Senhor Presidente disse que os procedimentos relacionados com estes assuntos

se mantém iguais ao mandato anterior.

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta. -------------

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.



9. PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 116/2022 - PEDIDO DE APOIO (MGD N.°
14272):

A Cdmara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 116/2022, de

15/12/2022, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se franscreve: ----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 116/2022
PEDIDO DE APOIO - AQUISICAO DE ELETRODOMESTICO

Considerando que:

1. O Centro Social Comendador Melo Pimenta com sede na Vila e Freguesia de Luso, é uma

Instituicdo Particular de Solidariedade Social, sob a forma de associa¢ao, sem fins lucrativos, que

conta com cerca de 23 anos de existéncia;
2. O Centro Social tem como missao oferecer respostas sociais de modo a contribuir para o
desenvolvimento integral da comunidade, sobretudo ao Concelho de Mealhada, dando
prioridade aos idosos em situacdo mais desfavorecida e em isolamento social e familiar, através

de um acompanhamento personalizado e continuo, tendo como pilar o espirito da solidariedade

social;
3. Grande parte dos seus equipamentos, particularmente de apoio a confe¢do de refeicOes,

adquiridos em 1999, no momento da abertura da instituicdo, teve necessidade urgente de serem

substituidos pela sua antiguidade e ineficiéncia;
4. Trata-se de um investimento inadidvel por razdes de higiene e segurancga alimentar, para o

qual a instituicdo nao dispde de disponibilidade financeira para satisfazer a totalidade do custo

do equipamento;
5. O Centro Social Comendador Melo Pimenta veio solicitar um apoio a Cdmara Municipal para a
aquisicdo urgente de um frigorifico de apoio a cozinha, cujo valor total é de 2.331,45€; ------------

Propoe-se:

A atribuicdo de um apoio ao Centro Social Comendador Melo Pimenta, no valor de 50% do valor
mencionado, ou seja 1.165,73€ (mil cento e sessenta e cinco euros e setenta e trés céntimos). --
O encargo com a presente proposta ¢ assegurado pela rubrica orcamental 0102/08070199 do

Orgamento do Municipio de Mealhada para o ano de 2022.

O Presidente da Camara, Anténio Jorge Fernandes Franco

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta. -------------



A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
10. PROPOSTA AQ EXECUTIVO N.2 119/2022 - PROPOSTA DE ATRIBUICAO
DE SUBSIDIO — CRUZ VERMELHA PORTUGUESA DELEGACAO DA
MEALHADA (MGD N.2 14240):

A Cdémara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 119/2022, de

15/12/2022, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se franscreve: ----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 119/2022

PROPOSTA DE ATRIBUICAO DE SUBSIDIO — CRUZ VERMELHA PORTUGUESA DELEGAGCAO DA
MEALHADA.

Considerando que:
a) No ambito dos eventos realizados pelo Municipio da Mealhada, de caracter desportivo,

cultural, musical, religioso e social, como por exemplo, jogos de futebol, concertos, caminhadas,

feiras, atos sociais, entre outros.;
b) E da responsabilidade do Municipio proteger a vida, a salde, a seguranca e o bem-estar de

todas as pessoas que neles participam;

c) Para tal, torna-se indispensavel recorrer a entidades externas credenciadas para o efeito; -----
d) A Cruz Vermelha Portuguesa Delegacdo da Mealhada colaborou, neste contexto, com o

Municipio, no ano 2022, em varias atividades tais como:

1. Semana da Saude e Atividade Fisica - Rastreios de tensdo arterial, glicémia, IMC e oximetria -

4 a 9 de abril - 39 horas realizadas por 2 a 3 voluntdrios nos varios pontos das freguesias do

concelho.
2. Festival de Atividade Fisica - 9 abril - foram totalizadas 9 horas realizadas por 3 voluntarios. ---

3. Dia Nacional dos Moinhos (Caminhada) - 10 abril - 12 horas (4 voluntarios).

4. "Domingos no Parque" (Parque do Lago de Luso até a Mata do Bussaco) - 24 abril - 5 horas (2

voluntarios).
5. Campeonatos Nacionais de Atletismo ANDDI - 14 e 15 de maio - 22 horas (4 voluntarios). ------

6. "Domingos no Parque" (Vacariga) - 15 maio - 5 horas (2 voluntdrios).

7. Caminhada Rota Napolednica - 22 maio - 17,5 horas (5 voluntarios).

8. Feira de Artesanato e Gastronomia Mealhada 2022 - 4 a 12 junho - 301 horas (20 voluntarios)



9. Pelo Concelho em Duas Rodas (cicloturismo) - 5 junho - 13,5 horas (3 voluntarios) ---------------

10. 3 Milhas da Mealhada (Prova Atletismo) - 10 junho - 10,5 horas (3 voluntdrios) ------------------

11. Tacgas Nacionais de Futsal - 17, 18 e 19 junho - 33 horas (10 voluntarios)

12. "Domingos no Parque" (Barcouco) - 19 junho - 4 horas (2 voluntarios)
13. Taga Nacional Futsal sub-15 - 25 e 26 junho (Pavilhdes de Luso e Ventosa) - 80 horas (10

voluntarios)

14. Torneio Inter-Freguesias de Futsal sub-13 - 2 julho - 23 horas (5 pessoas)
15. 12 Eliminatdria da Taga de Portugal de Futebol de Praia - 16 julho - 11 horas (4 voluntarios) -

16. 231 Fest - Festival da Juventude - 22 e 23 julho - 54 horas (8 voluntarios)

17. 222 Edigao Semana Europeia da Mobilidade - 16 a 21 setembro - Caminhadas (18 horas -2 a

3 voluntdrios em cada freguesia), Ciclismo (7 horas - 2 voluntdrios)

18. Caminhada pela Paz - 21 setembro - 3 horas (2 voluntarios)

19. Dia Europeu Sem Carros - 22 setembro - Rastreios Glicémia e Tensdo Arterial - 12 horas (4

voluntarios)
e) O trabalho desenvolvido pela Delegacdo da Cruz Vermelha da Mealhada assumiu uma especial

relevancia para concretizacdo de todas as atividades atras elencadas;

PropGe-se: ao abrigo do disposto na alinea o) do n.2 1 do artigo 35.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro, a atribuicdo de um subsidio a Cruz Vermelha Portuguesa Delegacdo da Mealhada, no

valor 3500¢€ (trés mil e quinhentos euros).
O encargo com a presente proposta é assegurado pela rubrica orcamental 0102/04070199 do

Orcamento do Municipio de Mealhada para o ano de 2022.

O Presidente da Camara Municipal, Anténio Jorge Fernandes Franco
O Senhor Vereador Rui Marqueiro disse que o valor era pouco em relacdo ao
que tinham pedido, 5.000,00€ (cinco mil euros), e também pela quantidade de
atividades em que a Cruz Vermelha colabora com o municipio. O Senhor
Vereador José Calhoa questionou se tinha sido a Cruz Vermelha a fazer o pedido
ou se a proposta partiu da Cadmara, tendo o Senhor Presidente informado que
tinham feito um pedido de cerca de 5.000,00€ (cinco mil euros). O Senhor

Presidente disse que a Cruz Vermelha recebe outros apoios por parte da

Cémara.



A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta. -------------

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
11.PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 120/2022 - PROTOCOLO PARA A
IGUALDADE E NAO DISCRIMINACAO (NOVA GERACAQ) — RENOVACAO
(MGD N.2 10896):

A Cdmara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 120/2022, de

15/12/2022, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se franscreve: ----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 120/2022

Considerando que:
1. O Municipio da Mealhada e a Comissdo para a Cidadania e Igualdade de Género, celebraram
um Protocolo de Cooperagdo para a lgualdade e N3o Discriminagdo, em 2019, a estabelecer
linhas orientadoras para o desenvolvimento de politicas locais de promoc¢ao da igualdade entre
mulheres e homens e de combate a violéncia contra as mulheres e a discriminacdo das pessoas
LGBTI, alinhadas com a Estratégia Nacional para a Igualdade e a Ndo Discrimina¢do 2018-2030

“Portugal + Igual” (ENIND);

2. Tendo em conta o previsto na Clausula Décima do Protocolo, quanto a sua vigéncia, o mesmo

tem a duracdo de trés anos, podendo ser renovado por periodos iguais, mediante confirmacdo

expressa das partes, manifestada por escrito;
3. A Comissdo para a Cidadania e Igualdade de Género veio, em 12/12/2022, expressar a vontade
na renovacdo do protocolo, passando o mesmo a ter uma duragdo de quatro anos, e a ser
automaticamente renovado por iguais e sucessivos periodos, salvo se alguma das partes

outorgantes ndo pretender renova-lo, devendo, para o efeito, manifestar essa vontade, através

de carta registada com aviso de recegao;

Proponho: a aprovagdo da renovagao do Protocolo de Cooperagdo para a Igualdade e Nao

Discriminagdo (em anexo).

O Presidente da Camara Municipal, Anténio Jorge Fernandes Franco
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta. -------------
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.




12.PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 121/2022 - FIXACAO DO SUPLEMENTO
DE PENOSIDADE E INSALUBRIDADE PARA O ANO DE 2023 (MGD N.°

14281):

A Cdmara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 121/2022, de

15/12/2022, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se franscreve: ----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 121/2022
FIXACAO DO SUPLEMENTO DE PENOSIDADE E INSALUBRIDADE PARA O ANO DE 2023 -----------—--

CONSIDERANDO QUE:

Os suplementos remuneratdrios constituem acréscimos remuneratérios devidos pelo exercicio
de funcdes em postos de trabalho que apresentam condi¢cdes mais exigentes relativamente a
outros postos de trabalho caracterizados por idéntico cargo ou por idénticas carreira e categoria
e estdo referenciados ao exercicio de fungdes nesses postos de trabalho, sendo apenas devidos

a quem os ocupe (artigo 159.2 da Lei do Trabalho em Func¢Ges Publicas, aprovada pela Lei n.2

35/2014, de 20 de junho, doravante LTFP);
Os suplementos remuneratdrios sdo apenas devidos enquanto perdurem as condi¢Ges de

trabalho que determinaram a sua atribuicdo e haja exercicio de fung¢des efetivo ou como tal

considerado em lei (n.2 4 do citado artigo 159.9);
Na alinea b) do n.2 3 do citado artigo 159.2 prevé-se ser devido o pagamento de suplementos
remuneratdrios quando os trabalhadores sofram, no exercicio das suas fung¢des, condi¢cdes de
trabalho mais exigentes, de forma permanente, designadamente as decorrentes de prestacdo de

trabalho arriscado, penoso ou insalubre, por turnos, em zonas periféricas, com iseng¢ao de horario

e de secretariado de direcao.
Em moldes semelhantes ao que foi consagrado para 2021, pela Lei n.2 75-B/2020, de 31/12 (Lei
do Orcamento de Estado para o ano de 2021), o Decreto-Lei n.2 93/2021, de 9 de novembro,
procedeu a fixacdo de um suplemento remuneratdrio com fundamento no exercicio de fungées

em condicGes de penosidade e insalubridade, tendo designadamente alargado o seu ambito de

aplica¢do a outras situagdes de idéntica penosidade e insalubridade.



Com efeito, a referida Lei do Orgamento do Estado reconheceu que na Administracdo Publica
existem determinados grupos de trabalhadores que, por razdes inerentes ao respetivo conteudo
funcional, nomeadamente a sua natureza, meios utilizados ou fatores ambientais, ou por razdes
resultantes de fatores externos, exercem a sua atividade profissional em situacdes suscetiveis de
provocar um dano excecional na sua salde que deve ser adequadamente compensado. -----------
As condicGes de trabalho tornam-se penosas quando exigem uma sobrecarga fisica ou psiquica e
sdo insalubres quando as condi¢gbes ambientais ou os meios utilizados no exercicio da prépria
atividade podem ser nocivos para a saude do trabalhador. Por outro lado, a penosidade e a
insalubridade, ndo sdo condi¢des inerentes as préprias profissdes ou atividades profissionais,
mas sim dependentes das condi¢des concretas do seu exercicio, pelo que devem ser,
prioritariamente, eliminadas ou diminuidas, através da aplicacdo das tecnologias e dos métodos
de prevencdo constantes da legislacdo em vigor sobre seguranga e saude no trabalho. -------------
De acordo com o artigo 2.2 do Decreto-Lei n.2 93/2021, o suplemento de penosidade e
insalubridade aplica-se aos trabalhadores integrados na carreira geral de assistente operacional
qgue desempenhem fungbes nas areas de recolha e tratamento de residuos e tratamento de
efluentes, higiene urbana, saneamento, procedimentos de inumacgdes, exumacdes,
transladacdes, cremacao, abertura, aterro e arranjo de sepulturas, limpeza de canis e recolha de
caddveres animais, bem como de asfaltamento de rodovias, de que resulte comprovada

sobrecarga funcional que potencie o aumento da probabilidade de ocorréncia de lesdo ou um

risco potencial agravado de degradacdo do estado de saude.
Determina o n.2 1 do artigo 3.2 do suprarreferido diploma, que o dirigente maximo de cada drgdo
ou servi¢o, no exercicio das suas competéncias inerentes a qualidade de empregador publico, e
tendo em conta a respetiva sustentabilidade financeira, identifica anualmente, e justifica, no
mapa de pessoal, os postos de trabalho da carreira geral de assistente operacional cuja
caracterizagdo implica o exercicio de fun¢des em condi¢des de penosidade e insalubridade. ------
Nos municipios a competéncia para definir quais as fun¢des que efetivamente preenchem os
requisitos de penosidade e insalubridade, bem como o seu nivel, pertence ao érgdo executivo,

sob proposta financeiramente sustentada do respetivo presidente da camara municipal,

conforme determina o n.2 2 do artigo 3.2 Decreto-Lei n.2 93/2021.

Nos termos do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 93/2021, o suplemento é atribuido por cada dia de



trabalho efetivamente prestado em que seja reconhecido um nivel de insalubridade ou
penosidade baixo, médio ou alto, sendo o seu valor didrio abonado nos seguintes termos: --------

a) Nivel baixo de insalubridade ou penosidade: (euro) 3,36;

b) Nivel médio de insalubridade ou penosidade: (euro) 4,09;

c) Nivel alto de insalubridade ou penosidade: (euro) 4,99 ou 15 % da remuneragdo base diaria,

sendo abonado o que corresponda ao valor superior.
Neste pressuposto, a Divisdo de Servicos Urbanos e Ambiente, uma vez que todas as areas
funcionais elegiveis para a atribuicdo do SPI sdo da responsabilidade da referida unidade
organica, identificou os postos de trabalho sujeitos aquelas condi¢es e procedeu a descrigao e

respetiva classificacdo do nivel de insalubridade e penosidade reconhecido, conforme Anexos | e

Il.
Nos termos previstos no n.2 3 do artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 93/2021 foi promovida a audicdo

dos representantes dos trabalhadores, através de consulta dos Sindicatos representativos dos

mesmos.
Neste contexto, o STAL emitiu parecer no sentido de “ser atribuido no nivel alto de penosidade e
insalubridade, a todos os trabalhadores da CMM, que exercem fungbes relacionadas com recolha
e tratamento de residuos, higiene urbana, saneamento, tratamento de efluentes, dguas limpas
para consumo, canis, asfaltamento de vias e cemitérios, ndo excluindo, outras funcbes que
estando ligadas a higiene urbana e atendendo as condigcées de penosidade e insalubridade em

que se realizam, sdo possiveis de identificar para a atribuicdo de SPI”.

O SINTAP por seu turno, emitiu parecer no sentido de “ndo concordamos que o valor médio e
baixo seja atribuido aos trabalhadores da recolha de residuos. O mesmo entendimento temos

para os trabalhadores dos efluentes, higiene urbana, do saneamento, dos cemitérios e dos

canalizadores quando desempenham fun¢des em ETAR “.
Foi consultada a empresa responsavel pelos Servigos Seguranca, Higiene e Saude no Trabalho do
Municipio, GESAUDE - Organiza¢do e Gestdo de Saude nos Locais de Trabalho, Lda, que emitiu
parecer fundamentado, concluindo no sentido de “os Trabalhadores que executem fungées com
atividades nas dreas: Recolha de Residuos e Saneamento apresentam nivel de risco de
Insalubridade e Penosidade considerado Médio (I1). Os Trabalhadores que executem fungées com

atividades nas dreas: Estacées Elevatérias de Saneamento, Tratamento de Efluentes, Cemitério e



Canalizagdo apresentam nivel de risco de Insalubridade e Penosidade considerado Alto (lll). Os
Trabalhadores que executem fung¢des com atividades nas dreas: Recolha de Residuos (Utilizagdio

da Viatura de Recolha) e Higiene Urbana, apresentam nivel de risco de Insalubridade e

Penosidade considerado Alto (1V)”.
A proposta de fixacdo do SPI para o ano de 2023 corresponde a fixada no ano de 2022, tendo por
base estudo realizado pela Divisdo de Servicos Urbanos e Ambiente, devidamente

fundamentado, ndo sendo de acolher os pareceres supramencionados, na medida em que nao

assentam numa avaliacdo concreta e ponderada dos riscos.

PELO EXPOSTO, PROPOE-SE QUE A CAMARA MUNICIPAL DELIBERE:

1. Ao abrigo do n.2 2 do artigo 3.2 Decreto-Lei n.2 93/2021, aprovar a atribui¢cdo do Suplemento
de Penosidade e Insalubridade aos trabalhadores da carreira geral de assistente operacional, da
Divisdo de Servicos Urbanos e Ambiente, cujos postos de trabalho se enquadram nas areas de
recolha e tratamento de residuos e tratamento de efluentes, higiene urbana, do saneamento,
dos procedimentos de inumacgdes, exumacoes, trasladagbes, abertura e aterro de sepulturas, do
Mapa de Pessoal 2023, aprovado pela Assembleia Municipal, em 12 de dezembro de 2022,

conforme caracterizagdo constante dos Anexos | e Il.

2. Aprovar o valor do SPI de nivel médio de € 4,09 (quatro euros e nove céntimos) e de nivel baixo

de € 3,36 (trés euros e trinta e seis céntimos), ndo sendo cumuldvel com outra prestacido de

idéntica natureza ou finalidade, independente da sua denominacao.
3. O Suplemento de Penosidade e Insalubridade é aplicado nos niveis médio e baixo aos postos

de trabalho identificados no Anexo I.

4. Em termos de impacto financeiro, estima-se a despesa associada no montante de 25.000,00€,
devidamente acautelada no Orgamento da Camara Municipal para o ano de 2023. ------------------

O Presidente da Camara Municipal, Antdnio Jorge Fernandes Franco

O Senhor Vereador Rui Marqueiro disse que os trabalhadores da ETAR tém que
ter muito cuidado porque é um servico muito perigoso. O Senhor Vereador José
Calhoa alertou para a falta de cuidado por parte de alguns frabalhadores no
que se refere ao uso da farda de trabalho apds uma operacdo de saneamento,
infervencdo no cemitério ou higiene urbana nos transportes, uma vez que usam

a mesma farda. Disse que juntamente com o anterior Presidente nunca



conseguiram convencer os frabalhadores a adotar outros hdbitos, referindo que
recentemente se tinha cruzado com um funciondrio da Cédmara fora do hordrio
de trabalho e aroupa que usava era a do trabalho, pelo que o hdbito ainda se
mantém. O Senhor Vereador propds que sejam criadas condicdes no estaleiro
para que os trabalhadores possam fazer a sua higiene e mudar de roupa, ter
todos os dias uma farda limpa e ndo ser permitido sair ou entrar do estaleiro com
a farda de trabalho, porque o risco bioldgico € muito elevado. O Senhor
Presidente disse que concordar com o Senhor Vereador, mencionando que
estava a ser avaliada a contratualizacdo de uma empresa externa para
fornecer e fazer a limpeza das fardas, o que terd um valor avultado. O Senhor
Vereador Hugo Silva disse subscrever as palavras do Senhor Vereador José
Calhoa no que respeita a salubridade e respeito pelos colaboradores do
municipio, salientando, no entanto que a melhoria de condicdes no estaleiro, na
higienizacdo das roupas, entfre outros, serdo imputados aos cdlculos anuais dos
servicos relacionados com o ambiente, dgua, saneamento e gestdo de residuos,
pelo que, ou ficard a Cé&mara a cobrir esses custos e terdo uma taxa de
recuperacdo abaixo dos 90% e entram em incumprimento, ou tém que fazer
refletir esses custos nos consumidores. A Senhora Vereadora Sénia Oliveira disse
existir uma lei que obriga que todos os aplicadores de pesticidas e outros
produtos perigosos fenham que usar um equipamento de protecdo individual
especial, referindo existir os fatos verdes e os brancos, sendo os verdes menos
onerosos dada a possibilidade de serem reutilizados e mais suportdveis com o
calor. Sugeriu ainda que fosse feita uma visita ao estaleiro da Cadmara Municipal
de Anadia, mencionando ter sido a primeira autarquia a nivel nacional a dispor
de um local préprio para guardar os produtos fitofarmacéuticos e lavagem das
maquinas, tfendo ainda um sistema que efetua uma desidratacdo natural dos
efluentes fitossanitarios. O Senhor Presidente disse também quererem criar no
estaleiro um espaco semelhante, referindo que os fatos utilizados tém sido os
brancos, pelo que iria informar o servico que podiam usar os verdes. -----------------

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta. -------------



A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
13. REGISTO DE PAGAMENTOS (MGD N.2 13776):

A Camara Municipal tomou conhecimento dos pagamentos efetuados de 01 a

30 de novembro de 2022, no valor total de 1.719.473,44€ (um milhdo setecentos
e dezanove mil, quatrocentos e setenta e frés euros e quarenta e quatro
céntimos).
14. PROGRAMA DE APOIO AO ASSOCIATIVISMO DESPORTIVO (PAAD) —
INFORMACAO N.° 13801/2022 (MGD N.2 13801):

A Cé&mara Municipal analisou a Informacdo n.° 13801, de 05/12/2022, do Senhor

Chefe de Divisdo de Desporto e Educacdo, que a seguir se transcreve: --------—-----
INFORMACAO
PROGRAMA DE APOIO AO ASSOCIATIVISMO DESPORTIVO (PAAD)

Analisadas as candidaturas ao Programa de Apoio ao Associativismo Desportivo, ano 2022,
proponho a atribuicdo de um subsidio de 130 000,00€ (cento e trinta mil euros) distribuido as

associacOes desportivas, conforme lista anexa.

Mais se informa que tratando-se de um apoio as associacdes desportivas, compete a Camara

Municipal deliberar a atribuicao do apoio.

A consideracio superior,

O Chefe da Divisdao de Desporto e Educacdo, Luis Simdes

PAAD-2022
ASSOCIACAO DESPORTIVA PONTOS xgh?g VALOR DO SUBSIDIO| N2 CONTRIBUINTE
Associacao Desportiva e Cultural dos Pescadores da A
Pampilhosa 210 723,19 €| 505 328 041
Associacao Humanitaria Bombeiros Voluntarios da
344 €
[Mealhada 1230 4 235,76 €| 501 205 985
A iacao P8 Academia de Futsal 335 344 € 1153,64 € 514 206 829
Associacao Trilhos Luso Bussaco 1420 344 € 4 890,07 € 514 955 589
Atlético Clube do Luso 1000 344 € 6 543,05 € 507 789 792
Casa do Povo da Vacarica 675 344 € 2324,50€ 501 091 882
Centro Recreativo de Antes 2975 3,44 € 10 245,03 € 501 392 033
Centro Recreativo Cultural e Desportivo do Travasso 205 344 € 774,83 € 502 473 843
Clube Desportivo do Luso 2725 344€ 9384,11 € 501 650 060
JFutebol Clube da Pampilhosa 7800 344€ 26 860,93 € 501 420 436
|Grupo Desportivo da Mealhada 7020 344 € 24 174,83 € 501 614 176
Hoquei Clube da Mealhada 6110 344 € 21 041,06 € 501749012
Luso Ténis Clube 1720 344 € 502318 € 501734 473
Nucleo de Karaté da Pampilhosa 710 344 € 244503 € 514 466 774
ISport Clube Carqueijo 2695 344 € 9 280,79 € 503 659 487
TOTAL 37750 130 000,00 €
TOTAL 130 000,00 €
PAAD VALOR A ATRIBUIR 2022
130 000,00 € / 37750 5 344 €




A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Informacéo. ---------

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
15. PLANO MUNICIPAL PARA A IGUALDADE E A NAO DISCRIMINACAO —
MUNICIPIO DE_MEALHADA — INFORMACAO N.2 106/AS/2022 (MGD N.2
13694):
A Cdmara Municipal analisou a Informacdo n.° 106/AS/2022, de 30/11/2022, da

Senhora Chefe de Setor de Acdo Social e Salde, que a seguir se transcreve: -----

INFORMAGAO N.2 106/AS/2022

PLANO MUNICIPAL PARA A IGUALDADE E A NAO DISCRIMINACAO — MUNICIPIO DE MEALHADA -
No dmbito do Aviso POISE — 22 — 2020 — 03/1.06 — Apoio técnico a elaboragdo e monotorizacdo

da execugdo e avaliacdo dos planos de igualdade, foi efetuada candidatura intermunicipal entre

a CIM/RC e os respetivos municipios, “Regido de Coimbra Com Igualdade”.
O Municipio de Mealhada estd a levar a cabo implementac¢do do Plano Municipal de Igualdade e
a Nado Discriminagdo, através de metodologias e instrumentos que contribuiram para a

elaboracdo do Diagndstico Social e do respetivo Plano, em articulagdo com os servigos

municipais, organizacdes locais e populagao geral.
Para a implementacdo e desenvolvimento do Plano de Igualdade, o Municipio conta o apoio da

Equipa Para a Igualdade na Vida Local.

“Os Planos para a lgualdade e a Nao Discriminagao constituem um instrumento de gestao que
permite a implementacdo e operacionaliza¢do, de forma transversal, da igualdade de género em
contexto empresarial. Neste sentido, pretende-se que seja um instrumento de gestao orientador,
que apoie as entidades/empresas na realizacdo de um diagndstico prévio e na posterior
implementacdo de um plano que promova a igualdade de tratamento e de oportunidades entre
homens e mulheres, bem como a conciliagdo entre atividade profissional e vida pessoal e

familiar.”

O Plano Para a lgualdade e a Ndo Discriminagao, do Municipio de Mealhada vai trabalhar 4 eixos
com objetivos especificos, medidas, entidades promotoras, potenciais parceiros e indicadores de

concretizacdo, nomeadamente:

- Plano de acdo para a igualdade entre as mulheres e os homens entre 2022-2025; ------------------



- Plano de agdo para a prevencdo e o combate a violéncia contra as mulheres e a violéncia

domeéstica;

- Plano de agdo de combate a discriminacdo em razdo da orientagdo sexual, identidade e

expressao de género e caracteristicas sexuais;

- Plano de acdo para a prevengdo e o combate ao trafico de seres humanos.
Assim, neste ambito, o Municipio de Mealhada tem por missdo, a promog¢do de uma cidadania

ativa, justa e integradora, que assegure o respeito pela equidade, pela igualdade e pelo

desenvolvimento de uma cultura de direitos humanos.
Pretende-se alcangar como visao futura, um municipio em que todos e todas possam atingir o
seu potencial, numa atuagdo concertada entre a autarquia, as entidades relevantes e a
populacdo, independentemente do género, raga, religido, lingua, territério de origem, convicgoes

politicas ou ideoldgicas, instrucdo, situacdo econdmica, condi¢cdo social ou orientagdo sexual. ---

MENSAGEM DO EXECUTIVO
“A igualdade das mulheres e dos homens constitui um direito fundamental. Este direito deve ser
promovido pelos executivos locais e regionais em todos os dominios da sua competéncia, o que
inclui a respetiva obriga¢do de eliminar todas as formas de discriminagdo, diretas ou indiretas. --
Para conseguir a instauragdo de uma sociedade baseada na igualdade, é fundamental que as
coletividades locais e regionais integrem plenamente a dimensdo do género nas suas politicas,
organizagdo e praticas. No mundo de hoje e de amanhd, uma verdadeira igualdade das mulheres
e dos homens constitui, sem duvida, a chave do nosso sucesso economico e social — ndo somente

a nivel europeu ou nacional, mas igualmente nas nossas regiées, nas nossas cidades, nos nossos

municipios.”

In Carta Europeia para a Igualdade das Mulheres e dos Homens na Vida Local
As autarquias locais e, em consonancia com a Lei, constituem-se como entidades que tém um
importante papel na desconstrugao dos esteredtipos de género e na implementacdo de medidas
concretas, designadamente, através da adogdo de Planos Municipais para a lgualdade que
promovam a formacgdo de cidadaos cientes de direitos, independentemente do género, raca,

religido, lingua, territério de origem, convicgdes politicas ou ideoldgicas, instrucdo, situacdo

econdmica, condi¢do social ou orientagdo sexual.

Ciente desta responsabilidade o Municipio da Mealhada, celebrou ja em 2013 o Protocolo para



uma Estratégia de Combate a Violéncia Doméstica e de Género e, posteriormente em 2019 o
Protocolo de Cooperagdo com a Comissdo para a Cidadania e a Igualdade de Género,

contribuindo assim, para o desenvolvimento de uma cultura, local e global, de direitos humanos,

de ndo discriminacdo e de ndo-violéncia.
Assim, e de forma a fazer mais e melhor, o Plano Municipal para a Igualdade e a Nao
Discriminacdo pretende contribuir para a construcdo de uma visdo estratégica para o nosso
concelho, tendo como missdao a promo¢do de uma cidadania ativa, justa e integradora, que
assegure o respeito pela equidade, pela igualdade e pelo desenvolvimento de uma cultura de
direitos humanos, para que todos e todas possam atingir o seu potencial, numa atuacgdo

concertada entre a autarquia, as entidades relevantes e a popula¢do, prevenindo, combatendo e

eliminando todas as formas de discriminagao.
O Plano Municipal Para a Igualdade e a Ndo Discriminagdo deve ser aprovado em reunido de

Camara, e posteriormente em Assembleia Municipal.

Neste sentido, remete-se a consideragdo superior,

A Chefe do Setor de Ac¢do Social e Saude, Isabel Gaspar
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Informacéo. ---------

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
16.PARECER TECNICO — REGIMENTO JURIDICO DAS ACOES DE
ARBORIZACAO E REARBORIZACAO (RJAAR) — INFORMACAO (MGD N.°
13896):

A Camara Municipal analisou a Informacdo de 07/12/2022, do Setor de Espacos

Verdes e Floresta, que a seguir se tfranscreve:
INFORMACAO
PARECER TECNICO — REGIMENTO JURIDICO DAS ACOES DE ARBORIZACAO E REARBORIZACAO

(RJAAR)
Na sequéncia do pedido de parecer do Instituto de Conservagdo da Natureza e Florestas — ICNF
(Cédigo de Registo n.2 PR. 007081.2022) referente ao processo de autorizagdo prévia para acées
de (re) arborizacdo do requerente, Bazilio Rodrigues Paredes, informo o seguinte, para as areas

inseridas no concelho da Mealhada:




O requerimento refere-se aos prédios denominados Quinta do Valongo, com uma drea de

intervencdo de 0,67 ha, tendo como objetivo a rearborizagdo com Eucalipto-comum (Eucaliptus

globulus);
Relativamente ao enquadramento das classes de espago constantes no PDM do Municipio da
Mealhada em vigor, o prédio rustico encontra-se inserido em “Espaco Florestal de Produgdo”,
guanto a Planta de Condicionantes, verifica-se que a 4rea esta inserida em Reserva Ecoldgica
Nacional (REN), em Reserva Agricola Nacional (RAN), em Corredor ecoldégico do PROF- CL,
verificando-se ainda, na planta de condicionantes — Qutras, do PDM, a existéncia de uma linha
de &gua, classificada como “Leitos de Cursos de Agua”, pelo que o requerente deverd

salvaguardar a faixa de prote¢do a mesma, de acordo com a alinea f) do artigo 2.2 e n.2 1 do artigo

5.2 da Portaria n.2 15-A/2018, de 12 de janeiro;
Segundo o enquadramento desta acdo no Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra
Incéndios (PMDFCI) da Mealhada, legalmente em vigor, é de referir que o prédio esta inserido

nas classes de perigosidade de incéndio florestal “Alta”;

De acordo com o PMDFCI, a drea a intervencionar esta parcialmente inserida em faixa de
aglomerado populacional, pelo que o requerente deve salvaguardar o compasso de plantacao
para que no futuro, sejam garantidos os distanciamentos minimos obrigatérios entre copas das
arvores de acordo com as disposi¢cdes em vigor do DL n.2 124/2006, de 28 de junho, com todas
as alteracgdes introduzidas, conjugado com o n.2 4 do Artigo 79.2 do Decreto-Lei n.2 82/2021, de

13 de outubro.

Face ao exposto e salvo melhor opinido, propde-se a Camara Municipal,
Parecer Favoravel para o pedido de autorizagao prévia para as agdes de rearborizacdo da referida
area, condicionado as consultas e pareceres as entidades previstas na lei e ao cumprimento do
referido anteriormente e desde que o requerente do projeto florestal supra identificado cumpra

com todas as disposi¢Oes legais a data em vigor.

Setor de Espacos Verdes e Floresta, Vania Pereira
A Senhora Vereadora Sénia Oliveira disse que apds analise dos documentos
constatou que mais uma vez se vai optar pelo eucalipto, salientando existirem
outas espécies com menor consumo de dgua. Disse ainda que numa das

reunides anteriores o Senhor Presidente tinha informado da probabilidade de



promoverem acdes de sensibilizacdo com os produtores florestais para alertar
para a situacdo, pelo que esperava que em 2023 essas acdes sejam
concretizadas. A Senhora Vereadora disse que de acordo com a informacdo
existem vdrias condicionantes, nomeadamente por estar inserido em Reserva
Ecoldégica Nacional (REN), em Reserva Agricola Nacional (RAN), referindo que as
préprias entidades competentes verificaram a sobreposicdo da parcela com a
carta militar e a existéncia de uma linha de dgua. A Senhora Vereadora Sénia
Oliveira disse que apos visita ao local foi verificada a ndo existéncia da linha de
dgua, pelo que questionou o porqué desta auséncia, o que devem ter em
atencdo porque mais linhas de dgua vao desaparecer. A Senhora Vereadora
manifestou o seu descontentamento em ndo haver outras espécies a serem
objeto de cultivo, pelo que os produtores florestais deverdo ser sensibilizados. O
Senhor Presidente disse quererem desenvolver o plano  florestal
atempadamente, referindo terem existido alguns imprevistos no setor florestal o
que impediu de ser feito. Em relacdo aos pareceres emitidos, disse que a lei
permitia a plantacdo e os produtores florestais aproveitavam, referindo ainda
que relativamente as linhas de dgua era um problema do Concelho, algumas
desapareceram e outras foram manilhadas, pelo que apelou aos técnicos e
proprietdrios a manterem as linhas de dgua existentes, o que serd uma mais valia.
O Senhor Vereador José Calhoa disse estar cético com as condicionantes
apresentadas, referindo, no entanto, que o mais preocupante era a proximidade
da aldeia de Quinta do Valongo com uma plantacdo com uma drea
considerdvel. O Senhor Presidente disse ndo poderem emitir parecer
desfavordvel porque serd alegado que o ICNF emitiu parecer favordvel e
cumpre com todos os requisitos, referindo que deve ser feito um plano de
sensibilizacdo dos produtores. O Senhor Vereador Rui Marqueiro salientou que
como o parecer ndo é vinculativo, seria interessante votar contra e de uma vez
por todas explicar ao ICNF o porqué desta decisdo. A Senhora Vice-Presidente
disse concordar com a Senhora Vereadora Sénia Oliveira e com o Senhor

Presidente, referindo que tem que ser trabalhado um plano e feita uma



capacitacdo e sensibilizacdo dos agentes no senfido de procurarem outras
espéecies também rentdveis, salienfando, no entanto, ndo se sentir a vontade
para penalizar quem tem pouco terreno em detrimento dos grandes

proprietdrios.

A Cadmara Municipal deliberou, por maioria, com os votos a favor do Senhor
Presidente, da Senhora Vice-Presidente e dos Senhores Vereadores Hugo Silva e
Gil Ferreira e com os votos contra dos Senhores Vereadores Rui Marqueiro, José
Calhoa e Soénia Oliveira, aprovar o proposto na Informacdo, e emitir parecer
favordvel ao pedido de autorizacdo prévia para as acées de rearborizacdo. ----

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
17.PRESTACAO DE SERVICOS, NA MODALIDADE DE AVENCA, DE
ASSESSORIA JURIDICA E DE PATROCINIO JUDICIARIO — PROCEDIMENTO
DE AJUSTE DIRETO, NOS TERMOS DA ALINEA B) DO N.2 1 DO ARTIGO 27.2
DO CODIGO DOS CONTRATOS PUBLICOS — INFORMACAO N.2 13514 (MGD
N.2 13514):

A Camara Municipal analisou a Informacdo n.° 13514 de 25/11/2022, e deliberovu,

por unanimidade, emitir parecer prévio favordvel previsto na alinea a) do n.° 1
do artigo 32.° da Lei do Trabalho em Funcées Publicas, a “Prestacdo de servicos,
na modalidade de avenca, de assessoria juridica e de patrocinio judicidrio” -
Procedimento de ajuste direto, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 27.° do
Codigo dos Confratos Publicos, com convite para apresentacdo de proposta a
José Alves Pais Antunes do Amaral, pelo preco base mensal de 1.500,00€ (mil e
quinhentos euros) ao qual acresce IVA a taxa legal em vigor, entrard em vigor

no dia 27 de dezembro de 2022 ou na data da sua assinatura, se esta ocorrer

posteriormente, e vigorard pelo periodo de 3 (trés) anos.
18.EMPREITADA DE “ZONAS DE MEDICAO E CONTROLO (ZMC) DOS
SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE AGUA DO _MUNICIPIO

PROCEDIMENTO DE _CONCURSO PUBLICO SEM _PUBLICIDADE
INTERNACIONAL — DECISAO DE CONTRATAR, DE _APROVACAO DAS




PECAS DO PROCEDIMENTO, DE DESIGNACAO DO JURI E RESPETIVAS
COMPETENCIAS E DE DESIGNACAO DO GESTOR DO CONTRATO -
INFORMACAO N.2 13507/2022 (MGD N.2 13507):

A Camara Municipal tomou conhecimento da Informacéo n.° 13507/2022, a qual

foi aprovada pelo Senhor Presidente, nomeadamente:

a) As pecas do procedimento;
b) A decisGo de contratar e de realizacdo da despesa com vista a abertura do
procedimento de concurso publico sem publicacdo de anuncio no JOUE, ao
abrigo do disposto na alinea b) do artigo 19.° do CCP, para realizacdo da
empreitada de "“Zonas de Medicdo e Confrolo (ZMC) dos Sistemas de
Abastecimento de Agua do Municipio”, com o preco base de 736.500,00€
(setecentos e frinta e seis mil e quinhentos euros) e com o prazo de execucdo de

180 (cento e oitenta) dias;

c) A designacdo dos elementos do juri do procedimento, conforme proposto,

delegando-lhe competéncia para prestar esclarecimentos sobre as pecas do

procedimento;

d) A designacdo do Eng.° Antdnio Pita como gestor do conftrato, conforme

proposto.
19.EMPREITADA "REQUALIFICACAO URBANISTICA DO CENTRO
HISTORICO DA MEALHADA - REQUALIFICACAO DAS RUAS VISCONDE
VALDOEIRO, CERVEIRA LEBRE, CAPITAO CABRAL E DR. LUIS NAVEGA"
- REVISAO DE PRECOS EXTRAORDINARIA DEFINITIVA - RESPOSTA A
OFICIOS — INFORMACAO N.2 13887/2022 — RATIFICACAO DE DESPACHO
(MGD N.2 13887):

O Senhor Vereador Rui Marqueiro frisou ndo querer nenhuma responsabilidade

nesta matéria, referindo que s6 votaria favoravelmente se for seguido o parecer
do IMPIC. O Senhor Presidente informou que era considerado o parecer do
IMPIC.




A Camara Municipal analisou a Informacdo n.° 13887/2022, de 07/12/2022, e
deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho do Senhor Presidente de

15/12/2022, que aprovou:

a) A revisGo de precos definitiva extraordindria no montante de 259.093,96€
(duzentos e cinquenta e nove mil, noventa e trés euros e noventa e seis céntimos)
(ISPIVA), calculada pela nova formula, proposta pelo empreiteiro a 27/07/2022; -

b) Que seja comunicado ao empreiteiro para que 0 mesmo se pronuncie; --------

a. Sobre a 2° contraproposta do Municipio da Mealhada no valor de 259.093,96€
(duzentos e cinquenta e nove mil, noventa e trés euros e noventa e seis

céntimos), que corresponderd a revisdo de precos extraordindria definitiva; ------

b. Sobre a minuta de confrato;
c) Que seja solicitado ao empreiteiro a emissGo da nota de crédito referente a
fatura n.° 1640000723/31.10.2022.
20. LICENCIAMENTO DE OBRAS PARTICULARES:
- JORGE MIGUEL COVA DOS SANTOS - Proc.2 N.2 22.2018.493 --=-=========n=n==

A Cdamara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 111/2022, de

06/12/2022, subscrita pelo Técnico Superior Rui Santos, e deliberou, por
unanimidade, nGdo declarar a caducidade da licenca, e conceder um prazo de
seis meses para que o requerente conclua as obras, dado o interesse

manifestado pelo mesmo e, por se considerarem justificativos do incumprimento

as razdes alegadas em sede de audiéncia prévia.

Mais deliberou que, esgotando-se o prazo, a licenca caducard sem audiéncia

prévia.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
ATENDIMENTO DO PUBLICO.

Uma vez que ninguém interveio na reunido durante este periodo, e, ndo

havendo mais assuntos a tratar, foi pelo Senhor Presidente encerrada a reunido,

pelas 12 horas e 20 minutos.



Para constar se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por mim,

Cristina Maria Simdes Olivia e pelo Senhor

Presidente da Camara, em conformidade com o disposto ho n.° 2 do art.® 57.° da Lei

n.° 75/2013, de 12 de setembro.




