REUNIAO ORDINARIA PUBLICA DA CAMARA MUNICIPAL
DE 20 DE MARCO DE 2023 --=-=-nsmsmmsmmmmsmmsmsmnmmmnnn-

----- No dia vinte de marco do ano dois mil e vinte e rés, no Saldo Nobre do
edificio da Cadmara Municipal de Mealhada, reuniu o Executivo Municipal, sob a
presidéncia do Senhor Presidente da Cémara, Antonio Jorge Fernandes Franco.
----- Participaram na reunido a Senhora Vice-Presidente, Maria Flomena Baptista
Pereira Pinheiro, os Senhores Vereadores Rui Manuel Leal Marqueiro, Hugo André

Afonso Alves e Silva, Ricardo Jorge Gongalves dos Santos e José Carlos Calhoa

Morais e a Senhora Vereadora Sonia Maria Pereira Leite Oliveira.
----- Secretariou a reunido a Chefe da Divisdo Administrativa e Juridica, Cristina

Maria Simodes Olivia, coadjuvada pela Assistente Técnica, Ddlia Maria Ventura da

Costa.
----- Uma vez declarada aberta a reunido pelo Senhor Presidente da Cé&mara,
pelas 9 horas e 4 minutos, deu-se inicio co PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO
DIA:

1) Interveio o Senhor Vereador Rui Marqueiro para afirmar que como cidaddo

portugués e cidaddo do mundo, gostaria que o mundo ganhasse juizo e que a
guerra na Ucrdnia terminasse, mencionando que todos os dias assiste
emocionado as imagens que vdo passando nas televisdes nacionais e
estrangeiras, em que os grandes sacrificados sGo em primeiro lugar 0s povos
ucraniano e russo e depois o resto da Europa. Disse ainda o Senhor Vereador que
como se j&d ndo bastasse a guerra na Ucrénia, adensam-se atualmente nuvens
sobre o sistema financeiro nacional, referindo que a boa noticia foi que o Banco
UBS vai comprar o Crédit Suisse, no entanto, disse ja ter visto esta histéria, mas

com outros intervenientes. O Senhor Vereador fez votos para que, quer a crise

financeira, quer a guerra, acabem brevemente.



2) Voltou a intervir o Senhor Vereador Rui Marqueiro para referir ter tido a
felicidade de conhecer pessoalmente o Senhor Comendador Rui Nabeiro, tendo
ficado impressionado com a sua sabedoria. O Senhor Vereador ressaltou a figura
impar do Senhor Comendador e sugeriu que a Cadmara Municipal da Mealhada
enviasse a sua congénere, Cdmara Municipal de Campo Maior, as
condoléncias. Disse ainda que a Cdmara Municipal da Mealhada deveria fazer-

se representar nas cerimoénias funebres.

3) Interveio uma vez mais o Senhor Vereador Rui Marqueiro para informar ter sido
convocado para ser testemunha num processo de confraordenacdo confra a
empresa Construcentro remetido pelo IMPIC - Instituto dos Mercados PUblicos,
do Imobilidrio e da Construcdo, referindo que a participacdo ao IMPIC foi feita
por si proprio, decorrente da informacdo da Senhora Chefe de Diviséo na altura.
Disse ndo perceber o porqué da Construcentro o terindicado como testemunha,
porque aquilo que tem para dizer € o pior possivel, mencionando que iria
reafirmar aquilo que disse na participacdo que fez ao IMPIC na altura. --------------
4) O Senhor Vereador Rui Margueiro voltou a intervir para mencionar que na
reunido de 6 de fevereiro de 2023 tinha solicitado a disponibilizacdo do
despacho de nomeacdo do Senhor Vereador Ricardo Santos, tendo-lhe sido dito

gue ndo estava disponivel, pelo que solicitou ao Senhor Presidente que Ihe seja

enviado o citado despacho assim que estiver disponivel.
5) Voltou a intervir o Senhor Vereador Rui Marqueiro para questionar se a
Cafetaria da Alameda da Cidade iria abrir brevemente, uma vez que se
apercebeu que estava afixado um cartaz no espaco com o nome “Garden
Louge Bar”, mencionando que seria bom que finalmente abrisse ao publico. ----
6) Interveio uma vez mais o Senhor Vereador Rui Marqueiro para questionar qual
era o ponto de situacdo do pontdo da Pampilhosa, referindo que houve
algumas pessoas que auguraram um mau fim para o pontdo, por razdes de
seguranca, o que foi um trabalho politico sujo, porque azucrinaram a cabeca
da entdo Presidente da Junta de Freguesia da Pampilhosa durante anos. O

Senhor Vereador salientou que o pontdo ndo caiu nem vai cair.




7) O Senhor Vereador Rui Marqueiro voltou a intervir para referir que no més de
novembro de 2022 apresentou um requerimento que até ao momento ndo
obteve qualquer resposta, referindo que iria Ié-lo para memadria futura, o qual se

franscreve:

“Senhor Presidente da Camara Municipal da Mealhada

Venho requerer a V. Ex.? que determine Qos servicos municipais que me seja

dada informacdo e documentos sobre os seguintes factos:
I- Requerimento da Senhora Funciondria Isabel Mota sobre a aplicacdo do
SIADAP. Pretendo fotocopia do original enfregue nos servicos municipais. ----------
2- Informacdo dos servicos sobre o requerimento da Senhora Funciondria acima

citada bem como despacho que mereceu a informacdo dos servicos de pessoal

e respetiva informacado juridica.
3- Informacdo sobre a aplicacdo da mesma decisdo a outros funciondrios da
Cdamara Municipal, se existe e a quantos e quais os funciondrios abrangidos.” ---

O Senhor Vereador disse que gostaria de obter resposta, pois o requerimento j&

tinha sido feito hd algum tempo.
8) Interveio o Senhor Presidente referindo-se ao falecimento do Senhor
Comendador Rui Nabeiro, mencionando acompanhar as palavras do Senhor
Vereador Rui Marqgueiro. O Senhor Presidente disse ter tido a felicidade de
conhecer pessoalmente o Senhor Comendador, o qual foi um grande humanista
e um grande empresdrio. Quanto ao pontdo da Pampilhosa, o Senhor Presidente
informou que o IP — Infraestruturas de Portugal j& se pronunciou e solicitfou mais
elementos para apreciacdo. No que se refere d Cafetaria da Alameda da
Cidade, o Senhor Presidente informou que o espaco iria abrir brevemente. Sobre

o requerimento apresentado em novembro de 2022, disse que iria ser dada

resposta e que o assunto se encontrava resolvido.
9) Interveio o Senhor Vereador José Calhoa para se referir & obra das Garagens
do Palace, questionando se depois da rescisdo com o empreiteiro, havia ou ndo
intencdo de lancar concurso urgente e qual era o ponto da situacdo. --------------

10) Voltou aintervir o Senhor Vereador José Calhoa para referir ter conhecimento



que se ira realizar mais um “Encontro com a Educacdo”, o qual ocorrerd no dia
12 de abril, um feliz acontecimento nos tempos que correm, mencionando, No
entanto, que o mesmo se vai realizar a uma quarta-feira, em periodo de férias
escolares, pelo que, mais uma vez, os educadores e auxiliares das IPSS e das
AAFF, que fambém fazem parte da comunidade escolar, foram esquecidos pela
questdo da escolha do dia em si. O Senhor Vereador referiv que a escolha de
um sabado teria sido mais adequada, uma vez que seria mais abrangente para

toda a comunidade escolar.

11) Interveio uma vez mais o Senhor Vereador José Calhoa para apresentar a

infervencdo que a seguir se transcreve:
“Por dltimo Sr. Presidente, tendo V. Exa apresentado na reunido de 20/02/2023
uma proposta de protocolo de delegacdo de competéncias com o
Agrupamento de Escolas de Mealhada, ao qual por nGo ver naquele protocolo
qualquer referéncia a valor financeiro, questionei se o protocolo tinha sido feito

de acordo com o Sr. Diretor do agrupamento de escolas, ao que me respondeu

que sim.
Contudo tive conhecimento que no Ultimo Conselho Municipal de Educacdo, o
sr. Diretor lamentou-se e manifestou preocupacado relativamente aos valores das
fransferéncias do Municipio para o agrupamento, tendo repetido o mesmo
discurso no Conselho Geral e no Conselho Pedagdgico, chegando mesmo a
desabafar e cito “"que em 27 anos ligado a direcdo escolar, nunca vivi uma

situacdo destas.”

Sendo o municipio de Mealhada um dos 14 que assinou o com o Estado
Portugués o confrato inter-administrativo para a descentralizacdo de

competéncias, e ao longo destes anos nunca houve problemas desta natureza,

coloco as seguintes questdes:
I — Qual o montante financeiro anual que pensa fransferir para o agrupamento

de escolas?

2- Tem prevista alguma verba para contratacdo de um Eng. Informdtico para



dar apoio ao agrupamento, sendo esta uma das principais lamentacdes da

escola e que até este assegurado?

3 - Tem previsto alguma verba para pagamento de subsidios de transporte para

o pessoal docente, nas suas deslocacoes oficiqis?

4- J& agora, gostava de saber se a candidatura da Escola Secunddria ja esta

encerrada e se jd apresentada a conta final”.
12) Interveio o Senhor Presidente para informar estar em preparacdo o concurso
com cardcter de urgéncia para a obra das Garagens do Palace. Quanto ao
Encontro com a Educacdo, o Senhor Presidente referiu que a data foi acertada
também com o Agrupamento de Escolas da Mealhada para que a maioria das
enfidades locais relacionadas com a Educacdo pudesse estar presente,
mencionando que é dificil agradar a toda a gente, pelo que, eventualmente,
teriam que fazer um reajuste de modo a que num ano seja durante a semana e
no outro ao fim de semana. No que se refere ao protocolo de delegacdo de
competéncias com o Agrupamento de Escolas da Mealhada, realcou trés
pontos: a delegacdo foi aceite e acordada mutuamente, na medida em que o
Diretor do Agrupamento entendeu e o Presidente da Cdmara também que seria
a melhor solucdo, porque aresolucdo dos problemas seria mais eficiente e célere
se tomada pela entidade com maior proximidade; o contrato interadministrativo
€ completamente diferente do Decreto-lei n.° 21/2019, porque a Cé&mara
Municipal teve de assumir competéncias sem receber as verbas
correspondentes, sendo a culpa desta alteracdo de fundo da Administracdo
Central, referindo que j& previa esta situagdo e que avisou o Senhor Diretor do
Agrupamento e os servicos. O Senhor Presidente disse que a lei nada prevé
quanto as ajudas de custo para os docentes, nem ha verbas fransferidas para as
Camaras para poderem fazer face a estes custos, até porque os agrupamentos
de escolas confinuam a receber verbas diretamente da Administracdo Central,
pelo que poderdo ser afetas a essas e outras despesas. O Senhor Presidente

salientou que as verbas que foram transferidas para os municipios diminuiram,



pelo que vdo transferir para o agrupamento verbas muito superiores as que |lhe

sdo transferidas, as quais se enunciam:

- Circuitos Especiais de Transportes — transferéncia de 14.210,00€ (quatorze mil
duzentos e dez euros), mais cerca de 10.000,00€ (dez mil euros) do que a Camara

Municipal da Mealhada recebe do Estado;

- Produtos de limpeza - 9.000,00€ (nove mil euros);

- Biblioteca - 2.500,00€ (dois mil e quinhentos euros);

- Economato - 2.000,00€ (dois mil euros);

- Conservacdo de instalacdes — 6.000,00€ (seis mil euros) para arranjos de cardter
de urgéncia, uma vez que a conservacdo de instalacdes € da responsabilidade

da Cédmarag;

- Material de laboratério e outros equipamentos — fransferéncia de 11.970,00€
(onze mil novecentos e setenta euros). A Cadmara Municipal da Mealhada

recebe 6,30€ (seis euros e trinta céntimos) por aluno.

O Senhor Presidente disse que a Camara recebeu da Administracdo Central
200.369,00€ (duzentos mil frezentos e sessenta e nove euros) para encargos para
instalacodes, salientando, no entanto, que s6 para o gds para aquecimento da
EB1 e EB2 da Mealhada, a Cdmara Municipal gasta cerca de 248.000,00€
(duzentos e quarenta e oito mil euros) por ano, ndo estando ainda contabilizados
os gastos com energia elétrica, dgua e outras despesas. O Senhor Presidente
frisou que a transferéncia de competéncias ndo € sé transferir responsabilidades,
mas fambém transferir verbas adequadas para o exercicio das competéncias,
referindo que foi feito um contrato de manutencdo de fotocopiadores para
todas as Escolas do Concelho, assumindo a Cadmara esse encargo. Disse ainda
que se as verbas forem aumentadas pela Administracdo Central, a Cémara
Municipal estd disponivel para reforcar as verbas para o Agrupamento de
Escolas, desde que enquadradas no Decreto-lein.° 21/2019. O Senhor Presidente
informou que para o corrente ano a verba a transferir para o agrupamento € de
cerca de 54.000,00€ (cinquenta e quatro mil euros), valor que pode

eventualmente ser reajustado, e realcou que a transferéncia de competéncias



levou a um acréscimo de trabalho para a Cdmara, porque todos os meses tem
que ser enviada uma lista com justificacdo de todas as despesas efetuadas por
rubrica. Quanto ao engenheiro informdatico disse ndo existir transferéncia de
verbas para esse efeito, até porque continua a ser o Ministério da Educacdo a
dar resposta, referindo, no entanto, j& ter fransmitido ao Senhor Diretor que em
situacoes urgentes a Cadmara Municipal apoiard dentro das suas possibilidades.
Disse ainda que o Senhor Diretor pretendia que a Cadmara continuasse a apoiar
a confratacdo de um técnico informdatico em regime de avenca, que j& vinha
exercendo essa tarefa hd algum tempo no agrupamento. O Senhor Vereador
José Calhoa disse que segundo os dados da IGF em 2021, a Cdmara recebeu
1.883.691,27€ (um milhdo oitocentos e oitenta e trés mil seiscentos e noventa e
um euros e vinte e sete céntimos), referindo que segundo a mesma fonte, em
2023 estd previsto a Camara receber 1.827.824,00€ (um milhdo oitocentos e vinte
e sete mil e oitocentos e vinte e quatro euros). O Senhor Presidente disse que em
2022 a Camara recebeu 1.910.363,00€ (um milhdo novecentos e dez euros e
trezentos e sessenta e trés euros), referindo que o valor tem vindo a diminuir
porque as competéncias da Cadmara também diminuiram. O Senhor Vereador
José Calhoa disse que o Municipio da Mealhada sempre investiu muito na
Educacdo, complementarmente ao investimento feito pelo Ministério da
Educacdo. O Senhor Presidente disse continuarem a apostar na escola e a fazer
mais do que aquilo que é responsabilidade da Cdmara, referindo que o Senhor
Diretor terd que se manifestar e ir buscar a verba a que tem direito ao Ministério
da Educacdo. O Senhor Vereador José Calhoa disse que o contrato
interadministrativo era mais benéfico do que o atual, pelo que fez votos para
gue o Municipio da Mealhada continuasse a investir na Educacdo como sempre
fez para reforcar a qualidade do ensino. Quanto a candidatura da escola, o
Senhor Presidente informou que o processo ainda ndo estava fechado na

totalidade, estando ainda a ser feito um levantamento final.

13) Interveio a Senhora Vice-Presidente que se associou ao voto de pesar pelo

falecimento do Senhor Comendador Rui Nabeiro, referindo também ter tido



oportunidade de o conhecer. A Senhora Vice-Presidente realcou as suas
qualidades enquanto ser humano excecional, salientando que foi um homem
gue inovou e gue deixou na sua comunidade um sentimento de familia e

humanidade.

14) Voltou aintervir a Senhora Vice-Presidente para dar os parabéns ao Grande
Hotel do Luso, as Termas do Luso e @ Mata Nacional do Bussaco por terem ganho
o prémio “Cinco Estrelas 2023 nas categorias de Hotéis Termais, Termas, Museus
e Paisagem, mencionando ser um prémio que resulta da auscultacdo de cerca
de quatrocentos e quarenta mil consumidores que testaram, consumiram e

votaram.

15) Interveio uma vez mais a Senhora Vice-Presidente para informar que a partir
do dia 27 de marco e até 2 de abril, a Mealhada vai ter o 1° Festival Literdrio do

Concelho da Mealhada, pelo que enderecou um convite para que

participassem nas diferentes dinGmicas que vao existir.
16) A Senhora Vice-Presidente voltou a intervir para mencionar que nunca
imaginou que passado tanto tempo se confinuasse a discutir a Educacdo
cenfrada em questdes de somenos, frisando que se deveria estar a pensar na
Escola, na formacdo de seres humanos mais cidaddos, mais envolvidos na
Comunidade, e nGo nos “trocos”. Disse considerar as despesas com a educacdo
investimento na maior parte delas, quando sdo orientadas nesse sentido,
referindo que no Concelho da Mealhada as Afividades de Enriguecimento

Curricular ja foram investimento, mas atualmente sdo uma forma de ter escola a

tempo inteiro.
ATENDIMENTO DO PUBLICO: -----n-mmmmmmmmmmmm oo

Interveio o Senhor Rui Santos para colocar as seguintes questoes:

- Qual o ponto de situacdo da Estrada de Grada. O Senhor Presidente disse que
o projeto estd em elaboracdo para posteriormente ser langcado o concurso,
mencionando que devido a algumas situacdes esta obra exige um estudo mais
pormenorizado, até porque se pretende criar uma zona para bicicletas. -----------

- Obras da linha ferrovidria. O Senhor Presidente disse que obra ndo é da Cadmara



Municipal da Mealhada, mas que pressionam constantemente o IP -

Infraestruturas de Portugal para criar alternativas quanto aos acessos, pelo que

frisou que a obra estd muito atrasada.
- Subsidios da cultura — O Senhor Rui Santos disse que os subsidios referentes G
cultura ndo foram publicados no site da Cadmara Municipal, referindo que fomou
conhecimento dos mesmos pela Ata da Cdmara Municipal, de 9 de janeiro de
2023. O Senhor Rui Santos fez referéncia as verbas recebidas pelo Grupo
Folclérico e Etnogrdfico da Vimieira, referindo ser uma verba bastante elevada
para um ano que foi de paragem por causa da pandemia. O Senhor Presidente
disse existir documentacdo sobre as atividades, pelo que queria acreditar que
todas as atividades apresentadas pelo grupo foram realizadas. O Senhor Rui
Santos disse que percebia, mas enquanto cidaddo que acompanha o que se
vai fazendo no Concelho ndo constatou tanta atividade que justifique a
discrepdncia com alguns dos outros grupos que sdo bastante ativos. A Senhora
Vice-Presidente disse que o cdlculo do apoio foi feito com base no relatério de
atividades, pelo que frisou que a base de andlise foi a mesma para todas as
associacoes. Disse que se deve ponderar a alteracdo do regulamento, e que as

associacoes devem apresentar propostas que julguem ser as mais adequadas e

justas para apoiar a atividade das associacdes culturais.

- Ecopontos da Pedrulha. O Senhor Rui Santos sugeriu que as partes exteriores dos

ecopontos sejam cortadas e seladas.
- Qual o ponto de situacdo das Casas da Pedrulha. O Senhor Presidente disse
que se deslocou ao local e j& se vai iniciar a elaboracdo do projeto, que inclui
um pequeno espaco para estacionamento. O Senhor Rui Sanfos sugeriu a

aquisicdo de terreno que estd a venda para estacionamento.

- Fabrica do Betuminoso. O Senhor Rui Santos questionou se ja estd licenciada
porque a fdbrica continua a laborar e os maus cheiros mantém-se. O Senhor
Presidente disse que a empresa que se instalou comecou a laborar sem licenca,
mencionando que houve duvidas sobre a competéncia para o licenciamento,

que se julgava ser do IAPMEIL. O Senhor Presidente disse ndo saber se a fabrica



estava ou ndo licenciada, pelo que contactou o proprietdrio que Ihe disse que
o assunto estava a ser tratado pelos técnicos e que achava que tinha tudo
licenciado. O Senhor Presidente informou que apds a visita ds instalagcdes por
parte da GNR e ASAE, entre outras enfidades, a ASAE ja se pronunciou como
sendo uma industria tipo 3, pelo que € da competéncia da Camara Municipal
da Mealhada, informando que o proprietdrio iria ser notificado nos termos da lei
para deixar de laborar. O Senhor Presidente disse que defende investimento no
Concelho, mas comregras e os empresdrios tém de respeitd-las e aos municipes

residentes.

- Alargamento da Zona Industrial da Pedrulha. O Senhor Presidente informou ter
sido proposto na alteracdo do PDM - Plano Diretor Municipal, a expansdo da
Zona Industrial, e tem pareceres favordveis, seguindo-se agora a discussdo
publica. O Senhor Presidente salientou que o Municipio da Mealhada precisa de
empresas, e empresas ndo poluidoras. O Senhor Vereador Hugo Silva informou
que foi desbloqueada a situacdo da RAN - Reserva Agricola Nacional que deu
parecer positivo a expansdo depois dos esclarecimentos prestados pela Cadmara

Municipal da Mealhada.

- Revis@o dos apoios a Natalidade. O Senhor Rui Santos sugeriv que,
considerando a inflacdo, as verbas do apoio a natalidade fossem atualizadas.
O Senhor Presidente disse que o assunto j& foi discutido internamente, pelo os
ajustamentos irdo ser ponderados tendo em vista apoiar o aumento dos

nascimentos no Concelho, referindo, no entanto, que ha outros apoios que sdo

importantes para esse efeito, e ndo sé os apoios monetdrios.
O Senhor Rui Santos disse ainda que a localizacdo do novo hipermercado da
SONAE junto do Cineteatro Messias ndo era a melhor localizacdo, tendo o Senhor
Presidente frisado que todos gostariom que a superficie comercial fosse

implantada noutra zona, mas que a Cadmara ndo pode impor uma localizacdo

ao promotor.
N&o havendo mais intervencdes do publico reiniciou-se o PERIODO DE ANTES
DA ORDEM DO DIA:




16) (continuacdo) O Senhor Presidente disse que de acordo com o artigo 3.° da
Portaria n.° 10/2023, de 4 de janeiro, os recursos digitais ndo sédo da competéncia
da Cadmara Municipal da Mealhada, referindo terem solicitado esclarecimento
sobre quais sdo os recursos digitais. O Senhor Vereador José Calhoa disse que o
agrupamento recebia cerca de 90.000,00€ (noventa mil euros) por ano e com
estes cortesiriareceber cerca de 54.700,00€ (cinquenta e quatro mil e setecentos
euros), referindo que a preocupacdo do Senhor Diretor do Agrupamento serd
precisamente pelo valor a fransferir para o Agrupamento ser muito mais baixo.
Disse ainda o Senhor Vereador José Calhoa que esperava que se tratasse de um
erro, pois se assim ndo fosse, concluia que o contrato interadministrativo era

muito mais benéfico, o que o Senhor Presidente concordou.

17) Interveio a Senhora Vereadora Sénia Oliveira para dar os parabéns a Escola
Tomaz da Cruz pela comemoracdo do centendrio, uma escola que foi
importante para a formagcdo de vdarios pampilhosenses ao longo de vdrias
geracdes. A Senhora Vereadora felicitou ainda a organizacdo do sarau

comemorativo que decorreu no Mercado Municipal da Pampilhosa. O Senhor

Presidente acompanhou as palavras da Senhora Vereadora.
18) Interveio o Senhor Vereador Ricardo Santos para referir que o Senhor
Comendador Rui Nabeiro foi muito mais do que um empresdrio, foi uma pessoa
que deixou uma histéria de vida, com uma grande responsabilidade social e um
exemplo para a comunidade, pelo que o Pais ficou mais pobre com o seu

falecimento.

19) Interveio o Senhor Vereador Hugo Silva que se associou as condoléncias &
familia e ao universo empresarial do Senhor Comendador Rui Nabeiro, pessoa
por quem nufre uma particular admiracdo por aquilo que representa do ponto
de vista empresarial e fambém pela sua logica de infervencdo social. --------------
20) Voltou aintervir o Senhor Vereador Hugo Silva para referir ter estado presente
na Ultima celebracdo das comemoragdes do centendrio da Escola Tomaz da
Cruz organizada pela Junta de Freguesia da Pampilhosa, tendo sido destacadas

pelo Senhor Presidente da Junta duas pessoas essenciais na organizacdo das



comemoracodes para além das que constituiram a comissdo de organizacdo do
centendrio, a Professora Marlene Lopes e a Senhora Cristina Bandeira, que foram
notdveis no empenho que tiveram na realizacdo desta celebracdo, pelo que
deixou um cumprimento e um abraco sentido por aquilo que fizeram. ---------—-----
21) Interveio uma vez mais o Senhor Vereador Hugo Silva para informar ter sido
submetida, na passada semana, uma candidatura aos Bairros Comercias
Digitais, com a AD ELO - Associacdo de Desenvolvimento Local da Bairrada e
Mondego e a ACIBA - Associacdo Comercial e Industrial da Bairrada e Aguieira,
como copromotores. O Senhor Vereador destacou que foi possivel envolver na
candidatura a Universidade de Coimbra, a Associacdo de Nomadas Digitais de
Portugal e a Agéncia Regional de Energia, referindo que a rede de parceiros
permite ambicionar uma boa perspetiva de execucdo da candidatura, caso
seja aprovada, e também que noutras circunst@ncias fagcam uso destas relacdes
com as instituicoes para outros projetos do Municipio e da prépria Comunidade.
22) Interveio o Senhor Vereador Hugo Silva para informar que tinha acabado de
ser informado do falecimento do irmdo da Professora Maria Anténia Mota, pelo
que propds que fossem enderecadas condoléncias & Professora e restante

familia, tendo o restante Executivo concordado.

23) A Camara Municipal tomou conhecimento do Resumo Didrio da Tesouraria
nUumero 53, datado de 17 do més de marco e que apresenta os seguintes valores:

- Operacoes Orcamentais: 7.472.970,11€;

- Operacodes ndo Orcamentais: 598.381,09¢€.
PERIODO DA ORDEM DO DIA:
Foram de seguida tomadas as seguintes deliberacoes:
1. APROVACAO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR:

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Ata n.° 05/2023, da

reunido ordindria publica de 07/03/2023, apds se ter procedido a respetiva leitura
e correcdo. Nao participou na votacdo da Ata a Senhora Vereadora Sonia

Maria Pereira Leite Oliveira, por ndo ter estado presente na reunido a que



respeita (n.° 3 do artigo 34° do Cddigo do Procedimento Administrativo). ----------
2. FUNDACAO LUSO - RELATORIO DE ATIVIDADES 2022 (MGD N.2 3542): --

A Cdamara Municipal tomou conhecimento do relatdrio de atfividades da

Fundacdo Luso referente ao ano de 2022.
3. SAUDE (AGENDAMENTO SOLICITADO PELO SENHOR VEREADOR
ELEITO PELO PARTIDO SOCIALISTA, JOSE CARLOS CALHOA MORAIS)
(MGD N.2 4665):

O Senhor Vereador José Calhoa apresentou a proposta que a seguir se

franscreve:

“Unidade de Saude de Vacarica

Considerando que:
Uma das grandes virtudes do Servico Nacional de Saude, no inicio da sua

criacdo, era a proximidade com a populacdo, sendo criadas as chamadas

Extensdes de Saude, em todas as sedes de Freguesia.
Muitas dessas instalacdes eram ditas como provisdrias, mas que serviam para o

efeito, e sempre com a esperanca de um dia existirem instalagdes proprias e

definitivas.
No nosso concelho, uma das freguesias que ha muito espera e desespera por
este feito, € a freguesia de Vacarica, que no inicio da década de 80, os autarcas
locais da altura, esperancosos, adquiriram um terreno destinado a esse fim. ------
Nesta sala onde nos encontramos hoje, os eleitos locais, ao longo do fempo,
debateram esta temdadtica, lutando pela construcdo definitiva dos Centros de

Saude de Mealhada, Pampilhosa, Luso e Barcouco, bem como da reconvers@o

do antigo hospital da Misericordia.
E tempo, de nds, autarcas de hoje, nos unirmos em torno da construcdo da
Unidade de Saude da Vacarica, para que esta seja uma realidade e um prémio
para as gentes daquela Freguesia, utilizando os fundos comunitdrios do PT 2030.
A construcdo desta unidade de saude serd essencial para servir a populacdo
desta freguesia, e desta forma conseguirmos proporcionar mais qualidade nos

servicos de saude aos nossos concidaddos. SGo eles os destinatdrios das nossas



politicas publicas, e aqui estd um bom exemplo de servico as pessoas. -------------

E também uma das formas de garantirmos a sua continuidade, agora integrada

na USF caminhos do Cértoma.

Esta € a nossa proposta.
A candidatura ou a utilizacdo de outros meios de financiamento, como é obvio

serd da v/ responsabilidade, ficando os vereadores do Partido Socialista ao v/

inteiro dispor.

Os vereadores do Partido Socialista.”

O Senhor Presidente informou que o processo da possivel construcdo da unidade
de saude se encontra a decorrer, referindo ndo fazer sentido estar-se a utilizar
um espaco que ndo foi criado para o efeito e ndo tem as condicdes necessdrias.
O Senhor Vereador José Calhoa disse que a existéncia de uma unidade de
saude na freguesia de Vacarica € uma questdo de salvaguarda devido co
envelhecimento da populacdo, tendo o Senhor Presidente frisado que se
querem atrair populacdo mais jovem tém que investir na drea da saude. O
Senhor Vereador Rui Marqueiro disse que no primeiro documento remetido pelo
Ministério da Saude sobre descentralizacdo de competéncias na drea da saude,
estava prevista a extingcdo da unidade de saude da Vacarica, referindo estar
completamente de acordo com a proposta do Senhor Vereador José Calhoa.
O Senhor Vereador informou ainda j& existir acordo do Senhor Dr. Fernando
Araujo, Presidente Executivo do SNS - Servigo Nacional de Saude, de colocar de
novo a chamada consulta a tempo e horas no Hospital da Misericdrdia da
Mealhada, o que € uma vantagem para as pessods uma vez que poderdo fazer
as suas consultas ao abrigo do SNS ou outros subsistemas e seguros de salde. ---
4.PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 35/2023 - PROPOSTA DE ABERTURA DE
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE UM POSTO
DE TRABALHO DO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
MEALHADA NA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA
DE ENGENHARIA MECANICA (MGD N.2 3470):

A Cdmara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 35/2023, de




08/03/2023, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se transcreve: -----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 35/2023

PROPOSTA DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE UM
POSTO DE TRABALHO DO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA MEALHADA NA
CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE ENGENHARIA MECANICA ---------------
CONSIDERANDO QUE:

1. Nos termos do disposto no artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, adiante designada abreviadamente pelas siglas LTFP,
conjugado com o disposto no artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, compete

a Camara Municipal promover o recrutamento dos trabalhadores necessarios a ocupacdo de

postos de trabalho previstos e ndo ocupados no respetivo mapa pessoal;
2. E imprescindivel o recrutamento de 1 trabalhador, na categoria de Técnico Superior na &rea
de Engenharia Mecanica, afeto a Divisdo de Conservagdo Rodoviaria, Logistica e Manutencdo do
Municipio, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado;

3. O respetivo posto de trabalho foi previsto no Mapa de Pessoal da Camara Municipal para o
ano de 2023, aprovado na reunido da Camara Municipal da Mealhada, de 28 novembro de 2022,

e na sessao da Assembleia Municipal realizada no dia 12 de dezembro de 2022;

4. O Municipio de Mealhada nao se encontrava, em 31 de dezembro de 2022, em nenhuma das
situacbes descritas no 30.2 da LOE 2023 (Lei n.2 24-D/2023, de 30 de dezembro), que constituam
impedimento a abertura de procedimentos concursais (situagdo de saneamento ou rutura

financeira);

5. De acordo com o n.2 1 do artigo 34.2 da Lei n.2 25/2017, de 30 de maio (Regime da valorizacdo
profissional dos trabalhadores com vinculo de emprego publico), nenhum dos drgdos ou servigos
abrangidos pelo ambito de aplica¢do fixado no artigo 2.2 daquela lei pode iniciar procedimento
para a contratacdo de prestacao de servico ou recrutar trabalhador, por tempo indeterminado
ou a titulo transitdrio, sem prejuizo do regime da mobilidade, que ndo se encontre integrado no
mapa de pessoal para o qual se opera o recrutamento, antes de executado procedimento prévio

de recrutamento de trabalhadores em situac¢do de valorizagao profissional, para as fun¢des ou os

postos de trabalho em causa;

6. A aplicacdo do regime da valorizac¢do profissional aos servigos da administra¢do autarquica faz-



se, com as necessarias adaptagdes, de acordo com o disposto nos artigos 14.2 a 16.2-A do
Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, alterado pelas Leis n.2s 3-B/2010, de 28 de abril,
66/2012, de 31 de dezembro, e 80/2013, de 28 de novembro, entendendo-se como feitas para o

regime da valorizagdo profissional as referéncias a «requalificacdo»;
7. O exercicio das competéncias previstas para a entidade gestora do sistema de valorizacdo
profissional compete a uma entidade gestora da valorizacdo profissional nas autarquias,
relativamente aos respetivos processos de reorganizacdao de trabalhadores, a constituir no

ambito de cada area metropolitana ou comunidade intermunicipal;

8. O ambito de aplicacdo dos procedimentos previstos no regime de valorizacdo é, no caso da
Camara Municipal da Mealhada, o da drea da Comunidade Intermunicipal Regido de Coimbra, e
gue o procedimento concursal préprio previsto para reinicio de fun¢des nos termos do regime

de valorizagdo, opera, em primeiro lugar, para os trabalhadores em situacdo de valorizagdo no

ambito da area da comunidade intermunicipal;
9. De acordo com o disposto no artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro e no
n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2 77/2015, de 29 de julho, as entidades intermunicipais assumem as
funcdes da entidade gestora do sistema de valorizagao profissional nas autarquias locais; ---------
10. A presente data, na Comunidade Intermunicipal Regido de Coimbra, essa entidade ainda n3o
foi constituida, e que, por outro lado, ndo ha lugar a aplicacdo do disposto no artigo 16.2- A do
Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, por inexistir lista nominativa dos trabalhadores

colocados em situacdo de valorizagao profissional;

11. Atualmente, n3o existe reserva de recrutamento interna constituida, a que se possa (e deva)
recorrer, em conformidade com o exigido no n.2 3 do artigo 5.2 e n.2 6 do artigo 25.2 da Portaria

n.2 233/2022, de 09 de setembro, que regulamenta a tramitacdo do procedimento concursal de

recrutamento, adiante designada por Portaria;
12. Os principios da racionalizagdo, eficiéncia e economia de custos que devem presidir a
atividade administrativa justificam que o Orgdo executivo autorize a abertura de um
procedimento concursal Unico, em conformidade com o disposto no n.2 4 do artigo 30.2 da LTFP,
ao qual podem concorrer candidatos com relagdo juridica de emprego publico por tempo

indeterminado, determinado ou determinavel ou sem relacdo juridica de emprego publico

previamente estabelecida, sem prejuizo do disposto no n.2 3 do mesmo artigo;



13. Os encargos com o recrutamento objeto da presente proposta estao previstos no Orgamento

da Camara Municipal da Mealhada para o corrente ano, conforme declaracdo da Divisdo

Financeira em anexo.

Nesta conformidade, proponho que:
I. A Camara Municipal delibere, no exercicio da competéncia prevista no n.2 1 do artigo 4.2 do
Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, aprovar a abertura de procedimento concursal
comum, nos termos previstos na alinea a) do artigo 3.2 da Portaria, para recrutamento de 1
Técnico Superior, para integrar a Divisdo de Conservagdo Rodovidria, Logistica e Manutencao,

tendo em vista a constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,

nas seguintes condicoes:

HabilitacGes profissionais: conforme resulta da caracterizagdo constante do Mapa de Pessoal:

Licenciatura em Engenharia Mecanica.

Caracterizacdo _do posto de trabalho: Fung¢des consultivas, de estudo, planeamento,

programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica,
qgue fundamentam e preparam a decisdo, designadamente: estudo, concec¢do e elaboracdo de
pareceres de projetos de maquinas, equipamentos, instalacbes de sistemas mecanicos,
designadamente destinados ao setor metallrgico, metalo-mecénico e outros, tais como geragdo
de energia, sistemas de aquecimento, ventilacao, ar condicionado e refrigeracao, rede de fluidos,
transportes, equipamentos e instalacGes para as induUstrias quimicas, agroalimentares,
equipamentos para a agricultura e minas e estruturas metalicas industriais, e participa¢do na sua
fabricacdo, montagem, manutencao e reparacao; escolha, elaboracdo das especificacdes dos
materiais e componentes e definir as normas e cddigos a aplicar; planeamento e organizagao da
producado e definicdo dos métodos e processos de fabrico e controlo de qualidade e de seguranca
nas instalacdes e no trabalho; promoc¢do e colaboragdo em ag¢des de formagdo na drea da
seguranca (instala¢Oes, equipamentos e pessoal), bem como nos procedimentos de seguranca
ao nivel dos locais de trabalho; colaboracdo no acompanhamento e na gestdo de armazém,
através do estudo e implementagdo de novas tecnologias, quando necessario; execugado de
trabalhos e desenvolvimento de atividades que visam a boa organizacdo dos servigos.
Elaboracdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de

complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de



atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6érgdos e servigos. Fungbes exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado.

Representacdo do 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando op¢des de indole

técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.

Posicdo remuneratéria de referéncia: 1.320,15 €, correspondente a posicdo remuneratdria 2

nivel 16 da Tabela Remuneratéria Unica.

Métodos de selecdo: aos candidatos que sejam trabalhadores com vinculo de emprego publico

por tempo indeterminado e que estejam a cumprir ou a executar a atribuicdo, competéncia ou
atividade caraterizadoras do posto de trabalho em causa sdo aplicaveis os métodos de selegao,

avaliacdo curricular e entrevista de avaliagdo de competéncias, previstos nas alineas a) e b) do

n.2 2 do artigo 36.2 da LTFP.
Aos demais candidatos sdo aplicaveis os métodos de sele¢do prova de conhecimentos e avaliagdo
psicoldgica, previstos nas alineas a) e b) don.2 1 do artigo 36.2 da LTFP, e o método de entrevista
de avaliacdo de competéncias, como método facultativo, nos termos previstos no n.2 2 do artigo
18.2 da Portaria, por se revelar indispensavel a avaliagdo das competéncias e comportamentos
profissionais diretamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o
exercicio das fungdes inerentes ao posto de trabalho a preencher (alinea b) no n.2 1 do artigo
17.2 da Portaria). A fixacdo das ponderacGes dos métodos de sele¢do sera efetuada pelo Juri
respetivo, em cumprimento das regras estabelecidas na lei quanto a essa matéria; ------------------

Aplicacdo faseada dos métodos de selecdo - por questdes de celeridade, e estando em causa o

recrutamento para um Unico posto de trabalho, considera-se adequada a aplicacdo faseada dos

métodos de sele¢do, nos termos previstos no artigo 19.2 da Portaria, no caso de o numero de

candidatos ser igual ou superior a 20;

Publicitacdo do procedimento - por aviso (extrato) a publicar na 2.2 série do Didrio da Republica,

na Bolsa de Emprego Publico (BEP) e no sitio da Internet da Camara Municipal da Mealhada, por

extrato disponivel para consulta a partir da data da publicacdo na BEP (n.2 1 do artigo 11.2 da

Portaria).
Il. A Camara Municipal delibere, no exercicio da competéncia prevista no artigo 7.2 da Portaria, e

nos termos e para os efeitos previstos nos seus artigos 8.2 a 10.2, a seguinte constituicdo do juri

do procedimento concursal:



Presidente: Hugo Miguel de Oliveira Pinho, Técnico Superior do Municipio de Cantanhede; -------
1.2 Vogal efetivo: Gracinda Maria Henriques Ferreira, Chefe de Divisdo de Conservagao

Rodoviaria, Logistica e Manutencdo, em regime de substituicdo, que substitui o Presidente nas

faltas e impedimentos;

2.2 Vogal efetivo: Antdnio Antunes Gaspar Pita, Chefe de Divisdo de Servicos Urbanos e

Ambiente;

1.2 Vogal suplente: Filipa Manuela Cachulo da Trindade Damas Pinto, Chefe de Divisao de Obras

Municipais e Intervencdo Paisagistica, em regime de substituicdo;

2.2 Vogal suplente: Ana Filipa Luis da Silva, Técnico Superior.

O Presidente da Camara, Antdénio Jorge Fernandes Franco
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta. -------------

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
5.PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 36/2023 - SCHOOL TALENTS (32 EDICAQ)
— APOIO (MGD N.2 3722):

A Cdmara Municipal analisou a Proposta ao Executfivo n.° 36/2023, de

10/03/2023, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se franscreve: ----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 36/2023

SCHOOL TALENTS (32 EDIGAO) — APOIO

A Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo do Agrupamento Escolas Mealhada solicitou
em 23 de janeiro de 2023, através de correio eletrénico, a atribuicdo de um apoio financeiro,

destinado a aquisicdo de prémios, no ambito da 32 Edicdo do evento School Talents - 2023,

promovido por aquela entidade.
Atendendo a natureza do evento, que pretende promover e incentivar o desenvolvimento
artistico e pessoal dos alunos do Agrupamento de Escolas da Mealhada, através do

reconhecimento de talento de alunos de todos os niveis de ensino, considera-se pertinente a

atribuicdao deste apoio.
Face ao exposto, e a semelhanga do ano anterior, proponho a atribuicdo de um apoio no valor

de até 1 000,00€ a Associacdo de Pais e Encarregados de Educag¢do do Agrupamento Escolas



Mealhada, NIPC n2 501 198 903, para os fins acima indicados, mediante apresentacdo de

comprovativos de despesa efetuada.

Os encargos inerentes a presente proposta tém cabimento orcamental na dotagdo inscrita no

Orcamento da Cdmara Municipal de Mealhada, na rubrica 0102/04070199.

O Presidente da Camara, Antdnio Jorge Fernandes Franco
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta. -------------

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
6.PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 37/2023 - PROPOSTA DE ABERTURA DE
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE UM POSTO
DE TRABALHO DO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA
MEALHADA NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO PARA
O SETOR DA CULTURA - CINETEATRO MESSIAS (MGD N.2 3836): ===========-~

A Cdmara Municipal analisou a Proposta ao Executfivo n.° 37/2023, de

15/03/2023, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se franscreve: -----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 37/2023
PROPOSTA DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE UM
POSTO DE TRABALHO DO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA MEALHADA NA
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO PARA O SETOR DA CULTURA - CINETEATRO
MESSIAS

CONSIDERANDO QUE:
1. Nos termos do disposto no artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, adiante designada abreviadamente pelas siglas LTFP,
conjugado com o disposto no artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, compete

a Camara Municipal promover o recrutamento dos trabalhadores necessarios a ocupacdo de

postos de trabalho previstos e ndo ocupados no respetivo mapa pessoal;
2. E imprescindivel o recrutamento de 1 trabalhador, na categoria de Assistente Técnico para o
Setor da Cultura - Cineteatro Messias, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas,

por tempo indeterminado;

3. O respetivo posto de trabalho foi previsto no Mapa de Pessoal da Camara Municipal para o



ano de 2023, aprovado na reunido da Camara Municipal da Mealhada, de 28 novembro de 2022,

e na sessao da Assembleia Municipal realizada no dia 12 de dezembro de 2022;
4. O Municipio de Mealhada ndo se encontrava, em 31 de dezembro de 2022, em nenhuma das
situacgdes descritas no 30.2 da LOE 2023 (Lei n.2 24-D/2023, de 30 de dezembro), que constituam

impedimento a abertura de procedimentos concursais (situagdo de saneamento ou rutura

financeira);
5. De acordo com o n.2 1 do artigo 34.2 da Lei n.2 25/2017, de 30 de maio (Regime da valorizacdo
profissional dos trabalhadores com vinculo de emprego publico), nenhum dos drgdos ou servigos
abrangidos pelo ambito de aplica¢do fixado no artigo 2.2 daquela lei pode iniciar procedimento
para a contratacdo de prestacdao de servico ou recrutar trabalhador, por tempo indeterminado
ou a titulo transitdrio, sem prejuizo do regime da mobilidade, que ndo se encontre integrado no
mapa de pessoal para o qual se opera o recrutamento, antes de executado procedimento prévio
de recrutamento de trabalhadores em situac¢do de valorizagao profissional, para as fun¢des ou os

postos de trabalho em causa;

6. A aplicacdo do regime da valorizacdo profissional aos servigos da administra¢do autarquica faz-
se, com as necessarias adaptacdes, de acordo com o disposto nos artigos 14.2 a 16.2-A do
Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, alterado pelas Leis n.2s 3-B/2010, de 28 de abril,

66/2012, de 31 de dezembro, e 80/2013, de 28 de novembro, entendendo-se como feitas para o

regime da valorizagdo profissional as referéncias a «requalificacdo»;
7. O exercicio das competéncias previstas para a entidade gestora do sistema de valorizacdo
profissional compete a uma entidade gestora da valorizacdo profissional nas autarquias,

relativamente aos respetivos processos de reorganizacdo de trabalhadores, a constituir no

ambito de cada area metropolitana ou comunidade intermunicipal;
8. O ambito de aplicacdo dos procedimentos previstos no regime de valorizacdo é, no caso da
Camara Municipal da Mealhada, o da drea da Comunidade Intermunicipal Regido de Coimbra, e
qgue o procedimento concursal préprio previsto para reinicio de fun¢des nos termos do regime

de valorizagdo, opera, em primeiro lugar, para os trabalhadores em situacdo de valorizagdo no

ambito da drea da comunidade intermunicipal;
9. De acordo com o disposto no artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro e no

n.2 1 do artigo 13.2 da Lei n.2 77/2015, de 29 de julho, as entidades intermunicipais assumem as



funcdes da entidade gestora do sistema de valorizacdo profissional nas autarquias locais; ---------
10. A presente data, na Comunidade Intermunicipal Regido de Coimbra, essa entidade ainda n3o
foi constituida, e que, por outro lado, ndo ha lugar a aplicacdo do disposto no artigo 16.2- A do
Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, por inexistir lista nominativa dos trabalhadores

colocados em situacdo de valorizagao profissional;

11. Atualmente, ndo existe reserva de recrutamento interna constituida, a que se possa (e deva)
recorrer, em conformidade com o exigido no n.2 3 do artigo 5.2 e n.2 6 do artigo 25.2 da Portaria

n.2 233/2022, de 09 de setembro, que regulamenta a tramitacdo do procedimento concursal de

recrutamento, adiante designada por Portaria;
12. Os principios da racionalizagdo, eficiéncia e economia de custos que devem presidir a
atividade administrativa justificam que o drgdo executivo autorize a abertura de um
procedimento concursal Unico, em conformidade com o disposto no n.2 4 do artigo 30.2 da LTFP,
ao qual podem concorrer candidatos com relagdo juridica de emprego publico por tempo

indeterminado, determinado ou determinavel ou sem relagdo juridica de emprego publico

previamente estabelecida, sem prejuizo do disposto no n.2 3 do mesmo artigo;
13. Os encargos com o recrutamento objeto da presente proposta estao previstos no Orcamento
da Camara Municipal da Mealhada para o corrente ano, conforme declaracdo da Divisdo

Financeira em anexo.

Nesta conformidade, proponho que:
I. A Camara Municipal delibere, no exercicio da competéncia prevista no n.2 1 do artigo 4.2 do
Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, aprovar a abertura de procedimento concursal
comum, nos termos previstos na alinea a) do artigo 3.2 da Portaria, para recrutamento de 1
Assistente Técnico, para integrar no Setor da Cultura - Cineteatro Messias, tendo em vista a

constituicdo de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, nas seguintes

condicdes:

HabilitacGes profissionais: conforme resulta da caracterizagdo constante do Mapa de Pessoal:

12.2 Ano/curso equiparado. Ndo é admissivel a substituicdo da habilitacdo por formacdo e/ou

experiéncia profissionais detidas pelo candidato.

Caracterizacdo do posto de trabalho: Conforme caracterizacdo das carreiras gerais em anexo a

LTFP, as funcGes a exercer sdo de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com



base em diretivas definidas e instru¢des gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de
atuagdo comum e instrumentais e nos varios dominios de atuacdo do Setor de Cultura do
Municipio da Mealhada e no dmbito das atribuices do Cineteatro Messias (CTM): Apoio as
componentes técnicas de som, luz e audiovisual, frente de sala, palco, acolhimento de publico,
bilheteira, secretariado de producao do Cineteatro, bem como a iniciativas externas ao mesmo,
desenvolvidas pelo setor da cultura; Apoio administrativo assegurando a organizacao e
tramitacdo dos processos; nomeadamente: executar as tarefas de expediente, arquivo,
secretaria, atendimento ao publico e telefénico, correspondéncia, bem como outras tarefas
inerentes ao servigo: bilheteira, requisicGes, orcamentos, emissdo de guias, proceder a
arrecadacdo e controlo de valores provenientes de receitas arrecadadas; bem como outras
fungdes ndo especificadas; Apoio a operagdo e montagem de espetdculos no que respeita ao som
e luz; analise de riders técnicos e participacdo na negocia¢do do rider com as companhias;
montagem e acompanhamento de ensaios, apresentacdo dos espetdculos e desmontagem;
manutencdo do equipamento técnico e controlo do inventario dos mesmos; zela pelos
equipamentos técnicos; auxilia a execucdo de cargas e descarga e montagens e desmontagens
dos espetaculos. Colaboracdo na organizagdo e execucdo de atividades culturais e de animacao
de eventos organizados pelo setor de cultura do municipio e outras tarefas de ambito cultural. -

Posicdo remuneratodria de referéncia: 861,23 €, correspondente a posi¢cdo remuneratéria 1 nivel

7 da Tabela Remuneratdria Unica.

Métodos de selecdo: aos candidatos que sejam trabalhadores com vinculo de emprego publico

por tempo indeterminado e que estejam a cumprir ou a executar a atribuicdo, competéncia ou
atividade caraterizadoras do posto de trabalho em causa sdo aplicaveis os métodos de selegao,

avaliacdo curricular e entrevista de avaliagdo de competéncias, previstos nas alineas a) e b) do

n.2 2 do artigo 36.2 da LTFP.
Aos demais candidatos sdo aplicaveis os métodos de sele¢do prova de conhecimentos e avaliagdo
psicoldgica, previstos nas alineas a) e b) don.2 1 do artigo 36.2 da LTFP, e o método de entrevista
de avaliacdo de competéncias, como método facultativo, nos termos previstos no n.2 2 do artigo
18.2 da Portaria, por se revelar indispensavel a avaliagdo das competéncias e comportamentos
profissionais diretamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o

exercicio das fungdes inerentes ao posto de trabalho a preencher (alinea b) no n.2 1 do artigo



17.2 da Portaria). A fixa¢cdo das ponderacGes dos métodos de selecdo sera efetuada pelo Juri
respetivo, em cumprimento das regras estabelecidas na lei quanto a essa matéria; ------------------

Aplicacdo faseada dos métodos de selecdo - por questdes de celeridade, e estando em causa o

recrutamento para um Unico posto de trabalho, considera-se adequada a aplicacdo faseada dos
métodos de selegdo, nos termos previstos no artigo 19.2 da Portaria, no caso de o numero de

candidatos ser igual ou superior a 20;

Publicitacdo do procedimento - por aviso (extrato) a publicar na 2.2 série do Didrio da Republica,

na Bolsa de Emprego Publico (BEP) e no sitio da Internet da Camara Municipal da Mealhada, por
extrato disponivel para consulta a partir da data da publicacdo na BEP (n.2 1 do artigo 11.2 da

Portaria).

Il. A Camara Municipal delibere, no exercicio da competéncia prevista no artigo 7.2 da Portaria, e
nos termos e para os efeitos previstos nos seus artigos 8.2 a 10.2, a seguinte constituicdo do juri

do procedimento concursal:

Presidente: Dora Maria da Silva e Matos, Chefe de Setor de Cultura do Municipio da Mealhada; -
1.2 Vogal efetivo: Ana Lucia Oliveira Morais, Técnica Superior do Municipio da Mealhada, que

substitui o Presidente nas faltas e impedimentos;

2.2 Vogal efetivo: Tania Virginia Monteiro Moita, Técnica Superior do Municipio da Mealhada; --

1.2 Vogal suplente: Ivo Fernandes, Assistente Técnico no Cineteatro Messias;
2.2 Vogal suplente: Jodo Carlos Reis de Oliveira Silva, Técnico Superior do Municipio da Mealhada.

O Presidente da Camara Municipal, Antdnio Jorge Fernandes Franco

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta. -------------
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
7. PROPOSTA AO EXECUTIVO N.2 38/2023 - ACORDO DE COOPERACAQ
ENTRE CMM E ADELO - SERVICO DE ATENDIMENTO E
ACOMPANHAMENTO SOCIAL (SAAS) (MGD N.2 3851):

A Cdmara Municipal analisou a Proposta ao Executivo n.° 38/2023, de

15/03/2023, apresentada pelo Senhor Presidente, que a seguir se franscreve: -----
PROPOSTA AO EXECUTIVO N2 38/2023




ACORDO DE COOPERAGAO ENTRE CMM E ADELO — SERVICO DE ATENDIMENTO E
ACOMPANHAMENTO SOCIAL (SAAS)

Considerando que:
1. Atransferéncia de competéncias para os rgdos municipais e para as entidades intermunicipais
no dominio da acdo social foi concretizada com a publicacdo do diploma setorial (Decreto-Lei n.2
55/2020, de 12 de agosto), ao abrigo dos artigos 12.2 e 32.2 da Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto

(Lei-quadro da transferéncia de competéncias para as autarquias locais e para as entidades

intermunicipais);
2. O prazo inicialmente previsto para se operar a transferéncia de competéncias no dominio da
acdo social (31/03/2022), veio a ser prorrogado até 1/01/2023, pelo Decreto-Lei n.2 23/2022, de
14 de fevereiro, por se reconhecer ndo estarem criadas as condi¢gdes para assuncdo das
competéncias transferidas por parte dos municipios, visto que os instrumentos regulatérios
previstos no Decreto-Lei n.2 55/2020, de 12 de agosto, imprescindiveis para a preparacdo da
assuncdo de competéncias s6 foram publicados no més de margo de 2021 (Portaria n.2 63/2021,
Portaria n.2 64/2021, Portaria n.2 65/2021 e Portaria n.2 66/2021, todas de 17 de mar¢o); --------
3. O Decreto-Lei n.2 87-B/2022, de 29 de dezembro, veio prever a possibilidade de uma nova
prorrogacdo do prazo para o exercicio das competéncias, até 3 de abril de 2023, pelos municipios
gue entendessem ndo reunir as condi¢gdes necessarias para o efeito antes dessa data; -------------
4. A Assembleia Municipal aprovou, na sua sessdo de 24/01/2023 sob proposta da Camara
Municipal, a prorrogac¢do do prazo para exercicio das competéncias transferidas no dominio da

acdo social, até 3 de abril de 2023, a fim de garantir, ao nivel interno da organizacado, as condicdes

adequadas para a assungao em pleno dessas competéncias;
5. De acordo com o previsto nas alineas a) e) do n.2 1 do artigo 3.2 e artigo 10.2 do Decreto-Lei
n.2 55/2020, de 12 de agosto, cabe a Camara Municipal assegurar o servico de atendimento e de
acompanhamento social e elaborar os relatérios de diagndstico técnico e acompanhamento e de
atribuicdo de presta¢des pecunidrias de carater eventual em situa¢des de caréncia econdmica e

de risco social;

6. A Camara Municipal, no exercicio das mencionadas competéncias, pode contratualizar, através
da celebracgdo de acordo especifico com instituicdes particulares de solidariedade social (IPSS) ou

equiparadas, tal como resulta do n.2 4 do artigo 10.2 do Decreto-Lei n.2 55/2020, e artigo 5.2 da



Portaria n.2 63/2021 de 17 de marco (que veio regular os termos de operacionalizagdo da
transferéncia de competéncias em matéria de servico de atendimento e de acompanhamento

social (SAAS) de pessoas e familias em situacdo de vulnerabilidade e exclusdo social, para as

camaras municipais);
7. No inicio do més de abril devera estar garantida a disponibilizacdo em pleno dessa resposta

social;

8. A AD ELO — Associacdo de Desenvolvimento Local da Bairrada e Mondego, pessoa coletiva n.2
503393088, com sede em Rua Antdnio Lima Fragoso, 22, 3060-216, Cantanhede, ja vinha
desenvolvendo, em cooperag¢dao com a Seguranca Social, a resposta de Servigo de Atendimento e
Acompanhamento Social no equipamento social Centro Comunitdrio de Canedo localizado na

Rua de S. Lourengo N91, Canedo 3050-401 Pampilhosa;

9. Tal resposta social - Servico de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS) — se enquadra
nos fins estatutdrios da Instituicdo, e em conformidade com o disposto no Estatuto das

Instituicdes Particulares de Solidariedade Social.

Propde-se: ao abrigo do disposto no n.2 4 do artigo 10.2 do Decreto-Lei n.2 55/2020 e artigo 5.2
da Portaria n.2 63/2021 de 17 de margo, a celebragdo, entre o Municipio da Mealhada e a AD
ELO - Associagao de Desenvolvimento Local da Bairrada e Mondego, do Acordo de Cooperagao
em anexo, com o objetivo de a mesma assegurar o servico de atendimento e de
acompanhamento social (SAAS), mediante a contrapartida financeira mensal de 8.335,00 € (oito

mil trezentos e trinta e cinco euros).

Os encargos inerentes a esta proposta tém enquadramento or¢camental na dotagdo inscrita no
Orcamento da Cdmara Municipal de Mealhada, na rubrica 0102/04070109, com o numero
sequencial de compromisso 33865, no valor de 75.015,00 € (setenta e cinco mil e quinze euros).

O Presidente, Anténio Jorge Fernandes Franco

O Senhor Presidente informou que a assuncdo das competéncias estd prevista
para o dia 1 de abril, referindo que o processo comecou muito mal, mas que
deveria ser realcada a capacidade para ultrapassar as dificuldades iniciais. O
Senhor Vereador Rui Marqueiro disse ter conhecimento que a Cadmara Municipal
nas reunides do CLAS - Conselho Local de Acdo Social sempre disse que assumiria

diretamente a competéncia logo que existisse acordo para a totalidade do



territério, pelo que perguntou o que fez reverter a intencdo de ndo aceitacdo
da competéncia. O Senhor Vereador Rui Marqueiro disse ainda j& ter havido
outra instituicdo a fazer SAAS - Servico de Atendimento e de Acompanhamento
Social no Municipio ao abrigo de um programa com a Seguranca Social e que
se chamava RLIS. O Senhor Presidente frisou que da sua parte nunca disse que
passaria tudo para a Cadmara Municipal, mas sim que com a fransferéncia de
competéncias toda a responsabilidade passard para a Cdmara Municipal,
mencionando que a AD ELO era a Unica associacdo do Concelho que ja tinha
um acordo com a Seguranca Social, tendo por essa circunstGncia a
competéncia e experiéncia para o acompanhamento social que haviam ditado
a escolha da entidade. O Senhor Vereador Rui Marqueiro disse existir um
tratamento diferente de duas entidades que fizeram o mesmo trabalho em
determinado tempo, tendo o Senhor Presidente dito que segundo informacdo o
RLIS terminou e ndo havia vontade da Administracdo Central de continuar com
o projeto. O Senhor Vereador Rui Marqueiro disse ndo colocar em causa o
protocolo, referindo uma vez mais ter informacdo que na reunido do CLAS a
Cdamara sempre disse que iria assumir a totalidade do territério com recurso aos
seus proprios servicos. O Senhor Presidente disse que desde o inicio da
negociacdo com a Seguranca Social sempre foi dito e fambém sugerido que
era importante ndo deixar a AD ELO de fora, pelo que reuniram com a AD ELO e
acertaram varios pontos de modo a que o processo corra bem, reafirmando que
sempre |he foi dito que o Unico que fazia este trabalho no Concelho da
Mealhada era a AD ELO. O Senhor Vereador Rui Marqueiro disse que o RLIS
acabou porque numa determinada altura se pensou descentralizar as
competéncias na drea social para os Municipios, tendo o Senhor Presidente
afirmado que ndo foi o que foi transmitido pelo Governo atual. A Senhora Vice-
Presidente disse que a Seguranca Social acabou com o RLIS em 2020, referindo
gue houve alguns municipios que chamaram a si essa competéncia, dando
confinuidade apesar de a Seguranca Social fazer cessar o apoio, pelo que se o

Senhor Vereador Rui Marqueiro achava importante, deveria ter mantido essa



competéncia, o que ndo aconteceu. O Senhor Vereador Rui Marqueiro disse
que continuou a ser prestado o servico pela Acdo Social do Municipio. O Senhor
Vereador José Calhoa fez declaracdo de interesses, frisando nada ter contra a
AD ELO, mas, questionou, porqué a AD ELO, tendo o Senhor Presidente afirmado
i@ ter respondido. O Senhor Vereador José Calhoa disse que na cldausula VI é
referido que em funcdo dos indicadores, a capacidade média do servico é de
cento e cinquenta a duzentos atendimentos/acompanhamentos, questionando
se este valor se refere a més ou ano, tendo o Senhor Presidente informado que
este valor € para um ano. O Senhor Vereador José Calhoa disse que iria ficar
muito caro, tendo o Senhor Presidente esclarecido que a verba que a Cémara
Municipal da Mealhada vai transferir corresponde a que ja vinha a ser transferida
pela Seguranca Social. O Senhor Vereador José Calhoa disse que de acordo
com a cldusula X do protocolo o regulamento interno € da competéncia do
Municipio da Mealhada e deverd conter as normas de funcionamento, referindo
que dava ideia que o regulamento ainda ndo foi feito. O Senhor Presidente disse
que o protocolo era essencial para comecar a funcionar porque a Camara
Municipal da Mealhada tem de garantir resposta a partir de 1 de abril,
mencionando que o regulamento estava a ser desenhado pela Seguranca
Social. O Senhor Vereador José Calhoa disse que na sua opinido € uma forma
de ajudar a AD ELO, porque com a construcdo do Centro Escolar da Pampilhosa
e com os novos pré-escolar do Canedo e Carqueijo estdo com pouca atividade
e até com alguma dificuldade de sobrevivéncia, tendo o Senhor Presidente
afirmado que o Senhor Vereador ndo estava a ser justo, referindo que a AD ELO
recebe mais da Seguranca Social do que o valor que vai receber da Cémara.
O Senhor Vereador José Calhoa disse existir alguma falta de coeréncia, porque
a APPACDM foi excluida do regulamento das IPSS por ndo ter sede no Concelho
e agora vai-se entregar uma atividade a uma entfidade da qual o Municipio foi
fundador, mas a sede é noutro Concelho. O Senhor Presidente esclareceu que
a AD ELO e a APPACDM ndo podem concorrer aos apoios financeiros porque

ndo tém sede no Concelho, tendo o Senhor Vereador José Calhoa afirmado ndo



estar contra a AD ELO, mas sim confra a ndo inclusdo da APPACDM no
regulamento das IPSS. O Senhor Vereador Hugo Silva disse que o Municipio da
Mealhada foi um dos sécios fundadores da AD ELO, ndo sendo por isso uma
associacdo “normal” e cuja iniciativa de criagcdo foi alheia ao Municipio, pelo
que estar a analisar a situacdo da AD ELO meramente pelo local da sua sede é
redutor face a import@ncia que tem, mencionando que tém estar gratos pela
forma como a associacdo funciona porque tém conhecimento que noutras
regides proximas ndo hd o mesmo nivel de empenho e de resultados que a AD
ELO tem no territério onde atua. O Senhor Vereador Rui Marqueiro disse que o
mesmo se aplica & APPACDM, tendo o Senhor Vereador Hugo Silva frisado serem
situacdoes distintas, sendo uma referente a um regulomento e outra a um
protocolo. O Senhor Presidente esclareceu que as verbas vém da Administracdo
Central para uma competéncia que € da Cdmara Municipal da Mealhada, pelo
que vao continuar a entregar o exercicio da competéncia a quem jd a tinha,
porincumbéncia da Administracdo Central. Disse ainda o Senhor Presidente que,
eventualmente, o Senhor Vereador José Calhoa pensa que esta competéncia
poderia ser entregue a outra IPSS e ndo a AD ELO por ndo ter sede no Concelho.
O Senhor Vereador José Calhoa reafirmou ndo ter nada confra a AD ELO,
mencionando, no entanto, que, conhecendo as equipas técnicas e diretivas das
IPSS das frés freguesias envolvidas, o assunto merecia uma discussdo mais
alargada. O Senhor Presidente disse as intervencdes dos Vereadores nas reunides
da Cémara Municipal devem sé-lo nessa mesma qualidade e ndo em
representacdo de instituicoes externas, tendo sublinhado que o Senhor Vereador
José Calhoa se deveria proteger mais e evitar fazer intervencdes que versam
sobre assuntos em que tém interesse entidades as quais o Senhor Vereador tem
estrita ligacdo. Acrescentou que € obrigacdo de todos defender todos os
municipes, instituicdoes e empresas do Concelho da Mealhada porigual, tendo o
Senhor Vereador José Calhoa afimado que o Senhor Presidente ndo podia
colocar na sua boca palavras que ndo tinha dito e interpretar situacdes que ndo

comentou nem estdo ligadas a si, referindo que se esta competéncia fosse



encaminhada para a IPSS da qual faz parte, diria que ndo porque tiveram uma
técnica que foi vitima de violéncia por uma situacdo do género, sendo um
trabalho dificil. Disse ainda o Senhor Vereador José Calhoa que ndo vivia
desfasado do mundo & fora. A Senhora Vice-Presidente disse tratar-se de
aproveitar a capacidade instalada no Municipio, mencionando que a aposta
no Centro Comunitdrio do Canedo tornou mais competitivo o Concelho da
Mealhada. A Senhora Vice-Presidente salientou ainda que a AD ELO assume
estas competéncias em vdarios municipios, e ndo sé na Mealhada, e isso € porque
tem competéncias e meios para isso. O Senhor Presidente disse que deve ser
sublinhado que ndo hd intencdo de favorecer a AD ELO, trata-se, sim, de uma
solucdo de continuidade. O Senhor Vereador Rui Marqueiro frisou que o0s
técnicos da AD ELO sdo de grande qualidade e seria bom que fossem técnicos
municipais, referindo perceber o sentido da infervencdo do Senhor Vereador
José Calhoa, porque com a fransferéncia de competéncias a AD ELO perderia
as verbas que vinha recebendo até agora se a Camara Municipal ndo decidisse

manter a competéncia naquela associacdo. ----------------

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta. -------------

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
8.REABILITACAO DO CHALET SUICO — TRABALHOS COMPLEMENTARES
2 — INFORMACAO N.2 1495/2023 — RATIFICACAO DE DESPACHO (MGD N.2

1495):
A Cdmara Municipal analisou a Informacdo n.° 1495/2023, de 20/02/2023, e

deliberou, por unanimidade, rafificar o despacho do Exmo. Senhor Presidente de
08/03/2023, que aprovou:

- A redlizacdo dos trabalhos complementares n.° 2, ordenando a execucdo ao

empreiteiro, num total de 27.177,12€ (vinte e sete mil cento e setenta e sefe euros

e doze céntimos) a que acresce o IVA a taxa legal em vigor;

- Os frabalhos a suprimir no valor de 18.981,37€ (dezoito mil novecentos e oitenta

e um euros e trinta e sete céntimos) (+IVA);



- A minuta do contrato adicional a celebrar;

- A notificacdo do empreiteiro para executar os trabalhos complementares, no
valorde 27.177,12€ (vinte e sete mil cento e sefenta e sete euros e doze céntimos)
a que acresce IVA a taxa legal em vigor, acompanhada dos seguintes

elementos:

- Mapa de trabalhos;

- Solicitar ao Empreiteiro a prestacdo de caucdo de 1.358,86€ (mil trezentos e

cinquenta e oito euros e oitenta e seis céntimos);

- A atribuicGo de prorrogacdo de prazo de 3 (frés)dias, apods rececdo da

notificacdo;

- Solicitar ao empireiteiro o reajustamento do plano de frabalhos, tendo em conta

os trabalhos complementares.
9.REQUALIFICACAO URBANISTICA DO _CENTRO HISTORICO DA
MEALHADA — REQUALIFICACAO DAS RUAS VISCONDE VALDOEIRO,
CERVEIRA LEBRE, CAPITAO CABRAL E DR. LUIS NAVEGA — PROJETO DE
EXECUCAO - FASE 2 - RESPONSABILIZACAO DO PROJETISTA POR
TRABALHOS COMPLEMENTARES — INFORMACAO N.2 3819/2023 (MGD N.°

3819):
A Cdmara Municipal analisou a Informacdo n.° 3819/2023, de 15/03/2023, e

deliberou, por unanimidade, aprovar:

- A responsabilizacdo do gabinete de projetos Risco Calculado, pelos trabalhos
de reperfilamento do coletor de saneamento que jd se encontrava executado,

no montante de 1.599,65€ (mil quinhentos e noventa e nove euros e sessenta e

cinco céntimos) (ISPIVA);

- O envio da informacd@o ao gabinete de projetos Risco Calculado no dmbito da

audiéncia prévia.
A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
10. LICENCIAMENTO DE OBRAS PARTICULARES:
- SEW - EURODRIVE PORTUGAL, LD2 - Proc.2 N.2 22.2020.492




A Cdmara Municipal analisou a Informacdo Técnica n.° 3529/2023, de
09/03/2023, subscrita pelo Técnico Superior Rui Santos, e deliberou, por
unanimidade, ndo declarar a caducidade de licenca, e conceder o prazo de
dez dias para que o fitular da licenca solicite a emissGo do alvard, dado o
interesse manifestado pelo mesmo, e por se considerarem justificativas do

incumprimento as razées alegadas em sede de audiéncia prévia.

Mais deliberou que, esgotando-se o prazo, a licenca caducard sem audiéncia

prévia.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos
juridicos imediatos.
- ANACLETO MARQUES DE MATOS FERREIRA - Proc.2 N.2 22/2021/620 -----

A Cdamara Municipal analisou a Informacdo Técnica n.° 3538/2023, de

09/03/2023, subscrita pelo Técnico Superior Rui Santos, e deliberou, por
unanimidade, ndo declarar a caducidade do ato de aprovacédo do projeto de
arquitetura, e conceder o prazo de seis meses para que o requerente apresente
os projetos das especialidades, dado o interesse manifestado pelo mesmo, e por

considerarem justificativas do incumprimento as razées alegadas em sede de

audiéncia prévia.

Mais deliberou que, esgotando-se o prazo, o ato de aprovacdo do projeto de

arquitetura caducard sem audiéncia prévia.

A presente deliberacdo foi aprovada em minuta para producdo de efeitos

juridicos imediatos.
- RUBEN FILIPE MACHADO DE OLIVEIRA NOVO - Proc.2 N.2 68/2023/78 ------
O Senhor Presidente disse ter muitas duvidas em relacdo ao projeto dada a
proximidade com o Chalet Suisso, referindo que a arquitetura € bonita, mas
destoa do restante arruamento. O Senhor Vereador Rui Marqueiro referiu que a
solucdo de arquitetura proposta ndo se integra minimamente no local, dada a
proximidade com o Chalet Suisso, pelo que sugeriu que a Cadmara Municipal
ponderasse a aquisicdo do edificio e encontrasse uma melhor forma de garantir

o enquadramento com o Chalet Suisso. O Senhor Vereador José Calhoa disse ter



duvidas se a construcdo de edificio com um projeto com arquitetura moderna
deve ocorrer ao lado de um edificio com grande valor histérico como € o caso
do Chalet Suisso. O Senhor Vereador Hugo Silva disse que a pretensdo do
proprietario € legitima, mas na sua opinido o projeto ndo se enquadra no local,
pelo que sugeriu que se deslocassem ao local para posterior decisdo. O Senhor
Presidente disse existir uma leitura conjunta que deve manter-se, mencionando
gue o Chalet Suisso tem uma histéria riquissima, pelo que era de opinido que
naquela rua havia que manter a coeréncia no sentido de preservar o valor
histérico do edificado. O Senhor Vereador Ricardo Santos interveio para referir
que a opinido € undnime no sentido de que o projeto ndo se enquadra naguela
localizacdo. A Senhora Vereadora Sénia Oliveira disse que seria importante que
a Camara Municipal se deslocasse ao local, referindo achar relevante e digno
de consideracdo e devida ponderacdo a circunsténcia de o proprietdrio
pretender manter-se na Pampilhosa. O Senhor Presidente disse que a visita ao

local deveria ser acompanhada do arquiteto, proprietdrio e técnicos da

Camara Municipal.
A Cd&mara Municipal analisou a Informagdo Técnica n.° 3312/2023, de
03/03/2023, subscrita pela Técnica Superior Helena Costa, e deliberou, por
unanimidade, que o Executivo Municipal se deslocaria ao local apds o término
da Reunido de Camara de 03/04/2023, para posterior deliberacdo. ------------------

E, ndo havendo mais assunto a tratar, foi pelo Senhor Presidente da Cdmara

encerrada a reunido, pelas 12 horas e 9 minutos. ----------------- mmmmmmmmmmemee
Para constar se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por mim,

Cristina Maria Simdes Olivia e pelo Senhor

Presidente da Camara, em conformidade com o disposto no n.° 2 do art.® 57.° da Lei

n.° 75/2013, de 12 de setembro.




